
 

 
 

EDITAL COMPLEMENTAR N. 004 AO EDITAL N. 001/2025 - PROCESSO SELETIVO PARA 
INGRESSO NO CURSO DE MBA EM FORMAÇÃO DE LIDERANÇAS FEMININAS 

 
 
1 DISPOSIÇÕES GERAIS​  

1.1 A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PRPPG) e a Pró-Reitoria de Administração (PRAD) da 

Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT) tornam públicas a homologação preliminar da 

avaliação do barema do processo seletivo para ingresso no Curso de Pós-Graduação em nível de 

Especialização MBA em Formação de Lideranças Femininas. 

 

 

Unidade Classificação Candidata Pontuação 
total 

 
Câmpus 

Universitário 
de Alta 
Floresta 

1º VIVIANE FRAGA GOUVEIA ROSSI 24,5 
2º PATRICIA DA SILVA 22,5 

 

Câmpus 
Universitário 

de Alto 
Araguaia 

1º LUZIRENE PEREIRA MACEDO 
OLIVEIRA 

37,5 

2º RAQUELINE BORGES DE MORAES 
RIBEIRO 

13 

3º DAIANE DANTAS ALVES COUTO 
BISCARO 

5,5 

 
Câmpus 

Universitário 
de Barra do 

Bugres 
"Deputado 

Renê Barbour" 

1º FERNANDA PEREIRA DA SILVA 
CRUZ FERREIRA 

31,5 

2º ANELIA SILVESTRE DOS SANTOS 2,0 
3º RAQUEL ALEGRE LIMA 0,5 

 

Câmpus 
Universitário 
de Cáceres 

"Jane Vanini"  

1º ELISANGELA PIRES DA SILVA 27 
2º ANDERNICE DOS SANTOS ZANETTI 26 
3º MAYRA LUIZA DA SILVA LIMA 

ROCCA 
19 

4º FRANCIANI DOS SANTOS AIRES 17 
5º SHEILA CRISTINA SANTIAGO 8,0 

 

Câmpus 
Universitário 

de Colíder 
"Vale do Teles 

Pires" 

1º MARIA APARECIDA OLIVEIRA 
PEREIRA 

49,5 

2º LIANE MARGARETE 
PANZENHAGEN 

43,5 

3º ADRIELLE PÂMALA SILVA 19 
4º GISELI DE OLIVEIRA TERRA 0,5 

 



 

 

Unidade Classificação Candidata Pontuação 
total 

Câmpus 
Universitário 

de Diamantino 
"Francisco 

Ferreira 
Mendes" 

1º ADRIANE DA SILVA OLIVEIRA 
 

5,0 
 

2º PAMELLA ELIANA DE ASSUNÇÃO 5,0 
 

3º GRACYANNE MARTINS PINHEIRO 
MARANHÃO 

4,5 

4º ANDRIENNI RODRIGUES DIAS 
FRANÇA 

2,5 

5º DANIELLI LAURA DE MORAES 1,5 
6º JACQUELINE CRISTINA SILVA 0,5 

 

Câmpus 
Universitário 

de Juara 

1º ANGELA APARECIDA DOS SANTOS 
DE DEUS 

13,5 

2º ELZA LEILA BISPO BERNARDI 6,5 
 

Câmpus 
Universitário 

de Nova 
Mutum 

1º ERIKA NEVERC DOS SANTOS SILVA 23 
2º FLAVIA KAROLINA PEREIRA 

BARRETO BETTIOL 
11 

3º EDILEIA FERREIRA RAMOS 2,5 
 

Câmpus 
Universitário 

de Nova 
Xavantina 

1º JOSIANE LIBERATO VILELA 38,5 
2º MARIÂNGELA FERNANDES ABREU 26 
3º EDUARDA LEITE GONÇALVES 6,0 
4º VÍVIAN TALLITA PINHEIRO DE 

SANTANA PADILHA 
5,5 

 
Câmpus 

Universitário 
de Pontes e 

Lacerda 

1º EDIVÂNIA DA SILVA DOS SANTOS 26 
2º ROSIMAR CLARA SANTANA AIRES 19 

 

Câmpus 
Universitário 

de Sinop 

1º ROSELI RIBEIRO MAMEDE 
VALENTE 

29 

2º ELISANGELA ELISA MAYER 26 
3º GISELE FRANCIANE BELISÁRIO 

FAGUNDES 
14,5 

4º SIMAIA DE LIMA 0,5 
 

Câmpus 
Universitário 
de Tangará da 
Serra "Eugênio 
Carlos Stieler" 

1º CATIA REGINA PORTA 30 
2º ROSÂNGELA MADALENA FERREIRA 13 

 
3º DAIANA ALVES DE FARIAS 12,5 
4º CAROLINE MOURA DE ANDRADE 9 

 
5º GIZELLY MENDES DA SILVA 4,5 

 

Sede 
administrativa 

1º TÁSSIA SILVA CARVALHO GARCIA 37,5 
2º LUZINETE DA SILVA MAGALHAES 28 
3º EDILEIA GONÇALVES LEITE 21,5 
4º HEMÍLIA MAIA RIBEIRO BERNARD 21,5 



 

 

 
 
 

Conforme previsto no item 9.2 do Edital que rege este processo, e seus complementares, caberá recurso 
contra o resultado preliminar do barema, o qual deverá ser devidamente fundamentado, com a exposição 
das razões que a candidata entender pertinentes. O recurso deverá ser encaminhado à Comissão de 
Seleção, exclusivamente pelo e-mail imprensa@unemat.br, até às 18h do dia 14/11/2025. 
 

 
 

Cáceres, 13 de novembro de 2025. 
 
 
 
 
 
 

 
Dra. Danielle Tavares Teixeira 

Coordenadora do MBA em Lideranças Femininas 

 

Unidade Classificação Candidata Pontuação 
total 

5º VALQUÍRIA LAURA DE OLIVEIRA 
CORREA 

17,5 

6º LUCIANA CORREA PINTO BARBOSA 13 
7º KATIUSCIA VILELA DOS REIS 11 
8º CLEUZA RAMOS DOURADO 9,5 
9º ADRIANA BENINELE DA SILVA 8,5 

10º JULIANA GIRALDINI BARBOSA DA 
SILVA 

1,5 

 

Faespe 

1º FÁDIA KASSEM FARES GARCIA 6,5 

2º ALLYCIANE SZUBRIS CATELAN 1,0 
3º WANIELY VITÓRIA CARDOSO 

SIMIÃO 
1,0 

4º GEISIANE DE OLIVEIRA RIBEIRO 0,5 
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