RELATORIO DE AUTOAVALIAGAO POR CURSO
CPA/ UNEMAT - CICLO: MARCO DE 2022 - MARCO DE 2025

1 — Identificagao
1.1 Instituicdo: Universidade do Estado de Mato Grosso Carlos Alberto Reyes
Maldonado - UNEMAT

1.2- Campus/Nucleo: Campus Universitario “Jane Vanini” de Caceres
1.3-Curso: Bacharelado em Agronomia
1.4- Coordenadora do Curso: Giulianna Zilocchi Miguel

1.5- Membros do NDE do Curso: Marcela Karoline Cardoso Vilarinho (Presidente),
Eder Pedroza Isquierdo (Membro), Leonarda Grillo Neves (Membro), Marco Antonio

Aparecido Barelli (Membro) e Giulianna Zilocchi Miguel (Coordenadora de Curso).

2. Introducgao

A Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT), teve seu inicio no dia
20 de julho de 1978, com a criacao do Instituto de Ensino Superior de Caceres com
base na Lei n° 703. Mas foi a partir de dezembro de 1993 que a IES (Instituicdo de

Ensino Superior) se tornou Universidade.

A UNEMAT com sede na cidade de Caceres possui 13 campi universitarios:
Alta Floresta, Alto Araguaia, Barra do Bugres, Caceres, Colider, Diamantino, Juara,
Luciara, Nova Mutum, Nova Xavantina, Pontes e Lacerda, Sinop e Tangara da
Serra. Esses campi abarcam trés biomas: Pantanal, Cerrado e Amazoénia e as
Bacias hidrograficas do Prata, Amazbnica e Araguaia, caracterizando uma
diversidade biolégica impar no Brasil, além disso, os campi de Caceres e Pontes e
Lacerda estdo localizados em fronteira com a Bolivia, ampliando assim as

possibilidades multiculturais.

A |ES esta institucionalmente vinculada a Secretaria de Estado de Ciéncia e
Tecnologia — SECITEC e, por meio do Conselho Estadual de Educagédo — CEE/MT,

tem seus atos de legalidade reconhecidos para o ensino regular de graduagao e



para as modalidades diferenciadas.

Essa estrutura organizacional multicampi possibilitou a UNEMAT,
progressivamente ao longo de seus 46 anos de existéncia, ter criado estratégias
que buscam implantar e implementar praticas inovadoras, consonantes com o0s
anseios da comunidade. Oferta diversos cursos de Licenciaturas, Bacharelados e
Po6s-Graduagao se fazendo presente nas diferentes regides do Estado de Mato
Grosso. De acordo com o Anuario Estatistico da UNEMAT 2024 (ano base 2023) a
instituicdo conta com 13.837 alunos matriculados em 62 cursos de graduacao de

oferta continua.

O Campus Universitario “Jane Vanini” de Caceres possui duas unidades, em
pontos extremos da cidade, que abrigam, atualmente 13 cursos de graduacdo de
oferta continua e oito programas de pds-graduacdo, contando com uma boa
infraestrutura fisica para seu funcionamento que contempla laboratérios, biblioteca
informatizada, area desportiva, estacionamento, internet a disposicao de
académicos e professores para estudos e pesquisas, destacando-se como o maior
campus da Unemat, atualmente passando por diversas reformas e aquisicdes

estruturais.

O Curso de Bacharelado em Agronomia do Campus Universitario “Jane
Vanini” de Caceres foi implantado em setembro de 2001/2, com ingresso dos
primeiros 40 alunos na 12 turma de agronomia, sendo, naquela época, um curso na
modalidade anual e com duragao de quatro anos. Este curso foi concebido a partir
da Agroecologia e da Sustentabilidade da Agricultura Familiar, em consonancia com
a Carta da Terra e principios como a conservagcao da biodiversidade e a
metodologia da praxis. No decorrer dos anos, este curso foi sendo atualizado e
ajustado conforme legislacbes vigentes e para melhor adequacao a realidade da
Agronomia. O curso que, inicialmente, era anual e com duragdo minima de quatro
anos, foi atualizado para modalidade semestral e ampliado para cinco anos,
ajustando-se aos avangos das legislagdes vigentes e a modernizagdo da formagao
profissional. Nestes 23 anos de existéncia do curso de Agronomia do Campus de
Caceres, a busca por uma formacao profissional sélida e atualizada a realidade do
profissional da agronomia tem sido uma constante. Atualmente, o curso visa a
formagcao de profissionais capacitados a enfrentar os desafios do setor agricola,

promovendo praticas sustentaveis e inovadoras.



3. Metodologia

A Avaliacao Institucional-UNEMAT/2022-2025 foi realizada utilizando como
base os documentos legais da UNEMAT como o Estatuto, seu Planejamento
Estratégico Participativo 2015-2025, o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI
2022-2028 e normatizagdes e principios internos institucionais. As diretrizes desses
documentos apoiam as avaliagdes visando garantir as relagdes necessarias entre o
que se planeja e o que se realiza, com vistas ao cumprimento dos objetivos e metas
propostos. Tais bases sao acrescidas, ainda, pelos cenarios que contextualizam a
universidade, em especial nas relagdes humanas da atualidade, nas transformacdes
da sociedade local, regional e global, no conhecimento, na tecnologia, no direito de

reconhecimento das diferencas e inclusdo, na economia € no mundo do trabalho.

Por fim, o presente relatério é o resultado das analises, discussdes e trabalho
realizados pelos membros do Nucleo Docente Estruturante do Curso de

Bacharelado em Agronomia, cujas etapas metodoldgicas incluiram:

1. Instrumentos de Coleta de Dados: Foram utilizados questionarios estruturados e
semiestruturados aplicados aos segmentos da comunidade académica (docentes e
discentes), por meio da plataforma SIGAA, além da analise de documentos

institucionais, que foram previamente citados.

2. Segmentos Consultados: A amostra abrangeu representantes de todos os
segmentos da comunidade académica do curso de Agronomia de forma voluntaria
sobre as percepgdes e experiéncias de cada grupo.

3. Técnicas de Analise de Dados: Os dados foram analisados qualitativamente e
quantitativamente. As respostas aos questionarios foram organizadas em eixos

tematicos.

4. Socializagdo dos dados com toda a comunidade académica por meio de reunides
e grupos de trabalho, evidenciando a importéncia da avaliagao e estimulando uma
melhora da participagdo nas proximas avaliagbes, contribuindo para o
aprimoramento continuo da qualidade académica e administrativa do curso de

Bacharelado em Agronomia.



4. Desenvolvimento
4.1 Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional
4.1.2 Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao

A elaboragcdo do PDI tomou como referencial a Resolugdo Normativa n°
007/2021/CEE-MT, de 15/12/202, e o Decreto n° 9.235/2017, de 15/12/2017, que
fixam as diretrizes para a elaboragdo e aprovacado do Plano de Desenvolvimento
Institucional das Instituicdes de Ensino Superior. Ressaltamos que o PDI constitui
referéncia fundamental nos itens de analise em processo de recredenciamento
institucional. Com relagcado ao PEP, a Unemat apresenta relatérios interativos para
que a comunidade académica e a comunidade externa a universidade possam
acompanhar o desenvolvimento do seu planejamento. O Objetivo é aumentar a
transparéncia das agdes da Universidade, apresentando uma grande quantidade de
dados de forma concisa, clara e de simples interpretacao. E com relagao aos seus
indicadores de ensino o PEP destaca: Quantitativo de projetos de extenséo,
quantitativo de projetos de pesquisa, quantitativo de bolsas ofertadas, quantitativos
de auxilios ofertados, Vagas ofertadas e Vagas preenchidas.

Tabela 1. Planejamento e Avaliacdo: atividades de ENSINO previstas e
implantadas.

DOCENTE -

PRESENCIAL

(OFERTA

CONTINUA)
MAO SABE 4 -33.34% 4 -33.34%
INSUFICIENTE 3 -25.00% 3-25.00%
SUFICIENTE 2-16.67% 2-16.67%
BOM 3-25.00% 3 -25.00%
EXCELENTE 0-0.00% 0-0.00%

12 - 100.00% 12 -100.00%



Tabela 2. Planejamento e Avaliagdo: atividades de EXTENSAO previstas e
implantadas.

DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 3 - 25.00% 3 -25.00%
INSUFICIENTE 3 -25.00% 3 -25.00%
SUFICIENTE 3 - 25.00% 3 -25.00%
BOM 3 -25.00% 3 -25.00%
EXCELENTE 0 - 0.00% 0 - 0.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Tabela 3. Planejamento e Avaliagao: atividades de PESQUISA previstas e
implantadas.

DOCENTE -
PRESEMNCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
MNAD SABE 3 -25.00% 3 - 25.00%
INSUFICIENTE 3 -25.00% 3 - 25.00%
SUFICIENTE 2-16.67% 2-16.67%
BOM 4 -33.34% 4 - 33.34%
EXCELENTE 0-0.00% 0-0.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Em analise com relagdo as tabelas acima, as quais explicitam sobre o
Ensino, a Extensao e a Pesquisa € possivel destacar que a maioria dos docentes
nao sabe sobre as atividades de ENSINO previstas e implantadas. Com relagao as
atividades de extensdo, os indices foram distribuidos em 25% para cada
possibilidade de resposta, com excecao de excelente. Para as atividades de
pesquisa previstas e implantadas, 33,34% dos docentes relatam como bom o

planejamento e avaliagao.



Tabela 4. Planejamento e Avaliagdo: nivel de autoconhecimento sobre o

processo de autoavaliagdo da UNEMAT.

TOTAL

5-12.20%

| DISCEMNTE - DOCENTE -
PRESEMCIAL PRESENCIAL
{OFERTA {OFERTA
CONTINUA) CONTINUA)
NAD SABE 3-10.35% 2-16.67%
INSUFICIENTE 5-17.25% 3-25.00%
SUFICIENTE 13 -44.83% 4-33.34%
BOM 7-2414% 3-25.00%
EXCELENTE 1-3.45% 0 - 0.00%

Tabela 5. Planejamento e Avaliagdo: nivel de autoconhecimento sobre o

29-70.74%

resultado da autoavaliacdo da UNEMAT.

F

12 -29.27%

8-19.52%
17 - 41.47%
10 - 24.40%

1-2.44%
41 - 100.00%

11 - 26.83%

7-17.08%

14 - 34.15%

Tabela 6. Planejamento e Avaliagdo: nivel de autoconhecimento sobre a

29-70.74%

DISCENTE - DOCENTE -

PRESENGIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)

MAOD SABE 6 - 20.69% 5-4167%

INSUFICIENTE 4-13.80% 3-25.00%

SUFICIENTE 11-37.94% 3-25.00%
BOM 8-27.09% 1-8.34%
EXCELENTE 0-0.00% 0-0.00%

12 -29.27%

participacado no processo de autoavaliagcdo da UNEMAT.

9-21.96%

0-0.00%

41 - 100.00%

4-9.76%

6-14.64%

15 - 36.59%

13-31.71%

29 -70.74%

DISCENTE - DOCEMNTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL

(OFERTA {OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)

NAO SABE 3-10.35% 1-8.34%
INSUFICIENTE 4 - 13.80% 2-16.67%
SUFICIENTE 12 - 41.38% 3-25.00%
BOM 9-31.04% 4 - 33.34%
EXCELENTE 1-3.45% 2-16.67%

12-29.27T%

3-7.32%

41 - 100.00%



Estudo sobre os resultados obtidos nas tabelas 4.1.2.4, 4.1.2.5 e 4.1.2.6
podemos concluir que tanto os discentes quanto os docentes do curso de
Agronomia avaliam, em sua maioria, como suficiente o nivel de autoconhecimento
sobre o processo e o resultado, bem como a participacdo no processo de
autoavaliacdo da UNEMAT.

Tabela 7. Planejamento e Avaliacao: nivel de autoconhecimento quanto a
miss&o da UNEMAT.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESEMNCIAL PRESEMCIAL
{OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAD SABE 0-0.00% 0-0.00% 0 -0.00%
INSUFICIENTE 4 -13.80% 2-16.67% 6 - 14.64%
SUFICIENTE 11 - 37.94% 2-16.67% 13-31.71%
BOM 14 - 48.28% 3 -25.00% 17 - 41.47%
EXCELENTE 0-0.00% 5-4167% 5-12.20%

29-70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%

Tabela 8. Planejamento e Avaliag&o: nivel de autoconhecimento quanto as
normas gerais da UNEMAT.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
MAD SABE 2 -6.90% 0-0.00% 2-4.88%
INSUFICIENTE 6 - 20.69% 1-8.34% 7-17.08%
SUFICIENTE 16 - 55.18% 4-33.34% 20 - 48.79%
BOM 5-17.25% 4-33.34% 9-21.96%
EXCGELENTE 0-0.00% 3 - 25.00% 3-T7.32%

29 -70.74% 12 - 29.27% 41 - 100.00%

A UNEMAT tem como missao “Oferecer educacdo superior publica de
exceléncia, promovendo a produgao do conhecimento por meio do ensino, pesquisa
e extensdo de maneira democratica e plural contribuindo com a formagédo de

profissionais competentes, éticos e compromissados com a sustentabilidade e com



a consolidacdo de uma sociedade mais humana e democratica”. E a Tabela 4.1.2.7
demonstra que o corpo docente e os discentes deste curso de graduagéao julgam ter,

predominantemente, bom nivel de autoconhecimento quanto a missdo da UNEMAT.

E com relagdo ao nivel de autoconhecimento quanto as normas gerais da

UNEMAT, os discentes indicam ter indice excelente em 25% das suas respostas.

4.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

4.2.1 Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Tabela 9. Nivel de autoconhecimento quanto a missdo da UNEMAT.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
{OFERTA (OFERTA
CONTINUA)Y CONTINUA)
NAD SABE 0 -0.00% 0 - 0.00% 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 4 -13.80% 2-16.67% 6 - 14.64%
SUFICIENTE 11 - 37.94% 2-16.67% 13-31.71%
BOM 14 - 48.28% 3-25.00% 17 - 41.47%
EXCELENTE 0 -0.00% 5-41.67% 5-12.20%
TOTAL 29 -70.74% 12 - 29.27% 41 - 100.00%

Tabela 10. Nivel de autoconhecimento quanto as normas gerais da UNEMAT.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 2 -6.90% 0-0.00% 2-4.88%
INSUFICIENTE 6 - 20.69% 1-8.34% 7-17.08%
SUFICIENTE 16 - 95.18% 4-33.34% 20 -48.79%
BOM 5-17.25% 4 -33.34% 9-21.96%
EXCELENTE 0-0.00% 3-25.00% 3-7.32%

29 - 70.74% 12 -29.27% 41 - 100.00%

O nivel de autoconhecimento sobre a missdo e as normas gerais explicitadas
nas tabelas 4.2.1.1 e 4.2.1.2 versbes de forma diferenciada com relacdo as

respostas obtidas pelos discentes e docentes deste curso de Agronomia. Com



relagcado a tematica “misséo”, a maioria dos discentes dizem ter bom conhecimento e

os docentes julgam ter, em sua maioria, excelente conhecimento sobre a missédo da

UNEMAT. Contudo, o nivel de autoconhecimento quanto as normas gerais da

instituicdo 55,18% dos discentes responderam suficiente como opg¢éo de resposta e

os docentes, em sua maioria, distribuiram a resposta entre os indicadores suficiente

e bom.

Tabela 11. Nivel de autoconhecimento sobre o Planejamento Estratégico

Participativo (PEP) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UNEMAT.

DISCENMNTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA
CONT|NUF’|.} CDNT|NU&}
NAO SABE 5.-17.25% 2-16.67% 7-17.08%
| INSUFICIENTE | 11-37.94% | 5-4167% 16 - 39.03%
SUFICIENTE 9-31.04% 3-25.00% 12 - 29.27%
[ Bom | 3-10.35% | 2-16.67% 5_12.20%
EXCELENTE 1-3.45% 0 - 0.00% 1-2.44%

29 -70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%

Tabela 12. Avalia o seu nivel de participagao na elaboragao do PDI (Plano de

Desenvolvimento Institucional) e PEP (Planejamento Estratégico Participativo) da

UNEMAT.
DOCENTE -
PRESENGIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 3 -25.00% 3 -25.00%
INSUFICIENTE 5-41.67% 5-41.67%
SUFICIENTE 3-25.00% 3-25.00%
BOM 1-8.34% 1-8.34%
EXCELENTE 0 -0.00% 0-0.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

O nivel de autoconhecimento e a participacao vinculada ao PDI (Plano de

Desenvolvimento Institucional) e ao PEP (Planejamento Estratégico Participativo) da

UNEMAT para a maioria do corpo docente foi insuficiente (Tabela 4.2.1.3 e Tabela

4.2.1.4). Ainda sobre a tabela 4.2.1.3. pode ser destacado que o nivel de



autoconhecimento sobre o PEP e o PDI para os discentes de Agronomia foram
37,94% indicados como insuficientes, seguido de 31,04% como sendo suficientes.
Tabela 13. Avaliacdo das politicas de agbes afirmativas da UNEMAT

(Programa de Integracdo e Inclusdo Etnico-racial-PIIER: cotas de escola publica,
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia).

DISCENTE - DOCEMNTE -
FPRESEMCIAL PRESENCIAL
{OFERTA (OFERTA
CONTINUA) m_mim L)
NAD SABE 2 - 6.90% 1-8.34% 3-7.32%
INSUFICIENTE 5-17.25% 1-8.34% 6-14.64%
SUFIGIENTE 8- 27.50% 4 - 33.34% 12 - 29.27%
BOM 11-3794% | 2-1667% [REPEIRAL]
EXCELENTE 3-10.35% 4-33.34% 7-17.08%

28 - 70.74% 12 - 29.27% 41 - 100.00%

Para a avaliacdo das politicas de agdes afirmativas da UNEMAT, Tabela
4.2.1.5.,, é possivel analisar que para 37,94% dos discentes o Programa de
Integracdo e Inclusdo Etnico-racial-PIIER: cotas de escola publica, negros,
indigenas e pessoas com deficiéncia é tido como bom. E distribuido entre os
indicadores suficientes e excelente para os docentes do referido curso de
graduagao.

Tabela 14. Avaliacdo sobre o autoconhecimento quanto a Responsabilidade
Social da UNEMAT.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAD SABE 1-3.45% 0-0.00% 1-2.44%
INSUFICIENTE 8-27.99% 0-0.00% 8-10.52%
SUFICIENTE 12 - 41.38% 3-25.00% 15 - 36.59%
BOM 8-27.599% 3-25.00% 11 - 26.83%
EXCELENTE 0-0.00% 6 - 50.00% 6 - 14.64%

29-70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%
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A prépria Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional oferece especial
atencdo ao elemento social, estabelecendo que a educacdo esta vinculada ao
mundo do trabalho e a pratica social. A Lei n. 10.861/2004, que institui o Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior (Sinaes), também elenca a
responsabilidade social como uma das dez dimensbes de avaliagédo da IES. A
avaliacdo sobre o autoconhecimento quanto a Responsabilidade Social da
UNEMAT, distribuida na Tabela 4.2.1.6., pode salientar que para 36,59% da
comunidade académica do curso de agronomia julgam como suficientes as agoes

relacionadas a cidadania.

4.3 Eixo 3: Politicas Académicas
4.3.1 Comunicagdo com a Sociedade

Este relatdrio apresenta uma analise comparativa da avaliacdo sobre a
comunicacao da UNEMAT, conforme respondido por discentes e docentes de cursos
presenciais (oferta continua).

Tabela 15. Como vocé avalia a comunicagcdo da UNEMAT em relacao a
imagem para a sociedade?

DISCEMNTE - DOCEMTE - TOTAL

PRESENCLAL PRESEMNCLAL

(OFERTA {OFERTA

COMTINLUA) CONTINLA)
MAD SARE 3-10.35% 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 12 - 41.38% 9 - 75.00% 21 -51.22%
SUFICIENTE 6 - 20.69% 1-8.34% T -17.08%
B B -27.59% 1-8.34% 9 -21.96%
EXCELENTE 0 - 0.00%: 1-8.34% 1 -2.44%

29 - 70.7T4% 12 - 28.2T% 41 - 100.00%

A analise revela uma discrepancia nas percepgdes entre discentes e
docentes, com uma visdo geral majoritariamente insatisfeita com a comunicagéo da
UNEMAT para a sociedade, sugerimos, criar canais de comunicagao acessiveis e
transparentes, como plataformas de feedback e maior presenca digital, para
melhorar o acesso as informacgdes, capacitar as equipes de comunicagdo para
estratégias mais eficazes e aumentar a frequéncia de comunicados com
atualizagbes uteis, realizar pesquisas periddicas para monitorar e ajustar a

percepcado da comunidade académica sobre a instituigao.
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Tabela 16. Como vocé avalia a comunicagdo na UNEMAT em relagéo a
qualidade das informagdes prestadas aos alunos (as)?

Este relatério apresenta uma analise das percepg¢des de discentes e
docentes de cursos presenciais (oferta continua) sobre a qualidade das informagdes

fornecidas pela UNEMAT aos alunos.

DISCENTE - DOCEMTE - TOTAL
PRESEMCLAL PRESEMNCLAL
[OFERTA ({OFERTA
COMTINLIA) COMTINLA)
MNAD SARE 1-345% 1-8.34%
INSUFICIENTE 11 - 37.94% 4 - 33.34%
SUFICIEMNTE 8 - 31.04% 4 - 33.34%
BOM 6 - 20.69% 2-16.67T%
EXCELENTE

TOTAL

A analise mostra que tanto discentes quanto docentes veem a qualidade das
informagdes fornecidas como insatisfatoria ou apenas suficiente para melhorar é
necessario revisar informagdes e melhorar a comunicacdo da UNEMAT com
calendarios detalhados, avisos claros e equipe capacitada, implementar pesquisas
para ajustes continuos e criar uma plataforma centralizada para facilitar o acesso a
informacoes.

Tabela 17. Como vocé avalia a comunicagdo na UNEMAT em relagéo as
informacgdes postadas no sitio eletronico da UNEMAT?

Este relatério apresenta uma analise das percepgdes de discentes e
docentes de cursos presenciais (oferta continua) sobre as informagdes disponiveis
no sitio eletrénico da UNEMAT.

DISCENTE DOCENTE
PRESEMCIAL PRESENCIAL
(OFERTA {QOFERTA
CONTINUA) CONTINUA)
NAD SABE 2-6.90% 1-8.34%

7T-2414% 7-58.34%

INSUFICIENTE
SUFICIENTE 10 - 34.49% 1-8.34%
BOM 9-31.04% 2-16.67%

1-345% 1-8.34%

20-70.74%  12-2927%  41-100.00%

EXCELENTE
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A analise mostra que os discentes tém uma percepcédo mais positiva sobre as
informacdes no sitio eletronico da UNEMAT em comparagao aos docentes, que, em
sua maioria, consideram as informacdes "Insuficientes" é preciso revisar e atualizar
periodicamente as informagcbes do site, garantindo relevancia e clareza,
especialmente para docentes, otimizar a navegacdo com menus intuitivos e
organizagdo acessivel, adotar linguagem direta com se¢des FAQ para minimizar
duvidas e disponibilizar uma ferramenta digital para receber feedback sobre

melhorias e dificuldades.

Tabela 18. Como vocé avalia a comunicagdao na UNEMAT em relagao as
informagdes veiculadas nos diversos meios de comunicagdo (sitio eletrénico,
boletim informativo, campanhas institucionais, outros)?

Este relatorio apresenta uma analise das percepgdes de discentes e
docentes de cursos presenciais (oferta continua) sobre a qualidade das informagdes
comunicadas pela UNEMAT através de diversos meios, incluindo o sitio eletronico,

boletins informativos e campanhas institucionais.

DISCENTE DOCENTE

PRESEMCLAL PRESENCIAL

(OFERTA ({OFERTA

COMNTINLIA) CONTINUA)
MAD SABRE 2-6.90% 1-834% 3 - T.32%
INSUFICIENTE B-27.59% T - 58.34% 15 - 36.59%
SUFICIENTE B-27.509% 2 -16.67% 10 - 24 409%
B 10 - 34 49% 1-8.34% 11 - 26.83%
EXCELEMTE 1-3.45% 1-8.34% 2 -4 .68%

28 - 70.T4% 12 - 280.27% 41 - 100.00%:

A andlise revela uma disparidade nas percepcdes entre discentes e
docentes, com uma maior insatisfacdo entre os docentes, orientamos reavaliar
conteudos e canais de comunicagao para garantir clareza e alinhamento com as
necessidades de discentes e docentes, segmentar informagdes por publico-alvo e
criar canais interativos, como FAQs acessiveis e espacgos de feedback, capacitar a
equipe de comunicagdo em engajamento e design digital, implementar pesquisas

periodicas para monitorar a satisfagdo e ajustar estratégias.

4.3.2 Politicas de Atendimento aos Discentes

Tabela 19. Como vocé avalia as politicas de acessibilidade curricular ao
estudante (Intérprete de Libras, Revisor de Braille, entre outros)?
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Este relatério apresenta uma analise das percepgdes de discentes e
docentes sobre as politicas de acessibilidade curricular ao estudante na UNEMAT,

incluindo recursos como intérpretes de Libras e revisores de Braille.

DISCENTE - DOCEMTE -

PRE SENCIAL PRESENCLAL

(OFERTA ({OFERTA

COMTINLIA) COMTINUA)
MAO SABE 14 - 48 28% 5-41.67T% 19 - 46.355%
INSUFICIENTE T-24 14% 1-834% B-19.52%
SUFICIENTE 5-17.25% 2-16.67% 7 - 17.08%
BOM 3 - 10.35% 2-16.67% T
EXCELENTE 0 - 0.00% 2-16.67% 2-48

29 - 70.74% 2 - 29.27% 41 - 100.00%

A analise indica que a percepgcao sobre as politicas de acessibilidade
curricular é limitada, com uma grande parcela de respondentes que desconhece ou
nao tem clareza sobre os recursos disponiveis. Além disso, ha insatisfacido
significativa, especialmente entre os discentes, sugerimos a adogado de campanhas
para divulgar recursos de acessibilidade, como intérpretes de Libras e revisores de
Braile, avaliar e expandir os servigos conforme as demandas dos estudantes,
capacitar equipes para oferecer suporte eficiente e criar canais de feedback para
adaptar as politicas, monitorar a satisfacdo com pesquisas periddicas e identificar

melhorias.

Tabela 20. Como vocé avalia as politicas de atendimento ao aluno
(concesséao de bolsas/monitorias/alimentagéo, entre outros)?

Este relatorio apresenta uma analise das percepgdes de discentes e
docentes sobre as politicas de atendimento ao aluno na UNEMAT, que incluem

concessao de bolsas, monitorias, alimentacao, entre outros.

DISCENTE DOCENTE TOTAL
PRESEMCIAL PRESENCIAL
(OFERTA {OFERTA
CONTINUA) CONTINUA)
MNAD SABE 4 - 13.80% 1-834% h-1220%
INSUFICIENTE 10 - 34 49% 3 - 25.00%
SUFICIENTE 8- 31.04% 3-25.00%
BOM 5-17.25% 2-16.67%
EXCELENTE 1-3.45% 3 - 25.00%

20 - 70.74% 12 - 29.27%
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Os dados indicam que as politicas de atendimento ao discente na UNEMAT
nao sdo amplamente satisfatorias, especialmente para os alunos, que veem essas
politicas como insuficientes para atender as suas necessidades, sugerimos propor a
expansao de programas como bolsas, monitorias e alimentagdo, atendendo mais
alunos e melhorando a acessibilidade garantir comunicagao clara sobre critérios e
beneficios das politicas de apoio, criar canais de feedback e pesquisas regulares
para ajustar servigos as necessidades reais, investir na infraestrutura das monitorias

e bolsas, promovendo impacto académico positivo.

Tabela 21. Como vocé avalia as politicas de recepgao ao estudante?

Este relatorio apresenta uma analise comparativa entre discentes e docentes

sobre as politicas de recepcéo ao estudante na UNEMAT.

DISCENTE DOCENTE
PRESEMCIAL PRESEMNCIAL

(OFERTA (OFERTA

COMTIMLIA) CONTINUA)

MAD SABE 4 - 13.80% 1-8.34%
INSUFICIENTE O - 31.04% 3 - 25.00%
SUFICIENTE T-2414% 2 -16.67%
BOM B - 27 .59% 4 - 33.34%
EXCELENTE 1-3.45% 2-16.67T%

20 - 70.74% 12 - 29.27%

A analise dos dados indica que as politicas de recepcdo da UNEMAT sao
vistas como insuficientes por uma parte significativa dos respondentes,
especialmente entre os alunos, sugerimos implementar atividades de integracao e
programas de mentoria para facilitar a adaptagcao de novos estudantes, melhorar a
comunicagao sobre recepgao com guias e sessdes informativas, criar canais de
feedback continuo para ajustar politicas as necessidades dos ingressantes,
capacitar funcionarios e docentes para oferecer um acolhimento mais eficiente e

acolhedor.

Tabela 22. Como vocé avalia as politicas e agbes de acompanhamento dos
egressos”?

Este relatorio apresenta uma analise sobre as politicas e acgdes de

acompanhamento dos egressos, conforme as respostas obtidas.
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DOCENTE -
PRESEMNCILAL
(OFERTA

COMTINLUA)
MAD SARE 2-16.67T% e [T
INSUFICIENTE 7 - 58.34%, T - 58.34%
SUFICIENTE 1 -8.34% 1 - B.34%
BOM 1-B8.34% 1-8.34%
EXCELENTE 1 - 8.34% 1-8.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A predominancia de avaliagbes "Insuficiente" indica que as politicas de
acompanhamento dos egressos na UNEMAT precisam de atengdo, orientamos
implementar um sistema estruturado para acompanhar egressos, com pesquisas e
coleta de dados sobre suas carreiras, desenvolver uma plataforma de networking
para ex-alunos compartilharem trajetérias e oportunidades, ampliar parcerias com o
mercado de trabalho para facilitar insercao profissional e alinhar formacédo as
demandas, promover monitoramento continuo e comunicagéao interna eficaz sobre

as politicas de acompanhamento.

4.3.3 Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.

Tabela 23. Como vocé avalia a gestdo académica dos cursos em que vocé
atua em relacédo ao atendimento aos alunos em tempo habil pela coordenadora?

Este relatério avalia a percepgdo dos docentes sobre a gestdo académica
dos cursos da UNEMAT, especificamente quanto a prontiddo no atendimento aos

alunos por parte dos coordenadores.

DOCEMTE -
PRESEMNCIAL
(OFERTA

COMTIMUA)
MAC SARE 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 0 - 0.00%
SUFICIENTE 5 - 41.67%
BOM 3 - 25.00%
EXCELENTE

12 - 100.00%:

Os resultados indicam uma boa gestao no atendimento aos alunos, conforme
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a maioria dos docentes considera o atendimento adequado ou excelente. No
entanto, para aperfeicoar ainda mais a satisfacdo e garantir a consisténcia na
qualidade do atendimento, recomendamos, capacitar coordenadores em
comunicagao e gestao de tempo, garantindo eficiéncia no atendimento, implementar
feedback regular dos alunos para ajustes continuos e estabelecer prazos padrao
para respostas, realizar avaliacbes periddicas para manter a qualidade do

atendimento.

Tabela 24. Relatério de Analise sobre a Oferta e Viabilidade de Atividades
Extracurriculares na Gestao Académica da UNEMAT.

Este relatério apresenta uma analise da percepcdo dos docentes sobre a
gestdo académica dos cursos da UNEMAT em relacdo a oferta e viabilidade de

atividades extracurriculares, como palestras, cursos, estagios e seminarios.

DOCENTE
PRESENCIAL
(OFERTA
COT NI A

MEAC SARE 0 - 0.00%

INSILFICIENTE 2 - 16.6T%

SUFICIENTE 6 - 50.00%
BOM 3 - 25.00%
1-8.34%
12 - 100.00%

EXCELEMNTE

A avaliacdo dos docentes sugere que a oferta de atividades extracurriculares
€ razoavel, mas que ha potencial para aprimoramento, apesar da boa analise para
melhorias sugerimos, diversificar e ampliar atividades extracurriculares com temas
inovadores e interdisciplinares, firmar parcerias externas para estagios, palestras e
workshops praticos, realizar pesquisas regulares com alunos para ajustar as ofertas
as suas necessidades, investir em infraestrutura e organizar eventos com maior

frequéncia para manter o engajamento.

Tabela 25. Como vocé avalia a gestao académica do seu curso em relagao a
(ao) atendimento aos alunos em tempo habil pela coordenadora?

Este relatorio analisa a percepg¢ao dos discentes sobre a gestdo académica

do curso em relagédo ao atendimento aos alunos em tempo habil pelo coordenador.
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OISCENTE TOTAL
FRESENCILAL

(OFERTA
ST INLA)

MAD SABE 2 - 6.90%

INSUFICIENTE T -2414%

SUFICIENTE 10 - 34.49%
BOM T -24 14%
3-10.35%

TOTAL 29 - 100, 00r%s 29 - 100.00%:

EXCELENTE

Os dados mostram que, embora uma boa parte dos discentes esteja
satisfeita com o atendimento pelo coordenador, ha uma margem significativa de
alunos que vé espacgo para melhorias, para melhorar o atendimento aos alunos, &
essencial esclarecer as responsabilidades dos coordenadores e os canais de
comunicagdo. Implementar um sistema de agendamento online otimiza o
atendimento, reduzindo esperas, capacitar os coordenadores em gestdo de tempo e
oferecer suporte administrativo melhora a eficiéncia, monitorar a satisfacdo dos
alunos e estabelecer prazos para respostas aumenta a transparéncia e ajusta o

processo conforme as necessidades.

Tabela 26. Como vocé avalia a gestao académica do seu curso em relagéo a
(ao) oferta/viabilidade de atividades extracurriculares (palestras, cursos, estagios,
seminarios etc.)

Este relatério examina a percepgdo dos discentes quanto a gestédo
académica em relagao a oferta e a viabilidade de atividades extracurriculares, como

palestras, cursos, estagios e seminarios, no contexto da UNEMAT.

DISCENTE 'C}TPHL
FRESENCIAL
({OFERTA

CONTIMUA)
MAD SABE 1-3.45% 1 - 3.45%
INSUFICIENTE 14 - 48.28% 14 - 48 289%
SUFICIENTE 10 - 34.49% 10 - 34.49%
BOM 4 - 13 80% 4 - 13.80%
EXCELEMTE 0 - 0.00% 0 - 0.00%

29 - 100.00%: 29 - 100.0

Os dados indicam que ha uma insatisfacdo consideravel entre os discentes
em relacdo a oferta de atividades extracurriculares, com quase metade

considerando-a insuficiente. Essa percepcdo destaca a necessidade de
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intervengcbes para melhor atender as expectativas dos estudantes e fomentar um
ambiente académico mais enriquecedor, recomendamos, a expansao das atividades
extracurriculares pode incluir mais palestras,cursos complementares e estagios,
proporcionando desenvolvimento e networking aos alunos, estabelecer parcerias
com empresas € ONGs enriquece a formacdo e oferece novas oportunidades
praticas, levantamentos periddicos com os discentes ajudam a planejar atividades
mais alinhadas com suas necessidades,a comunicacdo eficaz das atividades,
através de canais institucionais, e o uso de indicadores de desempenho garantem a

eficacia e a satisfagao dos alunos.

Tabela 27. Como vocé avalia a politica de Inovagdo tecnologica e
propriedade intelectual da UNEMAT?

Este relatério examina as percepgdes dos docentes sobre a politica de
inovacgao tecnologica e propriedade intelectual da Universidade do Estado de Mato
Grosso (UNEMAT). A analise baseia-se em dados percentuais de avaliagdo, com o
objetivo de identificar possiveis discrepancias e propor recomendagdes para

melhoria.

DOCEMNTE -

FRESENCLAL

[OFERTA

COMTIMLA)
HMAD SARE 1-8.34% 1-8.34%
INSUFICIENTE 4 - 33.34% 4 - 33.34%
SUFICIENTE 3 - 25.00% 3 - 25.00%
BOM 2 - 16.6T% 2 - 16.67%
EXCELENTE 2=16.6T% 2=16.6T%

12 - 100.00% 12 - 100.00%:

Os dados mostram uma divisao de opinides, com uma parcela significativa de
docentes insatisfeitos, enquanto outros demonstram uma satisfagdo moderada.
Com base nos resultados, as seguintes recomendagdes podem ajudar a UNEMAT a
aprimorar suas politicas de inovagao tecnologica e propriedade intelectual, que séao
ampliar a comunicacéo sobre politicas de inovagao e propriedade intelectual e criar
canais de feedback melhora a compreensao e a satisfacdo dos docentes, fortalecer
nucleos de apoio e oferecer incentivos para registro de patentes valorizam a
inovacgao, integrar essas politicas ao ensino e pesquisa promove a aplicagao pratica

do conhecimento gerado.
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Tabela 28. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relagao a articulagdo de conteudos entre as disciplinas do curso?

Este relatério examina as percepcdes dos docentes em relacao a articulacao
de conteudos entre as disciplinas dos cursos oferecidos pela Universidade do
Estado de Mato Grosso (UNEMAT).

HCEMNTE
FRESENCILAL
(OFERTA
SO ML A

MAC SABE 0 - 0.00%% 0 - 0.0

INSUFICIENTE 2 - 16.67T% 2 - 16.67%

SUFICIENTE 6 - 50.00% & - 50.00%:
BOM 1 - B.34%
3 - 25.00%
TOTAL 12 - 100.00%

EXCELEMNTE

A maioria dos docentes avalia a articulagdo de conteudos entre disciplinas
como "Suficiente" ou "superior. No entanto, uma parte expressiva ainda a considera
"Insuficiente", sugerindo que existem lacunas que poderiam ser preenchidas para
melhorar a integragc&o curricular, para melhorias sugerimos revisdes curriculares
periodicas e a criagcdo de um comité de integragdo melhoram a coesdo entre
disciplinas, capacitar docentes e incentivar a comunicagao interdisciplinar fortalece a
colaboracéo, feedback dos alunos e projetos integradores ajudam a ajustar e aplicar

o aprendizado de forma mais pratica e conectada.

Tabela 29. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relagdo a carga horaria das disciplinas?
Este relatério tem como objetivo analisar as avaliagdes dos docentes sobre a

qualidade dos cursos em relagdo a carga horaria das disciplinas, no contexto do

questionamento sobre Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.
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DOCEMNTE -
PRESEMCLAL
(OFERTA
ST ENILLA
MAC SARE 1 -8.34%
INSUFICIENTE 2-16.67T%
SUFICIENTE &4 - 33 .34%
=Tal X1 3 - 25.00%
EXCELENTE 2 - 16.67T%
2 - 100.00%

A analise dos dados mostra que, embora a maioria dos docentes e discentes
considere a carga horaria das disciplinas como "Suficiente" ou "Bom", ha uma
parcela significativa que classifica como "Insuficiente". Isso indica que a carga
horaria pode ser inadequada em algumas disciplinas, impactando a qualidade do
ensino e a aprendizagem. Com base nos dados, as seguintes recomendagoes
podem ser feitas, revisar a carga horaria curricular com base na complexidade dos
conteudos e no impacto sobre os alunos, ajustando-a periodicamente para evitar
excessos ou insuficiéncias, capacitar docentes para planejar disciplinas de forma
eficiente, garantindo alinhamento com objetivos pedagdgicos, implementar feedback
continuo dos alunos e avaliagdo do impacto para promover ajustes baseados em

evidéncias.

Tabela 30. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relagéo a carga horaria total do curso?

Este relatorio tem como objetivo analisar as avaliagbes dos docentes sobre a
qualidade dos cursos em relagdo a carga horaria total do curso, no contexto do

qguestionamento sobre Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.

D CENTE -
FRESENCILAL
(OFERTA

COMTIMUA)
MAC SARE O - 0.00%
INSUFICIENTE 2-16.6T%
SEUFKCIENTE 5_41 ET':'-'i]
som 3 - 25.00% 3 - 25.00%
EXCELENTE 2 - 16.67% 2 - 16.67%

12 - 100.00% 12 - 100.00%:
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A maioria dos docentes e discentes avaliou a carga horaria total dos cursos
como "Suficiente" ou "Bom", o que sugere uma percepgdo positiva geral, mas
também indica que alguns cursos podem ter uma carga horaria inadequada,
refletindo as avaliagdes "Insuficiente". E importante, portanto, fazer ajustes para

garantir que todos os cursos tenham a carga horaria ideal.

Tabela 31. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relagdo a contribuicdo das disciplinas para a formagao cidada e profissional do
aluno?

Este relatorio analisa as avaliagdes dos docentes sobre a qualidade dos
cursos em relacdo a contribuicdo das disciplinas para a formacao cidada e

profissional dos alunos, no contexto das Politicas para o Ensino, Pesquisa e

Extenséo.

OCEMNTE
PRESENCILAL

(OFERTA
ST L )
MEAD SABE 0 = 0.D0%
INSUFICIEMTE 2 - 16.67T%
SUFICIENTE 2 - 16.6T%
EOM 5 -41.67T%
EXCELENTE 3 - 25.00%

TOTAL 12 - 100, 00%

A analise dos dados mostra que a maioria dos docentes e discentes avalia a
contribuicdo das disciplinas para a formacgao cidada e profissional como "Bom" ou
superior. No entanto, a presenga de avaliagdes "Suficiente" e "Insuficiente" sugere
que algumas disciplinas podem nao estar atendendo plenamente aos objetivos de
uma formacgdo integral, sugerimos para melhorias, revisar conteudos, integrar
cidadania e competéncias profissionais, usando metodologias ativas e projetos
praticos, incentivar interdisciplinaridade, capacitar docentes e coletar feedback dos

alunos para ajustes continuos.

Tabela 32. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relagéo a coordenacao de Estagio?
Este relatorio analisa as avaliagdes dos docentes sobre a qualidade dos

cursos em relagéo a coordenacgao de estagio, dentro do escopo das Politicas para o

Ensino, Pesquisa e Extensao.
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DMOZENTE -
PRESENCILAL
(OFERTA

CONT MU A
HMAC SARE 1-B8.34%
INSUFICIENTE 1 - E _3.']% 1 - B.34%
SUFICIENTE 4 - 25 00% 3 _ 25.00%
BOM 4 - 33 34% - 33.34%
EXCELENTE 3 - 25.00% 3 - 25.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%:

Os dados mostram que a maioria dos docentes e discentes avalia a
coordenacgao de estagio como "Bom" ou superior, 0 que € um indicativo positivo. No
entanto, as avaliagbes "Suficiente" e "Insuficiente" sugerem que ainda ha areas que
podem ser aprimoradas para melhorar a experiéncia dos alunos e docentes em
relacao ao estagio.

Tabela 33. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relacdo ao envolvimento de alunos em projetos de pesquisa?

Este relatério analisa as avaliacbes dos docentes sobre o envolvimento de
alunos em projetos de pesquisa nos cursos oferecidos, dentro das Politicas para o

Ensino, Pesquisa e Extensao.

DOCEMNTE -
PRESEMNCILAL
(OFERTA
COIT LA
MAD SARE 1-8.34%
INSUFICIENTE 2-16.6T%
SUFICIENTE 3 - 25.00%
[z LalT] 3 - 25.00%
EXCELENTE 3 - 265.00%

12 - 100.040%

A analise indica que a maioria dos docentes considera o envolvimento dos
alunos em pesquisa como "Suficiente" ou melhor, o que € positivo. No entanto, a
avaliagao "Insuficiente" e a porcentagem de "N&o Sabe" revelam que ha desafios
que precisam ser abordados para garantir que mais alunos tenham oportunidades e

apoio para participar de atividades de pesquisa, para melhoria sugerimos, divulgar
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projetos de pesquisa, oferecer bolsas e integrar atividades as disciplinas para
ampliar o acesso dos alunos, capacitar orientadores e criar mentoria para fortalecer

habilidades e engajamento em pesquisa cientifica.

Tabela 34. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relagao ao turno de funcionamento?

Este relatério examina as percepgdes dos docentes sobre a qualidade dos
cursos oferecidos, especificamente em relacdo ao turno de funcionamento, dentro

das Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.

DHOHZEMTE
FRESEMNCLAL
(OFERTA
CORIT LA

MAD SARE 1-8.34%

INSUFICIENTE 1-8.34%

SUFICIENTE 2-1667%
BOM 5 - 41.67%
3 - 25.00%
TOTAL 12 - 100.00%:

EXCELENTE

Os dados mostram que a maioria dos docentes considera o turno de
funcionamento dos cursos como "Bom" ou "Excelente". No entanto, a presenca de
avaliagdes "Suficiente" e "Insuficiente" sugere que ha oportunidades de melhorias
para garantir que o turno de funcionamento seja mais adequado as necessidades

dos alunos e aos objetivos dos cursos.

Tabela 35. Como vocé avalia a qualidade dos cursos em que vocé atua em
relagéo as aulas praticas de campo (visitas técnicas) e de laboratério?

Este relatério examina a percepgao dos docentes sobre a qualidade dos
cursos oferecidos pela UNEMAT no que diz respeito as aulas praticas de campo
(visitas técnicas) e de laboratorio, dentro das Politicas para o Ensino, Pesquisa e

Extensao.
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DOCEMTE -

FRESEMCLAL

(OFERTA

O IT ML A)
MAO SARE 0O - 0.00% 0 - 0.0
INSUFICIENTE 3 - 25.00% 3 - 25.00%
SUFICIENTE G - 50.00% 6 - 50.00%
BOM 2 - 16.67T% 2-16.67%
EMCELEMTE 1 - 8.34% 1 - B.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%:

Os dados mostram que, embora metade dos docentes considere as aulas
praticas "Suficientes" e alguns as avaliem como "Bom" ou "Excelente", uma parte
expressiva (25%) vé essas praticas como "Insuficientes". Isso aponta para a
necessidade de melhorias, especialmente em termos de recursos e infraestrutura
para as atividades de campo e laboratério, sugerimos, investir em infraestrutura e
equipamentos, ampliar atividades de campo e capacitar docentes para potencializar
aulas praticas, coletar feedback dos alunos e avaliar o aumento da carga pratica

para aprimorar a aplicagdo dos conhecimentos tedricos.

Tabela 36. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacéo a
articulagao de conteudos entre as disciplinas do curso?

Este relatério apresenta a percepgao dos discentes sobre a articulagao de
conteudos entre as disciplinas em seus cursos, dentro das Politicas para o Ensino,

Pesquisa e Extensao.

DISCEMTE
FRESEMCLAL
(DOFERTA
COMTiIrLLA)

MAD SABE 1 - 3.45%

INSIUFICIENTE 10 - 34.49%

SUWFICIENTE 10 - 34 . 49%
BOM T - 24 14%
1 - 3.45%

TOTAL 28 - 100, 00%

EXCELENTE

Os resultados mostram que uma parcela significativa dos discentes avalia a
articulacdo de conteudos entre disciplinas como "Insuficiente" ou "Suficiente", o que
evidencia a necessidade de melhorias na integragéo curricular. Os alunos parecem

perceber que as disciplinas ndo se conectam de forma ideal para oferecer uma
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visao integrada do curso, aconselhamos, revisar o curriculo para integrar melhor os
conteudos, promover projetos interdisciplinares e capacitar docentes para praticas
pedagogicas conectadas, criar foruns de integragdo entre professores e coletar
feedback dos alunos para aprimorar a articulagao entre disciplinas.

Tabela 37. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagdo a carga
horaria das disciplinas?
Este relatério apresenta a percepgao dos discentes sobre a carga horaria das

disciplinas nos cursos presenciais de oferta continua, dentro das Politicas para o

Ensino, Pesquisa e Extenséo.

DISCEMNTE -
PRESEMCLAL
(OFERTA

T NI A
A SABE 2 - 6.90% 2 - 6.90%
INSUFICIENTE 4 - 13.80%% &4 - 13.80%
SUFICIENTE 11 - 37.94% 11 - 37.94%
B 11 - 3I7. 4% 11 - 37 . 04%
EXCELENTE 1 - 3.45% 1 - 3.45%

29 - 100 00r% 29 - 100.00%:

Os resultados indicam uma percepgcdo mista sobre a carga horaria das
disciplinas, com uma concentracdo em avaliacbes de "Suficiente" e "Bom". No
entanto, a presenga de respostas "Insuficiente" e a baixa taxa de avaliacido
"Excelente" apontam para a necessidade de um ajuste na carga horaria para
atender melhor as expectativas dos discentes. Para melhorar a adequacgéao da carga
horaria das disciplinas, € necessario, analisar a carga horaria das disciplinas
considerando conteudos e competéncias, ajustando-a com base no feedback dos
alunos, flexibilizar a carga quando necessario, otimizar com metodologias ativas e

promover workshops para explicar a estrutura curricular.

Tabela 38. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagdo a carga
horaria total do curso?

Este relatério apresenta a avaliagdo dos discentes sobre a carga horaria total
dos cursos presenciais de oferta continua, no contexto das Politicas para o Ensino,

Pesquisa e Extenséo.
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DISCEMTE -
PRESENCILAL
(OFERTA
CO TR A)
MAO SARE 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 5-17.25%
SUFICIENTE 8 - 27.59%
B 13 - 44.83%
EXCELENTE 3 - 10.35% 3 - 10.35%

29 - 100, 00 %

Os resultados indicam uma percepgéo geral positiva da carga horaria total
dos cursos, com a maioria dos discentes considerando-a "Bom" ou "Suficiente".
Contudo, uma porcentagem significativa que classificou como "Insuficiente" aponta
para a necessidade de ajustes para melhor atender as expectativas dos alunos.
Para aprimorar a adequagéo, sugerimos revisar a carga horaria para alinha-la aos
conteudos e expectativas dos alunos, com feedback continuo para ajustes, oferecer
modulos opcionais e atividades extracurriculares para aprofundamento, além de

melhorar a comunicagao sobre a estrutura curricular para alinhar expectativas.

Tabela 39. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacédo a
coordenacgao de estagio?
Este relatério apresenta uma analise das avaliagbes dos discentes sobre a

coordenagao de estagio nos cursos presenciais de oferta continua, no ambito das

Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.

DISICEMTE -
FRESEMCLAL
(OFERTA

COMTINUA)
MAD SABE T - 24 14%
INSUFICIENTE 10 - 34.49% 1 A0S
SUFICIENTE 8 - 27.59%
BOM 3 - 10.35%
EXCELENTE 1 - 3.45%

9 - 100, 00%

Os resultados apontam uma percepgao predominantemente negativa dos
discentes em relagdo a coordenacgao de estagio. A alta porcentagem de avaliagdes

"Insuficiente" e "Nao Sabe" sugere a necessidade de agbes voltadas para melhorar
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a eficiéncia, a transparéncia e a comunicagcado da coordenacado de estagio, para
melhorias € necessario implementar um sistema claro de comunicacdo sobre
estagios, com orientagcbes acessiveis e suporte personalizado para alunos,
capacitar a equipe de coordenacgao, coletar feedback continuo e fortalecer parcerias
com empresas para ampliar oportunidades alinhadas ao curso.

Tabela 40. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagdo aos
critérios de avaliagao nas disciplinas do curso?

Este relatério apresenta uma analise das avaliagdes feitas por discentes e

docentes sobre a qualidade do curso, com relagao aos critérios de avaliagéo nas

disciplinas.
DISCENTE -
PRESEMCLAL
(DOFERTA

COIT BINUA)
MAC SARE 1 -3 45% 1 - 3.45%
INSUFICIENTE 10 - 34 _49% 10 - 34 49%
SUFICIENTE T - 24 14% T - 24 14%:
BOM 10 - 3 FT % 10 - 34 . 49%
EXCELENTE 1 - 3.45% 1 - 3.45%

28 - 100.00% 29 - 100 00%

Os dados indicam uma grande discrepancia entre as avaliagdes dos
docentes e dos discentes, com destaque para as areas de "Insuficiente" e
"Excelente". Enquanto os docentes tém uma percepcdo mais otimista, os discentes
parecem ter uma visdo mais critica sobre os critérios de avaliagao do curso.

Tabela 41. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagao ao
envolvimento de alunos em projetos de extensao?

Este relatorio apresenta uma analise das avaliagdes feitas por discentes

sobre o0 envolvimento de alunos em projetos de extensdo no ambito do curso.
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DISCENTE -

PRESEMCLAL

IOFERTA

COMTINLLA)
MAO SARE 4 - 13.80% 4 - 13.80%:
INSUFICIEMTE T - 24.14% T -24.14%
SUFICIENTE T - 24 14% T - 24 149
BOM 11 - 37.94% 11 - 37.94%
EXCELENTE 0 - 0.00% 0 - 0.00%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

Os resultados indicam uma percepg¢ao mais critica dos discentes em relagao
ao envolvimento dos alunos em projetos de extensdo, com destaque para as
avaliacdes "Insuficiente" e "N&o sabe". As discrepancias entre as avaliagbes de
docentes e discentes sugerem que, embora os docentes percebam o envolvimento
como suficiente ou até excelente, os alunos nao compartilham dessa visao.

Tabela 42. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagao ao
envolvimento de alunos em projetos de pesquisa?

Este relatério apresenta uma andlise das avaliagdes feitas por discentes
sobre o envolvimento dos alunos em projetos de pesquisa, com o objetivo de

comparar as percepcdes de docentes e discentes.

DISCENTE
PRESEMNCLAL
(DFERTA
ST LA
MAD SABE 2 - 6.90%
INSIUFICIENTE 9 - 31.04%
SUFICIENTE 9 - 31.04%
BOM 8- 27 .59%
EXCELENTE

TOTAL 29 - 100.00% e

Os resultados indicam que, apesar de uma avaliacao relativamente positiva
dos docentes, os discentes tém uma percepcdo mais critica sobre o envolvimento
em projetos de pesquisa. A discrepancia entre as avaliacbes dos discentes e
docentes sugere que, enquanto os docentes percebem uma quantidade razoavel de

envolvimento, os alunos podem n&o ter a mesma visdo ou podem nao estar
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totalmente cientes das oportunidades existentes.

Tabela 43. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagao a
estrutura curricular?
Este relatério analisa as percepcdes dos discentes sobre a estrutura

curricular do curso oferecido na modalidade presencial de oferta continua.

DISCENTE
PRESEMCLAL
(OFERTA

SO T LA
SO SIEE 1 - 3.45%
INSUFICIENTE 9 - 31.04%
SUFICIENTE T -24_14%
BOn 10 - 34 . 49%
EXCELENTE

28 - 100.00%

Os dados revelam que, enquanto os docentes tém uma avaliagcdo mais
positiva da estrutura curricular do curso, com 25% classificando-a como "Excelente"
e 50% como "Suficiente", os discentes mostram uma percepcdo mais critica. A
avaliacdo de 31,04% dos discentes como ‘"Insuficiente" e apenas 6,90%
considerando "Excelente" aponta para a necessidade de ajustes significativos na
organizacgao curricular do curso, como recomendagao sugerimos, coletar feedback
continuo, capacitar docentes e melhorar a comunicacdo com os alunos, estimular
interdisciplinaridade e praticas pedagogicas aplicadas pode aumentar a relevancia e
a satisfagcao dos discentes, essas agdes visam um curriculo mais integrado e eficaz.

Tabela 44. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacéo a
orientacdo aos alunos na matricula?

Este relatério tem como objetivo analisar as avaliagdes sobre a qualidade da
orientacdo fornecida aos alunos durante o processo de matricula no curso, no

ambito das Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extenséo.
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DISCEMTE -
PFRESEMCLAL
(OFERTA
COT IMUA)
HMAO SABRE 0 - O.00%s
INSUFICIENTE a-27.59%
SUFICIENTE 11 - 37.94%
BOM 8 - 27.59%
EXCELENTE 2 - B.90%

29 - 100.00%:

Os dados mostram que, tanto para docentes quanto para discentes, a
orientagao oferecida no processo de matricula é vista como razoavelmente boa,
mas com um espago significativo para melhorias. O maior percentual foi dado a
avaliacao "Suficiente" (37,94%), indicando que, embora o servico atenda as
necessidades minimas, ainda ha aspectos que podem ser otimizados para garantir
uma experiéncia mais fluida e eficiente, € necessario, melhorar a comunicagao
durante a matricula com informagbes claras e acessiveis, utilizando plataformas
digitais e tutoriais, capacitar responsaveis pela orientagéo, coletar feedback imediato
dos alunos e simplificar procedimentos com apoio da tecnologia, oferecer orientagao
personalizada para atender as necessidades especificas de cada aluno.

Tabela 45. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagao as aulas
praticas de campo (visitas técnicas) e de laboratoério?

Este relatério tem como objetivo analisar as avaliagdes feitas pelos discentes
sobre a qualidade das aulas praticas de campo (visitas técnicas) e de laboratério no

curso, no contexto das Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.

DISCENTE
PRESERCILAL
(OFERTA
COMTIMLIAY
MEAD SABE 0 - 0.00% 0 - 0.00%
INSIUFICIENTE 24 - B2.T6% 24 - B2 . T6%
SUFICIENTE 3 - 10.35% 3 -10.35%
BOM 2 - B.90% 2 - 8.90%
EXCELENTE 0 - 0.00% 0 - 0.0

TOTAL 28 - 100.040r% 29 - 10:0.00%
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Os dados evidenciam uma percepgao extremamente negativa tanto por parte
dos discentes quanto dos docentes sobre as aulas praticas de campo e de
laboratério, com wuma impressionante maioria dos participantes (82,76%)
classificando essas atividades como "Insuficiente". Isso sugere uma falha
significativa na execucao dessas atividades, o que pode impactar a qualidade da
formagao dos alunos, especialmente em cursos que exigem essas praticas para o
desenvolvimento de competéncias especificas, recomenda-se, revisar o0
planejamento das aulas praticas para garantir alinhamento com os objetivos de
aprendizagem e maior engajamento dos alunos. Investir em infraestrutura e
equipamentos, além de fortalecer parcerias para ampliar oportunidades de visitas
técnicas enriquecedoras, capacitar docentes para aplicar metodologias mais
eficazes em atividades de campo e laboratério. Implementar um sistema de
feedback continuo dos alunos para ajustes e melhorias constantes, essas acgdes
visam tornar as aulas praticas mais aplicadas e relevantes para a formacéao
profissional.

Tabela 46. Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relagao ao turno
de funcionamento?

Este relatério tem como objetivo analisar as avaliagdes feitas pelos discentes
sobre a qualidade do turno de funcionamento do curso, no contexto das Politicas

para o Ensino, Pesquisa e Extenso.

HSCEMTE
FRESENCIAL
(OFERTA
ST L A
MAD SABE 3 - 10.35%
INSIUFICIENTE T - 24 14%
SUFICIENTE 8- 27 50% 27.59%:.
BOM 9 - 31.04% 3104 %
EXCELEMTE 2 - 6.90% 2 - 5.90%
29 - 100.00%: 29 - 100.00%

Os resultados indicam que, embora muitos discentes considerem o turno de
funcionamento satisfatério (31,04% consideraram "Bom"), ha uma insatisfacao
moderada entre 24,14% dos alunos, que classificaram o turno como "Insuficiente".

Isso indica que existem areas a serem ajustadas para melhorar a experiéncia dos
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alunos, sugerimos, revisar a flexibilidade dos turnos para atender a diferentes perfis
de alunos, considerando horarios alternativos e modalidades mistas, melhorar a
comunicacao sobre os turnos e realizar pesquisas detalhadas para identificar
dificuldades e preferéncias, com base no feedback, ajustar o formato das aulas e
oferecer apoio para alunos com limitagcdes logisticas ou de horario.

Tabela 47. Como vocé avalia a qualidade do seu curso em relagcdo a
contribuicdo das disciplinas para a formacgao cidada e profissional do aluno?

Este relatorio visa analisar as avaliagdes feitas pelos discentes sobre a
contribuicdo das disciplinas do curso para a formacgao cidada e profissional dos

alunos, dentro do contexto das Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.

DISCENTE
FPRESENCILAL
(OFERTA

SO INLIA)
MAD SABRE 1-3.45% 1 - 3.45%
INSUFICIEMTE T - 24 14% T -24.14%
SUFICIENTE 12 - 41.38% 12 - 41 _38%
BOM 6 - 20 .69% 6 - 20.69%:
ERCELENTE 3 - 10.35% 3-10.35%

TOTAL 28 - 100.00% 29 - 100.00%

Os resultados indicam que, enquanto a maioria dos discentes (41,38%)
considera a contribuigdo das disciplinas para sua formagao como "Suficiente", existe
uma parcela significativa que avalia como "Insuficiente" (24,14%). Isso sugere que
as disciplinas ainda podem ser mais eficazes em proporcionar uma formagao mais
abrangente e integrada para os alunos.

Tabela 48. Como vocé avalia as politicas de ENSINO previstas no PDI (Plano
de Desenvolvimento Institucional) e PEP (Planejamento Estratégico Participativo)?

Este relatério tem como objetivo analisar as avaliagbées realizadas pelos
docentes sobre as politicas de ensino previstas no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e no Planejamento Estratégico Participativo (PEP), no contexto

das Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao.

33



DOCENTE -
FRESEMCLAL
(OFERTA
COMNT MU A)
NAC SABE 3 - 25.00% 3 - 25.00%
INSUFICIENTE 2 - 16.67T% 2-16.879%
SUFICIENTE 3 - 25.00% 3 - 25.00%
BOM & - 33 _34% - 33.34%
EXCELENTE = D.0{0r%

12 - 100000 ¢ — 100, 0%

A discrepancia mais notavel esta no percentual elevado de docentes que nao
souberam avaliar as politicas de ensino (25,00%) e o percentual relativamente baixo
que considerou as politicas como "Excelente" (0,00%). Isso indica que ha uma falta
de conhecimento ou clareza sobre as politicas, o0 que pode resultar em uma
avaliacdo menos critica e construtiva. Além disso, o fato de 16,67% dos docentes
avaliarem as politicas como "Insuficiente" aponta para areas de insatisfacdo que
precisam ser abordadas, como sugestéo, revisar as politicas de ensino com base no
feedback de docentes e discentes para melhor atender as necessidades
académicas, incentivar a participagao ativa dos docentes na formulagéo e avaliagao
das politicas institucionais. Implementar capacitagdes continuas para alinhar
praticas pedagogicas as diretrizes institucionais, essas agdes buscam maior eficacia
e engajamento no ensino.

Tabela 49. Como vocé avalia as politicas de EXTENSAO previstas no PDI

(Plano de Desenvolvimento Institucional) e PEP (Planejamento Estratégico
Participativo)?

Este relatorio apresenta a analise das avaliagdes realizadas pelos docentes
sobre as politicas de extensao previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) e no Planejamento Estratégico Participativo (PEP), no contexto das Politicas

para o Ensino, Pesquisa e Extensao.
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DOCEMTE -
PRESENCILAL
(OFERTA

COMNTINUA)

MAD SARE 2 -16.6T%
INSUFICIENTE 2-16.67%
SUFICIENTE 3 - 25.00%
BOM 3 - 25.00%
EXCELENTE 2= 16.67T%

12 - 100.00% 100, 00 %

Os docentes apresentam uma avaliacido equilibrada, com a maioria atribuindo
uma avaliagao "Suficiente" ou "Bom" as politicas de extensdao. A percepc¢ao de
"Insuficiéncia" e a falta de avaliagbes "Excelente" indicam areas que precisam ser
aprimoradas. Embora os docentes reconhegam os esfor¢cos da instituicdo, ha uma

visdo critica quanto a efetividade e abrangéncia das politicas de extenséo.

A instituicdo deve focar em melhorar a comunicagao interna, aumentar os
recursos para as atividades de extensao, e incentivar um maior envolvimento dos
docentes para elevar a qualidade e a efetividade das politicas de extensao,
alinhando-as mais estreitamente com as expectativas e necessidades da
comunidade académica.

Tabela 50. Como vocé avalia as politicas de PESQUISA previstas no PDI

(Plano de Desenvolvimento Institucional) e PEP (Planejamento Estratégico
Participativo)?

Este relatério analisa a avaliagdo dos docentes sobre as politicas de
pesquisa previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no
Planejamento Estratégico Participativo (PEP), no contexto das Politicas para o

Ensino, Pesquisa e Extensao.

M CEMNTE TOTAL
PRESEMNCLAL
(OFERTA
CHOIT FRILLA)
MMEAC SSABRE 3 = 25 00%
IMNSUFICIENTE 2 - 16.67T%
SLUFICCIENTE 3 - 25 00%%
BOM 2 - 16.67T%
EXCELEMTE 2

T D s L 100 D0 %
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A combinacdo das avaliagbes "N&o Sabe" (25%) e "Insuficiente" (16,67%)
sugere que ha um desconhecimento significativo sobre as politicas de pesquisa,
além de uma percepcdo de que elas sao insuficientes em termos de sua
implementagdo ou impacto. As avaliagbes "Suficiente" (25%) e "Bom" (16,67%)
indicam que, embora as politicas atendam minimamente as necessidades, ainda ha

muito espago para aprimoramento.

As politicas de pesquisa, de acordo com a avaliagdo dos docentes, mostram
um panorama de reconhecimento, mas com areas claras para aprimoramento. A
instituicdo deve melhorar a comunicacédo sobre as politicas de pesquisa, fortalecer
0S recursos e apoios as atividades de pesquisa, e incentivar maior participagao dos
docentes. Além disso, é fundamental fomentar a exceléncia nas politicas de
pesquisa, promovendo uma abordagem mais estratégica e focada em resultados de
alto impacto.

Tabela 51. Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as
politicas e agcbdes desenvolvidas pela Pro-reitora de Ensino?

Este relatério analisa a avaliagdo dos docentes sobre o seu nivel de
conhecimento acerca das politicas e acbdes desenvolvidas pela Pro-reitora de

Ensino (PRAE), no contexto das Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensdo.

DHOCEMTE -

PFRESEMNCILAL

(OFERTA

COMIT LA
HMAD SARE 2 - 16.68T%
INSUFICIENTE 2 -16.6T%
SUFICIENTE 6 - 50.00% 5 - S0, 00%:
BO 2-16.6T% - 16.67%
EXCELENTE 0 - 0.00%0 0 - D.0{0D%%

12 - 100.00%: 12 - 100.00%:

Os resultados sugerem que, embora a maioria dos docentes tenha um
conhecimento "Suficiente" sobre as politicas e acdées da PRAE, ainda ha uma
lacuna significativa em termos de clareza e aprofundamento nas informagbes. O

percentual de docentes que classificaram seu conhecimento como "Insuficiente" ou
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"Nao Sabe" (33,34% no total) indica que a comunicagao sobre as acdes da PRAE

pode ser ineficaz ou insuficiente.

A comunicagdo e o envolvimento dos docentes com as agdes da PRAE
precisam ser aprimorados para garantir que todos os professores tenham um
entendimento claro e completo, contribuindo para o desenvolvimento continuo da
instituicao.

Tabela 52. Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as
politicas e agdes desenvolvidas pela Pré-reitora de Extenséo?

Este relatério tem como objetivo analisar o nivel de conhecimento dos
docentes sobre as politicas e agdes desenvolvidas pela Pré-Reitoria de Extensao
(PROEC).

DMICEMNTE -

PRESEMCILAL

(OFERTA

COMT ML A)
HMAD SARE 1-8.34% 1-8.34%
INSUFICIENTE 3 - 25.00% 3 - 25.00%:
SUFICIENTE G - 50.00% 6 - S50.00%
B 1 - 8.34% 1 - 8. 34%
EXCELENTE 1 - 8.34% 1 - B.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%:

A maioria dos docentes (50%) avaliou seu nivel de conhecimento como
"Suficiente", mas 33,34% consideraram seu entendimento como "Insuficiente" ou
"Nao Sabe". Isso aponta para uma lacuna no conhecimento sobre as politicas da
PROEC, o que pode ser um reflexo de deficiéncias na comunicacao institucional ou

no acesso as informacgdes relevantes.

Embora a maioria dos docentes tenha algum conhecimento das politicas e
acdes desenvolvidas pela PROEC, a percepgao de conhecimento "Insuficiente" e
"Nao Sabe" revela que ainda existem lacunas significativas a serem preenchidas.

Tabela 53. Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as
politicas e agdes desenvolvidas pela Pré-reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao?

Este relatério tem como objetivo analisar o nivel de conhecimento dos

docentes sobre as politicas e agbes desenvolvidas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e
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Po6s-Graduacgao (PRPPG).

DOCENTE
FRESEMNCIAL
(OFERTA
COMNTIMLUA)
MAD SABRE 2=-16.6T% 2 = 16.67%
INSUFICIEMTE 2 - 16.67T%
SUFICIENTE 6 - 50.00%
BOM 2-16.6T%
ENCELENTE 0 - 0.00%:

TOTAL 12 - 100.00% 12 - 100.00%

A maior parte dos docentes (50%) avaliou seu conhecimento como
"Suficiente", mas um numero consideravel de docentes (33,34%) declarou seu
conhecimento como "Insuficiente" ou "Nao Sabe". Isso indica que ainda ha uma
lacuna importante no entendimento das politicas da PRPPG, sugerindo que mais
esforcos de comunicacdo e de formagdao sdo necessarios para aumentar o

envolvimento e o conhecimento dos docentes.

Embora metade dos docentes tenha um nivel de conhecimento considerado
"Suficiente"”, um numero significativo de docentes (33,34%) ainda considera seu
conhecimento "Insuficiente" ou "Ndo Sabe". A falta de conhecimento "Excelente"
também indica que ainda ha espago para melhorar a compreensdo completa sobre
as agdes da PRPPG. Melhorar a comunicagao, oferecer mais oportunidades de
formacédo e aumentar o envolvimento dos docentes nas discussdes sobre pesquisa
e pos-graduagao sao estratégias fundamentais para melhorar o entendimento e o

impacto das politicas da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgéo.

4.4 Eixo 4: Politicas de Gestao
4.4.1 Dimensao 5: Politicas de Pessoal

Tabela 54. Politicas de Pessoal - Politica de capacitagdo e formacéo
continuada do corpo docente na UNEMAT.

38



DOCEMNTE -
PRESEMCIAL
(OFERTA

COMNTIMNUA)
MAO SABE 2-16.67% P s
INSUFICIENTE 1-8.34% 1-8.34%
SUFICIENTE 4 - 33.34% 4 - 33.34%
BOM 2-16.67% pr W
EXCELENTE 3 - 25.00% 3 - 25.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A analise das percepgdes dos docentes sobre a politica de capacitagao e
formagdo continuada na UNEMAT revela um cenario relativamente positivo. Um
quarto dos docentes (25,0%) avalia a politica como "Excelente", o que reflete um
reconhecimento significativo dos esforcos da instituicdo em oferecer oportunidades
de desenvolvimento profissional. Além disso, 16,7% consideram a politica como
"Bom", sugerindo que a maioria dos docentes encontra valor nas iniciativas

oferecidas.

Por outro lado, 33,3% dos docentes descrevem a politica como "Suficiente",
indicando que, embora as iniciativas de formacao sejam adequadas, ha espaco para
melhorias. E notavel que 16,7% dos docentes responderam "N&o Sabe", o que pode
apontar para uma falta de comunicacao clara ou visibilidade sobre as oportunidades
de capacitacdo disponiveis, enquanto apenas 8,3% classificam a politica como

"Insuficiente".

Entende-se que a UNEMAT poderia se beneficiar ao intensificar suas
estratégias de divulgacdo e oferta de programas de capacitagdo, garantindo que
todos os docentes estejam cientes e possam aproveitar plenamente as oportunidades
de formacéao continuada.

Tabela 55. Politicas de Pessoal - grau de satisfagcdo em relag&o as politicas de
qualificagéo (especializagdo, mestrado, doutorado e pos-doutorado) na UNEMAT.
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DOCERNTE -

PRESEMCLAL

(OFERTA

COMNTIRLLA)
MAC SABE 0 - 0.00% 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 1 - 8_34% 1 - 8.349,
SUFICIENMTE 3 - 25.00% q - 25 00%
BOM &4 - 33.34% &4 - 33.34%
EXCELENTE &4 - 33.34% 4 — 33349

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A avaliacdo sobre as politicas de qualificagado na UNEMAT, abrangendo
programas de especializagdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado, demonstra uma
percepcdo amplamente positiva entre os docentes. Com 33,3% dos docentes
classificando essas politicas como "Bom" e outros 33,3% como "Excelente", é
evidente que a instituicho tem sucesso em fornecer oportunidades de
desenvolvimento académico que sao apreciadas e valorizadas por seu corpo

docente.

A auséncia de respostas "Nao Sabe" indica que todos os docentes estio
cientes das politicas de qualificagdo, sugerindo uma comunicagao eficaz e um bom
nivel de conscientizacdo sobre estas oportunidades. Apenas 8,3% dos docentes
avaliaram as politicas como "Insuficiente", o que aponta para uma pequena margem
de insatisfacdo que pode ser abordada. Para manter e potencialmente expandir este
nivel de satisfagdo, a UNEMAT pode continuar a investir em programas de
qualificacdo robustos e que atendam as necessidades especificas dos docentes,
garantindo que eles tenham os recursos e 0 suporte necessarios para avangar em

suas carreiras académicas.

4 4.2 Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao

Tabela 56. Organizacdo e Gestdo da Instituicdo - Conhecimento quanto as
politicas e agdes desenvolvidas pela Pré-reitoria de Administragao.
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DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 2-16.67% 2 -16.67%
INSUFICIENTE 4 - 33.34% 4 - 33.34%
SUFICIENTE 6 - 50.00% 6 - 50.00%
BOM 0-0.00% 0 - 0.00%
EXCELENTE 0-0.00% 0 - 0.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A analise dos dados relacionados ao conhecimento dos docentes sobre as
politicas e acgdes desenvolvidas pela Pro-reitoria de Administracdo da UNEMAT
revela areas que necessitam de atencdo. A avaliacdo mostra que 33,3% dos
docentes consideram seu conhecimento sobre essas politicas e acdes como
insuficiente, o que sugere uma potencial lacuna na comunicagdo ou na clareza das
informagdes transmitidas. Além disso, 16,7% dos docentes indicaram "N&o Sabe",
reforcando a ideia de que ha uma falta de compreensao ou conscientizagao sobre as

atividades e iniciativas da Pro-reitoria.

Metade dos docentes (50%) classifica seu conhecimento como "Suficiente",
indicando que, embora haja uma base de entendimento, ainda existe um amplo
espaco para melhorar a comunicacdo e a transparéncia das politicas e agdes
realizadas. Nenhum docente avaliou o conhecimento como "Bom" ou "Excelente", o
que destaca a necessidade de uma abordagem mais proativa em informar e engajar

o corpo docente nas politicas administrativas.

Para melhorar essa situacdo, a Pro-reitoria de Administragdo poderia
considerar a implementagdo de estratégias de comunicagdo mais eficazes, como
workshops, newsletters ou plataformas interativas que detalham suas politicas e
acoOes. Criar oportunidades regulares de feedback e envolvimento dos docentes pode
ajudar a garantir que as informacdes sejam n&o apenas disseminadas, mas também
compreendidas e aplicadas, promovendo uma melhor integragéo e alinhamento com
0s objetivos institucionais.

Tabela 57. Organizagdo e Gestao da Instituicdo — Nivel de conhecimento
quanto as politicas e agdes desenvolvidas pela Pro-reitoria de Gestao Financeira.
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DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 4 -33.34% 4 -33.34%
INSUFICIENTE 4 -33.34% 4 -33.34%
SUFICIENTE 4 -33.34% 4 - 33.34%
BOM 0 - 0.00% 0 - 0.00%
EXCELENTE 0-0.00% 0 - 0.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A analise dos dados sobre o conhecimento dos docentes em relagdo as
politicas da Proé-reitoria de Gestdo Financeira da UNEMAT mostra um equilibrio em
percepg¢des, mas com preocupagdes significativas. Um terco dos docentes (33,3%)
respondeu "N&o Sabe", indicando uma falta de clareza sobre as agdes financeiras.
Outros 33,3% consideram seu conhecimento "Insuficiente", sugerindo problemas na
comunicacgao institucional. Apenas um tergco avalia como "Suficiente", mas ainda sem

ninguém classificando como "Bom" ou "Excelente".

Para abordar essas questdes, a pré-reitoria poderia melhorar suas praticas de
comunicagao através de sessdes informativas, workshops, e plataformas digitais mais
acessiveis. Criar canais de feedback continuo também ajudaria a ajustar as
estratégias de comunicagcdo as necessidades dos docentes, promovendo maior
transparéncia e engajamento. Essencialmente, aprimorar a divulgacdo e a
compreensao das politicas financeiras pode fortalecer o envolvimento docente com
0S processos institucionais.

Tabela 58. Organizagdo e Gestao da Instituicdo — Nivel de conhecimento

quanto as politicas e agbdes desenvolvidas pela Pro-reitoria de Planejamento e
Tecnologia da Informacgéo.
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DOCEMTE -
PRESEMNCIAL
(OFERTA
COMTIMNLLA)
MAO SABE 4 - 33.34%
INSUFICIENTE 4 - 33.34%
SUFICIENTE 4 - 33.34%
BOM 0 - 0.00% 0 - 0.00%
EXCELENTE 0 - 0.00% 0 - 0.00%%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A avaliacido sobre o conhecimento dos docentes em relacdo as politicas e
acdes da Pro-reitoria de Planejamento e Tecnologia da Informacdo da UNEMAT
mostra uma distribuigdo uniforme nas respostas: 33,3% dos docentes indicaram "Nao
Sabe", "Insuficiente", e "Suficiente". Essa divisao aponta para uma importante lacuna
na comunicagcdo e compreensdo das acodes realizadas por essa pro-reitoria. Com
nenhum docente avaliando seu conhecimento como "Bom" ou "Excelente", fica

evidente que ha espago para melhorar o envolvimento e a transparéncia.

Para abordar essas questdes, a pro-reitoria poderia implementar estratégias
mais eficazes de comunicagdo, como sessdes de esclarecimento, materiais
informativos e plataformas digitais que facilitem o acesso a informagao. Promover
oportunidades de feedback também pode ajudar a entender melhor as necessidades
e preocupacdes dos docentes, permitindo adaptar as politicas de comunicagao para
uma disseminagédo mais eficaz do conhecimento. Melhorar o entendimento das agdes
de planejamento e Tl pode aumentar a eficiéncia institucional e o envolvimento dos
docentes nos processos administrativos.

Tabela 59. Organizagdo e Gestdo da Instituicdo — grau de satisfagdo em

relacdo ao desempenho da coordenacdo do curso para a melhoria da qualidade do
Seu curso.
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DISCENTE -
PRESEMNCIAL
(OFERTA

COMTINILLA)
MAD SABE 1 - 3.45% 1 - 3.45%
INSUFICIENTE 9 - 31.04% 9 - 31.04%
SUFICIENTE 8 - 27.59% B - 27 .59%
BOM 10 - 34 .49% 10 - 34 .49%:
EXCELEMTE 1 -3.45% 1 - 3.45%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

A anadlise dos dados sobre o grau de satisfagdo dos discentes em relagéo ao
desempenho da coordenacdo do curso na melhoria da qualidade mostra uma
distribuicdo variada de percepgdes. A maior parte dos estudantes, 34,5%, avalia o
desempenho como "Bom", sugerindo uma percep¢do moderadamente positiva sobre
os esforcos da coordenagdo. No entanto, 31,0% consideram o desempenho
"Insuficiente", o que indica que uma parcela significativa dos estudantes nao esta

satisfeita com as melhorias implementadas.

Aqueles que avaliaram como "Suficiente" constituem 27,6%, refletindo uma
aceitacdo de que, embora as melhorias sejam visiveis, ainda ha espago para avangos
adicionais. Apenas 3,4% dos estudantes classificaram seu grau de satisfagdo como

"Excelente" ou "Nao Sabe".

Para aumentar a satisfagdo, a coordenacdo pode focar em estratégias de
melhoria continua e envolvimento mais ativo dos estudantes nos processos
decisérios, garantindo que as iniciativas de melhoria da qualidade estejam alinhadas
com as expectativas e necessidades dos alunos.

Tabela 60. Organizagdo e Gestdao da Instituicdo — grau de satisfacdo em
relacdo ao Desempenho do Centro Académico do seu curso.

DHISCEMNTE -
PRESEMCIAL
([OFERTA
COHNTIRILLA)

MAO SABE

3 - 10.35%

3 - 10.35%

INSUFICIEMNTE

6 - 20.69%

6 - 20.69%

SUFICIENTE

G - 20.69%

G - 20.69%

BOM

10 - 34.49%

10 - 34 .49%

EXCELENTE

4 - 13.80%

29 - 100.00%

4 - 13.80%
29 - 100.00%
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A analise do grau de satisfagdo dos discentes em relacdo ao desempenho do
Centro Académico revela uma percep¢do majoritariamente positiva, com 34,5%
avaliando como "Bom" e 13,8% como "Excelente". Isso sugere que o Centro
Académico é eficaz em suas fungbes de representacdo e apoio aos estudantes,

proporcionando um impacto positivo na experiéncia académica.

No entanto, 20,7% dos estudantes consideram o desempenho "Insuficiente", o
que indica areas que necessitam de melhorias. Outro 20,7% considera "Suficiente",
apontando para um desempenho aceitavel, mas com potencial de aprimoramento.
Com 10,3% dos estudantes respondendo "Nao Sabe", o Centro Académico tem a
oportunidade de melhorar sua comunicagéo e visibilidade. Focar em estratégias que
engajem mais alunos e abordar areas de insatisfacdo pode aumentar ainda mais a
satisfacao e a eficacia do Centro Académico.

Tabela 61. Organizacado e Gestao da Instituicdo grau de satisfagao em relagao
ao Desempenho do Diretério Central dos Estudantes-DCE.

DISCENTE -
PRESENCILAL
(OFERTA

COMNT ML)
MEO SABE 3 -10.35% 3 -10.35%
INSUFICIENTE 9 - 31.04% 9 - 31.04%
SUFICIENTE 6 - 20.689%% 6 - 20.69%
BOM 10 - 34.49% 10 - 34 _.49%
EXCELENTE 1 -3.45% 1 - 3.45%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

A analise do grau de satisfagdo dos discentes em relagédo ao desempenho do
Diretério Central dos Estudantes (DCE) indica uma avaliagao predominantemente
positiva. Com 34,5% dos estudantes classificando o desempenho como "Bom" e
13,8% como "Excelente", o DCE parece cumprir efetivamente seu papel em
representar os interesses estudantis e promover o engajamento dentro da instituigéo.
Essas avaliagdes positivas destacam o impacto significativo do DCE nas atividades e

no suporte académico.

A ideia aqui é realizar uma avaliacdo descritiva das respostas obtidas pelos
participantes da pesquisa, olhando de forma diferenciada os resultados percentuais
obtidos, como exemplo desconsiderando da andlise as respostas “NAO SABE” pois

esta percepcao deve ser isolada da avaliacao de infraestrutura uma vez que denota.
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Por outro lado, 20,7% dos discentes consideram o desempenho "Insuficiente",
apontando para areas em que o DCE pode melhorar. Outro 20,7% avalia como
"Suficiente", sugerindo um desempenho adequado, mas com espago para avangos.
Além disso, 10,3% dos estudantes marcaram "Nao Sabe", o que indica uma possivel
necessidade de aumentar a comunicacgao e visibilidade das agdes do DCE. Focar em
estratégias de comunicagao eficazes e abordar feedbacks negativos pode ajudar a
melhorar ainda mais a satisfacdo estudantil com o DCE.

Tabela 62. Organizagdo e Gestao da Instituicdo - Grau de satisfacdo em

relacdo ao desempenho dos(as) coordenador(es/as) para a melhoria do(os) curso(s)
que vocé atua.

DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 1-8.34% 1-8.34%
INSUFICIENTE 2-16.67% 2-16.67%
SUFICIENTE 4 -33.34% 4 - 33.34%
BOM 0 -0.00% 0 - 0.00%
EXCELENTE 5-41.67% 5-4167%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A analise dos dados sobre o grau de satisfacdo dos docentes em relagao ao
desempenho dos coordenadores para a melhoria dos cursos revela uma percepg¢ao
bastante positiva. A maioria dos docentes, 41,7%, classifica 0 desempenho como
"Excelente", sugerindo que os coordenadores sao altamente eficazes em
implementar melhorias nos cursos. Essa avaliagao positiva destaca o reconhecimento
do esforco e competéncia dos coordenadores na gestdo e aprimoramento dos

programas académicos.

Embora 33,3% dos docentes avaliaram como "Suficiente", indicando que as
melhorias sdo adequadas, ainda ha 16,7% que consideram o desempenho
"Insuficiente", sugerindo a existéncia de areas que podem ser aprimoradas. Apenas
8,3% dos docentes responderam "Nao Sabe", o que indica um bom nivel geral de

comunicagao e engajamento com os coordenadores. Para continuar melhorando,
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seria benéfico manter um dialogo aberto, permitindo ajustes continuos com base no

feedback dos docentes, visando aumentar ainda mais a eficacia das agdes.

Tabela 63. Organizagdo e Gestdo da Instituicdo - Grau de satisfagdo em
relagéo ao funcionamento do(s) colegiado(s) do(s) curso(s) que atua.

DOCEMNTE -
PRESEMCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
MAD SABE 1-8.34% 1-8.34%
INSUFICIENTE 1-8.34% 1-8.34%
SUFICIENTE 5-41.67% 5_-41.67%
BOM 1-8.34% 1-8.34%
EXCELENTE 4 - 33.34% 4 - 33.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A analise dos dados sobre o grau de satisfagdo dos docentes em relagéo ao
funcionamento dos colegiados dos cursos revela um panorama majoritariamente
positivo. Com 33,3% dos docentes classificando o funcionamento como "Excelente" e
41,7% como "Suficiente", ha uma clara indicagdo de que os colegiados estao
operando de forma eficaz, atendendo as necessidades e expectativas dos docentes.
Essa percepcdo demonstra um bom nivel de organizagao e eficacia nas decisdes e

gestao realizadas pelos colegiados.

No entanto, existem areas que podem ser melhoradas, como indicado pelos
8,3% que consideram o funcionamento "Insuficiente". Outro 8,3% avaliou como
"Bom", sugerindo que, enquanto o desempenho é satisfatorio, ha espago para
melhorias. Apenas 8,3% dos docentes responderam "N&o Sabe", refletindo um bom
nivel de comunicagcdo e envolvimento geral. Para otimizar ainda mais o
funcionamento dos colegiados, € importante manter canais de feedback abertos,
permitindo ajustes baseados nas necessidades especificas dos docentes.

Tabela 64. Organizagdo e Gestdo da Instituicdo - Grau de satisfagdo em
relagdo ao funcionamento e atuagado da Comissao Propria de Avaliagao (CPA).
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DISCENTE - DOCEMTE - TOTAL
PRESEMNCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTIMUA) CONTINUA)
NAD SABE 6 - 20.69% 2-16.67% 8-19.52%
INSUFICIENTE 10 - 34 .49% 2-16.67% 12 -29.27%
SUFICIENTE 5-17.25% 4 - 33.34% 9 - 21.96%
BOM T -24.14% 3 -25.00% 10 - 24.40%
EXCELENTE 1-3.45% 1-8.34% 2 -4.88%

29-70.74% 12 - 29.27% 41 - 100.00%

A anadlise da satisfacdo dos discentes em relagdo ao funcionamento e atuagao
da Comisséo Prépria de Avaliagao (CPA) revela desafios significativos. A maior parte
dos estudantes (34,5%) considera a atuagdo da CPA "Insuficiente", apontando para
areas que necessitam de melhorias em transparéncia, comunicacao ou eficacia das
atividades. Além disso, 20,7% dos estudantes disseram "Nao Sabe", sugerindo uma

falta de visibilidade ou desconhecimento das fungées e impactos da CPA.

Por outro lado, 24,1% dos discentes avaliaram a atuagcao da CPA como "Bom",
indicando que ha percepg¢des positivas, mas que estas estdo longe de serem
majoritarias. Apenas 3,4% classificou como "Excelente", o que refor¢a a necessidade
de iniciativas para aprimorar a percepgcao e o impacto da CPA. Para aumentar a
satisfacdo, a CPA poderia intensificar suas estratégias de comunicacéo e envolver
mais os alunos no processo de avaliacdo, garantindo que suas agdes e resultados
sejam claramente compreendidos e valorizados pela comunidade académica.

Tabela 65. Organizagdo e Gestdao da Instituicdo - Grau de satisfacdo em
relagdo ao funcionamento e atuagédo do Colegiado de Curso.

DISCENTE -

PRESEMNCLAL

(OFERTA,

CONTIMULA)
MAD SABE 1 -3.45% 1-3.45%
INSUFICIENTE Q- 31.04% 9 - 31.04%
SUFICIENTE 8- 27.59% 8 - 27.59%
BOM 11 - 37.94%; 11 - 37.94%
EXCELENTE 0 - 0.00% 0 - 0.00%

28 - 100.00%: 29 - 100.00%
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A satisfacdo dos discentes em relacdo ao funcionamento e atuacédo do
Colegiado de Curso apresenta uma distribuicdo variada, mas com uma
predomindncia de avaliagdes satisfatorias. A maior parte dos estudantes, 37,9%,
classificou o funcionamento como "Bom", indicando que o colegiado esta

desempenhando um papel positivo na gestao do curso e nas suas atividades diarias.

No entanto, 31,0% dos discentes consideram o funcionamento "Insuficiente",
destacando areas que poderiam ser aprimoradas para atender melhor as
expectativas e necessidades dos alunos. A avaliagdo como "Suficiente" feita por
27,6% dos estudantes sugere que, embora as operagdes estejam adequadas, ha
espaco para melhorias. Apenas 3,4% indicaram "Nao Sabe", o que mostra que a
maioria dos estudantes esta ciente da atuacdo do colegiado. Para aumentar a
satisfagdo global, o colegiado poderia investir em maior transparéncia e
comunicagao, além de envolver mais os estudantes em processos de tomada de
decisédo e melhorias continuas.

Tabela 66. Organizagdo e Gestdo da Instituicdo - Grau de satisfagdo em

relagdo ao funcionamento e atuagdo do CONEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao).

DISCENTE - DOCENTE -

PRESENCIAL PRESENCLAL

(OFERTA (OFERTA

CONTIMUA) COMTINUA)
NAD SABE 3-10.35% 0 - 0.00% 3-7.32%
INSUFICIENTE 8-27.59% 1-8.34% 9 - 21.96%
SUFICIENTE 6 - 20.69% 6 - 50.00% 12 - 29.27%
BOM 11 - 37.94% 4 - 33.34% 15 - 36.59%
EXCELENTE 1-345% 1-8.34% 2 -4.88%

29-70.74% 12 - 29.27% 41 - 100.00%

A avaliacao da satisfagao sobre o CONEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensédo) apresenta diferengas interessantes entre as percepg¢des de discentes e
docentes. Entre os discentes, 37,9% consideram o funcionamento "Bom", enquanto
27,6% acham "Insuficiente". Esse contraste sugere uma divisdo de opinides sobre a
eficacia do conselho em abordar questbes académicas e de pesquisa. Além disso,

10,3% dos estudantes respondem "Nao Sabe", indicando uma oportunidade para
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melhorar a comunicagéo com o corpo discente.

Ja entre os docentes, a percepgao € mais favoravel, com 50% avaliando o
funcionamento como "Suficiente" e 33,3% como "Bom". Apenas 8,3% dos docentes
consideram o desempenho "Insuficiente", sugerindo que o conselho atende melhor as
expectativas do corpo docente em comparagao aos alunos. Essa diferenga pode
refletir uma melhor compreensao ou alinhamento das atividades do CONEPE com as

necessidades dos docentes.

No agregado, 36,6% dos respondentes avaliam o funcionamento como "Bom",
e 29,3% como "Suficiente", o que indica um nivel razoavel de satisfagdo geral. Para
melhorar a percepcédo global, o CONEPE poderia refor¢car suas iniciativas de
comunicagdo e engajamento, garantindo que suas ag¢des sejam claras e
compreendidas tanto por alunos quanto por professores, alinhando suas operacdes
as expectativas de ambos 0s grupos.

Tabela 67. Organizagdo e Gestdo da Instituicdo - Grau de satisfagdo em
relagdo ao funcionamento e atuacdo do CONSUNI (Conselho Universitario).

DISCENTE - DOCENTE -

PRESENCIAL PRESENCLAL

(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)Y
NAD SABE 5-17.25% 0 - 0.00% 5-12.20%
INSUFICIENTE 10 - 34.49% 1-8.34% 11 -26.83%
SUFICIENTE 5-17.25% 6 - 50.00% 11 - 26.83%
BOM 9 -31.04% 4 -33.34% 13-31.71%
EXCELENTE 0-0.00% 1-834% 1-2.44%

12 - 29.27% 41 - 100.00%

A avaliacdo da satisfacdo em relagdo ao funcionamento e atuagdo do
CONSUNI (Conselho Universitario) destaca diferengas notaveis entre a percepgao de
discentes e docentes. Entre os estudantes, 34,5% classificaram o conselho como
"Insuficiente", indicando preocupagdes sobre sua eficacia ou comunicagdo. Além
disso, 17,2% dos discentes responderam "Nao Sabe", o que sugere uma falta de

visibilidade das atividades do CONSUNI entre o corpo discente.

Os docentes, por outro lado, demonstram uma visdo mais positiva. Metade dos
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professores (50%) considera o funcionamento "Suficiente", e 33,3% avaliam como
"Bom". Apenas 8,3% dos docentes acham o desempenho "Insuficiente", indicando
que o conselho atende mais as expectativas do corpo docente. Essa diferenca de
percepcao pode refletir um entendimento mais claro ou um envolvimento mais direto
dos docentes com o CONSUNI.

No total, 31,7% dos respondentes classificam o funcionamento como "Bom", e
26,8% como "Suficiente", mostrando uma satisfagdo geral moderada. Para melhorar
as percepgcdes, o CONSUNI poderia intensificar esforcos de comunicagdo e
engajamento, especialmente com os estudantes, para assegurar que suas agoes e
impacto sejam bem compreendidos e valorizados por toda a comunidade académica.

Tabela 68. Organizacéo e Gestao da Instituicdo - Como vocé avalia seu grau
de satisfacdo em relacdo ao modelo de tomada de decisdo na UNEMAT?

DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 4 -33.34% 4 - 33.34%
INSUFICIENTE 5-41.67% 5-41.67%
SUFICIENTE 3 -25.00% 3 -25.00%
BOM 0 -0.00% 0 - 0.00%
EXCELENTE 0 -0.00% 0 - 0.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A avaliacdo dos docentes sobre o funcionamento e atuagdo do UNEMAT
revela uma percepgao globalmente negativa. Com 41,7% dos docentes classificando
o conselho como "Insuficiente", ha uma clara indicagcao de que a UNEMAT néo esta
atendendo as expectativas em termos de eficacia ou comunicagdo. Além disso,
33,3% dos docentes marcaram "N&o Sabe", o que pode indicar uma significativa falta
de clareza ou envolvimento com as atividades da instituicdo, sugerindo uma

necessidade urgente de melhoria na comunicagao e transparéncia.

Nenhum dos docentes avaliou o funcionamento da instituicdo como "Bom" ou
"Excelente", evidenciando a auséncia de avaliacbes positivas. Com apenas 25%

considerando o desempenho "Suficiente", a UNEMAT enfrenta o desafio de realinhar

51



suas operagdes para melhor atender as necessidades e expectativas dos docentes.
Para reverter este cenario, seria benéfico que a UNEMAT intensificasse suas
estratégias de engajamento e proporcionasse mais didlogo com os docentes, focando
em aumentar a transparéncia e eficacia em suas atividades e decisdes.

Tabela 69. Organizagdo e Gestdo da Instituicdo - Grau de satisfacdo em

relagdo a participagao dos discentes nos orgaos de gestdo da UNEMAT, em especial
no CONEPE.

DISCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 3-10.35% 3-10.35%
INSUFICIENTE 9-31.04% 9-31.04%
SUFICIENTE 5-17.25% 5-17.25%
BOM 11 -37.94% 11 -37.94%
EXCELENTE 1-3.45% 1-345%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

A percepcado dos discentes sobre a participagdo nos 6rgados de gestdo da
UNEMAT, especialmente no CONEPE, reflete uma visdo mista, mas inclinada para a
satisfagdo. A maioria dos estudantes (37,9%) classificou a participacdo como "Bom",
indicando que os alunos reconhecem a importancia e o impacto positivo da sua
participagdo nos processos de gestdo. No entanto, apenas 3,4% consideram essa
participacdo "Excelente", sugerindo que ainda ha espago para melhorias na forma

como os estudantes sdo integrados nesses 6rgaos.

Por outro lado, 31,0% dos discentes avaliaram a participagcdo como
"Insuficiente", o que aponta para insatisfagdes e frustragdes em relacdo ao nivel de
envolvimento ou a eficacia da representagcao estudantil nos processos decisorios.
Além disso, 10,3% responderam "Nao Sabe", indicando que uma parte dos alunos
pode nao estar totalmente ciente ou engajada com essas oportunidades de
participacdo. Para melhorar a satisfacdo e o envolvimento, a UNEMAT poderia
fortalecer os canais de comunicagao e participagao dos estudantes, assegurando que

suas vozes sejam ouvidas e consideradas nos orgaos de gestdo, promovendo uma
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integracao mais efetiva e visivel.

4.4.3 Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Tabela 70. Sustentabilidade Financeira - Como vocé avalia a sustentabilidade
financeira da UNEMAT para a continuidade da oferta de educagao superior nos
préximos anos, incluindo a oferta de politicas direcionadas a aplicacdo de recursos
para programas de ensino, pesquisa e extensao.

DISCENTE - DOCENTE -

PRESENCIAL PRESENCIAL

(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 6 -20.69% 3-25.00% 9-21.96%
INSUFICIENTE 11 -37.94% 6 - 50.00% 17 - 41.47%
SUFICIENTE 10 - 34.49% 1-8.34% 11 - 26.83%
BOM 2-6.90% 1-8.34% 3-7.32%
EXCELENTE 0-0.00% 1-8.34% 1-244%

29-70.74% 12 -29.27% 41 - 100.00%

A avaliagdo da sustentabilidade financeira da UNEMAT para garantir a
continuidade da oferta de educagdo superior nos proximos anos apresenta
preocupacgdes significativas entre discentes e docentes. Com 37,9% dos discentes e
50% dos docentes classificando a situagdo como "Insuficiente", ha um claro
reconhecimento de desafios financeiros que podem impactar a capacidade da
instituicdo de manter e expandir seus programas educacionais, de pesquisa e
extensdo. Esta percepgdo sugere uma necessidade urgente de revisdao das
estratégias financeiras e de comunicagdo sobre como os recursos sdo geridos e

alocados.

A opiniao de que a sustentabilidade financeira é "Suficiente" foi compartilhada
por 34,5% dos discentes, mas apenas 8,3% dos docentes, indicando diferengas nas
percepgdes entre estes grupos. Os discentes parecem ter uma visdo um pouco mais
otimista ou menos informada sobre as nuances das finangas institucionais em
comparagao aos docentes, que estdo possivelmente mais cientes dos desafios

financeiros enfrentados pela universidade. Esse descompasso pode ser uma
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oportunidade para a UNEMAT intensificar a comunicacao e educacao financeira para
sua comunidade, garantindo que todos tenham uma compreensido clara das

realidades e das estratégias em vigor.

Por fim, um percentual significativo de ambos os grupos, 20,7% dos discentes
e 25% dos docentes, responderam "Nao Sabe", o que aponta para uma lacuna na
comunicacao e transparéncia sobre a sustentabilidade financeira da universidade.
Apenas 7,3% dos totais avaliaram como "Bom" ou "Excelente", evidenciando que
poucas pessoas veem a situacao financeira de maneira realmente positiva. Para
construir confianca e apoio entre seus membros, a UNEMAT poderia investir em
maior transparéncia e envolvimento da comunidade em discussdes e decisdes
financeiras, assegurando que as politicas de aplicagdo de recursos para programas

de ensino, pesquisa e extensao sejam claras e bem comunicadas.

4.5 Eixo 5: Infraestrutura Fisica
4.5.1 Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

A percepcdo da comunidade académica a respeito da infraestrutura fisica
para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas de ensino, pesquisa, extensao
e gestao inerentes ao curso as quais compreendem ambientes como a biblioteca,
laboratorios, salas de aula, ambiente interno, banheiros e recursos didaticos
disponiveis foram avaliados por um universo de 41 questionarios respondidos,

divididos em 29 discentes e 12 docentes.
4.5.1.1 — Biblioteca

A infraestrutura da Biblioteca fisica quanto ao horario de atendimento foi

avaliada, conforme os dados dispostos na tabela 71.

Tabela 71. Infraestrutura fisica da biblioteca quanto ao horario de
atendimento.
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DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 6 -20.69% 2-16.67% 8 -19.52%
INSUFICIENTE 6 - 20.69% 1-8.34% 7 -17.08%
SUFICIENTE 5-17.25% 5-41.67% 10 - 24.40%
BOM 8-27.59% 1-8.34% 9 -21.96%
EXCELENTE 4 -13.80% 3-25.00% 7-17.08%

29 -70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%

O quadro acima possibilita gerar algumas observagdes distintas onde visando
melhor entendimento da percepgcdo dos participantes da avaliagdo iremos
desconsiderar, pois um universo de 19,52% €& um valor consideravel para o
desconhecimento sobre horario de funcionamento, o que pode ser explicado pela
grande facilidade de materiais disponiveis hoje e dia na internet de forma gratuita,
levando-se em consideracdo o numero de participantes. Quando realizamos nova
distribuicdo percentual identificamos que o horario de atendimento na biblioteca
setorial do campus de Céaceres atende a demanda da grande maioria da

comunidade académica participante desta avaliagao.

Biblioteca fisica: horario de atendimento

B Insuficiente

® Suficiente
Eom

= Excelente

55



A infraestrutura

da Biblioteca

fisica quanto a ventilagdo/conforto

térmico/dimenséao/acustica/acessibilidade foi avaliada de acordo com os dados

dispostos na tabela 72.

Tabela 72. Infraestrutura fisica da biblioteca quanto a ventilagao/conforto
térmico/dimensao/acustica/acessibilidade.

8 -19.52%

8 -19.52%

6 - 14.64%

14 - 34.15%

Seguindo a mesma linha de raciocinio

29 -70.74%

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA
CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 6 -20.69% 2-16.67%
INSUFICIENTE 4 -13.80% 4-33.34%
SUFICIENTE 4 -13.80% 2-16.67%
BOM 11 - 37.94% 3-25.00%
EXCELENTE 4-13.80% 1-8.34%

12-29.27%

5-12.20%
41 - 100.00%

podemos notar que 19,52% dos

participantes ndo conhecem ou n&do usam a estrutura da biblioteca, percentual que

devemos desconsiderar. Ao avaliar a figura abaixo, podemos identificar que apenas

24% consideram que existe a necessidade de melhoria das questbes avaliadas aqui

pelos usuarios. Ao somarmos as classificacdes Suficiente, Bom e Excelente

encontramos um percentual

de 75,76% que consideram as condigdes sao

adequadas, entretanto vale salientar que no tocantes aos itens relacionados ao

conforto fornecido aos usuarios pela biblioteca e imprescindivel que sejam

realizadas manutencdes preventivas e substituicdo de equipamentos sempre que

possivel para o bom funcionamento da estrutura.
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Biblioteca fisica: Ventilacao /conforto
térmico/dimensao/acustica/acessibilidade

B [psuficiente B Suficiente Bom M Excelente

A infraestrutura da Biblioteca fisica e virtual quanto ao acervo de periddicos e

livros do seu curso foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 73.

Tabela 73. Infraestrutura fisica da biblioteca quanto ao acervo de periddicos e
livros do seu curso.

DISCENTE - DOGCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 4 -13.80% 3-25.00% 7-17.08%
INSUFICIENTE 7-24.14% 7 -58.34% 14 - 34.15%
SUFICIENTE 7-24.14% 0-0.00% 7 -17.08%
BOM 10 - 34.49% 1-8.34% 11 - 26.83%
EXCELENTE 1-3.45% 1-8.34% 2-4.88%

29 -70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%

Ao olharmos o percentual total de usuarios que NAO SABE e INSUFICIENTE
identificamos valores de 17,08% e 34,15%, respectivamente, o que podemos
considerar como um indice alto sobre o desconhecimento e a insuficiéncia do
material didatico de periddicos e livros do curso. O percentual considerado BOM e
EXCELENTE soma 38%, entretanto, este item da coleta de dados, possibilita fazer
novamente uma relacao com a disponibilidade de periddicos e livros disponiveis na

internet, o que, muitas vezes, levam aos académicos a buscarem material
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disponivel na web em vez de ir ao espaco fisico da biblioteca e, frequentemente,
visualizamos em sala de aula a distribuicio livre de livros entre os alunos por meio
de mecanismos como exemplo pelo Whatsapp, livros estes que antes era fisicos

agora foram digitalizados e séo distribuidos livremente.

Biblioteca fisica e virtual: Acervo de periodicos e
livros do seu curso

d

W [ncuficiente ™ Suficiente ™ Ecm W Excelente

A infraestrutura da Biblioteca fisica quanto a limpeza e manutengdo do

ambiente foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 74.

Tabela 74. Infraestrutura fisica da biblioteca quanto a limpeza e manutencao
do ambiente.

29 -70.74%

12-29.27%

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 5-17.25% 2-16.67% 7-17.08%
INSUFICIENTE 3-10.35% 2-16.67% 5-12.20%
SUFICIENTE 4 -13.80% 2-16.67% 6 - 14.64%
BOM 14 - 48.28% 2-16.67% 16 - 39.03%
EXCELENTE 3-10.35% 4 -33.34% 7 -17.08%

41 - 100.00%



Ao avaliarmos a figura abaixo, no universo de 34 participantes que utilizam o
espaco da biblioteca temos uma percepgdo de que a mesma tem uma limpeza
adequada e sua manutencido tem sido realizada a contento, pois somente 15%
considera INSUFICIENTE, sendo que as demais classificagdes fornecidas pelas
respostas dos usuarios somam 85% para SUFICIENTE, BOM E EXCELENTE.

Biblioteca fisica / Limpeza e manutencio do
ambiente

47%

B Insuficiente M Suficiente Bom M Excelente

Portanto, ao considerarmos todos os aspectos da infraestrutura fisica da
Biblioteca, considerando apenas os usuarios que utilizam este espago temos uma
percepcdo de que a grande maioria das respostas classificam-na como
SUFICIENTE, BOA e EXCELENTE, sendo que para aumentarmos essa percepgao
do usuario, a Gestdo deve-se sempre estar atenta realizacdo de manutengao
preventiva, reformas necessarias e constante avaliagdo das equipes de trabalho que

atuam ali neste espaco.

Aqui fazemos uma ressalva de que a transigdo tecnoldgica que vem
ocorrendo, disponibilizado aos usuarios uma infinidade de livros e periédicos on-line
e de forma gratuita pode explicar o percentual elevado de usuarios que
desconhecem ou utilizam o espaco fisico da biblioteca ou mesmo a biblioteca
virtual, entretanto, esta fala, neste paragrafo, pode ser uma inferéncia fragil, visto

que esta baseada apenas na resposta de apenas 41 membros da comunidade
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académica, entretanto ela aponta para uma situacdo que pode ser maior, se

tivéssemos uma maior participagcao de usuarios para esta avaliagao.

4.5.1.2 — Laboratoério

A infraestrutura da qualidade dos laboratérios de atividade especificas do

curso foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 75.

Tabela 75. Infraestrutura da qualidade dos laboratérios de atividade
especificas do curso.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 0-0.00% 1-8.34% 1-244%
INSUFICIENTE 12 -41.38% 4 -33.34% 16 - 39.03%
SUFICIENTE 8 - 20.69% 4 -33.34% 10 - 24 40%
BOM 10 - 34.49% 0-0.00% 10 - 24.40%
EXCELENTE 1-3.45% 3-25.00% 4 -976%

29-70.74% 12-2927% 41 - 100.00%

Ao avaliar as respostas fornecidas pelos usuarios sobre a qualidade dos
laboratérios para as atividades especificas do curso € nitido que a maior parte da
comunidade académica classifica estes como INSUFICIENTE e o percentual vai
diminuindo conforme avangam nas classificagdes. Isto demonstra, nitidamente, a
necessidade da criagdo de uma politica de fortalecimento dos laboratérios, pois a
parte pratica para o curso de agronomia é algo fundamental, entdo € necessario
realizar planejamento de manutengdo e aquisicdo de equipamentos e reagentes
para as atividades de ensino, bem como executar acdes de aquisi¢cao favorecendo
assim o aprendizado nas atividades que dependem da infraestrutura dos

laboratorios.

A infraestrutura da qualidade dos laboratérios quanto a limpeza do ambiente

e dos equipamentos foi avaliada de acordo com os dados da tabela 76.

Tabela 76. Infraestrutura da qualidade dos laboratérios quanto a limpeza do
ambiente e dos equipamentos.
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DISCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 1-3.45% 1-3.45%
INSUFICIENTE 4 -13.80% 4 -13.80%
SUFICIENTE 8 -27.59% 8 - 27.59%
BOM 12 -41.38% 12 -41.38%
EXCELENTE 4 -13.80% 4 -13.80%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

Neste item temos que a percepgao da grande maioria dos discentes é de que
a limpeza de modo geral dos laboratérios € executada de forma SUFICIENTE, BOM

E EXCELENTE, sugerindo que esta é realizada a contento.

A infraestrutura dos laboratérios quanto a manutencao dos equipamentos foi

avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 77.

Tabela 77. Infraestrutura da qualidade dos laboratérios quanto a manutencao
dos equipamentos.

DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAD SABE 1-8.34% 1-8.34%
INSUFICIENTE 7 -58.34% 7 - 58.34%
SUFICIENTE 1-8.34% 1-8.34%
BOM 1-8.34% 1-8.34%
EXCELENTE 2-16.67% 2-16.67%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Neste item, quando contabilizamos que o curso de agronomia € composto
por um quadro docente de 16 professores exclusivos do curso, passamos a
considerar que o universo de respostas € representativo. Ao realizarmos a exclusao
da unica resposta NAO SABE e avaliar a nova distribuicdo percentual (Figura

abaixo), encontramos um indice de 64% de insatisfagdo com a manutencdo dos
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equipamentos indicando que existe a necessidade de se implantar um setor
especializado para fazer manutencao e reparo dos equipamentos laboratoriais.

Existe hoje nos laboratérios muitos equipamentos que estao parados por falta
de manutencdo, muitas vezes localmente ndo tem servico especializado para
conserto destes, sendo necessario enviar estes para capital ou até mesmo fora do
Estado de Mato Grosso, sendo que se existisse um setor responsavel para realizar
manutencdo preventiva nos equipamentos laboratoriais poderia melhorar o

desempenho deste indice no futuro.

Infraestrutura dos Laboratorios /
manutencao dos equipamentos

W [nouficiente ™ Suficiente Eom  ® Excelents

A infraestrutura dos laboratérios quanto a manutencao dos equipamentos de

seu curso foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 78.

Tabela 78. Infraestrutura da qualidade dos laboratérios quanto a manutencéao
dos equipamentos.

DISCENTE -

PRESENCIAL

(OFERTA

CONTINUA)
NAQ SABE 0-0.00% 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 15-51.73% 15-51.73%
SUFICIENTE 8 -27.59% 8 - 27.59%
BOM 5-17.25% 5-17.25%
EXCELENTE 1-3.45% 1-345%

29 - 100.00% 29 - 100.00%
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A leitura para as informacgdes aqui fornecidas pelos docentes apresenta a

mesma dindmica mencionada acima.

A infraestrutura dos laboratérios quanto a ventilagao/conforto

térmico/dimensao/ acustica/acessibilidade foi avaliada de acordo com a tabela 79.

Tabela 79. Infraestrutura da qualidade dos laboratérios quanto a
ventilagdo/conforto térmico/dimensao/acustica/acessibilidade.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA {OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 1-3.45% 1-8.34% 2-4.88%
INSUFICIENTE 4 -13.80% 4-33.34% 8-19.52%
SUFICIENTE 6 - 20.69% 2-16.67% 8-19.52%
BOM 11 -37.94% 3-25.00% 14 - 34.15%
EXCELENTE 7-24.14% 2-16.67% 9-21.96%

29 -70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%

Pare este item, ao excluir a resposta NAO SABE, identificamos na figura
abaixo que os usuarios estdao em grande parte satisfeito (57%) com estas questdes,
entretanto existe a necessidade constante de manutencao relacionada a estes itens
abordados aqui, pois 43% consideram INSUFICIENTE e SUFICIENTE o que é

indicativo da necessidade de melhorias nestes aspectos.

Laboratorios: ventilacao/conforto
térmico/dimensio/acustica/acessibilidade

W [nouficiente ™ Suficiente Epm M Excelents
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4.5.1.3 — Salas de aula

A infraestrutura das salas de aula quanto a limpeza e manutencdo do

ambiente foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 80.

Tabela 80. Infraestrutura das salas de aula quanto a limpeza e manutencao

do ambiente.
DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 0-0.00% 0-0.00% 0-0.00%
INSUFICIENTE 3-10.35% 3-25.00% 6 - 14.64%
SUFICIENTE 10 - 34.49% 3-25.00% 13-31.71%
BOM 16 - 55.18% 4 -33.34% 20 - 48.79%
EXCELENTE 0-0.00% 2-16.67% 2-4.88%

29 -70.74% 12-29.27% 41-100.00%

A totalidade dos usuarios forneceu opinidao sobre as alas de aula,
demonstrando que para a grande maioria 53,67% consideram BOM ou
EXCELENTE questdes de limpeza e manutengdo do ambiente, entretanto a
percepcdo por parte dos usuarios demonstra que existe lacunas a serem
melhoradas pois existe um percentual de 46,35% que consideram insuficiente e
suficiente, o que abre espaco para melhorias, exigindo rever questdes para tornar
eficiente a limpeza e a manutencdo das salas de aula, propiciando uma melhoria

futura neste indicador.

A infraestrutura das salas de aula quanto aos recursos didaticos disponiveis

foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 81.

Tabela 81. Infraestrutura das salas de aula quanto aos recursos didaticos
disponiveis.
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DOCENTE -

PRESENCIAL

(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 1-8.34% 1-8.34%
INSUFICIENTE 7 -58.34% 7 - 58.34%
SUFICIENTE 3 -25.00% 3 -25.00%
BOM 0-0.00% 0 -0.00%
EXCELENTE 1-8.34% 1-8.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

A percepcao dos docentes quanto aos recursos didaticos disponiveis
necessita de melhorias, pois neste universo de 12 participantes apenas 01 NAO
SOUBE opinar, o que chama a atencado. Quando olhamos a distribuicao sem esta
informagdo é possivel verificar que 64% dos informantes consideram
INSUFICIENTE, o que denota uma necessidade urgente de melhorar a
disponibilidade de recursos didaticos para que as aulas sejam ministradas e

possamos melhorar este indice.

Salas de Aula / recursos didaticos disponiveis

W [psuficiente M Suficiente Eom W Excelente

A infraestrutura das salas de aula quanto a ventilagdo/conforto
térmico/dimensao/ acustica/acessibilidade foi avaliada de acordo com os dados
dispostos na tabela 82.

Tabela 82. Infraestrutura das salas de aula quanto a ventilagao/conforto
térmico/dimensao/acustica/acessibilidade.
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DISCENTE - DOGENTE -

PRESENCIAL PRESENCIAL

(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 0-0.00% 0 - 0.00% 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 15-51.73% 7 -58.34% 22 -53.66%
SUFICIENTE 7 -24.14% 2-16.67% 9-21.96%
BOM 7 -24.14% 1-8.34% 8 -19.52%
EXCELENTE 0-0.00% 2-16.67% 2 -4.88%

29 -70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%

Para este item do questionario de avaliagdo a grande maioria dos usuarios
considera INSUFICIENTE, sendo que as condi¢gdes de ventilagdo/conforto térmico
/dimensao/acustica/acessibilidade nos espagos de sala de aula apresentam
problemas de manutencdo, com maior impacto quanto ao conforto térmico pois
ocorrem com frequéncia problemas com os ar condicionado ou por questao de
manutengcao preventiva desde que n&o ocorrem ou mesmo por questdes de
equipamentos muito velhos. E notério que existe uma necessidade de planejar a
manutencao preventiva de forma continua pois isso evitaria problemas que implicam
em reducdo do conforto térmico, levando em consideracdo as condi¢cdes de
temperaturas locais que sao altas durante o ano todo, e os espagos de sala de nao
sdo pensados para maior conforto térmico, exigindo muito dos aparelhos de ar
condicionados instalados, e com a falta de manuteng¢ao preventiva, com frequéncia
ocorre problemas de ar condicionado estragar e a manutengéo demorar a solucionar

o problema, levando a esta percepc¢ao negativa dos usuarios.

4.5.1.4 — Ambiente Interno da UNEMAT

A infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a area de
convivéncia/ acessibilidade foi avaliada pelos docentes de acordo com os dados

demonstrados na tabela 83

Tabela 83. Infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a area de
convivéncia/acessibilidade.
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DOCENTE -

12 - 100.00%

PRESENCIAL
(OFERTA
CONTINUA)
NAO SABE 0 -0.00% 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 7 -58.34% 7 -58.34%
SUFICIENTE 2-16.67% 2-16.67%
BOM 1-8.34% 1-8.34%
EXCELENTE 2-16.67% 2-16.67%

12 - 100.00%

As informagbdes fornecidas pelos usuarios denotam a necessidade de

melhorias no espaco de convivéncia, pois ndo existe um ambiente adequado para

convivéncia dos discentes e docentes no ambiente fisico do curso.

A infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a Area de

convivéncia/ acessibilidade do seu curso foi avaliada pelos discentes de acordo com

a tabela 84.

Tabela 84. Infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a area de

convivéncia/acessibilidade.

29 - 100.00%

DISCENTE -

PRESENCIAL

(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 1-3.45% 1-3.45%
INSUFICIENTE 13 - 44.83% 13 -44.83%
SUFICIENTE T -24.14% 7 -24.14%
BOM 7 -24.14% 7 -24.14%
EXCELENTE 1-3.45% 1-3.45%

29 - 100.00%

A premissa aqui € a mesma do item anterior, falta de espaco de convivéncia

no curso de agronomia € pior ainda, pois 0 ambiente onde o curso esta instalado,
nao tem nenhum local de convivéncia para os académicos ficam fora de sala de
aula, além da insalubridade por problemas com pombos e falta de solugdo deste
problema. A falta de ambiéncia no espago do curso faz com que ndo motive que

estes académicos ndo vivencie o ambiente da universidade e do curso.
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A infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a iluminagao foi

avaliada de acordo com os dados apresentados na tabela 85.

0 - 0.00%

21-51.22%

8-19.52%

10 -24.40%

Tabela 85. Infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a
iluminacao.
DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA
CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 0-0.00% 0-0.00%
INSUFICIENTE 14 - 48.28% 7 -58.34%
SUFICIENTE 6 - 20.69% 2-16.67%
BOM 8-27.59% 2-16.67%
EXCELENTE 1-3.45% 1-8.34%

29 -70.74%

12 -29.27%

2-488%
41 - 100.00%

Neste quesito temos um grave problema no curso de agronomia, pois onde

esta instalado o curso de agronomia nao tem iluminagao noturna e a iluminagao &

deficitaria na cidade universitaria para as reposicdes noturnas, situagado essa que
reflete em um indice de 51,22% de INSUFICIENCIA.

A infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto ao espaco

esportivo/ acessibilidade foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela

86.

Tabela 86. Infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto ao espaco

esportivo/acessibilidade.

6 - 14.64%

16 - 39.03%

8 -19.52%

8 -19.52%

O padrao de resposta

para o Ambiente

29 -70.74%

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENGCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 3-10.35% 3-25.00%
INSUFICIENTE 10 - 34.49% 6 - 50.00%
SUFICIENTE 7-24.14% 1-8.34%
BOM 8-27.59% 0 - 0.00%
EXCELENTE 1-3.45% 2-16.67%

12-29.27%

3-7.32%
41 - 100.00%

interno mantém-se com a
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necessidade de melhoria para que seja atrativo aos membros da comunidade

académica passem a vivenciar de forma mais plena este ambiente.

A infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a segurancga foi

avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 87.

Tabela 87. Infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a

seguranga.
DISGENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA
CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 1-3.45% 1-8.34% 2-4.88%
INSUFICIENTE 13 -44.83% 6 -50.00% 19 - 46.35%
SUFICIENTE 6 - 20.69% 2-16.67% 8-19.52%
BOM 8-27.59% 1-8.34% 9-21.96%
EXCELENTE 1-3.45% 2-16.67% 3-7.32%

29 -70.74% 12-29.27% 41 - 100.00%

indices para

sem mantém com maiores

O perfil de

INSUFICIENCIA, onde a questdo de seguranca é primordial, e neste quesito seria

respostas

interessante aumentar as rondas realizadas pela equipe de vigilancia e também
conseguir que fosse rotina termos um patrulhamento da cidade universitaria no
periodo noturno, onde os académicos e docentes que tém atividades aqui neste

periodo ficam mais expostos a problemas de inseguranca.

A infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a sinalizagao dos

setores foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 88.

Tabela 88. Infraestrutura do ambiente interno da UNEMAT quanto a
sinalizagao dos setores.
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DISCENTE - DOCENTE -
PRESENGIAL PRESENGIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 1-3.45% 1-8.34% 2-4.88%
INSUFICIENTE 19 - 85.52% 8-66.87% 27 - 65.86%
SUFICIENTE 4 -13.80% 1-8.34% 5-12.20%
BOM 4 -13.80% 1-8.34% 5-12.20%
EXCELENTE 1-3.45% 1-8.34% 2-488%

29-70.74% 12 -29.27% 41 - 100.00%

Neste item existe a necessidade urgente de sinalizar de forma mais efetiva os
espacos da instituicdo, com criacdo de um mapa com todos 0s espacos que
existem, facilitando a localizacdo de cada espaco institucional do campus, visto que
temos 65,86% de INSUFICIENCIA neste item.

4.5.1.5 — Auditorio

A infraestrutura do auditorio quanto a ventilagao/conforto térmico/dimensao/

acustica/acessibilidade foi avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 89.

Tabela 89. Infraestrutura do auditério quanto a ventilagdo/conforto
térmico/dimenséo /acustica/acessibilidade.

29 -70.74%

12 -29.27%

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAC SABE 1-3.45% 1-8.34% 2-488%
INSUFICIENTE 8- 27.59% 5-41.67% 13-31.71%
SUFICIENTE 9-31.04% 2-16.67% 11 - 26.83%
BOM 8-27.59% 2-16.67% 10 - 24 .40%
EXCELENTE 3-10.35% 2-16.67% 5-12.20%

41 - 100.00%

O auditério do curso de Agronomia esta em situagdo complicada, uma vez
que por questdes de problemas estruturais no telhado do Bloco | onde funciona o
curso teve problemas com chuva e foram perdidos os equipamentos que

compunham este espaco necessitando ser reformado e restabelecido o mobiliario
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do auditério para que o mesmo passe a ser utilizado pelo curso.

A infraestrutura do auditério quanto a limpeza/conservagao/acessibilidade foi

avaliada de acordo com os dados dispostos na tabela 90.

quanto

0 - 0.00%

16 - 39.03%

12 -29.27%

9 - 21.96%

Tabela 90.Infraestrutura do auditorio
limpeza/conservagao/acessibilidade.

DISCENTE - DOCENTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL

(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)

NAO SABE 0-0.00% 0-0.00%
INSUFICIENTE 12 -41.38% 4 -33.34%
SUFICIENTE 9-31.04% 3-25.00%
BOM 6 - 20.69% 3 -25.00%
EXCELENTE 2-6.90% 2-16.67%

29 -70.74%

12-29.27%

4-976%

41 - 100.00%

Os banheiros que auxiliam o auditério do curso, sdo 0s mesmos que Sao

utilizados pelos alunos. Em termos de limpeza tem equipe que mantém os mesmos
em condi¢cdes de higiene adequada, mas existem problemas maiores como a falta
de manutengao preventiva, torneiras quebradas, falta d’agua e outras situagdes que
impedem o uso ou muitas vezes reduz a apenas um unico espago para realizagao
das necessidades pessoais. Portanto, a manutencdo preventiva é imprescindivel

para termos o espaco em condi¢des melhores e alterar estes indices negativos de

percepgao.

4.5.1.6 — Recursos didaticos

A infraestrutura dos recursos didaticos disponiveis a seu curso foi avaliada

pelos discentes de acordo com os dados dispostos na tabela 91.

Tabela 91. Infraestrutura dos recursos didaticos disponiveis a seu curso.
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DISCENTE -

PRESENCIAL

(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 0-0.00% 0 - 0.00%
INSUFICIENTE 14 - 48.28% 14 - 48.28%
SUFICIENTE 4 -13.80% 4 -13.80%
BOM 10 - 34.49% 10 - 34.49%
EXCELENTE 1-3.45% 1-3.45%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

Os recursos didaticos disponiveis para o curso apresentam uma distribuicao
da percepcado dos usuarios de forma mais distribuida, tendo maiores indices
percentuais os termos INSUFICIENTE, seguido por BOM, neste ponto temos que
salientar que o curso vem recebendo melhorias, mas acreditamos que os maiores
pontos para essa percepgao negativa sdo os data shows fornecidos para as aulas
nao estarem em perfeitas condi¢gdes, com problemas de imagens, reduzindo a
qualidade. Isso € um fator que tem relagao direta com os usuarios que, muitas
vezes, nao deixam o equipamento resfriar antes de desligar eles efetivamente, o
que promove a reducao da vida util destes equipamentos. Uma solugao seria termos
data show fixos nas salas de aulas e a realizagcdo de manutencéo preventiva nos
mesmos com frequéncia, pois nossos equipamentos sao utilizados até acabarem e

nunca vi ocorrer manutencdo dos mesmos.

4.7 Eixo 7 - Aspectos Relacionados ao Periodo de Pandemia

4.7.1 Dimensao: Algumas das possiveis repercussdoes da pandemia no

processo formativo.

Instituicbes de Ensino Superior de todo o mundo foram afetadas pela
pandemia da Covid-19. O prolongamento das medidas de distanciamento fisico
entre pessoas obrigou a adaptagado do ensino presencial ao formato remoto. Isso

exigiu planejamento e consideragao as condi¢gdes de discentes e docentes.
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Tabela 92. Capacidade de os alunos aprenderem por meio do ensino remoto

durante a pandemia.

12 - 100.00%

DOCENTE -
PRESENGIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 3 - 25.00% 3-25.00%
INSUFICIENTE 5-41.67% 5-41.67%
SUFICIENTE 2-16.67% 2-16.67%
BOM 1-8.34% 1-8.34%
EXCELENTE 1-8.34% 1-8.34%

12 - 100.00%

Tabela 93. Avaliacao da didatica utilizada pelos seus professores durante as

aulas remotas na pandemia.

DISCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE T -24.14% 7 -24.14%
INSUFICIENTE 6 - 20.69% 6 - 20.69%
SUFICIENTE 7 -24.14% 7T -24.14%
BOM 9-31.04% 0-31.04%
EXCELENTE 0 - 0.00% 0 - 0.00%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

Houve grande divergéncia entre a perspectiva dos professores e dos alunos
quando estudamos as tabelas 92. e 93. Sendo que os professores julgaram, em sua
maioria, como insuficiente a capacidade dos alunos aprenderem por meio do ensino
remoto durante a pandemia, e os alunos, de forma predominante, disseram que a
avaliacdo da didatica utilizada pelos seus professores durante as aulas remotas na

pandemia foi suficiente.
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Tabela 94. Avaliacdo sobre a implementagdo de aulas remotas e o uso de
tecnologias digitais durante a pandemia para o processo formativo dos alunos.

DOCENTE -

PRESENCIAL

(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 2-16.67% 2-16.67%
INSUFICIENTE 5-41.67% 5-4167%
SUFICIENTE 1-8.34% 1-8.34%
BOM 4-33.34% 4 - 33.34%
EXCELENTE 0-0.00% 0-0.00%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Tabela 95. Auto avaliagao relacionada a qualidade da didatica de ensino nas
aulas remotas durante a pandemia.

DOCENTE -

PRESENCIAL

(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 2-16.67% 2 -16.67%
INSUFICIENTE 1-8.34% 1-8.34%
SUFICIENTE 5-41.67% 5-41.67%
BOM 3-25.00% 3-25.00%
EXCELENTE 1-8.34% 1-8.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Na avaliacdo sobre a implementagdo de aulas remotas e o uso de
tecnologias digitais durante a pandemia para o processo formativo dos alunos
(Tabela 94), os indicadores que prevaleceram entre os docentes foi insuficiente com
41,67% e bom com 33.34%. Contudo, a autoavaliacido dos docentes relacionada a
qualidade da didatica de ensino nas aulas remotas durante a pandemia (Tabela 95)

foi declarada majoritariamente como suficiente.
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Tabela 96. Avaliacdo das acbes que a UNEMAT efetivou para

implementagao do ensino remoto durante a pandemia.

DISCEMNTE - DOCEMNTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAD SABE 7-2414% 2-16.67% 9-21.96%
INSUFICIENTE . 7-24.14% 0-0.00% ¥ -17.08%
SUFICIENTE | 7-24.14% 2 - 16.67% 9-21.96%
BOM 8-27.59% 5-41.67% 13-31.71%
EXCELENTE 0 - 0.00% 3 - 25.00% 3-7.32%

29 -70.74% 12 -29.27% 41 - 100.00%

Para 31,71% da comunidade académica vinculada ao curso de Agronomia do

Campus Caceres as agdes que a UNEMAT efetivou para a implementagdao do

ensino remoto durante a pandemia foram indicadas com Bom (Tabela 96). O

desenvolvimento da EaD envolveu por parte da UNEMAT planejamento e uso de

estratégias de gerenciamento especificas, que abrangem aspectos como oferta de

uma estrutura informacional adequada, como por exemplo foram beneficiados

alunos com a entrega de tablets, suporte técnico aos professores através de cursos

institucionais de preparacao.

Tabela 97. Avaliacdo relacionada ao dominio dos professores sobre os
recursos tecnoldgicos utilizados nas aulas remotas durante a pandemia.

o-17.25%

5-17.25%

10 - 34.49%

8 - 27.59%

DISCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 5-17.25%
INSUFICIENTE 5-17.25%
SUFICIENTE 10 - 34.49%
BOM 8-27.59%
EXCELENTE 1-3.45%

29 - 100.00%

1-3.45%
29 - 100.00%
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Tabela 98. Autoavalia sobre o dominio dos recursos tecnolégicos dos alunos
durante as aulas remotas na pandemia.

DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 3-25.00% 3-25.00%
INSUFICIENTE 4 -33.34% 4 - 33.34%
SUFICIENTE 2-16.67% 2-16.67%
BOM 2-16.67% 2-16.67%
EXCELENTE 1-8.34% 1-8.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Tabela 99. Autoavaliagdo dos recursos tecnoldgicos e 0 acesso a internet
gue possuia em casa no inicio da pandemia para desenvolver suas atividades de
ensino remoto.

DISCEMTE - DOCENTE -
PRESEMNCIAL PRESEMNCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
NAO SABE 6 - 20.69% 2-16.67% 8- 19.52%
INSUFICIENTE 9-31.04% 1-8.34% 10 - 24.40%
SUFICIENTE 4-13.80% 3-2500% R
BOM 10 - 34.49% 3-25,00% 13-31.71%
EXCELENTE ‘ 0-0.00% 3-25.00% 3-7.32%

29-70.74% 12-28.27% 41 - 100.00%

Com a urgéncia para a implementacdo do Ensino Remoto Emergencial, &
possivel que as limitagdes de tempo, planejamento, treinamento e suporte técnico
para a oferta dos cursos tenham comprometido a qualidade do ensino na UNEMAT
e demais instituicdes de ensino superior. Embora analisando a Tabela 97, avaliagao
relacionada ao dominio dos professores sobre os recursos tecnoldgicos utilizados
nas aulas remotas durante a pandemia foi caracterizada com maioria de suficiente,
porém, os docentes entenderam que o dominio dos recursos tecnolégicos dos

alunos durante as aulas remotas foram insuficientes em sua maioria (Tabela 98).
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Entretanto, nao foi fator limitante o acesso a internet que possuia em casa no inicio

da pandemia para desenvolver suas atividades de ensino remoto tanto para os

discentes quanto para os docentes deste curso de agronomia, pois 31,71%

responderam como bom, em verificacdo da Tabela 99.

Tabela 100. Auto avalia do seu aprendizado durante o ensino remoto na

pandemia

NAO SABE

INSUFICIENTE

SUFICIENTE

BOM

DISCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA
CONTINUA)
7 -24.14% 7 -24.14%
7 -24.14% T -24.14%
8- 27.59% 8 - 27.59%
6 - 20.69% 6 - 20.69%

EXCELENTE

1-3.45% 1-3.45%

29 - 100.00% 29 - 100.00%

Tabela 101. Autoavaliacdo do seu dominio sobre 0s novos recursos
tecnolégicos necessarios para desenvolver seu trabalho docente de modo remoto

durante a pandemia.

DOGENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 2-16.67% 2-16.67%
INSUFICIENTE 2-16.67% 2-16.67%
SUFICIENTE 3 -25.00% 3-25.00%
BOM 4 - 33.34% 4 - 33.34%
EXCELENTE 1-8.34% 1-8.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Tabela 102. Avaliacdo das condi¢cdes que teve que desenvolver seu trabalho

docente de modo remoto durante a pandemia.
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DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA

CONTINUA)
NAO SABE 2-16.67% 2-16.67%
INSUFICIENTE 3 - 25.00% 3-25.00%
SUFICIENTE 3 - 25.00% 3-25.00%
BOM 3 -25.00% 3 -25.00%
EXCELENTE 1-8.34% 1-8.34%

12 - 100.00% 12 - 100.00%

Na tabela 100 a autoavaliagdo do aprendizado discente podemos verificar
como suficiente. E 0os novos recursos tecnoldgicos necessarios para desenvolver
seu trabalho docente de modo remoto foram avaliados como bom, pela maioria dos
professores do curso de agronomia. O Ensino Superior teve cuidado, a medida do
possivel, com aquilo que foi feito nesse periodo emergencial e apds a emergéncia; e
também com relagdo as decisdes de acordo com as concepgdes que definem esse
nivel de ensino. Apesar de se tratar de uma situagdo emergencial, o ensino nao
pode constituir pratica sem planejamento, de improviso e com caracteristicas
meramente burocraticas. A adogao do ensino remoto, pela UNEMAT, envolveu
oportunidades para planejar condicbes de ensino que promovessem O
desenvolvimento de aprendizagens, mais do que a adesdo e repeticgdo de
conteudos. Todavia, estudando a tabela 102, a avaliagdo das condi¢cdes que teve
que o docente para desenvolver seu trabalho de modo remoto durante a pandemia

ficou igualmente distribuido entre os indicadores insuficiente, suficiente e bom.

Tabela 103. Autoavaliagdo dos recursos tecnologicos e 0 acesso a internet

que possui em casa para desenvolver suas atividades de ensino remoto.
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DISCENTE - DOCEMTE -
PRESENCIAL PRESENCIAL
(OFERTA (OFERTA

CONTINUA) CONTINUA)
MAD SABE 3-10.35% 2-16.67% 9-12.20%
INSUFICIENTE 3-10.35% 1-8.34% 4 -9 76%
SUFICIEMTE 9-31.04% 4 -33.34% 13-31.71%
BOM 13- 44 .83% 1-8.34% 14 - 34.15%
EXCELENTE 1-3.45% 4 -33.34% 5-12.20%

29 -70.74% 12 -29.27%

41 - 100.00%

Tabela 104. Autoavaliagdo do dominio dos novos recursos tecnologicos

necessarios para desenvolver seu trabalho docente de modo remoto.

2-16.67%

2-16.67%

2-16.67%

4 - 33.34%

DOCENTE -
PRESENCIAL
(OFERTA
CONTINUA)
NAO SABE 2-16.67%
INSUFICIENTE 2-16.67%
SUFICIENTE 2-16.67%
BOM 4 - 33.34%
EXCELENTE 2-16.67%

12 - 100.00%

2-16.67%
12 - 100.00%

Desenvolver um Ensino Remoto Emergencial, para a UNEMAT, n&o implicou

em transpor, meramente, 0 ensino presencial para o contexto remoto. Ainda que o

ensino, no contexto da pandemia, tenha carater emergencial, ndo pode acontecer

de modo improvisado. E para alicergar esta afirmativa a tabela 103 que versa sobre

a autoavaliagéo dos recursos tecnoldgicos e o0 acesso a internet que possui em casa

para desenvolver suas atividades de ensino remoto, o corpo académico do curso de

Agronomia na sua maioria indicaram como bom este suporte tecnoldgico. Bem

como o dominio dos novos recursos tecnolégicos necessarios para desenvolver seu

trabalho docente de modo remoto (Tabela 104) foi bom para a maioria dos

professores.
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Conclusao: Avaliagoes e Melhorias para o Curso de Agronomia da UNEMAT

O relatorio de autoavaliagdo do curso de Agronomia da UNEMAT apresenta

um panorama abrangente sobre os pontos fortes e os desafios enfrentados. Ele

reflete as percepgdes de discentes e docentes, revelando areas de destaque e

outras que demandam acgdes para aprimorar a qualidade do ensino, da pesquisa e

da extenséao.

Pontos Positivos

1. Estrutura Curricular e Carga Horaria:

O

O

A carga horaria total foi amplamente avaliada como "suficiente" ou

"boa" pela maioria dos respondentes. Esse indicador aponta para um

planejamento adequado, alinhado as diretrizes nacionais.

A estrutura curricular inclui conteudos basicos, profissionalizantes e

complementares que contribuem para a formacéao técnica e cidada.

2. Politicas de Capacitacao Docente:

(@)

As oportunidades para qualificagdo, como especializagdo, mestrado e
doutorado, foram elogiadas pelos docentes, com altos indices de
satisfagcao. Essa valorizacao reflete 0 compromisso da instituicdo com

a formacéao continuada de seus profissionais.

3. Coordenacao e Gestao Académica:

O

O desempenho dos coordenadores foi avaliado positivamente. A
atuacao eficiente no atendimento as demandas dos alunos e na
conducgao de melhorias para o curso foi reconhecida por boa parte dos

discentes e docentes.

4. Missao Institucional:

O

Os discentes e docentes demonstraram um bom entendimento sobre a

missdo da UNEMAT. Essa clareza reforga o alinhamento do curso com
os objetivos de formar profissionais éticos e competentes,

comprometidos com a sustentabilidade e a sociedade.
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Pontos Negativos
1. Deficiéncias nas Aulas Praticas e Infraestrutura:

o A qualidade das aulas praticas, tanto em laboratério quanto em

campo, foi criticada pela maioria dos participantes. A falta de recursos
adequados para a execucao dessas atividades impacta negativamente

a formacéo técnica dos alunos.
2. Atividades Extracurriculares e Extensao:

o As atividades extracurriculares, como palestras, cursos e estagios,

foram consideradas insuficientes. Além disso, muitos alunos
demonstraram insatisfacdo com as oportunidades de participacdo em
projetos de extensdo e pesquisa, o que limita o desenvolvimento

académico e profissional.
3. Comunicagao Institucional Ineficiente:

o A comunicagido entre a universidade e a comunidade académica foi

amplamente criticada. Docentes e discentes apontaram falhas na
divulgacado de informagdes sobre politicas institucionais, eventos e

oportunidades de participagao.
4. Engajamento e Participagao:

o A integracdo dos alunos em projetos de pesquisa e extensdo, assim

como sua participagdo em 6érgéos colegiados e decisdes institucionais,
foi considerada limitada. Esse baixo engajamento pode ser atribuido a

falta de clareza e acessibilidade dessas iniciativas.
5. Politicas de Acessibilidade:

o As politicas voltadas para acessibilidade curricular foram avaliadas

como insuficientes, indicando que recursos como intérpretes de Libras
e revisores de Braille ndo sado devidamente divulgados ou

implementados.
Recomendacoes para Melhoria

Para superar os desafios identificados, as seguintes acdes sdo recomendadas:
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1. Reforgo nas Aulas Praticas:

O

Investir na infraestrutura de laboratérios e adquirir equipamentos

adequados para atividades de campo.

Ampliar as oportunidades de visitas técnicas e fortalecer parcerias com
empresas e instituicbes para proporcionar experiéncias praticas

enriquecedoras.

2. Revisao e Integragao curricular:

O

O

Revisar a estrutura curricular para garantir maior integracao entre as

disciplinas, promovendo uma abordagem interdisciplinar.

Introduzir metodologias ativas e projetos praticos que conectem teoria

e pratica.

3. Fortalecimento da Comunicagao:

O

Implementar plataformas digitais atualizadas e centralizadas para

divulgacéo de informagdes académicas e administrativas.

Promover campanhas regulares para engajar a comunidade

académica e esclarecer duvidas sobre politicas e eventos.

4. Fomento a Pesquisa e Extensao:

O

Expandir a oferta de bolsas e suporte logistico para projetos de

pesquisa e extensao.

Divulgar amplamente as oportunidades existentes, incentivando maior

participacao dos alunos.

5. Aprimoramento das Politicas de Acessibilidade:

o Divulgar os recursos disponiveis e avaliar a demanda para

implementar novas ferramentas de acessibilidade.

o Capacitar docentes e técnicos para atender as necessidades

especificas dos estudantes.

6. Engajamento Estudantil:

o Criar programas de mentoria e integragdo para novos alunos,
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facilitando sua adaptacao e participacao.

o Incentivar e capacitar os discentes para atuarem em 6rgéos

colegiados e projetos institucionais.

5. Consideragodes Finais

O curso de Agronomia da UNEMAT apresenta um historico solido e tem
potencial para se destacar ainda mais. Para isso, é fundamental que as areas de
melhoria identificadas no relatério sejam abordadas com estratégias claras e agbes
concretas. A implementacao dessas mudangas n&o apenas elevara a qualidade do
curso, mas também fortalecera o compromisso da instituicdo com a formacao de

profissionais preparados para enfrentar os desafios do setor agroambiental.

83



