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§ 1° A Presidéncia do comité compete ao servidor constante no inciso Il
deste artigo.

§ 2° A participagdo dos membros deste comité de aplicagdo néo ensejara
remuneracao de qualquer espécie e o seu exercicio sera considerado de
relevancia publica.

Art. 2° Os membros deste Comité devem observar os cronogramas,
treinamentos e orientagdes disponibilizados pelo comité central de
aplicagao formado por representantes da Secretaria de Estado de Fazenda
e Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo.

Art. 3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria 003/2022/FAPEMAT.

Cuiabé - MT, 07 de julho de 2023.

Marcos de Sa Fernandes da Silva
Presidente da Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato
Grosso

PORTARIA N° 013/2023/FAPEMAT

O Presidente da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato
Grosso - FAPEMAT, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a
Constituicdo Estadual, Ato N° 9.013/2020, publicado no D.O.E de 04 de
setembro de 2020, e considerando o disposto nas Lei n® 10.052 de 15 de
janeiro de 2014 e suas alteracgdes, Lei n° 7.554 de 10 de dezembro de 2001
e suas alteragdes, no Decreto Estadual 1.303 de 04 de margo de 2022.

RESOLVE:

Art.1° Homologar as Avaliagées Anuais de Desempenho dos Servidores da
Fundacgao de Amparo a Pesquisa do Estado de Mato Grosso - FAPEMAT,
abaixo relacionados, referente aos exercicios 2022/2023, nos termos do
Decreto supracitado.

Exercicio de 2022/2023

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO

MATRICULA NOME DO SERVIDOR(A) CICLO AVALIATIVO | NOTA
255410 JANAHINA BESERRA SOARES 30/04/2022 a 70,22
30/04/2023

Art. 2° Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Cuiaba-MT, 07 de julho de 2023.

Marcos de Sa Fernandes da Silva
Presidente - FAPEMAT

UNEMAT

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO DE INTERCAMBIO
PARTES: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO
GROSSO (UNEMAT); SOCIEDADE EDUCADORA E CULTURAL DE
INTEGRAGCAO BRASIL/ALEMANHA (SECIBA); ESCOLA DIETRICH-BON-
HOEFFER-GYMNASIUM (METZINGEN/ALEMANHA).

DO OBJETO: O presente Acordo de Cooperagédo (sem despesas) tem
como objeto o intercambio de jovens, na faixa etaria de 16 (dezesseis) a
21 (vinte um) anos de idade, mediante agdes de reciprocidade aprovadas
pelas instituicdes cooperadas, com o propédsito de proporcionar aos jovens
brasileiros e alemaes a oportunidade de ampliar seus conhecimentos
culturais, éticos, politicos e linguisticos e, particularmente, promover o
relacionamento solidario e humano entre jovens dos dois paises (Brasil/
Alemanha).

DA VIGENCIA: Este acordo tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir de
sua assinatura.

DA ASSINATURA: Céceres/MT, 14 de junho de 2023

ASSINAM: Prof. Dr° Alexandre Gongalves Porto (Reitor da UNEMAT em
substituicdo/BRASIL); Sr. Eric Rodrigues de Lima (Presidente da SECIBA/
BRASIL) e Sra. Katja Polnik (Representante da PSB/DGB/ALEMANHA)
Diretora Administrativa de Contratos e Convénios: Laiza Benta Almeida

Lledo

LOTACIONOGRAMA

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o Decreto Estadual n° 1.093 de
17/04/2012, que estabelece normas de padronizagdo para elaboragéo e publicagdo dos lotacionogramas dos Orgéos e Entidades do Poder Executivo do
Estado de Mato Grosso e da outras providencias, torna publico o Lotacionograma da Universidade do Estado de Mato Grosso, no periodo abaixo relacionado:

Quadro 1: Lotacionograma da Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT) - 3° TRIMESTRE - 2023

CARREIRA CARGO CARGOS | CARGOS OCUPADOS CARGOS VAGOS CONTRATADOS suBsiDIO
CRIADOS
DOCENTES DA EDUCAGAO | PROFESSOR 1058 727 331 344 Lei
SUPERIOR Lei Complementar | DA EDUCACAO Complementar
n° 320 de 30/06/2008 SUPERIOR 534/14
Lei N° 10.410/16
PROFISSIONAIS TECNICOS | AUXILIAR UNIVERSI- 150 93 57 08 Lei
DA EDUCAGAO SUPERIOR | TARIO Complementar
Lei Complementar n® 321 de | AGENTE UNIVERSI- 700 431 269 155 501/13
30/06/2008 TARIO Lei N° 10.410/16
TECNICO UNIVERSI- 150 53 97 06
TARIO

Sistema Estadual de Administragdo de Pessoas - SEAP).

de turma e professores cedidos da UNEMAT para outro érgéo.

Fonte: Diretoria Administrativa de Gestdo de Pessoas - UNEMAT-PRAD-DAGP (C ERGON -Grupo -15 -Relatério 03 e Pesquisa Eventos de cargos, extraido em 07/07/2023 do

*Obs: ao total de 647 (seiscentos e quarenta e sete) contratados, destaca-se, 303 (trezentos e trés) contratos, que sdo decorrentes da necessidade de substituicdo de
professores efetivos que estdo em cargo de gestéo, afastados ou licenciados, coordenagao de cursos, Diretor de faculdades, disciplinas e orientagdo na pés-graduacgéo, divisdo

Quadro 2: Servidores de outros Orgaos/Entidades/Poderes cedidos & UNEMAT- 3° TRIMESTRE - 2023

ORGAO/ENTIDADE CEDENTE

CARGOS QUANTIDADE

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA

INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA - INDEA

AGENTE FISCAL DEF. AGROP. FLORESTAL

CASA CIVIL

GESTOR GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ANALISTA ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVACAO

TECNICO DE APOIO EDUCACIONAL

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVACAO

TECNICO ADMINISTRATIVO - 40H

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

AGENTE DO SERVICO DE TRANSITO LC 505/13
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Caceres, MT, 07 de julho de 2023.
* Original Assinado.

Fonte: Diretoria Administrativa de Gestédo de Pessoas - UNEMAT-PRAD-DAGP.
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