UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
“CARLOS ALBERTO REYES MALDONADO”
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI

S ESTADO DE MATO GROSSO 3888 o
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA M

RESOLUCAO N° 051/2022 — CONSUNI

Dispbe sobre a regulamentacdo da
progressao funcional das Classes D e E na
carreira de Docente da Educagéo Superior
da Universidade do Estado de Mato
Grosso “Carlos Alberto Reyes Maldonado”.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI da Universidade do
Estado de Mato Grosso “Carlos Alberto Reyes Maldonado” - UNEMAT, no uso de suas
atribuicoes legais, que lhe conferem o art. 19, 81° c/c art. 32, X, bem como o art. 17, XVIlI
do Estatuto da UNEMAT (Resolucao n® 002/2012-CONCUR) e; considerando o disposto no
paragrafo unico do art. 9° e 0 §83° do art. 11 da Lei Complementar n° 320/2008, e da Lei
Complementar 534/2014, do Plano de Carreira dos Docentes da Educacdo Superior da
Universidade do Estado de Mato Grosso, que estabelece que a outorga da Livre-Docéncia
na UNEMAT, assim como as alineas "b" e "c" do inciso IV, serdo regulamentados pelo
Conselho Universitario - CONSUNI e; considerando a decisdo do Conselho tomada na 22
Sesséao Ordinaria realizada nos dias 30 de junho e 01 de julho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a regulamentagdo da outorga da Livre-Docéncia na
UNEMAT, para o fim de progresséao funcional da Classe de Professor Adjunto (Classe C)
para a de Professor Associado (Classe D); e a defesa publica de tese inédita na area de
atuacdo do candidato e a arguicdo e julgamento de Memorial contendo o conjunto da
producdo académica do candidato na UNEMAT, para o fim de progresséao funcional da
Classe de Professor Associado (Classe D) para a de Professor Pleno (Classe E) na carreira
de Professor da Educacéo Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES

Art. 2° Esta Resolucdo, nos termos do 83° do artigo 11 da Lei
Complementar n°® 320/2008, tem por objetivos e respectivas finalidades:

I. Regulamentar a outorga da Livre-Docéncia na UNEMAT, para o fim
de progresséao funcional da Classe de Professor Adjunto (Classe C) para a de Professor
Associado (Classe D) na carreira de Professor da Educacéo Superior da Universidade do
Estado de Mato Grosso; e

Il. Regulamentar a defesa publica de tese inédita na area de atuacéo
do candidato e a arguicdo e julgamento de Memorial contendo o conjunto da producao
académica do candidato na UNEMAT, para o fim de progressao funcional da Classe de
Professor Associado (Classe D) para a de Professor Pleno (Classe E) na carreira de
Professor da Educacao Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso.

Paragrafo Unico A outorga de Livre-Docéncia, na UNEMAT, néo
representa titulacdo académica.
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CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS

Secéao |
Da Comissdo Permanente de Progresséo de Classe Docente

Art. 3° A execucdo do processo avaliativo sera realizada pela Comissao
Permanente de Progressao de Classe Docente (CPPCD).

Art. 4° O processo de avaliacdo para a outorga da Livre-Docéncia para o
fim de progressao funcional da Classe C para a Classe D; assim como o processo da defesa
publica de tese inédita e julgamento de Memorial, para o fim de progresséo funcional da
Classe D para a Classe E, na carreira de Docente da Educacdo Superior da Universidade
do Estado de Mato Grosso sera executado pela Comissao Permanente de Progressao de
Classe Docente (CPPCD), constituida por 07 (sete) docentes com o titulo de doutorado,
integrantes da carreira da educacéao superior da Classe D ou E da UNEMAT.

81° A CPPCD sera constituida por 06 (seis) docentes eleitos pelos
seus pares, sendo 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente de cada grande area, a
saber: |. Ciéncias Humanas; Il. Linguistica, Letras, Artes e multidisciplinar; Ill. Ciéncias
Sociais Aplicadas; IV. Ciéncias Bioldgicas e da Saude; V. Ciéncias Exatas e da Terra; VI.
Agrarias e Engenharias; e 01 (um) docente representante da Reitoria, definido por esta,
com o mesmo perfil dos docentes eleitos, 0s quais serdo nomeados, todos, pela reitoria.

82° A composicdo dos docentes eleitos da CPPCD devera ser
renovada em 1/3 (um terco) a cada dois anos.

83° Para os fins de cumprimento da primeira e segunda renovacgdes,
de que trata o paragrafo anterior, o critério sera a permanéncia dos membros com maior
proporcao de votos na respectiva area de conhecimento; e

84° Na falta de docentes da Classe D ou E, a comissao podera ser
constituida por 07 (sete) professores doutores com representacdo das grandes areas
indicadas no 81°, com tempo de servi¢o efetivo na UNEMAT superior a 10 anos e que nao
sejam candidatos a progressao.

85° A comissao inicial sera designada pelo Reitor a qual providenciara
a primeira eleicédo para a escolha dos membros da CPPCD, nos termos do §1° no prazo de
01 (um) ano apoés sua designacao.

Art. 5° O presidente da Comissdo sera eleito na primeira reunido, pela
maioria simples dos membros.

Art. 6° A CPPCD reunir-se-a para andlise e encaminhamentos das
solicitacdes com periodicidade minima de 4 (quatro) meses, desde que haja demanda.

Art. 7° A avaliagdo para a outorga da Livre-Docéncia para o fim de
progressao funcional da Classe C para a Classe D, sera realizada pela CPPCD, por meio
da analise dos documentos obrigatérios e do Formulario de Avaliacdo da Producao Docente
(Anexo II) consignando a pontuacéao total.

Resolucdo n° 051/2022 — CONSUNI Pagina 2 de 16



Sl ESTADO DE MATO GROSSO
4 SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
“CARLOS ALBERTO REYES MALDONADO”
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI

Art. 8° A CPPCD, ao final da avaliacdo para a outorga da Livre-Docéncia
com o fim de progresséao funcional da Classe C para a Classe D, emitira parecer final
circunstanciado e encaminhara a PRAD para publicagéo e efeitos legais.

Art. 9° O processo da defesa publica de tese inédita e julgamento de
Memorial, para o fim de progresséo funcional da Classe D para a Classe E, sera conduzido
pela CPPCD que devera constituir bancas de avaliacdo de acordo com a area de
conhecimento de atuacao do docente solicitante.

Art. 10 A Banca Examinadora, ao final do processo de avaliagao da defesa
publica de tese inédita e julgamento de Memorial, para o fim de progressao funcional da
Classe D para a Classe E, emitira Parecer Final circunstanciado que sera encaminhado
pela CPPCD a PRAD para publicacao e efeitos legais.

Secéo ll
Da Solicitacéo da Avaliagao

Art. 11 A solicitacdo da avaliagdo para a obtencédo da outorga da Livre
Docéncia e progresséao da classe C para a classe D; e, da defesa publica de tese inédita e
julgamento de Memorial, para o fim de progressao funcional da Classe D para a Classe E,
sera feita, a qualguer momento, pelo docente que atender aos critérios para a progressao,
por meio eletrbnico.
Paragrafo Unico A solicitacdo da avaliacio sera realizada mediante
requerimento correspondente, conforme modelos constantes nos anexos | e Il e o
respectivo processo instruido com a documentacao necesséria e destinada a CPPCD.

Secéao lll
Da Avaliagéao para a Outorga da Livre-Docéncia

Art. 12 A Livre-Docéncia, para fins de progresséao da classe C para a classe
D, serd outorgada aos Docentes integrantes da carreira da Educacdo Superior da
Universidade do Estado de Mato Grosso que atestem a condi¢cdo académica superior na
docéncia, pesquisa e extensdo e que possuam, no minimo, 10 (dez) anos em efetivo
exercicio como Professor Adjunto - Classe C, estando no nivel 8 da carreira docente, e
mediante aprovacdo em processo de avaliacdo do desenvolvimento das atribuicdes
inerentes ao Professor Adjunto - Classe C, descritas no Art. 7°, 82° inciso lll, da Lei
Complementar n® 320/2008 e modificagbes pela Lei Complementar n® 534/2014.
Paragrafo Unico Para obtencdo da Livre-Docéncia na Universidade
do Estado de Mato Grosso o docente devera submeter e ser aprovado na avaliacdo das
atividades inerentes ao Professor Adjunto - Classe C, em conformidade com o Formulario
de Avaliagédo da Produgédo Docente, devendo obter pontuacdo minima total de 1.900 (hum
mil e novecentos), ao longo da carreira (Anexo llI).

Art. 13 A avaliacdo para a outorga da Livre-Docéncia sera feita pelos
integrantes da CPPCD mediante a andlise do Formulario de Avaliagdo da Producao
Académica Docente (Anexo Ill), em que constardo as dimensdes: ensino, pesquisa,
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extensdo e gestdo universitaria, seus respectivos indicadores e variaveis com 0S
parametros de avaliacao.

Art. 14 No ato da solicitagdo da outorga da Livre-Docéncia o requerente
deverd comprovar o atendimento aos critérios exigidos como requisitos obrigatorios,
mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

I. Requerimento de solicitacdo correspondente (Anexo I);

Il. Atestado de efetivo exercicio na carreira dos Docentes da
Educacédo Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso com, no minimo, 10 (dez)
anos em efetivo exercicio como Professor Adjunto - Classe C, no regime de TIDE e no
minimo no nivel 8 (oito) na carreira dos Docentes da Educacao Superior da UNEMAT;

[ll. Curriculo Lattes completo, atualizado, contemplando o periodo
como docente na UNEMAT;

IV. Declaracdo de credenciamento em Programa de Pds-Graduacgao
stricto sensu, da UNEMAT, recomendado pela Capes com pelo menos 5 (cinco) orientacdes
de mestrado concluidas em Programas da UNEMAT;

V. Registro de coordenacgao ou participagdo em projetos de ensino,
pesquisa e/ou extensao.

Art. 15 O processo de avaliacdo para outorga da Livre-Docéncia com o fim
de progressao da classe C para a D, serd organizada em 02 (duas) etapas, conduzidas
pela CPPCD:

I. Andlise documental do processo de avaliagcdo, conforme artigo 15;

II. Avaliacdo da Producédo Académica Docente por meio do Formulério
de Avaliagcédo (Anexo lll), em que constardo as dimensdes: ensino, pesquisa, extenséo e
gestdo universitaria, seus respectivos indicadores e variaveis com o0s parametros de
avaliagéo.

81° O requerente aprovado na primeira etapa de andlise da
documentacédo passara para a segunda.

82° Na falta de qualquer dos documentos referentes ao art. 15, o
processo de avaliacao sera indeferido pela CPPCD e devolvido ao interessado apés o prazo
recursal.

Art. 16 Sera considerado aprovado na avaliacdo para a obtencdo da
outorga da Livre-Docéncia para o fim de progressédo da classe C para a classe D, o
candidato que mediante a comprovacdo das atividades inerentes as atribuicbes do
Docente, desenvolvidas no periodo de efetivo exercicio da carreira docente na Unemat:

I. Apresentar a documentacdo comprobatéria dos requisitos
obrigatérios, conforme incisos de | a VI do art. 14 desta Resolugéo;

[I. Alcancar no minimo o parametro da pontuacao geral do Formulario
de Avaliacédo da Producéo Docente (Anexo lll); e

[ll. Obter, no minimo, 10% da pontuacdo em cada dimensédo do
Formulario de Avaliacdo da Producao Docente (Anexo ).

Paragrafo Unico No caso de indeferimento do processo de avaliagédo
por falta de documentos que comprovem os requisitos obrigatorios, conforme o art. 14 desta
resolucéo ou do resultado final da avaliacdo, cabera recurso a CPPCD, no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da notificagdo do docente.
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Secao IV
Da Defesa Publica de tese inédita e da Arguicdo e Julgamento do Memorial

Art. 17 A progresséao da Classe de Professor Associado (Classe D) para a
Classe de Professor Pleno (Classe E), nos termos do Paragrafo Unico do art. 9° e do artigo
11, 83°, inciso IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei Complementar n° 320/2008, dar-se-a apos
ter cumprido a permanéncia de 05 (cinco) anos na Classe de Professor Associado, ter sido
aprovado na defesa publica de tese inédita na area de atuagéo do candidato e aprovado na
arguicao e julgamento de memorial contendo o conjunto de toda a producdo académica do
candidato.

Art. 18 No ato da solicitacdo da defesa publica de tese inédita na area de
atuacdo do candidato e da arguicdo e julgamento de Memorial contendo o conjunto da
producgéo académica, para o fim de progressao funcional da Classe de Professor Associado
(Classe D) para a de Professor Pleno (Classe E), o docente requerente devera comprovar
o atendimento aos critérios exigidos mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

I. Requerimento de solicitacdo correspondente (Anexo Il);

Il. Atestado de efetivo exercicio na carreira dos Docentes da
Educacao Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso com, no minimo, 05 (cinco)
anos em efetivo exercicio como Professor Associado - Classe D;

[ll. Curriculo Lattes completo, atualizado;

IV. Declaragéo de credenciamento em Programa de Pds-Graduacao
stricto sensu da UNEMAT com pelo menos 04 (quatro) orientacdes de doutorado ou 10
(dez) de mestrado concluidas;

V. Registro de coordenacdo ou participagdo como membro em
projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao; e

VI. Comprovacdo da producdo docente, conforme o Formulario de
Memorial Descritivo (Anexo 1V) e de Avaliacdo da Produgéo Docente (Anexo lll), preenchido
e comprovado, que serd objeto de arguicdo e julgamento da banca examinadora com
conhecimento e pesquisas na area.

Art. 19 O processo de avaliagdo para progressao da classe D para a E,

sera organizada em 02 (duas) etapas:

I. Analise documental do processo de avaliacdo, conforme artigo 19,
conduzida pela CPPCD; e

Il. Defesa Publica de Tese inédita e julgamento de Memorial (Anexo
IV), conduzida por uma banca de avaliacdo de acordo com a &rea de conhecimento de
atuacao do docente solicitante e em conformidade com a linha de pesquisa do solicitante,
organizada pela CPPCD.

Paragrafo Unico Somente sera submetido para a segunda etapa o
requerente aprovado na primeira etapa de analise da documentacéo.

Art. 20 A banca de avaliacdo para a elevacéo de classe D para E, sera
constituida por 05 (cinco) docentes da Classe de Professor Pleno, ou equivalente, sendo
02 (dois) docentes do quadro permanente da UNEMAT e 03 (trés) docentes externos.

Paragrafo Unico Na falta de docente da Classe de Professor Pleno
pertencente ao quadro da Unemat, a banca podera ser constituida por docentes externos.
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Art. 21 Sera considerado aprovado o candidato que, cumulativamente:
I. Obtiver o conceito “Aprovado” na defesa publica de tese inédita e
memorial descritivo.
II. Alcancar no minimo o parametro da pontuacao geral do Formulario
de Avaliagcdo Docente (Anexo Ill). *NR
Nova redacédo dada pela Resolugéo n° 045/2024-CONSUNI
[ll. Obter no minimo 10% da pontuacdo em cada dimensédo do

Formulario de Avaliacdo de Producao Docente (Anexo Ill). *AC
Acrescida pela Resolucéo n° 045/2024-CONSUNI

81° Do indeferimento do processo de avaliagdo por falta de
documentos que comprovem 0s requisitos obrigatorios, conforme o art. 18 desta resolucéo,
cabera recurso a CPPCD no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da notificacdo do
docente.

§2° Do resultado final da avaliacdo cabera recurso a CPPCD no prazo
de 10 (dez) dias uteis, contados da notificacdo do docente, que encaminhara a Banca
Examinadora para apreciacdo e parecer final.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Os efeitos financeiros para a progressao funcional da Classe de
Professor Adjunto (Classe C) para a de Professor Associado (Classe D) e da Classe de
Professor Associado (Classe D) para a de Professor Pleno (Classe E) seréo retroativos a
data da publicagéo da respectiva progressao.

Art. 23 Os casos omissos serdo resolvidos pela CPPCD.

Art. 24 Esta resolucéo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Art. 25 Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.

Sala Virtual das Sessdes do Conselho Universitario, 30 de junho e 01 de
julho de 2022.

Presidente do CONSUNI
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE AVALIA(;AONPARA A OUTORGA DA LIVRE-DOCENCIA
E DE PROGRESSAO FUNCIONAL CLASSE D

ILUSTR[SSII\{IO(A) SENHOR(A) PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE
PROGRESSAO DE CLASSE DOCENTE (CPPCD).

Eu, , Docente da Educacgéo Superior, Classe C,
Nivel _ , matricula n°® , lotado na Faculdade do
Campus , com endereco

, telefone ,

nos termos do Paragrafo unico do Art. 9° e do Artigo 11, § 3°, ambos da Lei Complementar
n° 320/2008, o Plano de Carreira dos Docentes da Educacao Superior da Universidade do
Estado de Mato Grosso; e, conforme a Resolucédo n® 051/2022-CONSUNI, vem apresentar
0s documentos anexos e requerer a instauracao do processo de avaliacdo, em razéo do
cumprimento dos critérios para a outorga da livre-docéncia para o fim de progresséo para

a Classe de Professor Associado (Classe D).

Termos em que, Pede Deferimento.

Céaceres-MT, de de

Assinatura do Docente
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE DEFESA PUBLICA DE TESE INEDITA E JULGAMENTO DE
MEMORIAL E DE PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D PARA A CLASSE E

ILUSTRTSSIMO(A) SENHOR(A) PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE
PROGRESSAO DE CLASSE DOCENTE (CPPCD).

Eu, , Docente da Educacéo Superior, Classe C,
Nivel __, matricula n® , lotado na Faculdade do
Campus , com endereco

, telefone ,

nos termos do Paragrafo unico do Art. 9° e do Artigo 11, 8 39, inciso IV, alineas “a”, “b” e
“c”, da Lei Complementar n°® 320/2008, o Plano de Carreira dos Docentes da Educagao
Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso; e, conforme a Resolugdo n°
051/2022-CONSUNI, vem apresentar os documentos anexos e requerer a instauracdo do
processo de defesa publica da tese inédita e da arguicdo e julgamento de Memorial, em
razdo do cumprimento dos critérios para o fim de progressédo funcional para a Classe de

Professor Pleno (Classe E).

Termos em que, Pede Deferimento.

Céaceres-MT, de de

Assinatura do Docente
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ANEXO Il
Resolucado n° 051/2022-CONSUNI (Classes D e E)
Dimensé&o Indicadores Variaveis (Descricéo das Valor da | Pontuagéo Parametros
Atividades concluidas - Pontuag&o do
Memorial descritivo) docente
1.1 Disciplinas
ministradas (horas totais Descricao T. Hs Valor Total Pardmetros
ministradas pelo Cred
docente) na UNEMAT
Disciplina de graduacgéo 1 1 ponto para cada
crédito
(1 crédito = 15h)
Disciplina de pos- 1 1 pontos para cada
graduacao Lato Sensu crédito
(1 crédito = 15h)
Disciplina de pos- 2 2 pontos para cada
graduagéo Stricto Sensu crédito
(1 crédito = 15h)
1.2- OrientagBes Descrigao N° Valor Total Parametro
concluidas
Orientac¢éo de TCC de 20 20 pontos cada
Graduacdo
Coorientagéo de TCC de 5 5 pontos cada
graduacao
Em projetos de 20 20 pontos cada
Ensino/Monitoria
1.3 - Participagdes em Descricdo N° Valor Total Parametro
bancas
Qualificacdo ou defesa de 5 5 pontos cada
TCC de Graduagéo
1.4 - Projetos de Ensino Descricéo N° Valor Total Parametro
Coordenador de 3,5 3,5 pontos por més
programas-projeto
institucionalizado com
1. Ensino Portaria, Termo de
Concessao ou documento
equivalente.
Participagdo em projeto 2,5 2,5 pontos por més
institucionalizado com
Portaria, Termo de
Concessao ou documento
equivalente.
Participacdo em rede de 2,5 2,5 pontos por més
ensino, certificado pelo
MEC, CNPq, CAPES e
MCTIC ou equivalente
1.5 - Eventos e cursos Descricéo N° Valor Total Parametro
Curso, minicursos,
oficinas, workshop 1 1 ponto a cada 4
ministrados (Horas) - horas
Ensino
Conferéncia, palestra,
mesa redonda 3 3 pontos cada
(ministrados/integrantes) -
Ensino
Organizacao ou
coordenacao de evento de 30 30 pontos cada
ensino - nacional /
internacional
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Organizacao ou
coordenacdo de evento de 20 20 pontos cada
ensino - regional
Organizacao ou
coordenacao de evento de 10 10 pontos cada
ensino - local
Membro de comisséo
organizadora de evento de 5 5 pontos cada
ensino
1.6 - Outras acgdes Descricéo Ne Valor Total Parametro
Supervisdo de estagio 1 ponto por aluno
curricular na instituicdo supervisionado
(n&o pontua docente 1
coordenador de estagio
enqguanto disciplina)
0,5 pontos por més
(0o mesmo
Coordenador de 0,5 laboratério ndo
laboratério de ensino pode pontuar em
mais de uma
dimenséo)
Prémios e titulos relativos 2 2 pontos por titulo
as atividades de Ensino
TOTAL DA DIMENSAO ENSINO
2.1. Orientagdes Descrigao N° Valor Total Parametro
concluidas
Iniciacdo (Cientifica, 20 20 pontos cada
inovacédo)
TCC - P6s-graduagéo Lato 20 20 pontos cada
Sensu
Coorientagdo TCC - Pos- 5 5 pontos cada
graduacao Lato Sensu
Mestrado 40 40 pontos cada
Coorientacéo de mestrado 10 10 pontos cada
Doutorado 60 60 pontos cada
Coorientacao de 15 15 pontos cada
doutorado
Supervisao de Pos- 30 30 pontos cada
doutorado
2.2. Publicagdes Descricdo | Qualis | Ne° Valor Total Parametro
. _ Al 40 40 pontos cada
. Pesquisa
e inovacéo A2 35 35 pontos cada
A3 30 30 pontos cada
Artigo completo publicado A > 25 pontos cada
ou com aceite final em B1 20 20 pontos cada
periddico B2 15 15 pontos cada
B3 10 10 pontos cada
B4 5 pontos cada
C 3 pontos cada
Artigo - trabalho cientifico -
completo em Anais de 5 5 pontos cada
eventos com ISSN/ISBN
Capitulo de livro publicado 20 pontos cada
com ISBN e corpo editorial 20
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ISBN e corpo editorial

Livro publicado com ISBN 40 40 pontos cada
e corpo editorial
Traducao e revisdo de 20 20 pontos cada
livros
Resumo expandido em 3 3 pontos cada
anais de eventos
Organizacao de Livro com 20 20 pontos cada

Prefacio de livro cientifico

3 pontos

Resumo simples em anais

1 ponto cada

Pesquisa; inovagao

de eventos
Artigo em jornal / 1 1 ponto cada
informativo
técnico/cartilhas/entrevista
2.3. Participagcdes em Descricdo N° Valor Total Parametro
bancas
Exame de qualificagé@o ou 10 10 pontos cada
defesa de Mestrado
Exame de qualificagéo ou 15 15 pontos cada
defesa de doutorado
TCC Pos-graduagéo Lato 5 5 pontos cada
Sensu
2.4. Projetos de Descricéo N° Valor Total Parametro

Coordenador de
projeto/programas
institucionalizado com 3,5
Portaria, Termo de
Concessao ou documento
equivalente.

3,5 pontos por més

Participagdo em projeto
institucionalizado com

(CNPg, CAPES; MCTIC;
FAPEMAT ou equivalente)

Portaria, Termo de 2,5 2,5 pontos por més
Concessao ou documento
equivalente.
Coordenacéo de rede de
pesquisa, certificada: 3,5 3,5 pontos por més

Participacdo em rede de

pesquisa, certificado pelo 2,5

CNPq, CAPES e MCTIC
ou equivalente

2,5 pontos por més

Lider / Vice-lider de grupo 20
de pesquisa, certificado
pelo DGP/CNPq

20 pontos - pontua
apenas em 1

grupo

2.5 - Eventos e cursos Descri¢éo N° Valor Total

Parametro

Curso, minicursos,

oficinas, workshop 1
ministrados (Horas) -

Pesquisa/lnovagéo

1 ponto a cada 4
horas

Conferéncia, palestra,

mesa redonda 3

(ministrados/integrantes) -
Pesquisa/inovacao

3 pontos cada

Organizacao ou

coordenacéo de evento de 30
pesquisa/inovacao -

nacional / internacional

30 pontos cada
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Organizacao ou
coordenacdo de evento de 20 20 pontos cada
pesquisa/inovacao -
regional
Organizacao ou
coordenacao de evento 10 10 pontos cada
pesquisal/inovacao - local
Membro de comissao
organizadora de evento de 5 5 pontos cada
pesquisa/inovacao
2.6. Outras atividades de Descricao Ne Valor Total Parametro
pesquisa
Coordenador de centro 3,5 3,5 pontos por més
Coordenador de nucleo,
museus, curadoria de
colecdes cientificas, 2,5 2,5 pontos por més
ambientes promotores de
inovacdo
Coordenador de 0,5 0,5 pontos por més
laboratério de (0o mesmo
pesquisa/lnovagéo laborat6rio ndo
pode pontuar em
mais de uma
dimensao)
Patente concedida 150 150 pontos cada
Patente depositada 920 90 pontos cada
Software registrado no 80 80 pontos cada
INPI, indicagao geogréfica
e topografia de circuito
integrado, desenho
industrial
Cultivar registrada ou 150 150 pontos cada
protegida
Desenvolvimento de 5 5 pontos cada
outros produtos de
inovacao (base de dados
técnica cientifico, marcas,
relatério técnico
conclusivo)
Editor gerente de revista 3,5 3,5 pontos por més
cientifica indexada
Membro de Corpo Editorial 1 1 ponto por més
de revista indexada (por
Revista)
Revisor de periddico 5 5 pontos por artigo
indexado revisado
Consultor ou parecerista 5 5 pontos por
“ad hoc” em acdes de parecer
pesquisa
Professor Bolsista de 80 80 pontos por
Produtividade Cientifica do concessao
CNPq
Prémios e titulos relativos 2 2 pontos por titulo
as atividades de pesquisa
e inovacao

TOTAL DA DIMENSAO PESQUISA
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3.1 - Eventos e cursos Descricao Ne Valor Total Parametro
Curso, minicursos,
oficinas, workshop 1 1 ponto a cada 4
ministrados (Horas) - horas
Extenséo
Conferéncia, palestra,
mesa redonda 3 3 pontos cada
(ministrados/integrantes) -
Extensao
Organizacao ou
coordenacdo de evento de 30 30 pontos cada

extensao - nacional /
internacional

Organizacao ou
coordenacdo de evento de 20 20 pontos cada
extensdo - regional

Organizacao ou
coordenacéo de evento de 10 10 pontos cada
extenséo - local

Membro de comisséo
organizadora de evento - 5 5 pontos cada
extensdo

3.2 — Assessorias /
Consultorias / Descrigao N° Valor Total Parametro

B Representacdo

3. Extensao institucional

Assessoria/Consultoria a 10 10 pontos cada
orgéo publico ou privado

Parecer/Relatério/Laudo

técnico para érgao publico 5 5 pontos cada
ou privado designado pela
instituicdo
Consultor ou parecerista 5 5 pontos por
“ad hoc” em agdes de parecer
extensado
Representacao técnica 10 10 pontos por
designada pela instituicdo designacédo
Projetos de prestacdo de 5 5 pontos cada
servico institucionalizados
3.3 - Membro de Descricdo N° Valor Total Parametro

comissdes / Instituicbes

Membro de comissdao em

6rgao publico 0,5 0,5 pontos por més
representando a UNEMAT
(meses)
Membro de conselho em
6rgéo publico 0,5 0,5 pontos por més
representando a UNEMAT
(Meses)
3.4 - Participacbes em Descricdo N° Valor Total Parametro
bancas
Participacdo em comisséo 5 5 pontos por
de avaliacdo de cursos parecer
Participacdo em banca de
CONcurso para cargo 10 10 pontos por
efetivo de docente banca

Educacéo Superior

Participacdo em banca de
professor Pleno, Livre 15 15 pontos por
Docente, Titular banca
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Participacdo em banca
para professor substituto
da Educacéo Superior

2 pontos por banca

Participacdo em banca de
concurso para cargo
efetivo de docente
Educacéo Basica

1 ponto por banca

3.5 - Orientacdes
concluidas

Descricao

NO

Valor

Total

Parametro

Iniciacdo em extensao
universitaria (tecnolégica,
cultura, profissional,
académica)

20

20 pontos cada

Supervisdo de empresa
junior ou startup (por
semestre)

1 ponto por més

3.6 - Projetos de
Extensdo

Descri¢ao

NO

Valor

Total

Parametro

Coordenador de
projeto/programas
institucionalizado com
Portaria, Termo de
Concessao ou documento
equivalente.

3,5

3,5 pontos por més

Participagdo em projeto
institucionalizado com
Portaria, Termo de
Concessao ou documento
equivalente.

2,5

2,5 pontos por més

3.7 - Outros

Descri¢ao

NO

Valor

Total

Parametro

Prémios e titulos relativos
as atividades de extensao

2 pontos por titulo

TOTAL DA DIMENSAO EXTENSAO

4., Gestao
Universitaria

4.1 - Gestao

Descri¢éo

NO

Valor

Total

Reitor (a)

12

12 pontos por més

Vice-Reitor (a)

12

12 pontos por més

Pro-Reitor (a)

10

10 pontos por més

Diretor (a) Politico
Pedagdgico e Financeiro

10

10 pontos por més

Direcdo de Faculdade

8 pontos por més

Assessoria e Diretoria de
Gestéo (Reitoria)

8 pontos por més

Assessoria de Gestéo
(Campus)

4 pontos por més

Coordenacéo de curso de
P6s-Graduacgéo Stricto
Sensu

8 pontos por més

Vice-Coordenacéo de Pos-
Graduacao Stricto Sensu

4 pontos por més

Coordenacéo de curso de
P6s-Graduagéo Lato
Sensu

2 pontos por més

Coordenacéo de curso de
graduacao de oferta
continua

8 pontos por més
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Coordenagéo de curso de

Superiores (CONCUR,
CONSUNI e CONEPE)

graduacao de 2 2 pontos por més
modalidades diferenciadas
Coordenacéo institucional 2 2 pontos por més
de DINTER e/ou MINTER
Membro de Conselho de 0,25 0,25 pontos por
P6s-Graduacgéao Stricto més
Sensu
Membro de Conselhos 0,5 0,5 pontos por més

Membro de Camara de 0,15
Conselho Superior

0,15 pontos por
més

Membro de Orgéos
Colegiados (Regional,

temporaria com prazo
superior a 6 meses

Faculdade, Curso) e 0,5 0,5 pontos por més
Nucleos Docentes
Estruturantes
Membro de comissao ou
comité permanente ou 0,5 0,5 pontos por més

institucionais

Membro de comisséo ou 1 1 ponto por
comité temporario (menos comissao
de 6 meses)
Coordenador de Projeto

de Desenvolvimento 3,5 3,5 pontos por més

Institucional,
institucionalizado

Gestor de contratos 2 2 pontos por més
institucionais

Fiscal de contratos 1 1 ponto por més

Presidente de
representacao sindical de 4
docentes (Meses)

4 pontos por més

Membro de diretoria de

entidade sindical de 0,5

docentes ou de conselhos
profissionais (Meses)

0,5 ponto por més

Prémios e titulos relativos 2
as atividades de gestédo

2 pontos por titulo

TOTAL DIMENSAO GESTAO UNIVERSITARIA

TOTAL GERAL

QUADRO SINTESE DA PONTUACAO: média e minima por dimens&o e pontuacao final exigida

CLASSE D CLASSE E

% Média | 2 Média de o

DIMENSAG de % Pontos %

Parametro de pontuag&o por dimenséo Pontos | = =
Ensino 500 50 750 112,5
Pesquisa 500 50 750 1125
Extenséo 500 50 750 112,5
Gestéo 500 50 750 112,5

Pontuacdo Minima final 2.000 pontos 3.000 pontos

Alterada pela Resoluc¢éo n° 045/2024-CONSUNI
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ANEXO IV

FORMULARIO DE MEMORIAL DESCRITIVO E DE AVALIACAO DA PRODUCAO
DOCENTE PARA A PROGRESSAO DE CLASSE DE PROFESSOR PLENO (CLASSE E)

OrientacOes para elaboracdo de memorial descritivo
CAPA: Constar o nome e a finalidade do memorial
SUMARIO: Indicar os itens que compde o memorial e paginas correspondentes.

IDENTIFICACAO:

Nome completo:

Filiacao:

Data e local de nascimento:

Nacionalidade:

Cargo atual na carreira universitaria:

Regime de trabalho:

Endereco completo com cédigo de enderecamento postal, telefone, e-mail:

INTRODUCAO: Descricdo da trajetéria pessoal e académica do candidato, incluindo a
formacéo, a escolha profissional, a direcdo dada a carreira, as linhas de atuacao escolhidas,
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e, eventualmente, gestdo universitaria, 0s
objetivos alcancados, os planos para o desenvolvimento de sua carreira de professor e de
pesquisador e a consolidacdo de uma proposta teérico-metodoldgica. (A Introducédo deve
contemplar uma breve ideia da histéria do docente e de qual a diretriz dada a sua carreira).

FORMAGCAO: Graduac&o: indicar curso, instituicdo de ensino, data de concluséo.
Po6s-Graduacao: indicar cursos (lato sensu e stricto sensu), area, instituicdo, data de
concluséo, titulo da monografia/dissertacao/tese.

Pos-doutorado indicar instituicdo, data de concluséao, supervisor, titulo da pesquisa.

FORMACAO COMPLEMENTAR: Cursos de aperfeicoamento de longa duracdo (acima
180 horas).

IDIOMAS: (indicar a lingua e o teste de proficiéncia realizado)
TITULOS DA CARREIRA UNIVERSITARIA:

PREMIOS DE CUNHO CIENTIFICO E CULTURAL: (Descrever a natureza do prémio, a
instituicdo concedente e a data da concesséao)

EXPERIENCIAS  DIDATICO-UNIVERSITARIAS:  (coordenacdo de  disciplinas,
responsabilidade por disciplinas e disciplinas ministradas)

Graduacao

P6s-Graduacgéo Lato Sensu

PoOs-Graduacao Stricto Sensu

Estagios, monitorias e orientagdes

ATIVIDADES DE PESQUISA:

Linhas de pesquisa atuais

Projetos desenvolvidos e em desenvolvimento

Obtencgéo de bolsas/auxilios em instituicdo de fomento a pesquisa
Participacdo em grupos ou redes de pesquisa

FORMULARIO DE AVALIACAO DA PRODUCAO DOCENTE: ARQUIVO DO EXCEL
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