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Relatório de Ações do Exercício de 2021

Este relatório é dedicado aos extensionista da Universidade do Estado de Mato Grosso que com suas ações contribuem para uma sociedade melhor, 
transformando vidas. Neste documento contém informações relevantes capaz de traduzir a dimensão do nosso trabalho e das metas que alcan-
çamos. Nossa gestão será marcada por um período atípico, mas também por uma equipe que se uniu, reinventou-se e continuou desempenhando 
suas atividades na adversidade.

Equipe Proec.
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	 A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura – PROEC é um órgão da 
Administração Central da Unemat (Lei Complementar Estadual n.º 
30/1993, nº 319/2008, nº 410/2010 e no Estatuto da Unemat Resolução 
nº 02/2012 – Concur) responsável pelos processos que versam sobre 
a extensão e a cultura. É através da execução das atividades exten-
sionistas que a Universidade perpassa os muros do saber acadêmico 
para se fazer presente nos diversos setores da sociedade, participan-
do do cotidiano de cada sujeito e demonstrando o enorme potencial 
para o fortalecimento de políticas públicas do Estado. Diante de   mui-
tos    desafios   enfrentados, pode-se considerar como um marco para 
a Extensão a aprovação da Resolução nº 7 de 18 de dezembro de 2018 
aprovada pelo Conselho Nacional de Educação, onde estabelece as di-
retrizes para a Extensão na educação superior brasileira promovendo 
assim a maior participação dos discentes e a contribuição da Universi-

dade com a sociedade. Evidentemente espera-se que a Universidade 
contribua na formação de profissionais avançando o conhecimento e 
produzindo novas tecnologias. Nesse contexto, a Unemat através da 
Proec tem   desenvolvido ações   de   Extensão Cultura com excelência. 
Anualmente publica editais para institucionalização de ações e seleção 
de bolsistas oportunizando a participação de todos. No ano de 2020 
foi aprovada pelo Conselho e Ensino, Pesquisa e Extensão a Resolução 
011/2020 – Ad referendum (homologada pela Resolução 024/2020 
– Conepe) que dispõe e regulamenta sobre a obrigatoriedade da in-
clusão da creditação da Extensão nos cursos de graduação com o 
objetivo de promover e creditar as práticas de Extensão Universitária 
abarcando as áreas temáticas como processo de formação acadêmica, 
na qualificação do professor e no intercâmbio com a sociedade garan-
tindo as relações multi, inter e ou transdisciplinares e interprofissionais.

Figura 01 – Estrutura organizacional da Unemat (Res. nº 08/2019 - Consuni)
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1 – NOSSA EQUIPE

PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO E CULTURA 
Leonarda Grillo Neves

ASSESSORIAS
Assessoria de Gestão de Extensão 
Tanismare Tatiana de Almeida
Assessoria de Gestão de Cultura 
Andréa dos Santos Oliveira
Assessoria Técnica Administrativa 
Anderluci dos Santos Zanetti

DIRETORIAS
Diretoria de Gestão de Direitos Humanos e Justiça e Trabalho
Cintya Leocádio Dias Cunha
Diretoria de Gestão de Saúde 
Riller Silva Reverdito
Diretoria de Gestão de Tecnologia e Produção 
Joacir Mauro da Silva Junior
Diretoria de Gestão de Educação
Edson Júnior Heitor de Paula 
Diretoria de Gestão de Comunicação
André Luiz Borges Milhomem
Diretoria de Gestão de Meio Ambiente
Silkiane Machado Capeleto

SUPERVISÕES
Supervisão de Cursos e Eventos 

Silvania da Silva Ferri 
Supervisão de Projetos e Programas
Francesco Senatore de Oliveira
Supervisão de Bolsas 
Nádia Silva Moreno Gomes
Supervisão de Creditação
Raquel Mendes dos Santos
Supervisão de Centros e Núcleos
Sonia Márcia de Arruda
Supervisão de Prestação de Serviços e Empresa Júnior
Fábio Iser

ESTAGIÁRIOS 
Jonatan Ferreira Fernandes
Maicon Douglas da Silva
Natasha A. P. Ferreira
Daiany T. Fernandes

TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS 
Luana Martins P. Leite
Simone C. F. Naves
Renata Geretti de S. Jagnow
 
1.1 ASSESSORES DE EXTENSÃO
Campus de Alta Floresta
Célia Regina A. S. Lopes – (01.06.21 a 31.05.23)
Edgley Pereira da Silva – (31.05.20 a 01.06.21)
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Campus de Alto Araguaia
Ubirajara Martin Coelho – (13.10.21 a 12.10.23)
Shirlene Rohr de Souza – (12.04.21 a 13.10.21)
Cláudia Coelho – (02.10.20 a 12.04.21)

Campus de Barra do Bugres 
Laís Braga Canepelle – (13.10.21 a 12.10.23)
Gisele Carignani – (31.05.20 a 13.10.21)

Campus de Cáceres 
Juliana Vitoria M. da Silva – (08.09.20 a 31.05.23)

Campus de Colíder 
Marcelo Leandro Holzschuh – (01.06.20 a 31.05.23)

Campus de Diamantino 
Raimundo Nonato C. de França – (03.03.21 a 02.03.23)
Ana Cristina Peron Domingues – (31.05.20 a 03.03.21)

Campus de Juara
Jussara Cristina M. Ceron – (01.06.21 a 31/05/23)
Ana Maria de Lima – (08.09.20 a 01.06.21)

Campus do Médio Araguaia 
Kelli Cristina A. Munhoz Moreira – (01.06.20 a 31.05.23)

Campus de Nova Mutum 
Valeska Marques Arruda – (18.03.21 a 17.03.23)
Mineia Cappellari Fagundes – (01.06.20 a 18.03.21)

Campus de Nova Xavantina 
André Luiz Borges Milhomem – (26.10.20 a 31.05.23)

Campus de Pontes e Lacerda 
Tatiane Botini Pires – (01.06.21 a 31.05.23)
Edson Junior Heitor de Paula – (31.05.20 a 01.06.21)

Campus de Sinop
José de Souza Neto – (31.05.20 a 31.05.23)

Campus de Tangará da Serra
Denize Jussara R. Dall’Agnol – (03.03.21 a 02.03.23)
Lawrenberg Advincula da Silva – (31.05.20 a 03.03.21)
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2 - ORGANOGRAMA

 

Figura 02 – Estrutura organizacional da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (Res. nº 08/2019 Consuni).
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3 – NORMATIVAS RELACIONADAS A EXTENSÃO

Resolução 038/2021 Conepe Dispõe sobre a Política de Extensão da Universidade do Estado de Mato Grosso.

Resolução 026/2021 Consuni Dispõe sobre a Prestação de Serviços no âmbito da Universidade do Estado de Mato Grosso.

Resolução 011/2021 Conepe Dispõe sobre Centros e Núcleos de Ensino Pesquisa e Extensão no âmbito da Universidade do Estado de 
Mato Grosso.

Resolução 010/2021 Conepe Dispõe sobre Cursos e Eventos no âmbito da Universidade do Estado de Mato Grosso.

Resolução 009/2021 Conepe Dispõe sobre os Projetos e Programas de Extensão da Universidade do Estado de Mato Grosso.

Resolução 008/2021 Conepe Dispõe sobre a Empresa Júnior no âmbito da Universidade do Estado de Mato Grosso.

Resolução 035/2020 Conepe Estabelece e regulamenta a política de Bolsas de Extensão e as ações de voluntário nas atividades 
extensionistas.

Resolução 036/2020 Conepe Define e regulamenta a Câmara de Extensão da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura.

Resolução 011/2020 Conepe
ad referendum

Dispõe e regulamenta sobre a obrigatoriedade da inclusão da creditação da Extensão nos cursos de 
graduação – homologada pela 024/2020 Conepe. 

Resolução 040/2019 Consuni Regulamenta e normatiza a atribuição, registro, acompanhamento, cumprimento e manutenção do regime 
de trabalho da carreira dos docentes da Educação Superior.

Resolução 038/2018 Conepe Regulamenta participação voluntária de docentes e profissionais técnico superior.

Resolução 007/2018 CNE Estabelece as diretrizes para extensão na educação superior brasileira.

Resolução 011/2016 Conepe Regulamenta a bolsa pesquisador e a bolsa extensionista nível superior.

Resolução 013/2016 Consuni Disciplina o pagamento das bolsas pesquisador e a bolsa extensionista nível superior.
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4 – PLANEJAMENTO DE AÇÕES 2019 - 2022

A Equipe Proec finalizou o terceiro ano de sua gestão 
com 90% das diretrizes propostas concluídas. As diretri-
zes para a Extensão, planejadas pela Gestão 2019-2022, 
são fundamentadas no que estabelece o 3º Congresso 
Universitário, o Planejamento Estratégico da Unemat e 
as Políticas Nacionais – Forproex. Essas diretrizes fo-
ram agrupadas pela Pró-Reitoria de Extensão e Cultu-
ra em 5 eixos específicos (fortalecimento das ações de 
extensão, atividade acadêmica e creditação da Exten-
são, sistema integrado de ações de extensão, interna-
cionalização da extensão universitária e divulgação das 
ações de extensão com a sociedade) distribuídos em 
161 ações diretas com metas a serem cumpridas a curto, 
médio e longo prazos. 
Para o acompanhamento desse planejamento, as ações 
propostas foram inseridas no sistema GPWEB que jun-
tamente com proposições de outras gestões, que não 
puderam ser concluídas, são distribuídas em comissões 
e executadas pela atual equipe da Proec. A cada ano 
essas ações são revisadas e avaliadas quanto a eficá-
cia, eficiência e pertinência para que adequações e ou 
novas propostas possam ser inseridas no planejamento 
garantindo dessa maneira a melhoria dessas ações e as 
políticas de extensão da Universidade. 

COMPOSIÇÃO DAS COMISSÕES

Leonarda Grillo Neves PROEC COMISSÃO 1 - Eixo 1
Andrea dos Santos Oliveira PROEC COMISSÃO 1 - Eixo 1
Anderluci dos Santos Zanetti PROEC COMISSÃO 1 - Eixo 1
Raimundo Nonato Cunha de França Diamantino COMISSÃO 1 - Eixo 1
Marcelo Leandro Holzschuh Colider COMISSÃO 1 - Eixo 1

Cintya Leocádio Dias Cunha PROEC COMISSÃO 2 - Eixo 2

Edson Junior Heitor de Paula PROEC COMISSÃO 2 - Eixo 2

Raquel Mendes dos Santos PROEC COMISSÃO 2 - Eixo 2

Juliana Vitoria Mattiello da Silva Cáceres COMISSÃO 2 - Eixo 2

Tatiane Botini Pires Pontes e Lacerda COMISSÃO 2 - Eixo 2

Ana Maria de Lima Juara COMISSÃO 2 - Eixo 2

Kelli Cristina A. Munhoz Moreira Médio Araguaia COMISSÃO 2 - Eixo 2

Tanismare Tatiana de Almeida PROEC COMISSÃO 3 - Eixo 3

Silvania da Silva Ferri PROEC COMISSÃO 3 - Eixo 3

Francesco Senatore PROEC COMISSÃO 3 - Eixo 3

Nadia Moreno PROEC COMISSÃO 3 - Eixo 3

Andre Luiz Borges Milhomem Nova Xavantina COMISSÃO 3 - Eixo 3

Adriana Nolibos Baccin PROEC COMISSÃO 4 - Eixo 4

Sônia Marcia de Arruda PROEC COMISSÃO 4 - Eixo 4

Shirlene Rohr de Souza Alto Araguaia COMISSÃO 4 - Eixo 4

Riller Reverdito PROEC COMISSÃO 5 - Eixo 5

Joacir Mauro da Silva Junior PROEC COMISSÃO 5 - Eixo 5

Fabio Iser PROEC COMISSÃO 5 - Eixo 5

Denize Jussara Rupolo Dall’Agnol Tangará da Serra COMISSÃO 5 - Eixo 5

José de Souza Neto Sinop COMISSÃO 5 - Eixo 5

Gisele Carignani Barra do Bugres/PROEC COMISSÃO 5 - Eixo 5

Celia Regina Araújo Lopes Alta Floresta COMISSÃO 5 - Eixo 5

Valeska Marques Arruda Nova Mutum COMISSÃO 5 - Eixo 5
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4.1 - EIXO 1: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE EXTENSÃO

4.1.1 – Indicadores

AÇÃO EIXO 1
STATUS

2019 2020 2021

Definir os indicadores de avaliação da extensão Finalizado*

Identificar o porcentual de recursos aprovados no orçamento ordinário da IES destinado a extensão. Finalizado*

Identificar o alcance dos programas e projetos de extensão junto à comunidade por meio de cursos e 
eventos

A iniciar Iniciado Finalizado

Adequar formulário de projetos, programas, centros, núcleos, prestação de serviços, empresas júnior, 
cursos   e evento

Finalizado

Avaliar o grau de compromisso da IES com o ensino público A iniciar A iniciar Finalizado

Evidenciar as fragilidades por meio dos critérios estabelecidos no Índice geral de cursos e corrigi-las. A iniciar A iniciar Canelado**

* Ações de caráter contínuo e constantemente revisadas.
** Cancelamento devido a inviabilidade de continuar com a ação proposta e/ou por decisão da própria equipe e/ou já contemplada em outra ação.

4.1.2 – Políticas e diretrizes

AÇÃO EIXO 1
STATUS

2019 2020 2021

Identificar na IES a existência de órgãos definidores de políticas de extensão, responsáveis pela 
implementação de normas e regulamentações.

Finalizado

Identificar a existência de procedimentos formais e sistematizados para avaliação e aprovação de 
propostas, acompanhamento da execução e resultados de ações extensão

Finalizado
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AÇÃO EIXO 1
STATUS

2019 2020 2021

Identificar a proporção de convênios, contratos e acordos de cooperação com as organizações do 
setor público, privado e movimentos sociais organizados, em relação ao total de ações de extensão 
desenvolvidas.

A iniciar A iniciar Finalizado

Ampliar ações com a sociedade Iniciado Finalizado

Ampliar convênios/contratos/acordo de cooperação etc. Finalizado*

Criar programa de financiamento interno de pesquisa e extensão na pós-Graduação A iniciar A iniciar Finalizado

Elaborar propostas em conjunto com a Pró reitoria de pesquisa e pós-graduação A iniciar Finalizado

Revisar e elaborar as Resoluções de Extensão Iniciado Finalizado

Fortalecer o papel da extensão junto aos programas de pós-graduação dentro da universidade A iniciar Finalizado

Articular pesquisa e extensão nos cursos de modalidades diferenciadas por meio dos programas de pós-
graduação

Iniciado Iniciado Finalizado

Dialogar com outras Pró-Reitorias para formalizar um propostas em conjunto A iniciar Finalizado

Fortalecimento da política de extensão para ampliação de ações integradas entre unidades de diferentes 
cursos, Campi, faculdades, universidades e outras instituições

Iniciado Iniciado Finalizado

Realizar visitas in loco para divulgação da importância das ações extensionistas e acompanhamento das 
ações

Finalizado*

Criar diretrizes e atribuições para atuação do assessor de extensão nos Campi A iniciar Iniciado Finalizado

Propor parcerias com outras instituições de ensino Finalizado*

Reunir com os professores que coordenam ações de extensão em direitos humanos Finalizado
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AÇÃO EIXO 1
STATUS

2019 2020 2021

Criar programas permanentes de extensão que hospedem projetos multidisciplinares que atendam 
a política nacional de Extensão com ênfase em cultura, artes e prática desportiva na universidade e 
sociedade

A iniciar Iniciado Finalizado

Alterar o organograma e criar diretoria para cultura, diretoria para esporte e lazer Finalizado

Criar fluxogramas para divulgação na página da Proec Finalizado

Criar e implantar centros de formação extensionista. A iniciar A iniciar Finalizado

Criar políticas de gestão de museus, arquivos institucionais e coleções científicas A iniciar Iniciado Finalizado

Contratar profissional museólogo A iniciar Iniciado Finalizado

Criar política de integração com o ambiente corporativo e empreendedor e firmar parcerias A iniciar A iniciar Finalizado

Propor novas diretrizes para o NIT e outros núcleos com essa temática Iniciado Andamento Finalizado

Possibilitar que Profissionais Técnicos da Educação Superior possam atuar em projetos de extensão 
e cultura

Finalizado

Separar a diretoria de gestão de cultura e direitos humanos. Finalizado

Elaborar política institucional voltada para os direitos humanos Iniciado Andamento Finalizado

Aderir ao pacto universitário em direitos humanos com respeito a diversidade e a cultura de paz - 
desde 2017

Finalizado

Criar e caracterizar os pilares da PROEC na gestão 2019/2022 Finalizado

Criar formulário para registro de não conformidades Finalizado
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AÇÃO EIXO 1
STATUS

2019 2020 2021

Criar comissão interna para proposição do projeto Cidades Irmãs Finalizado Cancelado**

Criar comissão interna para planejamento do evento Serex/Semex Finalizado

Criar lista de inadimplentes da PROEC A iniciar A iniciar Finalizado

Elaborar e divulgar editais de bolsas e modalidades de extensão Finalizado*

Reeditar e publicar a revista CULTURA & EXTENSÃO A iniciar Iniciado Iniciado

Reunir com as coordenações e diretoria dos programas de pós-graduação da Unemat proposições 
do Forproex

A iniciar A iniciar Finalizado

Elaborar e enviar proposta do evento SEREX ao CNPq Finalizado

Estudar e propor adequação nas publicações científicas periódicas da UNEMAT Finalizado

Elaborar um vídeo institucional orientativo sobre as atividades da Proec e divulgar aos campi Iniciado Andamento Andamento

Criar Comissão setorial de planejamento GPWeb Finalizado

Elaborar minuta de resolução referente a periódicos científicos Finalizado

Elaborar regimento interno da Pró-Reitoria A iniciar A iniciar Cancelado**

Elaborar pesquisa de satisfação dos cursos e eventos A iniciar A iniciar Finalizado
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4.1.3 – Fomento e valorização

AÇÃO EIXO 1
STATUS

2019 2020 2021

Elaborar um procedimento de coleta e padronização de informações das ações da Proec Iniciado Andamento Finalizado

Quantificar e avaliar a proporcionalidade de ações de extensão considerando docentes, discentes e 
técnicos

Finalizado*

Valorizar participação do docente nas ações extensionistas Iniciado Finalizado

Construir ou normatizar formas de financiamento da Extensão Universitária Iniciado Iniciado Finalizado

Propor a definição de valores no Plano de Trabalho Anual para financiamento da Extensão Universi-
tária 

Finalizado*

Normatizar os mecanismos de repasse para financiamento da Extensão Universitária A iniciar Iniciado Finalizado

Publicar editais induzidos com financiamento próprio A iniciar Finalizado*

Publicar editais que constem a obrigatoriedade da interface com a pesquisa e a pós-graduação A iniciar Finalizado*

Pontuar no barema do docente a participação de alunos da pós-graduação no projeto A iniciar Iniciado Finalizado

Conscientizar o professor da necessidade de vinculação dos projetos de pós-graduação com ações 
de extensão

A iniciar Iniciado Finalizado

Fortalecer as áreas de arte e cultura na instituição A iniciar Iniciado Finalizado

Criar política institucional específica para artes, cultura e esportes. Iniciado Andamento Finalizado

Fortalecer a gestão administrativa política e acadêmica da extensão e cultura Iniciado Andamento Finalizado

Elaborar matriz de cargo e atribuição da equipe Proec Finalizado

Implantar programas de gestão da sustentabilidade ambiental institucional A iniciar A iniciar Finalizado

Avaliar o nível de participação direta (coordenação e/ou execução) de professores em ações de ex-
tensão universitária.

A iniciar Iniciado Finalizado

Avaliar a incorporação de critérios de promoção funcional associados ao envolvimento em ações de 
extensão no Plano de carreira dos servidores.

A iniciar Iniciado Finalizado

Reunir com assessores dos campi semestralmente Finalizado
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4.2 – EIXO 2 - ATIVIDADE ACADÊMICA E CREDITAÇÃO DA EXTENSÃO

AÇÃO EIXO 2
STATUS

2019 2020 2021

Implementar a curricularização da extensão Iniciado Finalizado

Adequar a resolução da Proeg 51_2016 Finalizado

Conhecer experiências de outras IES Finalizado

Verificar em outras instituições o andamento do processo de curricularização Finalizado

Monitorar e acompanhar as alterações nos projetos políticos pedagógicos em andamento Iniciado Iniciado Canelado**

Orientar e monitorar a curricularização da extensão nos cursos dos diferentes campi em 
conjunto com a PROEG

Iniciado Andamento Finalizado

Sugerir e auxiliar em alterações nos projetos políticos pedagógicos Iniciado Andamento Finalizado

Ampliar a política institucional de creditação Iniciado Andamento Andamento

Flexibilizar a matriz curricular Iniciado Finalizado

Implementar a extensão na formação acadêmica em todos os cursos de graduação Iniciado Andamento Andamento

Integralizar no currículo créditos de atividades extensionistas Iniciado Andamento Andamento

Criar política que permita a execução de projetos por discentes A iniciar Finalizado

Construir ou normatizar formas de participação do estudante nas ações de extensão Iniciado      Finalizado

Avaliar o nível de participação de estudantes em ações de extensão universitária e o 
consequente empenho institucional.

A iniciar A iniciar A iniciar

Levantar as ações de extensão por meio de avaliação dos documentos já existentes - 
Extensão em números e elaboração de procedimento de coleta de dados

Iniciado Andamento      Finalizado

Criar de comissão interna para estudos sobre a Creditação Finalizado
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4.3 – EIXO 3 – SISTEMA INTEGRADO DE AÇÕES DE EXTENSÃO

AÇÃO EIXO 3
STATUS

2019 2020 2021

Identificar a existência de infraestrutura de sistemas de informação com a finalidade de apoiar a 
extensão: registro, acompanhamento, avaliação, prestação de conta das ações.

Finalizado

Implementação do sistema unificado da Instituição - SIGAA Iniciado Andamento Andamento

4.4 – EIXO 4 - INTERNACIONALIZAÇÃO DA EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA

AÇÃO EIXO 4
STATUS

2019 2020 2021

Fortalecer a política de oferta de Línguas Iniciado Andamento Finalizado

Criar centro de línguas em Cáceres a partir do programa de línguas já institucionalizado na Proec Iniciado Iniciado Finalizado

Autofinanciar por meio da Fundação o centro de línguas A iniciar A iniciar Finalizado

Viabilizar a implementação das ações do centro de línguas nos campi A iniciar Iniciado Finalizado

Identificar projetos potenciais para serem incorporados nos centros de língua Iniciado Finalizado*

Viabilizar oferta de cursos de extensão em línguas, presencial ou virtual, em todos os campi, 
destinados a comunidade acadêmica e externa.

A iniciar A iniciar Finalizado

Criar plataforma de EAD ligada a Proec para oferta de línguas A iniciar A iniciar Finalizado

Implantar clube de línguas A iniciar A iniciar Cancelado**

Estruturar centros, núcleos, projetos e laboratórios de línguas nos campi que oferecem cursos de 
letras

Iniciado Andamento Finalizado

Implantar programas de línguas em todos os campi A iniciar A iniciar Finalizado

Aproveitar acadêmicos que possuem conhecimento de idioma propondo bolsa de estudo e 
desenvolvimento de atividades acadêmicas dentro do laboratório de línguas, com orientação de 
um docente

A iniciar A iniciar Finalizado
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4.5 – EIXO 5 - DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES DE EXTENSÃO COM A SOCIEDADE

AÇÃO EIXO 5
STATUS

2019 2020 2021

Identificar o alcance das ações de extensão junto à comunidade externa por meio de cursos e 
eventos

A iniciar Andamento Finalizado

Reformular o relatório final de cursos e eventos e inserir informações relevantes para indicadores Finalizado

Criar ficha de avaliação de curso e evento A iniciar A iniciar Canelado**

Identificar e quantificar a produção de artigos publicados a partir de resultados das ações de ex-
tensão

A iniciar A iniciar Iniciado

Divulgar a lista de revistas/periódicos de extensão no site da Proec Finalizado*

Compilar os resultados de relatórios enviados a Proec Iniciado Andamento Finalizado

Criação do logo "Aqui tem Extensão" Finalizado

Atualizar site da Proec Finalizado*

Otimizar das informações ações da Proec e divulgação do Mapa da extensão da Universidade Finalizado*

Criar políticas de gestão de marketing e endomarketing institucional A iniciar Andamento Finalizado

Criação do Mapa da extensão com atividades em cada Campus Finalizado

Proporcionar ao acadêmico meios de divulgação para a sociedade, o conhecimento adquirido nas 
disciplinas de formação extensionista através de cursos, apresentações, feiras, workshop, seminá-
rios etc.

A iniciar A iniciar Iniciado
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5 – META DO CONGRESSO UNIVERSITÁRIO
No ano de 2018 foi aprovado por meio Resolução 021/2018-CONSU-
NI o relatório final do 3º Congresso Universitário.  Em novembro do 
mesmo ano, o Conselho Universitário nomeou uma Comissão Especial 
temporária com o objetivo de analisar os documentos institucionais: 
Planejamento Estratégico Participativo (PEP-2015/2025) e o Relatório 
do Congresso Universitário visando verificar as proposições que já es-
tavam planejadas e aquelas que necessitassem de implantação e mu-
danças nas normatizações em vigor. Nesse contexto, após o trabalho 
da comissão especial, diversas proposições foram elencadas, dentre as 

quais, a instituição de uma comissão para regulamentar a Política de 
oferta de Línguas na Unemat.
A partir dessa determinação constituiu-se a Comissão no ano de 2019 
(Portaria 931/2019), período em que iniciaram as tratativas com os di-
versos coordenadores dos cursos de línguas com o objetivo de aten-
der à exigência do Congresso Universitário, e em 2021 na 3ª Sessão 
Ordinária do Consuni realizada, no dia 15/12/2021, foi apresentado e 
aprovado pelo Conselho o Relatório das Atividades da Comissão,como 
transcrito na íntegra.

RELATÓRIO DA COMISSÃO DOS CONSELHOS
COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO PORTARIA: 31/2019
Andréa dos Santos Oliveira DOCENTE Presidente
Cintya Leocádio Dias Cunha DOCENTE Membro

Marinei Almeida DOCENTE Membro

Silvania da Silva Ferri PTES Membro
Sérgio Murilo de Andrade Carvalho PTES Membro
Raquel Lopes da Silva DISCENTE Membro
Márcia Cristiane Teixeira DISCENTE Membro
OBJETIVO DA COMISSÃO
Atender o disposto na proposição 5 do Eixo “Extensão e Cultura”, em conformidade com as deliberações do 3º Congresso Universitário da Uni-
versidade do Estado de Mato Grosso – UNEMAT, constantes na Tese aprovada pela resolução n° 021/2018 – CONSUNI, homologada pela resolução 
n° 004/2018 - CONCUR, e pela Resolução n° 009/2019 que homologa as comissões especiais para atendimento às deliberações do 3° Congresso 
Universitário.

PROPOSIÇÃO 05 (Resolução 021/2018 CONSUNI):
Fortalecer a política de oferta de línguas.
OBJETIVOS:
Tornar permanente a oferta de cursos de línguas nos campi universitários, facilitando a internacionalização da comunidade acadêmica.
Incentivar a comunidade acadêmica a desenvolver habilidades em comunicação, entendimento e escrita de línguas.
Elevar o número de acadêmicos com domínio em línguas.
Ampliar oferta de cursos de línguas para os membros da comunidade acadêmica e externa em todos os campi.
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ESTRATÉGIAS:
Viabilizar a oferta de cursos de extensão em línguas, presencial ou virtual, em todos os campi, destinados à comunidade acadêmica e externa.
Criar uma plataforma de EAD ligada à PROEC para oferta de línguas.
Implantar Clube de Línguas. 
Estruturar centros, núcleos, projetos e laboratórios de línguas nos campi que ofertarem curso de Letras.
Aproveitar acadêmicos que possuem conhecimento de idioma propondo bolsa de estudo e desenvolvimento de atividades acadêmicas dentro do 
laboratório de línguas, com orientação de um docente.
Implantar programas de línguas em todos os campi.

RELATÓRIO DAS ATIVIDADES DA COMISSÃO
Após a emissão da portaria 931/2019 que contém a relação dos membros para a composição da Comissão Especial, a Pró-reitoria de Extensão e 
Cultura designou uma comissão interna (Portaria 827/2020) com o objetivo de elaborar e criar mecanismos de motivação dos professores e estu-
dantes para propor ações relacionadas à implementação de Centro de Línguas, independentemente dos campi. A primeira ação dessa comissão 
foi dialogar com os DPPF’s dos campi que têm cursos de Letras, com os coordenadores dos cursos de Letras e também com os professores que 
tinham interesse e/ou projetos relacionados à temática. Em função da pandemia, alguns ajustes foram necessários na dinâmica das reuniões e 
readequação da comissão interna de trabalho da PROEC. Em um segundo momento, foram identificados e relacionados os projetos voltados para 
essa temática e consultado os coordenadores dos projetos interessados em assumir a responsabilidade dos Centros.
Foram realizadas reuniões mensais e virtuais no ano de 2020 com o intuito de esclarecimento sobre toda documentação necessária à implemen-
tação dos Centros, assim como, demais demandas para estruturar os centros de línguas. A partir desse trabalho iniciado em 2020, foi possível em 
2021 a institucionalização de 6 Centros de Línguas e, a partir de então, foram realizadas reuniões para alinhar a condução dos trabalhos a serem 
desenvolvidos.

Resultados alcançados

Os referidos Centros de Línguas institucionalizados na Pró-Reitoria de Extensão e Cultura são: Centro de Línguas Ameríndias – CLAM (Resolu-
ção Consuni 015/2021; Conepe 004/2021), do Campus de Barra do Bugres; Centro de Línguas, Linguagens e Observatório Social – CeLLOS 
(Resolução Consuni 021/2021; Conepe 034/2021)  do Campus de Alta Araguaia com anexo avançado no Núcleo de Rondonópolis; Centro de 
Línguas de Pontes e Lacerda – CLPL (Resolução Consuni 022/2021; Conepe 035/2021) do Campus de Pontes e Lacerda; Centro de Línguas 
de Tangará da Serra – CELTS (Resolução Consuni 023/2021; Conepe 036/2021) do Campus de Tangará da Serra; Centro de Ensino de Línguas 
e Linguagem da Fronteira Oeste de Mato Grosso – CELLFroeste (Resolução Consuni 024/2021; Conepe 037/2021) do Campus de Cáceres e 
o Centro de Língua (gens) – CELIN (Resolução Consuni 0053/2018; Conepe 010/2018) do Campus de Sinop. 
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RELATÓRIO DAS ATIVIDADES DA COMISSÃO [Continuação]
Esses centros visam o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensão, projetos socioculturais junto à graduação e à pós-graduação, 
à comunidade interna e externa da UNEMAT. As ações interligadas e indissociáveis entre esses eixos proporcionam um ambiente de trocas, apren-
dizado e do compartilhamento de experiências acadêmicas e comunitárias em relação à riqueza e à diversidade das linguagens. As atividades dos 
Centros de línguas organizam-se nos eixos de ensino de línguas e linguagem e ações socioculturais.
No que se refere ao eixo ensino de línguas e linguagem, serão ofertados de forma contínua, não-contínua e eventual cursos de línguas e linguagem 
(indígena e não-indígena), cursos de Línguas Estrangeiras Modernas, além de Português para Estrangeiros, LIBRAS, Latim e Línguas Indígenas 
para alunos, professores e servidores da UNEMAT, assim como para a comunidade externa.
Os cursos de Inglês, Francês e Espanhol serão estruturados por níveis semestrais: Nível Iniciante, Nível Básico I e II, Nível Intermediário I e II e Nível 
Avançado. A carga horária semestral será de 60h, em cada nível. Esses cursos serão oferecidos em modalidade semipresencial, com 80% da carga 
horária presencial e 20% destinada a estudos individuais ou a encontros remotos, como assegurado pela Portaria do MEC n° 4.059/04. 
Já os cursos de oferta não-contínua (não progressivos em semestres sequenciais) terão carga horária, objetivos e metodologia específicos em 
cada projeto. Esses Cursos poderão ser ofertados na modalidade presencial ou semipresencial, com 80% da carga horária presencial e 20% desti-
nada a estudos individuais ou a encontros remotos, como assegurado pela Portaria do MEC n° 4.059/04. 
Os cursos eventuais (preparatórios para concurso ou prova de proficiência) serão ofertados na modalidade presencial ou semipresencial. No caso, 
a definição do percentual de aulas nas modalidades presenciais e remotas irá depender do projeto do curso, de forma que será reservado no mí-
nimo de 20% da carga horária para atividades presenciais.
 No eixo referente às ações socioculturais, as atividades serão promovidas no formato de cursos socioculturais que visam ao relacionamento so-
cial entre as comunidades através de projetos que incluem práticas artísticas, como oficinas de teatro e cinema, além de eventos e ações em prol 
das comunidades e outras atividades voltadas ao desenvolvimento humano e à valorização das identidades culturais locais. Dentre as estratégias 
estabelecidas no 3º Congresso Universitário, no que se refere a criação de uma plataforma EAD ligada à PROEC para oferta de línguas, deve-se 
utilizar o SIGAA. 
Para consolidar as ações propostas pelos Centros de Línguas, a PROEC articulou formas de captar recursos para estruturação física, didática e 
tecnológica desses ambientes de ensino. Nesse sentido, por meio da emenda parlamentar n°258 - Ofício n°200/2021 foi destinando o valor de R$ 
75.000,00 (Setenta e Cinco Mil Reais) para o CELTS e pela emenda n°268 - Ofício n°199/2021 destinando o valor de R$ 255.000,00 (Duzentos e 
Cinquenta e Cinco e Mil Reais) para os demais Centros de Línguas (Centro de língua(gens) - CELIN; CLAM; CeLLOS; CLPL; CELLFroeste).

Cáceres, 05 de outubro de 2021

Andréa dos Santos Oliveira 
Presidente

Portaria 931/2019
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Os Centros de Línguas (Centro de Línguas Ameríndias – CLAM; Cen-
tro de Línguas, Linguagens e Observatório Social – CeLLOS; Centro 
de Línguas de Pontes e Lacerda – CLPL; Centro de Línguas de Tan-
gará da Serra – CELTS; Centro de Ensino de Línguas e Linguagem da 
Fronteira Oeste de Mato Grosso – CELLFroeste e o Centro de Língua 
(gens) – CELIN) são espaços de ensino, pesquisa e extensão voltado 
para a oferta de cursos de línguas estrangeiras e línguas faladas em 
Mato Grosso. Além de promover ações que visam a internacionaliza-
ção da Universidade tendo em vista a globalização a expansão do co-
nhecimento para além dos muros da Universidade. 
Nessa premissa, os Centros em uma ação conjunta lançaram o Edital 
008/2021 referente ao exame de proficiência em línguas estrangeiras 
destinados aos alunos de cursos de graduação e pós-graduação que 
teve grande procura na sua primeira edição com total de 95 inscritos.

Gráfico 01 – Número de inscritos para exame de proficiência Edital 008/2021.

6 - GPWEB
As metas apresentadas (Figura 03) foram extraídas do GPWEB que é 
o programa usado para acompanhar o planejamento institucional. Es-
sas metas estão embasadas no Planejamento Estratégico Participativo 

e no Congresso Universitário sendo desenvolvidas a curto, médio e 
longo prazos. Ficou a cargo da Proec 8 metas com 37 projetos estra-
tégicos dos quais foram concluídos 90,3%. Além desse rol de ações, 
baseado nos documentos institucionais e nacional, a Proec propôs e 
executou outras ações descritas nos 5 eixos da extensão.

Figura 03. Monitoramento do Planejamento Estratégico 2015 – 2025 – Fonte Diplan 
<https://datastudio.google.com/u/0/reporting/1f5f9ba9-2ed0-4d26-9ab6-f4af-
c23925a6/page/p_e11v02xbtc>
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7 – INVESTIMENTOS 

Das ações já finalizadas, o investimento da instituição na Extensão Universitária totalizou R$ 184.953,65 (cento e oitenta e quatro mil, novecentos e 
cinquenta e três reais e sessenta e cinco centavos) o que representou 0,05% do montante de R$ 387.182.029,60* liquidado pela Unemat no ano de 
2020. Em virtude da pandemia foram necessárias adequações para a continuidade dos trabalhos durante todo o ano de 2020. 

AÇÕES FINALIZADAS
     1INVESTIMENTO ANUAL

2019 2020 2021

Reunião com assessores dos campi na cidade de Cáceres R$ 10.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Visitas aos campi para discussão das ações extensionistas R$ 7.560,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Alteração no organograma e criação das diretorias de gestão de esporte e lazer e gestão 
de cultura 

2R$ 130.596,55 R$ 0,00 R$ 0,00

Conhecer experiências de outras IES R$ 8.436,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Customização do sistema SIGAA - 3,52% 3R$ 98.604,00 R$ 7.128,00

Compreensão do andamento do processo de creditação (Discussão Forpoex) R$ 12.693,13 R$ 0,00 R$ 0,00

Realização do Serex - Seminário Regional de Extensão Universitária da Região Centro-
Oeste

4R$ 32.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Auxílio para divulgação e realização de cursos e eventos R$ 4.466,10 R$ 825,65 R$ 0,00 

Aquisição caminhão para divulgação das ações de extensão R$ 0,00 5R$ 177.000,00 R$ 0,00

Edital de programas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 198.000,00

Equipamentos para os Centros de Línguas R$ 0,00 R$ 0,00 6R$ 330.000,00
                
1Valores aproximados
2Cálculo com salário de doutor, sem imposto, contrato reduzido, 2 disciplinas e período de 3,5 anos
3Valor estimado
4Projeto aprovado Capes em parceria com a Pós-graduação
5Contrapartida da Unemat. Custo total do caminhão R$ 427.000,00, a diferença de R$ 250.000,00 refere-se a emenda parlamentar intermediada pela Proec junto ao deputado 
Lúdio Cabral.
6Emenda parlamentar nº 258 E 268 intermediadas pela Proec junto ao deputado Lúdio Cabral.
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8 – PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS, REUNIÕES E CONSELHOS

A equipe da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura é atuante na sociedade 
participando de vários eventos, palestras e reuniões presenciais e ou 
em plataformas digitais. 

8.1 – EVENTOS 

48º FORPROEX – Reunião das Universidades Estaduais e Municipais 
(08 de dezembro de 2021)  

8.2 – REUNIÕES

•	 Câmara de Extensão para definições sobre ações durante o ano de 
2021

•	 Representantes nas Câmaras de Cultura municipal e estadual.
•	 Reunião com museólogo e consultor da UniRio para definições da 

política de Museu.
•	 Secretaria de Estado de Assistência Social e Cidadania (SETASC) 

com o objetivo de construir um prognóstico, levantamento dos po-
vos e comunidades tradicionais do Estado de Mato Grosso.

8.3 – CONSELHOS E GRUPOS

•	 Comitê de Fronteira
•	 Conselho Municipal de Cultura
•	 Conselho Estadual de Cultura
•	 Comitê de Enfrentamento ao Tráfico de Pessoas – CETRAP

9 – PARCERIAS E CONVÊNIOS

A presença da Unemat por meio da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
nos conselhos, comitês, e na construção de parcerias é uma maneira 
de exercer a democracia e permitir a aplicabilidade do conhecimento 
produzido na Universidade. É nesse ambiente que políticas e ações são 
propostas e possíveis projetos universitários de ensino, pesquisa e ex-
tensão podem ser assumidos, desenvolvidos e aplicados à sociedade. 
Vários são os atores envolvidos nesse processo e a cooperação entre 
as entidades busca superar obstáculos fortalecendo as ações desen-
volvidas na Instituição e por consequência devolvendo para a socieda-
de todo o investimento feito nesse setor. 
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DESCRIÇÃO PARTES TIPO STATUS
Título: Centro de desenvolvimento do futebol e futsal do estado de Mato Grosso - programa 
academia & futebol Unemat/ Ministé-

rio da Cidadania 
902335/2020

convênio vigente
Coordenador: Riller Silva Reverdito
Objetivo: Instalação do Centro de desenvolvimento – Programa Academia & Futebol
Título: Programa Segundo Tempo- Padrão, em atendimento às crianças e adolescentes no 
município de Cáceres no Estado de Mato Grosso

Unemat/ Ministé-
rio da Cidadania

905527/2020
convênio vigente

Coordenador: Riller Silva Reverdito
Objetivo: Implantação do núcleo de esporte educacional para desenvolvimento do Progra-
ma Segundo Tempo- Padrão, em atendimento às crianças e adolescentes no município de 
Cáceres.
Título: Desenvolvimento Institucional para Incentivo e Implantação da Creditação da Exten-
são Universitária

Unemat/
Faespe

termo 
de colaboração

vigenteCoordenadora: Leonarda Grillo Neves
Objetivo: Fomentar programas de extensão que atendam as práticas de Creditação da Ex-
tensão Universitária
Título: Mapeamento de Povos e Comunidades Tradicionais

Unemat/
Faespe

termo 
de colaboração

tramitação
Coordenador: Antônio João Castrillon Fernandez
Objetivo: Gerar subsídios para a elaboração de políticas estaduais de desenvolvimento sus-
tentável dos povos, bem como favorecer o processo de articulação das organizações da 
sociedade civil, condição necessária para o fortalecimento e garantia de direitos
Título: Diferença que faz diferença

Unemat/
Faespe

termo 
de colaboração

vigente

Coordenador: Paulo Alberto dos Santos Vieira
Objetivo: Apoiar na execução do Projeto de Extensão denominado “Diferença que faz dife-
rença: preparatório para ingresso em programas de pós-graduação distribuídas em cinco 
pólos, sendo Cáceres, Cuiabá, Nova Xavantina, Rondonópolis e Sinop, por meio de emenda 
parlamentar.
Título: Apoio as atividades de Extensão Universitária

Unemat/
Faespe

acordo 
de cooperação

vigente

Coordenadora: Leonarda Grillo Neves

Objetivo: Cooperação e parceria dos partícipes no apoio ao desenvolvimento de ações de 
extensão universitária, para atender a programas e projetos de interesse mútuo, consoante 
as finalidades das instituições
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DESCRIÇÃO PARTES TIPO STATUS
Título: Difusão e popularização da produção da Extensão Universitária em cursos e eventos 
para a Comunidade

Unemat/
Faespe

acordo 
de cooperação

vigente
Coordenadora: Antônia Alves Pereira
Objetivo: Facilitar as ações dos coordenadores de projetos na organização de eventos e 
cursos extensionistas através de ambientes digitais, divulgar e impulsionar as ações exten-
sionistas da Unemat à comunidade externa e facilitar o acesso à informação e participação 
da comunidade externa em eventos e cursos extensionistas da Unemat
Título: Análise e diagnóstico por RT-PCR para o diagnóstico da SARS-CoV2 (Covid-19)

Unemat/ SES/La-
cen/MT

termo 
de cooperação

vigente

Coordenadora: Leonarda Grillo Neves
Objetivo: Apoiar o Ministério da Saúde no diagnóstico do novo coronavírus SARS-CoV-2 
e atuar no combate ao avanço da epidemia de Covid-19 nos municípios que integram o 
Consórcio Intermunicipal do Oeste de Mato Grosso por meio do aumento no número de 
testagem, via RT-qPCR.
Título: Centro regional de desenvolvimento esportivo da região oeste do estado de mato 
grosso Unemat/ Ministé-

rio da Cidadania
905527/2020

Contrato
 de 

repasse
vigenteCoordenador: Riller Silva Reverdito

Objetivo: Construção do Centro Regional de Desenvolvimento Esportivo da região oeste do 
estado de Mato Grosso no Município de Cáceres-MT.
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10 – PANORAMA DA EXTENSÃO NA UNEMAT

Gráfico 02 – Quantitativo de bolsas e ações extensionistas (2017-2021)

MODALIDADE* PÚBLICO ATENDIDO DOCENTES ENVOLVIDOS DISCENTES ENVOLVIDOS
Projetos de Extensão 370.000 2.259 7.484
Programas 74.586 310 1.847
Cursos presenciais 697

2.427 1.926
Cursos a distância 12.653
Eventos on-line 96.645

1.080 23.720
Eventos presenciais 7.371

TOTAL 561.952 6.076 34.977
* Os valores refletem as informações extraídas dos relatórios encaminhadas pelos coordenadores no ano de 2021.
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10.1 PROJETOS E PROGRAMAS

O conjunto de atividades de caráter educativo, 
cultural, artístico, científico e tecnológico, envol-
vendo docentes, discentes e profissionais técnicos 
da educação superior desenvolvidas junto à co-
munidade caracteriza-se como projeto de exten-
são. Quando esses projetos são agrupados e dire-
cionados a um objetivo comum e com clareza de 
diretrizes passam a compor o programa. Assim, a 
Extensão Universitária perpassa o conhecimento 
técnico, viabilizando a relação transformadora en-
tre a Universidade e sociedade através das ações 
propostas. 
Essas ações extensionistas somaram um total de 
448 projetos vigentes no ano de 2021 distribuídos 
nas oito áreas temáticas (Gráfico 7) desse montan-
te, 166 foram institucionalizados no referido ano 
(Gráfico 06) sendo que 86% das propostas foram 
realizadas diretamente no SIGAA sob a coorde-
nação de profissionais técnico da educação supe-
rior (2%), professores interinos (4%) e professores 
efeitos (94%) (gráfico 4).  
São 25 programas vigentes (Gráficos 8, 9 e 10) e 
oito institucionalizações em 2021, com um aumen-
to em comparação aos anos anteriores, o que re-
flete o trabalho desenvolvido pela equipe PROEC 
junto aos campi e ao fomento dessas ações, por 
meio do Edital 006/2021, que foi de R$ 320.000,00 
para execução orçamentária em 2022, recurso 
esse oriundo da fonte 100. Essas ações, projetos e 
programas, atenderam aproximadamente 444.586 
pessoas da comunidade, com o envolvimento de 
2.569 docentes e 9.331 discentes.

Gráfico 03 – Estratificação das propostas analisadas no ano de 2021

Gráfico 04 – Participação dos docentes e técnicos em projetos de extensão.
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Gráfico 05 – Projetos em vigência no ano de 2021 distribuídos nos campi.

Gráfico 06 – Projetos institucionalizados em 2021 distribuídos nos campi.

Gráfico 07 – Projetos vigentes em 2021 distribuídos por área temática.

Gráfico 08 – Programas em vigência no ano de 2021 distribuídos nos campi.
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Gráfico 09 – Programas inscritos em Edital de Fomento – Fonte 100.

Gráfico 10– Programas institucionalizados em 2021 distribuídos nos campi.

10.2 - CURSOS E EVENTOS
A PROEC também é responsável por centralizar as informações sobre 
todos os cursos e eventos promovidos pela Unemat. Em 2021 foram 
promovidos 167 cursos e 340 eventos (Gráfico 12). É importante ressal-
tar o quantitativo de evento on line que permitiu alcançar um público 
de aproximadamente 96.645 pessoas sob a coordenação de docentes, 
técnicos e discentes da instituição (Gráfico 11). 
No que se refere as dificuldades enfrentadas na realização de cursos e 
eventos foram apontadas pelos coordenadores o acesso à internet e a 
qualidade de conexão a utilização de plataformas e o uso de software, 
que em sua maioria não é gratuito.

Gráfico 11 – Participação dos docentes e técnicos em cursos e eventos.
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Gráfico 12– Eventos e Cursos institucionalizados em 2021 distribuídos nos campi e 
Reitoria.

10.3 – PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
Conceitua-se como prestação de serviço remunerada ou não, as ativi-
dades de transferência à comunidade, do conhecimento e benefícios 
produzido pela Universidade. No ano de 2021 foram institucionalizadas 
cinco prestações de serviços somando R$ 756.456,00 o que foi inferior 
ao ano de 2020 (Gráfico 13). Esses recursos são administrados pelas 
fundações de apoio e os percentuais de recolhimento para a Universi-
dade dependerá da categoria em que se enquadra.

Gráfico 13 – Distribuição dos valores de prestação de serviços em 2021 por catego-
ria e total arrecadado no período 2019-2021



Relatório de Ações do Exercício de 2021

34

11 – CENTROS E NÚCLEOS

Os centros e núcleos tem como finalidade agregar a comunidade acadêmica, grupos 
de pesquisa e convidados, com afinidades temáticas e desenvolvendo ações de en-
sino, pesquisa e extensão nas diferentes áreas do conhecimento produzindo ciência, 
tecnologia, arte e cultura. Atualmente são institucionalizados na Pró-reitoria de Ex-
tensão e Cultura os seguintes Centros e Núcleos.

CENTRO RESOLUÇÃO CAMPUS

Centro de Pesquisa e Extensão 
em Direitos Humanos, Inovação 
Social e Cidadania Profa. Lúcia 
Gonçalves

048/2017 
Consuni Cáceres

Centro de Educação e Investigação 
em Ciências e Matemática 028/2019 Conepe Cáceres

Centro de Estudos e Pesquisa 
Acadêmica “Izabella Cazado” 048/2018 Conepe Diamantino

Centro de Ensino, Pesquisa, 
Extensão e Cultura do Campus de 
Sinop

052/2018 Consuni Sinop

Centro de Língua(gens) 053/2018 Consuni Sinop

NÚCLEO RESOLUÇÃO CAMPUS

Núcleo de Educação em Ciências 
Tabebuia aurea 017/2013 Conepe Tangará da 

Serra

Núcleo de Estudos sobre 
Educação, Gênero, Raça e 
Alteridade

107/2007 Conepe Cáceres

Núcleo de Estudos Socioeducativo 
em Direitos Humanos 

2032/2012 
Conepe Cáceres

Núcleo de estudos e práticas 
interdisciplinares em Turismo 110/2015 Conepe Nova 

Xavantina

Núcleo de Extensão em 
Desenvolvimento Territorial 044/2016 Conepe Juara

Núcleo de Pesquisa e Extensão 
em Agricultura Familiar e 
Agroecologia

045/2017 Conepe Alta 
Floresta

Núcleo de Redes Inteligentes e 
Sistemas Computacionais 002/2018 Conepe Cáceres

Núcleo de Formação, Pesquisa e 
Extensão em Agroecologia 046/2017 Conepe Cáceres

Núcleo de Estudos e Praxiologias 
da Universidade e do Mundo do 
Trabalho

004/2003 
Consuni Cáceres

Núcleo de Gestão da FACISA/
UNEMAT 054/2018 Conepe Sinop

Núcleo de Estudos, Pesquisa e 
Extensão em Agroecologia 

007/2020 Ad 
Conepe

Alta 
Floresta

Núcleo de Estudos 
Socioambiental, Econômico e 
Cultural

025/2019 Conepe Diamantino

Núcleo de Estudos de Micro e 
Pequenos Empreendimentos 024/2019 Conepe Diamantino

Núcleo de Estudos, Pesquisa e 
Extensão em Saúde 026/2019 Conepe Diamantino

Núcleo de Pesquisa em Direitos 
Fundamentais 027/2019 Conepe Diamantino

Núcleo de Estudos Pedagógicos 022/2019 Conepe Diamantino
Núcleo de Ensino, Pesquisa e 
Extensão: “EDILEUSA GIMENES 
MORALIS”

023/2019 Conepe Alto 
Araguaia
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12 – BOLSAS

O Programa de Bolsas de Extensão e as atividades extensionistas vo-
luntárias destinam-se ao incentivo à formação acadêmica, visando a 
articulação do ensino, pesquisa e extensão, mediante ações sistema-
tizadas integradas às questões relevantes da sociedade, agregando 
visão multi e interdisciplinar.A PROEC é responsável pelos processos 
de seleção e de concessão de bolsas nas modalidades de Extensão 
Universitária, cultura e esporte. O recurso é decorrente do repasse or-
çamentário da Unemat o que correspondeu a 0,20% do total liquidado 
no ano de 2021. 
Foram distribuídas ofertadas 184 bolsas nas modalidades de Extensão 
Universitária (150), Esporte (06), Projeto Sinfonia (15) e de Cultura (13) 
(Gráfico 14, 15, 16 e 17). 
Para a continuidade das ações, em setembro a PROEC publicou os edi-
tais 005/2021 Extensão com total de 179 bolsas com investimento de 
R$ 1.018.800,00 proveniente de recursos próprios da Unemat distribu-
ídos nas 8 áreas temáticas.

Gráfico 14 – Quantitativo de bolsas e inscritos (2017-2021)

Gráfico 15 – Distribuição de recursos por modalidade de bolsa.

Gráfico 16 – Quantitativo de bolsas aprovadas por campi.
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Gráfico 17 – Comparativo projeto x docente x bolsa concedida por campi.

13 – EMPRESAS JUNIORES

Atualmente são nove Empresas Juniores institucionalizadas na PRO-
EC, essas entidades são organizadas sob a forma de associações civis, 
sem fins lucrativos, inscritas no cadastro nacional de pessoa jurídica 
(CNPJ) e com estatutos registrados nos respectivos cartórios de re-
gistro de pessoas jurídicas, constituídas por estudantes regularmente 
matriculados, com o propósito de realizar projetos e serviços que con-
tribuam para o desenvolvimento acadêmico, profissional e de ações 
extensionistas. 

      

EMPRESA JÚNIOR COORDENAÇÃO CAMPUS

Edificar Engenharia Jú-
nior

Alessandra C. de 
Oliveira

Nova Xavantina

Valetur Empresa Júnior Alex Sandro Barbosa Nova Xavantina

EPAV JR.
Orismário Lúcio Ro-

drigues
Nova Xavantina

Empresa Júnior do curso 
de sistemas de informa-
ções – SELECT

Maicon Aparecido 
Sartin

Sinop

Filos Empresa Júnior
Eveline Nunes Pos-

signolo Costa
Barra do Bugres

AgriJr Soluções em 
Agronomia

Anísio da Silva Nunes Tangará da Serra

TecEng Empresa Júnior
Marcus Vinícios 

Araújo Damasceno
Tangará da Serra

ZooAgro Consultoria Jr
Adriana Fernandes 

de Barros
Pontes e Lacerda

Energy Projetos Elétricos 
e Consultorias

Andre Amaral Pente-
ado Biscaro

Sinop
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14 – SUPERVISÃO DE CREDITAÇÃO DE EXTENSÃO

A Resolução nº 7 do Conselho Nacional de Educação esta-
beleceu as Diretrizes para a Extensão na Educação Superior 
Brasileira e regimentou o disposto na Meta 12.7 da Lei nº 
13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educação – 
PNE 2014-2024. Com isso a Extensão tornou-se obrigatória 
para todos os cursos de graduação no país. A PROEC por 
meio do supervisão de creditação realizou reuniões com 
apresentação direcionada para cada curso de graduação 
na Unemat conforme o registro abaixo.

Reuniões virtuais reali-
zadas com todos os cur-
sos de oferta contínua 
no período de março a 
junho/2021.

Com o objetivo principal 
de dar ampla divulgação 
e conhecimento sobre a 
Resolução nº 011/2020 
– Ad referendum do Co-
nepe, homologada pela 
Resolução nº 024/2020 
– Conepe e esclarecer as 
dúvidas que ainda exis-
tiam, foram realizadas 
durante o período de 
março a junho/2021, 60 
(sessenta reuniões), sen-
do 59 (cinquenta e nove) 
encontros com os cursos 
de oferta contínua e uma 
com a FAINDI – Faculda-
de Indígena Intercultu-
ral para contemplar os 2 
(dois) cursos de gradu-
ação – Pedagogia Inter-
cultural e Licenciatura 
Intercultural, todas de 
forma remota (virtual) 
por meio da plataforma 
Google Meet. A primeira 
reunião ocorreu no dia 

03/03/2021 e a última se 
deu em 17/06/2021. 
Em grande parte dos 
encontros, os professo-
res elogiaram muito a 
dinâmica adotada pela 
Proec de oportunizar um 
momento para esclare-
cimento / tirar dúvidas 
com todos os docentes 
da UNEMAT, bem como 
sentiam-se apreensivos 
com a novidade da cre-
ditação para os acadê-
micos. Paira a preocupa-
ção sobre o atendimento 
da quantidade de Ações 
Curriculares de Extensão 
a ser ofertada para aten-
der a demanda de todos 
os acadêmicos da insti-
tuição, tendo sido, em al-
gumas reuniões, alegado 
que Atividades Comple-
mentares e Creditação 
irá configurar uma carga 
horária excessiva, de for-
ma a dificultar a conclu-
são do curso pelos aca-
dêmicos trabalhadores, 
que dispõe de pouco 
tempo para atividades 
além do ensino (sala de 

aula). Contudo, restou 
demonstrado que a Pró-
-Reitoria de Extensão e 
Cultura considerou des-
de o primeiro momento 
a realidade dos estudan-
tes da Universidade do 
Estado de Mato Grosso 
em sua grande maioria, 
qual seja, a de trabalha-
dores em tempo integral. 
Por isso, quando da re-
gulamentação da Credi-
tação da Extensão, pre-
viu a possibilidade para 
o discente destinar um 
período de um dia para 
dedicar às atividades de 
um projeto de extensão, 
que tem a duração míni-
ma de 1 (um) ano. 
Ao final de cada reunião, 
foi deixado o recado que 
a Pró-Reitoria de Exten-
são e Cultura – PROEC 
permanecerá à disposi-
ção para auxiliar a todos 
os cursos na implemen-
tação da creditação da 
extensão no período le-
tivo de 2021/2 como um 
período letivo – teste, 
sendo que 2022/1 já será 
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obrigatória a creditação de extensão por todos 
os discentes. 
Houveram questionamentos sobre a trami-
tação dos Projetos Pedagógicos Curriculares 
que reestruturaram as matrizes curriculares 
para prever expressamente a carga horária 
de 10% para Creditação de Extensão sobre 
a carga horária total do curso de graduação, 
pois faz necessária a aprovação pelo CONEPE 
para o início da vigência e consequentemen-
te exigir o cumprimento pelos acadêmicos, 
momento em que passávamos a informação 
do acompanhamento pela Comissão de Ativi-
dades Acadêmicas e Creditação da Extensão 
– Eixo 2 da Câmara de Extensão da Universi-
dade do Estado de Mato Grosso – UNEMAT. 
Na última sessão (2ª sessão ordinária) do CO-
NEPE realizada no dia 29/06/2021, 13 (treze) 
Projetos Pedagógicos de Cursos entraram na 
pauta deste Conselho e foram devidamente 
aprovados. 
O incentivo para estimular os cursos de pós-
-graduação a ofertarem Ações Curriculares 
de Extensão também foi realizado como for-
ma de cumprir deliberação do 3º Congresso 
Universitário. Algumas situações específicas 
foram identificadas e esclarecidas, como por 
exemplo, os cursos de enfermagem que já ti-
nham a creditação da extensão na disciplina 
(ensino), e que no atual cenário não é mais 
possível essa modalidade, de acordo com a 
normativa sobre creditação de extensão em 
vigor, citada alhures.

Recorrente foi a arguição em torno da possi-
bilidade de docente contratado institucionali-
zar projeto de extensão, tendo em vista que, 
há uma obrigatoriedade normativa de que o 
Lapso temporal do projeto deve ser compatí-
vel com o lapso temporal do contrato. Todavia, 
os contratos estão sendo firmados com prazo 
menor de 01 (um) ano e o prazo para o projeto 
de extensão tem que ser de no mínimo 1 (um) 
ano. Sendo relatado por alguns cursos que há 
quase a totalidade do quadro docente preen-
chido por professores interinos (contratados). 
Alguns cursos de licenciatura tinham dúvidas 
sobre a permanência das Atividades Comple-
mentares com a reestruturação dos Projetos 
Pedagógicos dos Cursos. Sendo este um ques-
tionamento específico do ensino, a orientação 
era sempre a mesma, qual seja, a busca pelo 
esclarecimento junto à Pró-Reitoria de Ensino 
de Graduação – PROEG. 
Foram recebidas sugestões para que Proje-
tos de Pesquisa com interface na Extensão 
possam ser institucionalizados em um único 
trâmite, de forma a desburocratizar a institu-
cionalização das ações e atender a indissocia-
bilidade na Universidade, entre ensino, pes-
quisa e extensão. 
Quando da indicação para ser formulada 
orientação aos acadêmicos sobre a novidade 
curricular, qual seja, a Creditação da Extensão, 
asseveramos existir o diálogo entre as Pró-Rei-
torias de Extensão e de Assuntos Estudantis 
para inserir nas recepções aos acadêmicos o 

tema ora em comento. 
Reivindicaram a devida avaliação da extensão 
pela COPAD – Comissão Permanente de Ava-
liação Docente,  para que a efetivação da Cre-
ditação se torne real e mais célere. Bem como, 
que o barema para os seletivos de professores 
contratados/interinos reconheça as ativida-
des de extensão no mesmo patamar das ativi-
dades de pesquisa e ensino. 
Houve solicitações para a criação e publicação 
de tutoriais para auxiliar na institucionalização 
das ACE’s (Ação Curricular de Extensão) no 
sistema de gestão acadêmica – SIGAA, con-
forme capítulo II da Resolucão 011/2020 – AD 
REFERENDUM do CONEPE. e, tutorial das ati-
vidades do aluno a ser desenvolvidas no SI-
GAA, no que diz respeito à creditação.
E por fim, registraram quase que unanime-
mente, as/os coordenadoras/es dos cursos, a 
inexistência de instrumento capaz de obrigar 
os docentes a ofertarem as Ações Curricula-
res de Extensão – ACE’s, insurgindo sobre o 
tratamento justo entre todos os docentes que 
estão sob o mesmo regime jurídico. Destacan-
do ainda, a necessidade de instrumentos de 
incentivo para docentes em cargo de gestão 
contribuírem com a extensão, haja vista que 
atualmente basta o cumprimento de 30h na 
gestão e mais uma disciplina – ensino.

Raquel Mendes dos Santos
Supervisora de Creditação
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15 – AÇÕES DE EXTENSÃO REALIZADAS E EM ANDAMENTO

15.1 – JOGOS ESTUDANTIS
Os Jogos Estudantis Universitários foi idealizado pela PROEC por meio 
da sua Diretoria de Saúde, com a participação dos discentes de cursos 
de graduação na modalidade presencial (oferta contínua e modalida-
de diferenciada), por meio das Atléticas Universitárias. Essa ação cujas 
atividades físico-esportiva ou esportes da mente, tem as modalidades 
devidamente organizadas e representadas por Federações, Confede-
rações, dentre as quais, a Federação de Esportes Universitários ou Co-
mitê Olímpico e Paralímpico. Para tal realização será divulgado o Edital 
de fomento aos jogos para que cada Campus envie uma proposta con-
forme suas especificidades. 

Figura 04 – Projeto Jogos estudantis

15.2 – FESTIVAL DE MÚSICAS

Figura 05 – VII Festival universitário de músicas inéditas: musicalidade reescreven-
do memórias
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15.3 – PROJETO UNEMAT JUNTO COM VOCÊ

O projeto “Unemat junto com você” tem por 
objetivo mostrar a Universidade do Estado de 
Mato Grosso para a sociedade mato-grossen-
se, apresentando a estrutura e as atividades de 
ensino, pesquisa e extensão, tendo como meta 
proporcionar contato com o ambiente da gra-
duação, pós-graduação e suas demais ações 
junto à sociedade. É essa multiplicidade que o 
público externo irá conhecer e vivenciar de per-
to. Aos futuros estudantes será dado a oportu-
nidade de conhecer a Unemat antes mesmo de 
ingressar e, com isso, abrir os horizontes e solu-
cionar possíveis incertezas. As visitas aos labo-
ratórios e ambientes de trabalho nos treze di-
ferentes campi serão proporcionadas de forma 
virtual. Haverá, também, palestras sobre todos 
os cursos de graduação, oficinas, exposições, 
exibição de filmes e muito mais. Será possível, 
também, o agendamento de visitas in loco. 
Toda essa programação estará acessível através 
de equipamentos multimídias embutidos den-
tro do caminhão itinerante.

15.4 – CUSTOMIZAÇÃO DO MÓDULO DE EXTENSÃO – SIGAA

O Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA) é uma ferramenta online 
disponível para comunidade acadêmica que busca facilitar a comunicação e principalmente 
estreitar a relação professor-aluno, maximizando o processo ensino-aprendizagem. Nesse con-
texto a PROEC customizou o módulo de extensão, adequando-o as resoluções aprovadas e 
criou novos fluxos a exemplo de Centros e Núcleos, Empresa Juniores, Prestação de Serviços e 
Creditação.
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15.5 OUTRAS AÇÕES

Figura 06 - Mapa da extensão com informações relevantes sobre as ações de extensão desenvolvidas nos 13 campi da Unemat.
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Atendimento à Sociedade

Saúde pública e Educação: investimento em testagem da Covid-19 e em infraestrutura universitária - Laboratório Covid
Objetivo: Apoiar o Ministério da Saúde no diagnóstico do novo coronavírus SARS-CoV-2 e atuar no  combate ao avanço da epidemia de Covid-19 
nos municípios que integram o Consórcio  Intermunicipal do Oeste de Mato Grosso (CISOMT) por meio do aumento no número de  testagem, via 
RT-q PCR, utilizando profissionais especializados e um laboratório de  biologia molecular vegetal da Universidade do Estado de Mato Grosso (UNE-
MAT) com a captação de R$565.290,95 oriundo do Tribunal Regional do Trabalho

Figura 07 – Projeto Live
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Objetivo: Conversar com a sociedade sobre as ações de extensão em 
tempo de isolamento social fortalecendo a relação entre universidade 
e sociedade.

Figura 08 – Projeto Tik Tok

Figura 09 – Projeto Podcast

Objetivo: Divulgar informações relevantes sobre a extensão universi-
tária para comunidade acadêmica e externa
Foram elaborados 9 Podcasts abordando os seguintes temas: 1) im-
portância da extensão Universitária, 2) a diferença entre horas de ex-
tensão e horas complementares, 3) Editais de extensão;  4)creditação 
da extensão, 5) como funciona a empresa júnior, 6) extensão no mes-
trado e doutorado, 7) Centros de línguas, 8) rede de extensão, 9) ca-
nais de divulgação da extensão universitária.
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Figura 10 – Projeto TBT’s.
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Figura 11 – Blog da PROEC - (HTTPS://PROECUNEMAT.BLOGSPOT.COM/)
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Figura 12 - Projeto Proec na Rádio.

Figura 13 - Centro de Línguas Ameríndias - HTTPS://UNEMAT.BR/
SITE/COMUNICACAO/UNEMAT-NA-M%C3%ADDIA#ACCORDION-940

Figura 14 – Encontro Extensionista da Unemat

O Encontro Extensionista da Unemat com o tema ‘Creditação como 
política universitária obrigatória’ contou com a presença da Professora 
e Decana da Universidade de Brasília (UnB), Olgamir Amancia Ferreira 
e atual presidente do Fórum de Pró-Reitores de Extensão das Institui-
ções Públicas de Educação Superior Brasileiras (Forproex), coordena-
dora do Colégio de Pró-Reitores de Extensão (Coex) da Associação 
Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino Superior 
(Andifes)
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Programa Mais MT 

Elaboração de 4 Macroprojetos nas seguintes áreas

I. Turismo – Eixo X
Título do Macroprojeto:

Turismo – Uma das maiores potencialidades do Estado receberá apor-
te de investimentos à altura: R$ 339,2 milhões. O Governo de Mato 
Grosso vai construir seis novas orlas turísticas, melhorar e modernizar 
a infraestrutura dos locais turísticos, financiar projetos de pequenos 
empresários e desenvolver o Turismo no Pantanal.

II. Meio ambiente – Eixo VII
Título do Macroprojeto:

Meio Ambiente – A Secretaria de Estado de Meio Ambiente será con-
templada com R$ 156 milhões para investir em um leque de ações que 
vai unir a preservação ambiental com o desenvolvimento sustentável, 
desde a eficiência de processos de licenciamento, outorga e regulari-
zação de imóveis rurais, passando pela estruturação das unidades de 
conservação até investimentos para a prevenção e combate ao des-
matamento ilegal e incêndios florestais.

III. Esporte e Cultura – Eixo IX
Cultura, Esporte e Lazer – Este é mais um segmento que receberá 
aportes volumosos do Governo de Mato Grosso: R$ 170 milhões. Ha-
verá recursos para ações voltadas ao patrimônio histórico e cultural, 
apoios a eventos e iniciativas culturais, fortalecimento dos Jogos Es-
colares, promoção e apoio a eventos esportivos e no apoio a atletas de 
ponta. Também serão feitos investimentos em infraestrutura ao entor-
no da Arena Pantanal e o Governo irá construir o Parque Multieventos 
de Mato Grosso.

IV. Segurança Pública – Eixo III
Segurança - O investimento total previsto para a Segurança Pública é 
de R$ 766 milhões. Serão construídos 4 mil vagas no sistema prisional, 
haverá aquisição de equipamentos de tecnologia, armamentos, veícu-
los, aeronaves e a expansão dos projetos Águia e Tolerância Zeroi88, 
bem como reforma e modernização das unidades de segurança.
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16 – AÇÕES DIVULGADAS

As ações de extensão podem ser acompanhadas através da página da 
PROEC (HTTPS://UNEMAT.BR/PRO-REITORIA/PROEC) e mídias so-
ciais (HTTPS://PROECUNEMAT.BLOGSPOT.COM/), por meio de vídeos 
elaborados com a apresentação dos projetos e programas desenvolvi-
dos em cada Campus Universitário.

https://unemat.br/noticias/2020-12-14200300-alunadaunemateacutedestaqueno-
trofeacuteubrasildeatletismo

https://unemat.br/noticias/3-11-2021-aulas-presenciais-do-projeto-sinfonia-
-tem-inicio-nessa-quarta--03-

https://unemat.br/noticias/28-10-2021-unemat-expoe-projetos-de-reciclagem-e-
-robotica-em-feira-paulista

https://unemat.br/noticias/28-10-2021-plataforma-sojamaps-da-unemat-completa-
-6-anos

https://unemat.br/noticias/28-10-2021-unemat-oferece-escolinhas-de-esporte-
-em-caceres--inscricoes-vao-ate-dia-03-11

https://unemat.br/noticias/26-10-2021-caminhao-da-extensao-da-unemat-inicia-
-funcionamento-por-alto-araguaia
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https://unemat.br/noticias/18-11-2021-unemat-realizara-exame-de-proficiencia-
-em-linguas-por-meio-dos-centros-de-linguas

https://unemat.br/noticias/2020-12-22165053-laboratoacuteriodaunematcomecce-
dilaarealizaranaacuteliseparadiagnoacutesticodacovid-19

https://unemat.br/noticias/2021-01-19183711-unemateifropromovemconcursolite-
raacuteriocomprecircmiosdeateacuter450

https://unemat.br/noticias/2021-01-29175028-unematofertacursodeextensatildeo-
preparatoacuterioparaprocessosseletivosdepoacutes-graduaccedilatildeostrictosensu

https://unemat.br/noticias/28-10-2021-unemat-oferece-escolinhas-
-de-esporte-em-caceres--inscricoes-vao-ate-dia-03-11

https://unemat.br/noticias/5-10-2021-unemat-realiza-mostra-de-lan-
camento-de-projeteis-e-foguetes-de-garrafa-pet
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https://unemat.br/noticias/4-10-2021-unemat-realiza-4%c2%ba-ciclo-
-de-webinars-do-projeto-de-extensao-webmat

https://unemat.br/noticias/1-10-2021-unemat-realiza-1%c2%aa-fei-
ra-de-ciencias-do-clube-de-ciencias-decolar-e-do-nucleo-naipce

https://unemat.br/noticias/4-9-2021-unemat-implanta-trilha-interpretativa-a-
cessivel-para-educacao-ambiental-em-alta-floresta--

https://unemat.br/noticias/3-9-2021-unemat-sera-a-unica-universidade-de-mt-a-
-participar-do-projeto-rondon-em-2022

https://unemat.br/noticias/2021-07-02163438-alunabolsaesportedaunemateacute-
destaqueoutraveznotrofeacuteubrasildeatletismo

https://unemat.br/noticias/2021-05-13112740-projetodeextensatildeodaunemata-
judaempregadorescomosistemaesocial
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https://unemat.br/noticias/2021-04-12184620-difusatildeoextensionistadaunema-
tapoiaorganizadoresdecursoseeventos

https://unemat.br/noticias/1-9-2021-museu-casa-borges-promove-exposicao-vir-
tual-com-luis-badaro-

https://unemat.br/noticias/2021-02-16195826-bancocomunitaacuteriodesementes-
daunematrealizasuaprimeiraexposiccedilatildeo

https://unemat.br/noticias/2021-06-15160858-projetodeextensatildeodaunemat-
completaumanocomvaacuteriasaccedilotildeesemproldosanimais

https://unemat.br/noticias/2021-06-28135900-projetodeextensatildeodaunema-
tpromovecursosobreinstagram

HTTPS://UNEMAT.BR/NOTICIAS/2021-04-01173228-MUSEUDAUNEMATPROMOVE-
CONCURSODEFOTOGRAFIASEMBARRADOBUGRES
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https://unemat.br/noticias/2021-04-06122414-unematentregamaacutescaraspara-
entidadesocialdetangaraacutedaserra

https://unemat.br/noticias/2021-04-13171548-unematrealizaraacute3ordmciclo-
dewebinars

https://unemat.br/noticias/2021-04-19144542-unematteraacutecentrodeliacuten-
guasameriacutendias

https://unemat.br/noticias/2021-07-16162205-museucasaborgesiniciaexposiccedi-
latildeovirtualcomoartistacuiabanojoatildeopedrodearrudaneto

https://unemat.br/noticias/2-7-2021-alunos-da-unemat-desenvolvem-videos-o-
rientativos-sobre-vacinacao-contra-covid-19

https://unemat.br/noticias/1-8-2021-unemat-lanca-projeto-de-geladeira-litera-
ria-em-nova-mutum-



Relatório de Ações do Exercício de 2021

53

https://unemat.br/noticias/2-7-2021-museu-vale-do-arinos-e-destaque-no-g-
1-por-achados-arqueologicos

https://unemat.br/noticias/1-8-2021-museu-casa-borges-faz-exposicao-virtual-
-com-a-artista-paulista-judite-malaquias

https://unemat.br/noticias/2-8-2021-atletas-da-delegacao-acice-proat-unemat-
-conquistam-primeiros-lugares-em-torneio-estadual
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17 – RELAÇÃO DE COORDENADORES DE AÇÕES DE EXTENSÃO 

17.1 PROJETOS
Adriana Fernandes de Barros
 Adriana Nolibos Baccin
 Agilson Poquiviqui
 Agnaldo Rodrigues da Silva
 Aleksandra Rosendo dos Santos Ramos
 Alessandra Aparecida Elzanna Tavares Morini
 Alessandra Conceição de Oliveira
 Alexandre Agostinho Mexia
 Alexandre Mariotto Botton
 Alexandre Nascimento
 Ana Carolina Dias Guimarães
 Ana Cláudia Pereira Terças Trettel
 Ana Heloisa Maia
 André do Amaral Penteado Biscaro
 André Luiz Borges Milhomem
 Andréa dos Santos Oliveira
 Angela Ester Mallmann Centenaro
 Antonia Alves Pereira
 Antônio Armando Ulian do Lago Albuquerque
 Antônio Cézare de Araújo Giansante
 Aparecida Adriane de Moraes Navarro
 Ariele Mazoti Crubelati
 Arno Rieder
 Carlos Antonio da Silva Junior
 Carolina Sampaio de Oliveira
 Célia Regina Araújo Soares Lopes

 
Celice Alexandre Silva
 Celso Fanaia Teixeira
 César David Mendo
 Claiton Pazzini Goulart
 Claudinéia Aparecida Queli Geraldi
 Cristiane Regina do Amaral Duarte
 Cristina Teodoro De Melo Mendo
 Déborah Barbosa Camacho
 Dilma Lourença da Costa
 Edgley Pereira da Silva
 Edson Junior Heitor de Paula
 Eduardo Luís Mathias Medeiros
 Elizangela Patrícia Moreira da Costa
 Eurico Lucas de Sousa Neto
 Eveline dos Santos Teixeira Baptistella
 Everton Neves dos Santos
 Feliciano Lhanos Azuaga
 Flavia Braga Krauss de Vilhena
 Flavio Alessandro Crispim
 Flavio Roberto Gomes Benites
 Getulio de Freitas Seben Junior
 Gilmar Laforga
 Gustavo Caione
 Helena Ferraz Buhler
 Helvio Gomes de Moraes Junior
 Isane Vera Karsburg
 Jane Eliza de Almeida Lacombe
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 Joacir Mauro da Silva Junior
 Joaquim Manoel da Silva
 José Pereira Filho
 Jose Ricarte de Lima
 Juliana Benevenuto Reis
 Juliana Garlet
 Junio Cesar Martinez
 Jussara de Araújo Gonçalves
 Kleber Pelicia
 Laercio Juarez Melz
 Leonarda Grillo Neves
 Luana Vieira Coelho Ferreira
 Luciana Mafalda Elias de Assis
 Luiz Fernando Jorge da Cunha
 Marcelo Leandro Holzschuh
 Mario Geraldo Ferreira de Andrade
 Marion Machado Cunha
 Maurecilne Lemes da Silva
 Max Roberto Marinho
 Minéia Cappellari Fagundes
 Paulo Alberto dos Santos Vieira
 Paulo Henrique Salmazo de Souza
 Pedro Vasconcelos Eisenlohr
 Poliany Cristiny de Oliveira Rodrigues
 Raul Angel Carlos Oliveira
 Regina Maria da Costa
 Riller Silva Reverdito
 Rita Maria de Paula Garcia
 Roberta Leal Raye

 Roberto Antonio Savelli Martinez
 Rodrigo de Góes Esperon Reis
 Rosane Maria Andrade Vasconcelos
 Rubens Jose Bedin
 Santino Seabra Junior
 Selma de Albuquerque Cavalcanti Kirsch
 Shirlene Rohr de Souza
 Silvio Cesar Garcia Granja
 Solange Kimie Ikeda Castrillon
 Sumaya Ferreira Guedes
 Taisir Mahmudo Karim
 Tales Nereu Bogoni
 Tanismare Tatiana de Almeida
 Thiélide Verônica da Silva Pavanelli Troian
 Ulisflávio Oliveira Evangelista
 Vinicius Augusto Morais
 Vlademir de Jesus Silva Oliveira
 Weily Toro Machado
 Wellington Pedrosa Quintino
 Zulema Netto Figueiredo

17.2 – CENTROS
 Almir Arantes
 Edna Luzia Almeida Sampaio
 José de Souza Neto
 Marcos Francisco Borges
 Olandina Della Justina. 
 Sonia Aparecida da Silva de Lara Pires
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17.3 – NÚCLEOS
Laudemir Luiz Zart
 Agnaldo Rodrigues da Silva
 Alexandre de Azevedo Olival
 Ana Caroline Mocelin Marchetto 
 Ana Cristina Peron Domingues
 Ana Heloisa Maia
 Éder Pereira de Assis
 Fabiana Souza de Andrade
 Karina Nonato Mocheuti
 Laudemir Luiz Zart
 Lisanil da Conceição Patrocínio Pereira.
 Paulo Alberto dos Santos Vieira
 Robson Gomes de Melo.
 Ronald Tavares Pires da Silva.
 Samuel Laudelino Silva
 Vagner Ferreira do Nascimento
 Verônica de Souza Bezerra Cardoso
 Wilbum de Andrade Cardoso

17.4 – CURSOS
Acir Fonseca Montecchi
 Adalberto Santi
 Adriana Lins Precioso
 Adriano Serafini Garcez
 Agnaldo Rodrigues da Silva
 Albina Pereira de Pinho Silva
 Alessandra Regina Butnariu
 Aline Cristina Araujo Alcantara Rocha

 Aline Fernanda Ventura Sávio Leite
 Almir Rodrigues Durigon
 Ana Carolina Moraes Aboin Menequelli
 Ana Crisitina Peron Domingues
 Ana Heloisa Maia
 Ana Rigel Santos Souza
 Andrea dos Santos Oliveira
 Andresa Fernanda Almeida de Oliveira
 Angela Ester Mallmann Centenaro
 Antonio Carlos Pereira dos Santos Junior
 Antônio Cézare de Araújo Giansante
 Ariele Mazoti Crubelati
 Astrid Johana Pardo Gonzalez
 Clementino Nogueira de Souza
 Cristinne Leus Tomé
 Custódio Inácio dos Santos
 Danilo Pires Atala
 Denize Jussara Rupolo Dall’Agnol
 Diego Piasson
 Edir Vilmar Henig
 Edneuza Alves Trugillo
 Elei Chavier Martins
 Elisangela Dias Brugnera
 Eveline dos Santos Teixeira Baptistella
 Everton Almeid Barbosa
 Everton Neves dos Santos
 Fabiana Souza de Andrade
 Fernanda Martins da Silva
 Fernando Selleri Silva
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 Flavio Roberto Gomes Benites
 Gabriel Schardong Ferrão
 Geiza Gimenes Saraiva
 Genivaldo Rodrigues Sobrinho
 Gilmara Oliveira Gomes
 Heder Bassan
 Heitor Marcos Kirsch
 Helvio Gomes de Moraes Junior
 Hilton Marcelo de Lima Souza
 Irene Carrillo Romero Beber
 Iza Debohra Godoi Sepulveda
 Jesuino Arvelino Pinto
 João Carlos Martins Bressan
 João Mário de Arruda Adrião
 José de Souza Neto
 José Leonildo Lima
 José Roberto Rambo
 Jucieli Bertoncello
 Juliana Freitag Schweikart
 Karina Nonato Mocheuti
 Kelli Cristina Aparecida Munhoz Moreira
 Kerllin Carla Boing
 Kethelin Cristine Laurindo de Oliveira
 Kliver Moreira Barros
 Laudemir Luiz Zart
 Leila Cristiane Delmadi
 Luciana Mafalda Elias de Assis
 Luciene Nascimento Cardoso
 Lucio José Dutra Lord

 Luiz Juliano Valério Geron
 Maíra Brás Costa
 Marcio Osvaldo Lima Magalhães
 Márcio Urel Rodrigues
 Mauro Viegas da Silva
 Minéia Cappellari Fagundes
 Miriam Saldanha Carneiro
 Nelson Antunes de Moura
 Neusa Ines Philippsen
 Otávio Augusto Ganzert Weinhardt
 Paulo Alberto dos Santos Vieira
 Polyanna Possani da Costa Petry
 Rafael Cesar Tieppo
 Regiane Caldeira da Silva
 Rita Maria de Paula Garcia
 Roberto Tikao Tsukamoto Júnior
 Rogério dos Reis Gonçalves
 Samira Michel Garcia Campos
 Shirlene Rohr de Souza
 Silvia Regina Nunes
 Silvio da Costa Magalhães Filho
 Solange Kimie Ikeda Castrillon
 Sumaya Ferreira Guedes
 Tiago dos Santos Rodrigues
 Vandersézar Casturino
 Vanessa Fabiola Silva de Faria
 Vanessa Fernandes da Silva
 Victor Hugo de Oliveira Henrique 
 Waldineia Antunes de Alcantara Ferreira
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17.5 – EVENTOS
Acir Fonseca Montecchi
 Adalberto Santi
 Adil Antônio Alves de Oliveira
 Adriana Nolibos Baccin
 Adriana Souza Resende
 Adrielle Pâmala Silva
 Adson de Arruda
 Agilson Poquiviqui
 Agnaldo Rodrigues da Silva
 Alessandra Aparecida Elzanna Tavares Morini
 Alessandra Conceição de Oliveira
 Alex Sandro Barbosa
 Aline Cristina Araújo Alcântara Rocha
 Almir Rodrigues Durigon
 Amabilen de Oliveira Furlan
 Ana Carolina Moraes Aboin Menequelli
 Ana Claudia Pereira Terças Trettel
 Ana Heloisa Maia
 Ana Maria de Lima
 Ana Sebastiana Monteiro Ribeiro
 Anayana Cristina Pertile
 Anderluci dos Santos Zanetti
 André do Amaral Penteado Biscaro
 André Luís Reis Ribeiro
 Andréa dos Santos Oliveira
 Andresa Fernanda Almeida de Oliveira
 Ariane Ghelfi
 Ariele Mazoti Crubelati

 Astrid Johana Pardo Gonzalez
 Aurea Regina Alves Ignacio
 Benedito Carlos de Jesus
 Benevid Felix da Silva
 Bruno Lima de Oliveira
 Camila Ferrer Antunes Maciel
 Carlos Antonio da Silva Junior
 Carlos Edinei de Oliveira
 Carolina Joana da Silva
 Carolina Sampaio de Oliveira
 Caroline Mari de Oliveira Galina
 Celice Alexandre Silva
 Cintya Leocadio Dias Cunha
  Claudia Miranda da Silva Moura Franco 
 Claumir Cesar Muniz
 Cleber Rodrigues da Silva
 Cleber Souza Meneses
 Cristiane Paulino Gomes Gonçalves
 Cristiane Regina do Amaral Duarte
 Cristinne Leus Tomé
 Denise da Costa Boamorte Cortela
 Denizalde Jesiél Rodrigues Pereira
 Dhyego Silva Domingos Brandão
 Dilma Lourença da Costa
 Diones Krinski
 Edir Vilmar Henig
 Edneuza Alves Trugillo
 Edson Junior Heitor de Paula
 Elaine Cristina Silva
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 Eletisanda das Neves
 Elisangela Dias Brugnera
 Elissandra Pacito Torales
 Ernandes Sobreira Oliveira Junior
 Evely Bocardi de Miranda
 Everton Neves dos Santos
 Fernanda Martins da Silva
 Fernando Selleri Silva
 Fernando Vechi
 Gilmar Laforga
 Gisele Carignani
 Greiciele Farias da Silveira
 Gustavo Domingo Sakr Bisinoto
 Gustavo Laet Rodrigues
 Heitor Marcos Kirsch
 Helena Ferraz Bühler
 Heloisa Miura
 Helvio Gomes de Moraes Junior
 Humberto Massahiro Nanaka
 Ivone Jesus Alexandre
 Ivor Prolo
 Jamille Clara Alves Adamczyk
 Janaina Lucia Rodrigues
 Jaqueline Alves de Araújo
 Jeferson Boldrini da Silva
 Jefferson Antonione Rodrigues
 Jesuino Arvelino Pinto
 Joacir Mauro da Silva Junior
 João Mário de Arruda Adrião

 Joice Cristina dos Santos Trombeta
 Jonathan Anderson de Paula Caldas
 Jonathan Stroher
 Josete Maria Cangussú Ribeiro
 Josivaldo Constantino dos Santos
 Juliana Freitag Schweikart
 Juliana Rose Ishikawa da Silva Campos
 Juliana Vitória Vieira Mattiello da Silva
 Juliano Ribas Ignez
 Junior Cesar Alves Soares
 Jussara de Araujo Gonçalves
 Karina Nonato Mocheuti
 Kelli Cristina Aparecida Munhoz Moreira
 Kelly Lana Araújo
 Kethelin Cristine Laurindo de Oliveira
 Kilwangy Kya Kapitango-a-samba
 Kleber Pelicia
 Laércio Juarez Melz
 Laudemir Luiz Zart
 Laudicéia Fagundes Teixeira
 Leandro Faustino Polastrini
 Leidimara da Silva Santos
 Leila Cristiane Delmadi
 Leila Nalis Paiva da Silva
 Leni Hack
 Leonardo Almeida da Silva 
 Leonice Rodrigues Pereira
 Liane Margarete Panzenhagen
 Lilian Juliana Martins
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 Liliane Stedile de Matos
 Linnet Mendes Dantas
 Lisanil da Conceição Patrocínio Pereira
 Loriége Pessoa Bitencourt
 Luana Vieira Coelho Ferreira
 Lucas Arruda Ramalho
 Lucas Kriesel Sperotto
 Luciene Neves Santos
 Lucilene Campos Ferreira Miranda 
 Lucio José Dutra Lord
 Luiz Fernando Caldeira Ribeiro
 Luzinete da Silva Magalhães
 Mahal Massavi Evangelista
 Marcelo Nunes da Silva
 Márcio Urel Rodrigues
 Marco Antonio Camillo de Carvalho
 Maria Aparecida Oliveira Pereira
 Maria Clara Ede Amaral
 Maria da Penha Fornanciari Antunes 
 Maria Eloisa Karolczak
 Maria Izabel dos Santos
 Maria Manuela Hashimoto Venancio
 Marilda de Oliveira Costa
 Marinez Cargnin Stieler
 Marion Machado Cunha
 Maristela Lamperti
 Marli Auxiliadora de Almeida
 Matheus Gomes de Sousa Ferreira
 Max Robert Marinho

 Mayke Silva dos Santos Pereira
 Maysa Oliveira de Melo Antonio
 Minéia Cappellari Fagundes
 Monica Josene Barbosa Pereira
 Nancy Lopes Yung
 Nelson Antunes de Moura
 Nivaldo Cortela
 Olandina Della Justina
 Olmir Cividini
 Oseias Carmo Neves
 Otávio Augusto Ganzert Weinhardt
 Paulo Mateus de Moraes
 Pedro Henrique Silva Bezerra
 Raquel Aparecida Loss
 Raquel Mendes dos Santos
 Regiane Caldeira da Silva
 Rejane Centurion Gambarra e Gomes
 Renata Cristina de Lacerda Cintra Batista Nascimento 
 Renata Fornaciari Lara
 Riller Silva Reverdito
 Rita Camila Keserle Oliveira
 Roberta Leal Raye Cargnin
 Rodolfo Claudio da Cruz
 Rogério Benedito da Silva Anez
 Rosana Sifuentes Machado
 Rosane Duarte Rosa Seluchinesk
 Rosane Maria Andrade Vasconcelos
 Rubens josé Bedin
 Santino Seabra Junior
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 Selma de Albuquerque Cavalcanti Kirsch
 Sergio José Terlizzi
 Severino de Paiva Sobrinho
 Shirlene Rohr de Souza
 Sílvia Cristina de Aguiar
 Silvio Cesar Garcia Granja
 Solange Kimie Ikeda Castrillon
 Stenio Eder Vittorazzi
 Sumária Sousa e Silva
 Sumaya Ferreira Guedes
 Tanismare Tatiana de Almeida 
 Tatiani Botini Pires
 Theresa Maria de Freitas Adrião
 Tiago Diniz Siares
 Toni Amorim de Oliveira
 Tony Hirota Tanaka
 Valdir Silva
 Valéria Faria Cardoso
 Vandoir Holtz
 Vanusa Batista Pereira
 Vêndula Lopes Correia
 Verônica de Sousa Bezerra Cardoso
 Victor Hugo de Oliveira Henrique 
 Vivieni Lara Machado
 Wagner Gervazio
 Waldineia Antunes de Alcântara Ferreira
 Wescley Viana Evangelista
 William Vieira Gonçalves
 Willian Krause


