GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PRO REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

EDITAL N° 02/2023- UNEMAT/PROEG/BPENF DE SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUAR NO
PROGRAMA DE PRECEPTORIA DE ENFERMAGEM 2023

A Universidade do Estado de Mato Grosso, por meio da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagcdo — PROEG, torna publico o
processo de selecdo de cadastro de reserva para Bolsa Preceptoria de Enfermagem - BPENf, com a finalidade de atender
os Estagios Curriculares Supervisionados | e Il (ECS-I e ECS-Il) do Curso de Graduagdo em Enfermagem da UNEMAT,

Campus Universitario de Diamantino.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Bolsa de Preceptoria de Enfermagem, doravante denominada de BPENf, nos termos do art. 2° da Resolugéo n.
041/2017-CONSUNI, é entendida como atividade de supervisdo, acompanhamento, orientagdo e avaliacdo
técnico-pedagdgica, nos cenarios de aprendizagem pratica dos enfermeiros, atribuida aos profissionais de
reconhecida competéncia em sua &rea de atuacdo, vinculados aos servicos de saude publicos e privados do
municipio.

1.2. O processo seletivo simplificado, de que trata o presente edital, visa selecionar Enfermeiros(as), por meio de
andlise da carta de apresentacdo de plano de trabalho, do curriculo (classificacdo do Barema) e entrevista, para
0 exercicio das atividades de preceptoria de Graduagédo, junto ao Curso de Bacharelado em Enfermagem da
UNEMAT, Campus Universitario de Diamantino.

1.3. A Preceptoria de Graduac&o sera exercida em Instituicdes integrantes do Sistema Unico de Saude (SUS) e/ou
privadas, conveniadas, em regime de cooperacdo com a UNEMAT, e/ou nos ambientes de praticas, previstos no

projeto pedagogico do curso da area de salde da UNEMAT.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. As atividades de preceptoria tém como objetivos:

l. Estimular a formacao de profissionais de elevada qualificacéo técnica, cientifica, tecnoldgica e académica,
bem como a atuacéo profissional pautada em principios éticos, criticos e humanisticos, pela cidadania e pela funcéo
social da educacéo superior, orientados pela indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

II. Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante a adequada supervisdo
dos estagios nos cenarios de pratica do curso de Enfermagem;

lll.  Contribuir para a formacédo de profissionais com perfil adequado as necessidades e as politicas de salde do
pais;

IV. Sensibilizar e preparar profissionais para o adequado enfrentamento da realidade socioecondmica e da saude
da populacéo brasileira;

V. Fomentar a articulagdo entre o ensino superior e a assisténcia a saude através de praticas multidisciplinares
e interdisciplinares para o fortalecimento das a¢des em saude em acordo aos principios e diretrizes do SUS;

VI. Contribuir para o aprimoramento técnico, humanistico e ético da equipe de salude onde estiver inserido.

UNEMAT

Universidade do Estado de Mato Grosso



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PRO REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO
3.1. Ser profissional enfermeiro, com devido registro no conselho de classe.

3.2. Ser enfermeiro (a) atuante nos servigos de salide publico ou privado dos municipios de Diamantino, Nortelandia,
Arenapolis, Sdo José do Rio Claro e Nova Mutum, com convénio em vigor com a Universidade por meio de termo
de compromisso, termo de cooperacdo e/ou em conformidade com o Contrato Organizativo de Acdo Publica
Ensino-Saude — COAPES.

3.3. Apresentar certiddo negativa atualizada expedida pelo Conselho de Classe, comprobatéria da inexisténcia de
processo disciplinar pendente e, ou, de imposicao de pena disciplinar de qualquer natureza.

3.4. Ter no minimo um ano de concluséo do curso de graduagcdo em Enfermagem.

3.5.  Ter no minimo seis meses de atuacédo profissional na unidade em que sera ofertada a preceptoria.

3.6. Ter disponibilidade de, no minimo, 36 horas (trinta e seis) horas, e, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais,
conforme RESOLUCAO N°047/2022-CONSUNI, de segunda-feira a sabado, no periodo matutino e/ou vespertino, e
comprovar disponibilidade para atender a demanda do curso (Anexo V).

3.7.  Nao coincidir férias e licenca prémio durante o periodo letivo estipulado para atuagdo como preceptor. Caso tenha
previséo, o preceptor devera informar (Anexo V) sua disponibilidade de alteragédo para nédo coincidir com sua atuacao
no periodo letivo.

3.8. E vetado ao preceptor o acimulo de bolsas.

3.9. E vetado ao coordenador de preceptoria atuar como preceptor.

3.10. As vagas deste Edital sdo exclusivas para enfermeiros vinculados ao servico de saude dos municipios de
Diamantino, Nortelandia, Arenapolis, Sdo José do Rio Claro e Nova Mutum.

4. DA MODALIDADE DE BOLSA DE PRECEPTORIA ENFERMAGEM - BPENf

4.1. O periodo de vigéncia da bolsa ser4 de doze (12) meses, conforme calendario académico, podendo ser
prorrogado por mais doze (12) meses, havendo interesse de ambas as partes.

4.2. As bolsas serdo custeadas com recursos proprios da UNEMAT.
I. O valor da Bolsa de preceptoria sera de R$ 3.663,47 (trés mil, seiscentos e sessenta e trés reais e quarenta e
sete centavos) mensais, conforme RESOLUCAO N° 047/2022 — CONSUNI;
II. O pagamento das bolsas somente sera efetivado, apés a entrega do recibo, devidamente assinado pelo
preceptor bolsista e pelo coordenador, atestando que as atividades foram executadas;

lll. As bolsas serdo depositadas em conta corrente em nome do bolsista.

4.3. E vedado ao preceptor tirar licenga prémio ou férias durante sua jornada como preceptor bolsista.
I. A vigéncia da bolsa poderé ser interrompida a qualquer época, nas seguintes situagdes:
Il. Solicitagdo do preceptor bolsista;
Il Solicitag@o do coordenador, em razdo de desempenho insatisfatorio do preceptor bolsista;
IV. Exonerar-se ou aposentar-se do cargo de enfermeiro, vinculado ao servi¢o de saude;
V. Descumprir as atribuicbes e competéncias descritas na RESOLUCAO N° 047/2018 — CONEPE, neste edital e
demais instrumentos que regulamentam o Estagio Curricular Supervisionado e a preceptoria de Enfermagem na
UNEMAT, apés avaliacdo da Coordenacéo;
VI. Alteracdo na demanda de estudantes atendidos pela preceptoria;
VII.A critério da UNEMAT.
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5. DAS VAGAS E SELECAO

5.1. Quadro de vagas, carga horaria a ser cumprida, nimero de vagas, quantitativo minimo e maximo para supervisao

e valor da bolsa.

Municipio

Estagio
Supervisionado

Carga
Horaria Total
do ECS

VAGAS

NUmero de
estudantes

Valor da bolsa

Diamantino

ECS |
Gestéo Administrativa do
SUS,

Atencgdo Priméria a
Saude - Unidades de
Salde da Familia e
Servigo de Vigilancia
Epidemiologica

435 h*

CR**

3-5 estudantes

R$ 3.663,47

ECSII
Ambiente hospitalar e
Pronto Atendimento
Municipal (PAM)

420 h*

CR**

3-5 estudantes

R$ 3.663,47

Nortelandia

ECS|
Gestao Administrativa do
SUS,

Atencéo Priméria a
Saude - Unidades de
Salde da Familia e
Servigo de Vigilancia
Epidemioldgica

435 h*

CR**

3-5 estudantes

R$ 3.663,47

Arendpolis

ECS |
Gestéo Administrativa do
SuUs,

Atencao Primaria a
Saude - Unidades de
Saude da Familia e
Servigo de Vigilancia

Epidemioldgica

435 h*

C R**

3-5 estudantes

R$ 3.663,47

ECS1I
Ambiente hospitalar e
Pronto Atendimento
Municipal (PAM)

420 h*

CR™

3-5 estudantes

R$ 3.663,47

ECS |
Gestao Administrativa do
SUS,

435 h*

CR**

3-5 estudantes

R$ 3.663,47

UNEMAT

Universidade do Estado de Mato Grosso




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PRO REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

Séo José do Rio Salide da Familia e

Atencao Primaria a

Salde - Unidades de

Claro Servigo de Vigilancia

Epidemioldgica

ECS I 420 h* CR** 3-5 estudantes R$ 3.663,47

Ambiente hospitalar

Nova Mutum Pronto Atendimento

ECS1I 420 h* CR** 3-5 estudantes R$ 3.663,47

Ambiente hospitalar e

Municipal (PAM)

5.2.

* Conforme Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Enfermagem vigente do Campus Universitario em Diamantino-MT.
** CR - Cadastro Reserva

O preenchimento das vagas de que trata este edital esta condicionada a aprovac¢do em processo de selecgéo,

conforme os seguintes critérios:

|. Carta de apresentagdo de plano de trabalho;
. Entrevista;

[ll. Pontuacdo no Barema.

5.3. A nota final do candidato sera a somatoéria das notas obtidas em cada um dos critérios mencionados no item
anterior.
5.3.1. Sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para os incisos | e Il do item 5.2, e, para o inciso lll, do item 5.2, a

nota sera atribuida a partir da somatdéria dos pontos de cada uma das atividades realizadas pelo candidato (Anexo IlI).

5.3.2.Sera eliminado o candidato que:

5.3.3.

5.3.4.

5.4.

I. Nao atender os critérios de selec¢éo,

[I. Obtiver nota inferior a 7 pontos na carta de apresentacdo de plano de trabalho e/ou entrevista.

A selegdo para preenchimento das vagas e para a classificagdo dos candidatos sera realizada por uma Banca
constituida por 3 (trés) docentes do curso de Enfermagem da UNEMAT, designados pela Coordenagédo do Curso.
Cabera a Banca:

I. Analisar a documentacgéo apresentada pelos candidatos;

II. Deferir ou indeferir a inscri¢cao;

lll. Avaliar a carta de apresentagéo de plano de trabalho;

IV. Agendar e realizar a entrevista por ordem alfabética;

V. Realizar a classificagdo dos candidatos para preenchimento das vagas;

VI. Encaminhar os resultados a Coordenacéo do Curso para homologacao;

VIl. Encaminhar os resultados a PROEG para publicagéo.

Ao candidato convocado no processo seletivo é obrigatorio participar de cursos de formacdo de preceptores de

graduacéo, oferecido pelo curso de Enfermagem da UNEMAT.

54.1

A ndo participacdo no curso de formacdo de preceptores de graduacdo tem carater eliminatério, e esta

condicionado a nao contratagéo.
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5.4.2 Durante o exercicio da preceptoria a ndo participacdo em reunides, cursos de formacao e atividades descritas na
RESOLUCAO N° 047/2018 — CONEPE, sera considerada inadimpléncia, podendo o preceptor ser

desvinculado do quadro de preceptores.

6. DO LOCAL DE INSCRICAO, DOS PRAZOS E DA DOCUMENTACAO

6.1. Parafins de inscrigcdo no processo de sele¢céo e preenchimento das vagas de que trata este edital, o (a) enfermeiro
(@) devera realizar exclusivamente de forma on-line por meio do formulario do Google Forms,

gue podera ser acessado pelo link:
<https://docs.google.com/forms/d/186EHUHLbZNN1nhRtrnUaWWwmBB7hoOGiGh-
BHclwFS8/edit?usp=drive_web>, na data e horario previsto no cronograma deste edital, os documentos
exigidos, na seguinte ordem:
I. Carta de apresentacéo de Plano de trabalho (Anexo I) — digitalizados;
Il. Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (Anexo Il);
Il Cépia de documento oficial de identificacdo pessoal em que conste 0 RG e CPF — digitalizados;
IV. Certiddo negativa atualizada expedida pelo Conselho de Classe;
V. Copia do Curriculo Lattes;
VI. Barema (Anexo lll) preenchido pelo candidato e devidamente comprovado na sequéncia do Barema (em arquivo
Unico - PDF) — sera considerado somente os documentos que estiveram organizados na ordem do Barema. Cabe
ao candidato organizar a documentagdo e apresenta-la corretamente;
VIl. Comprovante de cargo de enfermeiro vinculado ao servi¢co de saude e declaragio de ciéncia e concordancia
da chefia imediata de que o candidato possa atuar como preceptor (Anexo IV). OBS: (no caso da gestéo
administrativa do SUS e da rede de servigos de aten¢do publica, a assinatura sera do Secretario de Saude ou do
representante legal; no caso dos servi¢os privados conveniados, do Diretor do Servico);
VIII. Declaragdo de que esta ciente das informacdes da RESOLUCAO N° 041/2017 — CONSUNI, RESOLUCAO N°
047/2018 — CONEPE, RESOLUCAO N° 047/2022 — CONSUNI e que cumprird com a sua fungéo como preceptor
(Anexo V).

6.2. O candidato somente sera considerado inscrito no presente processo de selegdo apds ter cumprido todas as
instrugBes pertinentes neste Edital.

6.3. Nao seréa cobrada taxa de inscricdo no certame.

7. DA DATA E DO LOCAL DE ENTREVISTA

7.1. A entrevista serd realizada pela comissdo em formato, data e horario definidos no cronograma deste edital, em
Edital Complementar, publicado no site da Unemat.

7.2. A entrevista tem carater eliminatorio e classificatério e sera realizada em formato presencial OU remoto (Google
Meet), na data e horario definidos no cronograma deste edital, em Edital Complementar, publicado no site da Unemat.
7.3. Aentrevista é de responsabilidade da banca designada pela Coordenagédo do Curso, podendo ser designados outros
professores do curso, a depender da necessidade.

7.4. Nao sera permitido atraso no inicio da entrevista apos transcorrido 05 minutos do horéario agendado.

8. DO CRONOGRAMA
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EVENTO

Publicacédo do edital

DATA

08/02/2023

HORARIO

LOCAL

https://lunemat.br/pro-

reitoria/proeg/bolsa-

preceptoria-enfermagem--

-bpenf

Até as 23h e 59

https://docs.google.com/forms/d

Inscricdo no processo seletivo 09/02/2023 a min. de [186EHUHLbZNN1nhRtrnUawW
14/02/2023 14/02/2023 WwmBB7hoOGiGh-
BHcIwFS8/edit?usp=drive _web
Divulgacgéo das inscri¢des deferidas https://unemat.br/pro-
—analise da documentacéo entregue 15/02/2023 - reitoria/proeg/bolsa-preceptoria-
enfermagem---bpenf
Divulgacdo avaliagcdo da carta de https://unemat.br/pro-
apresentagdo de plano de trabalho e 17/02/2023 A partir das18h reitoria/proeg/bolsa-preceptoria-

barema e horéario das entrevistas

enfermagem---bpenf

22 e 23/02/2023 22/02 A partir das  |https://unemat.br/pro-
Entrevista 13h reitoria/proeg/bolsa-preceptoria-
enfermagem---bpenf
23/02 A partir das
08h
24/02/2023 https://unemat.br/pro-
Divulgacéo do resultado preliminar A partir das 18h reitoria/proeg/bolsa-
preceptoria-enfermagem--
-bpenf
Recurso 27/02/2023 facis.diamantino@unemat.br
A partir das 17h
https://unemat.br/pro-
Divulgagé&o do resultado final 28/02/2023 A partir das 13h reitoria/proeg/bolsa-

preceptoria-enfermagem--

-bpenf

Inicio das atividades

A ser definido, de acordo com o quantitativo de estudantes e atividades do

calendario académico de 2023.
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9.1. Para fins de preenchimento das vagas previstas neste Edital, sera observado o nimero de vagas existentes de

preceptoria e a ordem de classificagdo dos candidatos.
9.2. Para fins de classificacdo dos candidatos e de preenchimento das vagas devera ser considerada a somatoria da
pontuacdo da da carta de apresentacdo de plano de trabalho, da entrevista e do Barema.
9.3. No caso de empate, a classificacdo obedecera a verificacdo de maior:
I. Pontuacdo do Barema, conforme os requisitos previstos nesse edital (Anexo IlI).
II. Maior idade.
9.4. As vagas serdo preenchidas em classificacdo decrescente, segundo o resultado da pontuacédo total obtida pelo

candidato, na somatoria das notas: do Barema, da carta de intengdo e entrevista.

10. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

10.1. ApoOs a realizagdo da entrevista, sera divulgado o RESULTADO PRELIMINAR, contra o qual caberé recurso,
conforme estipulado neste Edital.

10.2. Apos o prazo e analise dos recursos, sera publicado o RESULTADO FINAL do seletivo, contra o qual ndo cabera
recurso.

10.3. O Resultado final do presente edital serd publicado pela PROEG, no endereco eletrbnico

https://unemat.br/pro-reitoria/proeg/bolsa-preceptoria-enfermagem---bpenf, conforme previsto no cronograma deste

edital.

11. DO COMPROMISSO E ATRIBUICOES

11.1. Compete ao profissional preceptor da UNEMAT:

I.  Responsabilizar-se pelos estudantes em estagios;

Il. Participar do planejamento das atividades do ECS em conjunto com os coordenadores de preceptoria e coordenador

de curso;

I1l. Realizar o plano de de preceptoria contendo objetivos da mentoria, atividades a serem ofertadas aos estudantes no

campo de atuacdo, compromissos e responsabilidades do preceptor e estudante;

IV. Participar da elaboragdo do planejamento das acdes, relatérios periédicos e documentos desenvolvidos pelos
estudantes sob sua supervisao (PES, entre outros);

V. Auxiliar o estudante na execuc¢éo das a¢Bes planejadas com o supervisor de estagio;

VI. Eleger, em parceria com o coordenador de preceptoria, estratégias adequadas que estimulem a compreenséo e

reflexdo dos estudantes no cenério do SUS ao qual estéo inseridos;

VII. Programar discusséo de casos, estimulando o raciocinio clinico na realizagdo da assisténcia ao paciente;

VIILI. Auxiliar o estudante em decisdes de gerenciamento de diferentes recursos de trabalho em campo da
assisténcia;

IX. Acompanhar o desenvolvimento de competéncias e habilidades dos estudantes do curso de enfermagem;

X. Colaborar no aperfeicoamento das atividades préaticas desenvolvidas, além de exercer, juntamente com o

coordenador de preceptoria, o papel de avaliador do estudante;
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XI. Estimular a autonomia do estudante para buscar novas informacdes;

XIl. Observar a atuagdo do estudante e oferecer feedback imediato, considerando a deteccédo de possiveis erros nas
condutas com os pacientes;

XII. Nas situagdes diarias de seu proprio cenario de trabalho, observar e discutir os comportamentos e atitudes
com o estudante;

XIV. Responsabilizar-se pela articulagédo entre os membros da equipe de saude e o estudante;

XV. Participar de capacitacdes pedagdgicas, reunides de educacdo permanente e continuada, de planejamento das

atividades pedagdégicas sempre que solicitado pela coordenacéo de preceptoria e/ou curso;

XVI. Encaminhar ao coordenador de preceptoria as avaliagdes dos estudantes, previstas no plano de ensino, dentro

do prazo estabelecido;

XVIl.  Respeitar o PPC de graduacédo de Enfermagem e as legislagcbes da UNEMAT vigentes;

XVIII.  Participar de processo de formacdo em preceptoria na salde a ser ofertado pela Unemat (PROPES-

Programa Processos Educacionais na Saude e outros), antes de iniciar a atuagao;

XIX. Participar de atividades de pesquisa/extensdo e dos projetos de intervencédo voltados a produgéo

de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servico.

12. DOS BENEFICIOS

12.1. Formacéo continuada para educacao em Ensino superior e nas areas de saude.

12.2. Coorientar trabalho de concluséo de curso da graduacgéo.

12.3. Apresentar trabalhos em congressos e afins, como autor e/ou coautor, utilizando o nome desta IES e do servico
de saude.

12.4. Publicar artigo cientifico com a participacdo de estudantes utilizando o nome desta IES, sob orientacéo de

docente do curso de enfermagem ligado a area especifica do trabalho.

12.5. Participacdo em grupos de pesquisa da UNEMAT como pesquisador colaborador.

12.6. Receber certificacdo que garanta pontuagéo para avaliacdo de concurso para magistério superior, na area de
salde na UNEMAT.

12.7. Certificacdo que garanta pontuacao para avaliagdo de curriculo nos processos seletivos para pos-graduacgéo da
IES.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. N&o serdo aceitas inscricdes encaminhadas fora do prazo e/ou que estiverem sem assinatura de qualquer um dos
envolvidos.

13.2. Os casos omissos neste Edital serdo analisados e resolvidos pela comissédo docente designada.

13.3. O preceptor bolsista selecionado sera autorizado a iniciar suas atividades somente apds a assinatura do Termo de

Compromisso do bolsista e/ou da Portaria assinada pela Reitora da UNEMAT.

13.4. Avigéncia deste edital € de 01 (um) ano a contar da data de publicacéo do resultado final, podendo ser prorrogado

por igual periodo.

Diamantino-MT, 08 de fevereiro de 2023.
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PROF.2 Dr.2 NILCE MARIA DA SILVA
Pro-Reitora de Ensino de Graduagdo UNEMAT

PROF.2 Ma. KARLLA RARYAGNNE TEIXEIRA

Diretora da Faculdade de Ciéncias da Salde, Campus de Diamantino.

UNEMAT

Universidade do Estado de Mato Grosso



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PRO REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

ANEXO | —= MODELO CARTA DE APRESENTACAO - PLANO DE TRABALHO DO PRECEPTOR

Apresentacao
Eu, , CPF e
RG , venho, por meio desta carta, demonstrar meu interesse em pleitear uma vaga de

bolsa de preceptoria de enfermagem - BPEnf, para atendimento do Estagio Curricular Supervisionado (ECS-I ou Il) do Curso
de Graduacdo em Enfermagem da UNEMAT, Campus de Diamantino. Manifesto ciéncia e concordo com os critérios
estabelecidos no Edital N° 02/2023- UNEMAT/PROEG/BPENF, confirmando estar ciente das atribuicbes como preceptor,
conforme a RESOLUCAO N° 047/2018 - CONEPE. Nesse sentido, apresento minha carta com apresentacéo de proposta de

trabalho a comisséo avaliadora.

Instituicdo de
Saude:
Setor:

Tipo de vinculo: () Servidor Publico () Contrato CLT () Contrato Temporario

Cargo que ocupa:

Tempo de experiéncia profissional:

Tempo de vinculo com a instituicdo de saude:

Tempo de experiéncia no cargo que se candidata como preceptor;

Jornada Diéria de Trabalho:
Jornada Semanal de Trabalho:
Dias da semana com disponibilidade* para ser preceptor: ()Segunda ( )Terca () Quarta ( )Quinta ( )Sexta ( )S&bado

*dias que esta lotado no servigo, sendo comprovado em carta da chefia.
Periodo que trabalha: () matutino () vespertino () noturno

Hé previsdo de férias ou licenca prémio e/ou outro tipo de afastamento no periodo do calendario académico (Resolugdo N°
062/2022-CONEPE)? ()Sim ( )N&o. Se sim, concorda em altera-la para respeitar o calendario Académico? ( )Sim ( )N&o.

Apresente de forma sucinta as possibilidades consideradas diferenciais para receber o estagiario do ECS na instituicdo de
saude e no setor. (Maximo 5 linhas)

Apresente quais atividades que considera relevantes e conseguira oferecer ao estagiario do ECS para que desenvolva
competéncias e habilidades requeridas. (Maximo 5 linhas)

Minha op¢édo em atuar como preceptor em Enfermagem se justifica por (apresente os motivos que o(a) levaram a escolher
essa atividade). (Maximo 5 linhas)

Apresente as qualidades e caracteristicas pessoais e profissionais que favorecem ser preceptor e contribuir com a formacao do
aluno. (Maximo 5 linhas)

Liste as competéncias gerenciais e assistenciais que considera prioritarias e que podera oferecer ao estagiario em seu
servigo.(Maximo 5 linhas)

Outras informag6es que considera ser importante compartilhar. (Maximo 5 linhas)
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Declaro serem verdadeiras as informacg@es acima, fico a disposicao para arguigcéo delas pela comissao avaliadora, disponivel
para a entrevista e confirmar as informag6es fornecidas.

Diamantino, de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO 1l

FICHA DE INSCRIGCAO

Nome Completo:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Sexo: Data Nasc:

E-MAIL:

Nacionalidade:

Municipio de Nasc:

UF:

CPF:

RG:

Orgéo Exp:

UF

Data de Expedicéo

Titulo de Eleitor:

Zona:

Secdo: UF:

Banco:

Agéncia:

Conta Bancaria:

ENDERECO

Rua:

NO

Complemento:

Bairro:

Municipio:

UF

CEP:

| Telefone:

FORMACAQO:

Graduagéo:

Especializagéo

Mestrado:

Doutorado:

Vaga pretendida: () ECS-I
Carga horaria disponivel:
Instituicdo de saude:

Municipio:

() ECS-II

Declaracéo do candidato

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima e, ainda, conhecer e aceitar todas as normas que regem o
Edital e a RESOLUGCAO N° 041/2017 — CONSUNI, RESOLUCAO N° 047/2018 — CONEPE, RESOLUCAO

N° 047/2022 — CONSUNI.

Diamantino,,

de

de 202__.

Assinatura do candidato
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ANEXO 1l
BAREMA - QUADRO DE ATRIBUICAO PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

*o candidato deve organizar a documentacdo na sequéncia do Barema

NOME:

ATIVIDADE PONTO REFERENCIA PONTUACAO

I-Titulos academicos (considerados o de maior titulagao nao sendo acumulativo).

Especializagcao/Residéncia na area em da vaga 0,25 CURSO
Especializacao/Residéncia em area afim 0,15 CURSO
Mestrado 2,0 CURSO
Doutorado 4,0 CURSO

II-Experiéncia docente (Ultimos cinco anos)

Na graduacgao e ou pos-graduacao lato-sensu 0,25 SEMESTRE

Na pos-graduacao stricto-sensu 0,90 SEMESTRE

IlI-Experiencia profissional (Ultimos cinco anos)

Na Atencao Primaria a Saude e Servigo de Vigilancia Epidemiologica 0,90 ANO
Na atencao secundaria/terciaria 0,50 ANO
Preceptor de Residéncia (Multiprofissional ou Enfermagem) ou de 0,25 SEMESTRE

graduacgdo em cursos da area da saude.

Preceptor de Graduacao (Multiprofissional ou Enfermagem) ou de 0,25 SEMESTRE
graduacgdo em cursos da area da saude.

Participacao em Conselhos 0,25 ANO

IV - Qualificacao e desenvolvimento (ultimos cinco anos)

Participacao em cursos de capacitacao (acima de 20 horas) 0,25 CURSO

V- Experiéncia cientifica (lltimos cinco anos)

Participagao em projetos de pesquisa e ou de extensao 0,25 SEMESTRE

Participagao em eventos cientificos (Congressos, Seminarios) 0,25 POR EVENTO

VI - Participacao em bancas de comissao julgadora (ultimos cinco anos)

Graduacao (1CC, IC) 0,25 POR BANCA
Especializagcao, mestrado ou doutorado 0,50 POR BANCA
Trabalhos publicados em eventos cientificos na area 0,20 POR ITEM
Livros e capitulos na area (com ISBN) 0,25 POR ITEM
Artigos clentificos na area (com ISSN) 0,50 POR ITEM

TOTAL DE PONTOS

UNEMAT
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE VINCULO E AUTORIZAGCAO DA CHEFIA

Eu, . desempenho a funcéo de , ha
instituicdo de saude , declaro que estou ciente e autorizo a participacao do Enfermeiro
@ , a pleitear uma vaga de bolsa de preceptoria de enfermagem -

BPENf, para atendimento do Estagio Curricular Supervisionado (ECS-I ou Il) do Curso de Graduac&o em Enfermagem
da UNEMAT, Campus de Diamantino, de acordocom o EDITAL N°02/2023- UNEMAT/PROEG/BPENF.

Informo que o enfermeiro possui jornada semanal de trabalho de horas, com lotacdo na (home da organizacdo de
salide), no setor , atuando (especificar dias da semana e periodo

gue o servidor trabalha). OBS: no caso de servigos hospitalares e PAM devera especificar a jornada de trabalho do
plantdo com os dias da semana e horério de lotagdo do servidor.

Sou ciente que durante o exercicio da preceptoria ele participara de reunides, cursos de formacdo e atividades
descritas na RESOLUCAO N° 047/2018 — CONEPE, sendo que garanto sua liberacéo para essas atividades.

Diamantino-MT, de de 2023.

(Assinatura e carimbo) Nome completo

Cargo e instituicdo de saude
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Eu, desempenho a funcdo de na

instituicdo de salde , o setor . Declaro que estou ciente e
concordo com as disposicdes previstas no EDITAL N° 02/2023- UNEMAT/PROEG/BPENF e da RESOLUCAO N°
041/2017 — CONSUNI, RESOLUCAO Ne° 047/2018 — CONEPE, RESOLUGCAO N° 047/2022 — CONSUNI de seus

anexos, bem como me responsabilizo, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e

documentos apresentados durante o processo de selecéo. Afirmo que: cumprirei, minimamente, 36 horas, €, no maximo,
40 horas semanais; ndo deixarei de acompanhar nenhum estagiario durante o periodo de preceptoria no servico de
saude; ndo delegarei minha funcéo de preceptor a outro profissional; e ndo me ausentarei por férias ou licenca prémio

durante o periodo da preceptoria.

Diamantino-MT, de de 2023.
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