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1. Identificacio

1.1. Instituicdo: Universidade do Estado de Mato Grosso Carlos Alberto Reyes Maldonado -
UNEMAT

1.2. Campus/Nucleo: Campus Universitario do Médio Araguaia "Dom Pedro Casaldaliga"
1.3. Curso de Licenciatura em Pedagogia

1.4. Coordenadora do Curso: Profa. Dra. Rosane Duarte Rosa Seluchinesk

1.5. Membros do NDE do Curso: Portaria n® 2540/2022

Prof. Dr. Heitor Marcos Kirsch- Presidente Do NDE

Prof. Dr. Edson Sadayuki Eguchi - Membro

Prof®. Dr". Luciene Castuera de Oliveira - Membro

Prof®. Dr". Adriana Matheus da Costa de Figueiredo - Membro

Prof®. Dr* Rosane Duarte Rosa Seluchinesk — Coordenadora do Curso

1.6. Municipio de Confresa — Mato Grosso

2. Introducao

A Universidade do Estado de Mato Grosso iniciou suas atividades no dia 20 de julho de
1978, quando foi criado o Instituto de Ensino Superior de Caceres (IESC), com base na Lei n°.
703, que traz em sua historia a marca de ter nascido no interior. Mais tarde, por meio do Decreto
do Governo Federal n° 89.719 de 30 de maio de 1984 foi autorizado o funcionamento dos cursos
ministrados pelo Instituto. Em 1985, com a Lei Estadual n® 4.960 de 19 de dezembro o Poder
Executivo instituiu a Fundagdo Centro Universitario de Caceres (FCUC), entidade fundacional,
autobnoma, vinculada a Secretaria de Educacdo e Cultura do Estado de Mato Grosso, que visava
promover a pesquisa, o estudo dos diferentes ramos do saber, a divulgacdo cientifica, técnica e
cultural.

A Lei Estadual n° 5.495 de 17 de julho de 1989 alterou a Lei n°. 4.960, e, dentre outras
necessidades, para atender as normas da legislagao de Educagao, a Fundagao Centro Universitario
passou a ser denominada de Fundagdo Centro de Ensino Superior de Caceres (FCESC). Em 1992,
por meio da Lei Complementar n° 14 de 16 de janeiro, a Funda¢do Centro de Ensino Superior de
Caceres (FCESC) passou a ser denominada de Fundacdo de Ensino Superior de Mato Grosso

(FESMAT), cuja estrutura organizacional foi implantada a partir de maio de 1993.



Em 15 de dezembro de 1993, através da Lei Complementar n°® 30, instituiu-se a
Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT), mantida pela Fundagdo Universidade do
Estado de Mato Grosso (FUNEMAT).

Diante das barreiras geograficas impostas pela dimensdo de extensdo territorial do Estado, a
Universidade desenvolveu-se em uma estrutura multicampi presente em diferentes locais: Sinop,
Alta Floresta, Nova Xavantina, Alto Araguaia, Pontes e Lacerda, Médio Araguaia (Luciara,
Confresa, Vila Rica) Vale do Teles Pires (Colider), Barra do Bugres, Tangara da Serra, Diamantino
e Nova Mutum, tendo Caceres como Sede Administrativa.

Atualmente, a UNEMAT est4 presente em 108 dos 141 municipios mato-grossenses, com
13 campi e 14 ntcleos pedagdgicos. Cerca de vinte mil académicos sao atendidos em 82 cursos de
graduacdo em oferta continua e modalidades diferenciadas oferecidas em todo Estado. Em relagao
a pbés graduacdo sdo ofertados cursos nas modalidades Lato Sensu (cerca de 20 cursos em
andamento) e Stricto Sensu (27 programas aprovados pela CAPES, sendo 12 doutorados e 15
mestrados). Mediante a oferta destes cursos, que envolvem atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, a Unemat oferece acesso a uma formacao profissional e humanitaria de qualidade para o
povo mato-grossenses.

A UNEMAT, por meio de projetos e programas estruturados de acordo com as
peculiaridades de cada regido do estado e seu respectivo publico-alvo, diverso em sua cultura
local, tipica e caracteristica, desenvolve acdes pioneiras no ambito do Ensino Superior no Brasil.
Dentre estes se destacam o Projeto Terceiro Grau Indigena, Educacdo Aberta e a Distancia e o
Programa de Licenciaturas e Bacharelados Parceladas, que oferta Cursos para a formacdo de
Professores e Bacharelados pelo interior do Mato Grosso. A interiorizagdo da Universidade
publica — principio da UNEMAT, promove uma melhoria na qualidade de vida dos académicos que
ndo precisam buscar centros mais desenvolvidos para a sua educacdo em nivel superior,
contribuindo assim para o desenvolvimento regional, mudando o perfil sociodemografico de todos
os municipios mato grossense onde a UNEMAT se faz presente. Como parte desta politica foi
criado o campus "Dom Pedro Casaldaliga" para atender a regido do Médio Araguaia.

O Campus Universitario do Médio Araguaia tem sua sede na cidade de Luciara, distante
aproximadamente mil e quinhentos quilometros da cidade de Céceres, sede da Universidade.
Foram implantados inicialmente trés cursos de graduacdo: licenciaturas em Pedagogia, Letras e
Matematica. Sao cursos de graduacdo presenciais de oferta ndao continua, com matrizes
curriculares especificas, mas articuladas entre si. Esta forma de oferta e execucdo de curso de
graduacdo, experiéncia neste Campus no inicio da década de 1990, recebeu o nome de Projeto de

Licenciaturas Plenas Parceladas, tratava de um programa com concepcdes teoricas €



metodologicas proprias que orientava a formulacdo dos Projetos Pedagogicos dos Cursos de
graduacao.

O Projeto de Licenciaturas Plenas Parceladas, apds dois anos de experiéncia no Campus
Universitario do Médio Araguaia, no ano de 2004, foi implantado em outras regides do estado de
Mato Grosso dando origem aos campi, Teles Pires em Colider e Barra do Bugres e varios ntcleos
pedagdgicos desta Universidade através do Semindrio de Expansao do Ensino Superior Estadual.
Neste Semindrio realizado em 1990, participaram trinta municipios com interesses semelhantes no
que diz respeito a formagdo docente. Resultou dai uma comissdo que fez os levantamentos
necessarios na regido e também a elaboracao do Projeto.

O ingresso de um municipio no Projeto de Licenciaturas Parceladas nao se faz, portanto, de
forma isolada. Ao redor de um Campus Universitdrio onde acontece a maior parte das agdes,
associam-se municipios, mediante a assinatura de um convénio que garante, entre outras coisas, o
repasse mensal de uma taxa por aluno, o que, no conjunto viabiliza, de alguma forma, a
operacionalizagdo dos cursos.

Para compatibilizar as distdncias entre os municipios, a escassez de recursos humanos em
cada um deles e a necessidade da permanéncia do professor nas salas do ensino fundamental e
médio; os cursos foram estruturados em um calendario especial que aproveita as férias e recessos
escolares com etapas letivas intensivas e os periodos de trabalho do professor/aluno que passa a ser
objeto de continua reflexdo e analise durante todo o curso. Este periodo entre uma etapa intensiva
e outra, por isso denominada etapa intermedidria, ¢ destinada também as leituras e a semindrios de
aprofundamento de temas tratados nas etapas intensivas.

No ano de 2003, com objetivo de melhor atender a regido do Norte Araguaia, foram criados
os nucleos pedagogicos de Confresa e Vila Rica. Desde entdo, este campus passou a estar presente
com estrutura fisica e administrativa permanente nestes trés locais. A oferta de cursos de
graduacdo permanece até os dias atuais, com cursos presenciais ¢ a distancia de oferta nao
continua.

Os cursos de graduacdo presenciais de oferta continua, uma vez criados, permanecem
abrindo vestibulares semestrais na mesma formagao. Os cursos presenciais de oferta ndo continua
abrem vestibulares em tempo ndo pré-determinado, e os cursos sdo definidos de acordo com as
demandas regionais e nacionais por formagdo universitaria. Os cursos oferecidos no Campus
Universitario do Médio Araguaia nestas duas décadas foram exclusivamente na area de formacao
de professores. Isso se justifica em func¢do da grande demanda nesta area. De acordo com os dados
da S.E.E./94, dos 30.546 professores em exercicio na rede de Ensino, apenas 41,00% possuiam o

3° grau completo, 3,93% o 3° grau incompleto e 55,70% nao possuiam o 3° grau. Atualmente, esta



demanda por formagdo de professores tem se restringido a algumas areas especificas como Fisica,
Artes, Educacao Fisica, Filosofia e Pedagogia. Esta ultima em fun¢do da grande expansdo da
obrigatoriedade do atendimento a educacdo infantil.

Assim com a Resolugdo N° 022/2022 - CONEPE, em nome do reitor: Professor Rodrigo
Bruno Zanin; Vice-Reitora: Professora Nilce Maria da Silva; Pré-Reitor de Ensino de Graduacao:
Professor Alexandre Gongalves Porto; Diretoria de Modalidades Diferenciadas: Professor Gustavo
Sakr Bisinoto, aprova a criagdo do curso de Licenciatura em Pedagogia, em Confresa na
Modalidade de ensino Turma unica — Modular/Presencial. O curso ofertara 50 vagas e tera como
tempo de integralizacdo minima de 8 e no maximo 12 semestres, com carga horaria total 3.640

horas.
2.1 Informacoes Gerais Sobre o Curso

O curso de Pedagogia se destina a formagao docente para o magistério da Educacao
Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, além das matérias didatico-pedagogicas no ensino
médio, técnico e superior (licenciaturas). Também faz parte da formagdo do pedagogo a
preparacdo para o conhecimento e exercicio da gestdo escolar e do sistema de ensino. Esta
articulacdo permite uma base formativa que articula atividades de docéncia, pesquisa e gestao
educacional como faces complementares de uma mesma e tnica formacao.

Esta perspectiva de uma formacdo do educador-pesquisador-gestor esta respaldada na
construcdo historica do curso de Pedagogia no Brasil, cuja base de formagao docente foi iniciada
com a formacao do gestor educacional, compreendida no curriculo adotado para o curso na década
de 1980. Na década de 1990 passou a incorporar a qualificagdo para a docéncia nos anos iniciais e
finalmente no ano de 2000 ¢ acrescida da possibilidade de utilizar a pesquisa em educagdo como
estratégia de ensino e também como instrumento para o desenvolvimento de um processo de
gestdo reflexivo e participativo. Esta concepgdo foi incorporada e conceituada como gestdo
educacional na educagdo basica, terminologia adotada, inclusive, pela Resolugdo CNE/CP n°
1/2006.

A opcao por esta formagdo se pauta na concep¢do de Pedagogia como ciéncia da
educacdo, que se situa na area das ciéncias humanas e sociais, a partir da compreensdo do homem
como um ser biologico, cultural e social, para se chegar a constituigdo do homem educador, visto
como ser reflexivo “aprendente” e “ensinante”. Assim se constitui o processo de formagao de uma
identidade profissional docente/pesquisador/gestor que atua primeiramente como professor e tem a
funcdo de promover o ensino da palavra escrita e falada, dos saberes matematicos, geograficos,

histéricos, artisticos, corporais e cientificos tanto na Educa¢ao Infantil, quanto nos primeiros anos



do Ensino Fundamental.

Este profissional educador deve ser capaz de articular essa funcao as necessidades e ou ao
exercicio da gestdo educacional, mas também e, sobretudo, aos saberes do mundo, sobre aqueles
que se edificam o homem como ser participante ¢ comprometido com a transformagdo de sua
comunidade e sociedade, no sentido de promogdo de justi¢a social em espacos escolares € nao

escolares.

Objetivos do Curso:
Objetivo Geral

Formar pedagogos, em nivel de graduagdo, para o exercicio da docéncia na Educacao
Infantil, nos anos iniciais do Ensino Fundamental, nas modalidades educativas e para participar na
organizacgdo e gestdo do trabalho pedagogico, no campo da gestdo educacional e em outras areas
onde sejam exigidos o trabalho docente e os conhecimentos pedagogicos, para organizar, gerir,
coordenar e avaliar as diferentes dimensdes do trabalho pedagodgico, em ambito escolar e ndo

escolar, contribuindo na produgdo e difusdo do conhecimento cientifico no campo da educacao.
Objetivos Especificos

ePromover a formacao de pedagogos comprometidos com os valores da democracia, com a
defesa dos direitos humanos, com a ética, com o respeito ao meio ambiente, com as relagdes étnico
raciais € com o respeito mutuo. Profissionais integrados a sociedade por meio dos movimentos
sociais, da educacao social, das agdes comunitarias, sustentaveis, hospitalares e empresariais, com
vistas a constru¢ao de ambientes educativos inclusivos e cooperativos;

e Articular teoria e pratica no processo de formagdo com base no dominio de saberes e
conhecimentos cientificos, pedagogicos e técnicos especificos, segundo a natureza da fungao;

e Disponibilizar conhecimentos cientificos, tecnoldgicos € comunicacionais que oportunizem
aos pedagogos formados a compreensdo da complexa problematica educacional, sécio historica e
cultural do Brasil, de Mato Grosso e da regido do Araguaia;

eEstimular a problematizacdo, a iniciativa e a criacdo de atividades investigativas que
instiguem a producao de pesquisas educacionais regionais € locais;

eProporcionar o entendimento das politicas educacionais brasileiras, em particular as de
inclusdo, no contexto institucional educativo, para promover o respeito e a valorizacdo da
diferenca ¢ da diversidade social e étnico racial;

eInstigar nos alunos o desenvolvimento de competéncias e habilidades para a atuacao

profissional em diferentes espacos e modalidades de educagdo, tornando-os aptos a acionar



solugdes para problemas educativos relativos a determinados contextos, onde o trabalho docente e
os conhecimentos pedagdgicos sejam necessarios;
eFomentar o pensamento critico reflexivo desses profissionais, pautando este fomento em
uma consciéncia €tica profissional e na constituicao da identidade do pedagogo/professor;
oConstituir uma rede de integragdo com as escolas publicas de educacdo basica e
organizagdes sociais que promovam esta educa¢do, em Confresa e na regido do médio Araguaia,

para criar oportunidades de vinculos a serem estabelecidos entre a Universidade e a comunidade.
Nucleo Docente Estruturante (NDE): Portaria n° 2540/2022

Prof. Dr. Heitor Marcos Kirsch- Presidente Do NDE

Prof. Dr. Edson Sadayuki Eguchi - Membro

Prof®. Dr". Luciene Castuera de Oliveira - Membro

Prof®. Dr". Adriana Matheus da Costa de Figueiredo - Membro

Prof®. Dr* Rosane Duarte Rosa Seluchinesk — Coordenadora do Curso
Matriculados no Semestre

-2024/01: 47 discentes
-2024/02: 47 discentes

3. Metodologia

Dentro do aspecto historico da Avaliagao Institucional na Unemat se inicia em 1997, porém
o primeiro projeto de avaliacdo comegou a ser elaborado em 1994 antes do convite para participar
do Programa de Avaliacao Institucional das Universidades Brasileiras — PAIUB.

Ainda relacionando com o seu aspecto historico em 2004 foi constituida a primeira
Comissao Propria de Avaliagdo - CPA e realizada as adequacdes no projeto de avaliagdo para
atender as orientagdes da Lei N° 10.861, de 14 de abril de 2004 que institui o SINAES, onde foram
realizadas cinco coleta de dados com a eclaboracao de sete relatorios de avaliagdo entre documentos
parciais e conclusivos devidamente apreciados ¢ homologados pelo CONSUNI. Os referidos
documentos estao disponibilizados para a comunidade académica como parametro para as tomadas
de decisdes da gestdo universitaria sobre as politicas de ensino, pesquisa, extensao e gestao.

No entanto, a avaliacdo institucional da UNEMAT se baseia no tripé: avaliacao
participativa, democratica e processual. Dentro desses principios, procura a universidade criar uma
cultura de avaliacdo, ndo tendo fim em si mesma, oportuniza a todo o segmento académico

(discentes, professores, técnicos, gestores e comunidade) participar do processo, tendo nos dados



coletados subsidios para a sua tomada de decisdo. (Relatério de Avaliagao 2013-2015 sp).

Mesmo com as mudancas propostas do PAIUB para o SINAES, a UNEMAT conseguiu
criar uma cultura de AUTOAVALIACAO, tornando assim o seu ponto forte na dificil missdo do
administrar universitario. Outro ponto positivo ¢ a experiéncia na constru¢do de ferramentas e
estratégias para a coleta dos dados.

O desafio que se apresenta ¢ a construcdo de espacos democraticos e participativos de
discussdo dos dados nos diversos setores da IES, sendo essa a etapa do processo da avaliagdao que
produz os resultados mais significativos. Nos anos de 2015 e 2016, a comunidade académica da
Unemat participou da elaborag¢do do Planejamento Estratégico Participativo — PEP 2015-2025.

Para a construcao dos indicadores qualitativos foram utilizadas as dimensdes do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (SINAES). As andlises desses indicadores foram
realizadas a partir dos relatorios de Avalia¢ao Institucional da UNEMAT, mais especificamente o
Relatério de Avaliagdo do ciclo 2022-2025. A avaliagdo institucional democratica e participativa
na UNEMAT se apresenta como um valioso instrumento de democratizacdo da Universidade ao
possibilitar a construc¢ao de espacos democraticos de discussdo e a tomada de decisdes.

Alguns principios acompanham as agdes avaliativas em todo o processo de avaliagdo da
Institui¢do, alguns ainda da proposta do PAIUB e podem ser assim sintetizados:

a) Globalidade, necessidade de avaliar todo o complexo de atividades;

b) Comparabilidade, busca uniformidade basica de metodologia entre indicadores, dentre e
entre as universidades;

¢) Respeito a identidade institucional, respeito a identidade das diversas instituigdes, a sua
natureza, aos seus objetivos, a sua vocagdo regional e a sua histdria; adesao voluntaria, tanto da
universidade como de suas instancias e atores envolvidos;

d) Legitimidade, o projeto avaliativo desenvolvido precisa ter legitimidade técnica, ser
conduzido de forma tecnicamente viavel e confiavel, evitando o quantitativismo e o imediatismo;

e) Continuidade, garante o carater processual, continuo € permanente; nao ¢ somatoria de

momentos, mas ¢ garantia da constru¢do da cultura da avaliagdo nas universidades.
4. Desenvolvimento da Avaliacao

Todas as vezes que fazemos uma avaliagao emitimos juizo acerca do que essa avaliagdo nos
proporciona: acertos e erros, pontos fortes e fracos, o que deve ter continuidade ou ser mudado.
Esses indicadores globais, que de acordo com que estabelece a Lei no 10.864 de 14 de abril de

2004 no Art. 1° onde o objetivo maior ¢ avaliar objetivo de assegurar processo nacional de

avaliacdo das instituicdes de educacdo superior, dos cursos de graduacdo e do desempenho



académico de seus estudantes.

No seu Art. 1°, § 1°, o sistema de Avaliagdo do Ensino superior tem por finalidades a
melhoria da qualidade da educacdo superior, a orientagdo da expansdo da sua oferta, o aumento
permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e social e, especialmente, a
promogao do aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das instituigdoes de
educagdo superior, por meio da valorizacdo de sua missdo publica, da promog¢ao dos valores
democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da afirmagdo da autonomia e da identidade
institucional. Porém no cumprimento da lei citada a UNEMAT, com énfase no seu art. 3°, que diz:
a avaliagcdo das instituigdes de educagdo superior terd por objetivo identificar o seu perfil e o
significado de sua atuacdo, por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores,
considerando as diferentes dimensdes institucionais.

Os questiondrios utilizados na coleta dos dados trazem os conceitos excelente, bom,
suficiente, insuficiente, ndo sabe. No quadro 1 apresentamos os parametros avaliativos para cada

um dos conceitos.

Quadro 1: Significado dos critérios de avaliacao.

Classificacao Significado Sentido da mudanca

EXCELENTE As caracteristicas sdo muito boas, Exaltar
algumas sao excelentes.

BOM Muitas das caracteristicas sdo boas; as Necessidades de

fragilidades nao sao significativas a ajustes
ponto de comprometer o processo
formativo.

SUFICIENTE Apresenta boas caracteristicas, mas, as Aprimorar, melhorar
fragilidades tém peso.

INSUFICIENTE | As caracteristicas negativas sao mais Apoiar
evidentes.
NAO SABE Dimensao avaliada nao aplicavel. -

Participaram da resposta ao questionario de Avaliacdo Institucional UNEMAT 2023 do
Curso de Licenciatura em Pedagogia do Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade, um total

de 6 académicos e ndo houve a participa¢ao dos docentes que ministram as disciplinas no ano.



4.1 Eixo 1-Planejamento e Avaliacio Institucional

A avaliacdo emite juizos e julgamentos que possibilitam a reflexdo e as mudangas que acabam
por conduzir os rumos de uma instituicdo. Os critérios sdo bases dos julgamentos, sdo 0os comprovantes
e ou indicadores dos éxitos alcangados. Os indicadores representam o que esta sendo avaliado. Esses
indicadores globais, que de acordo com que estabelece a Lei n° 10.864 de 14 de abril de 2004 no Art.
3° A avaliagdo das instituigdes de educagdo superior tera por objetivo identificar o seu perfil e o
significado de sua atuagdo, por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores,
considerando as diferentes dimensdes institucionais.

As variaveis e os indicadores avaliados na institui¢ao sao:

Quanto aos docentes: titulagdo, forma de ingresso (concurso, teste seletivo, situagao funcional
e regime de trabalho), qualifica¢do, docentes em funcdo administrativa;

Quanto aos discentes: participagdo em projetos (como bolsistas, colaboradores, voluntarios),
participacdo em conselhos, colegiados e reunides estudantis;

Quanto a infraestrutura: estado de conservacdo dos equipamentos, condigdes ambientais de
trabalho, equipamentos disponiveis para trabalho dos funcionarios;

Quanto a gestdo: orientagdo académica para alunos, atendimento dos servidores, incentivo a
qualifica¢do, atuacdo dos 6rgdos colegiados e conselhos, elaboragdo/execugdo de Projetos e Programas,
acOes para solugdo de problemas académicos; avaliacdo da existéncia e da qualidade do Projeto
Politico Pedagogico.

Quanto ao ensino/curriculo: relagdo professor/ensino, professor/alunos e funcionario/gestor,
planejamento do professor e do departamento, procedimentos/instrumentos didaticos mais utilizados,
instrumentos de avaliacdo mais utilizados, coeréncia da avaliacdo com os objetivos, com a relagdo
professor/aluno, relagdo ensino/aprendizagem, encadeamento logico das disciplinas;

Quanto ao pessoal técnico administrativo: titulagdo, forma de ingresso,
qualificacdo/aperfeicoamento, desempenho e numero de servidores.

A utilizagdo da avalia¢do para a melhoria da qualidade se faz presente na UNEMAT. As agoes
da macrogestdo objetivando a melhoria da infraestrutura para as atividades de ensino, pesquisa ¢
extensdo seguem as demandas apontadas nos relatdrios de avaliagao.

Sobre a avaliagdo do processo ensino aprendizagem, mais especificamente, os instrumentos de
coleta de dados trazem um bloco de questdes sobre as disciplinas e devem ser respondidas por

docentes (sobre as disciplinas ministradas) e discentes (sobre as disciplinas cursadas).

(1) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o processo de autoavaliacdo da
UNEMAT?

(2) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre os resultados da autoavaliaciao da



UNEMAT?

(3) Como vocé avalia o seu nivel de participacio no processo de autoavaliacao da

UNEMAT?
DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL (PARCELADAS) (%)
RESULTADOS
) @) 3)

NAO SABE 0.00% 0.00% 0.00%
INSUFICIENTE 16.67% 16.67% 0.00%
SUFICIENTE 16.67% 16.67% 33.34%
BOM 50.00% 33.34% 50.00%
EXCELENTE 16.67% 33.34% 16.67%

De acordo com o Eixo 1-Planejamento e Avaliagdo Institucional e de acordo com as
questdes respondidas: (1) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o processo de
autoavaliagdo da UNEMAT? (2) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre os
resultados da autoavaliagdo da UNEMAT? e (3) Como vocé avalia o seu nivel de participagdo no
processo de autoavaliagio da UNEMAT? Os resultados se apresentaram na maioria, o indicador
BOM com 50,00% para a primeira questdo; entre BOM e EXCELENTE com 33.34% para cada
alternativa em rela¢do a segunda questdao e BOM para 50.00% em relacdo a terceira questdo.
Observamos que houve uma avaliagcdo positiva dentre os participantes, representada por mais de
60.00% quando somados os conceitos Bom e Excelente, sobre o nivel de conhecimento do

processo e resultados, bem como da participacio na avaliagdo institucional.

Eixo 1 - Planejamento e Avaliacio Institucional

FRAGILIDADES | POTENCIALIDADES PROPOSICOES

Dimensao 8: Dificuldades de Realizar avaliagdo no periodo | Agendar os periodos

Planejamento € | acesso a internet. das aulas presenciais (Janeiro | de avaliacao e

Avaliagao (alunos indigenas e | e Julho) teria uma garantia | intensificar a
que residem maior de participagao. divulgacao dos
distantes — até 1.000 resultados no site da
km da sede do Unemat e dentro do
curso) Nao tem Sistema Integrado de
acesso ao Gestao de Atividades
laboratério de Académicas
informatica e nem (SIGAA).




possuem acesso a Disponibilizar

internet e laboratdrios com
computadores. acesso a internet e
Possuem apenas técnicos para auxiliar
celular. no preenchimento da

avaliacdo para

garantir o direito de
todos participarem do
processo.

4.2 Eixo 2-Desenvolvimento Institucional

Os dados e procedimentos do planejamento institucional destacados no Relatério Parcial de
Avaliagao ciclo 2015-2018 estao fundamentados no PEP UNEMAT 2015-2025 e no PDI
2017-2021 fundamentado nos principios do PEP.

No ano de 2015 a comunidade académica da UNEMAT discutiu e elaborou o Planejamento
Estratégico Participativo 2015-2025 (PEP UNEMAT -2015-2025) tendo como “principio central a
participacdo da comunidade académica como garantia da legitimidade das agdes de gestdo, ensino,
pesquisa e extensdo assegurando assim a autonomia institucional” (PEP UNEMAT 2015-2015 p.9)
O planejamento estratégico para os proximos dez anos tém como slogan: “Planejar, Participar,
Concretizar”.

A elaboragdo do PEP 2015-2025 envolveu todas as instancias e setores como Reitoria, Pré
Reitorias, Faculdades, Diretorias dos Campus, coordenacdes dos cursos e os segmentos da
comunidade académica, docentes, técnicos, gestores e discentes. Como um dos resultados do
Planejamento Estratégico Participativo (PEP) os cursos fizeram uma reandlise da missao, visao,

valores e principios.

1) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a missao da UNEMAT?

2) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto as normas gerais da
UNEMAT?

A3) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre o Planejamento Estratégico
Participativo (PEP) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UNEMAT?

“4) Como vocé avalia a politica de acées afirmativas da UNEMAT (Programa de
Integragio e Inclusio Etnico-racial-PIIER: cotas de escola publica, negros, indigenas e
pessoas com deficiéncia)?

) Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento quanto a Responsabilidade Social

da UNEMAT?



DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL (PARCELADAS) (%)
RESULTADOS
1) ) Q) ) ©)
NAO SABE 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
INSUFICIENTE 16.67% 16.67% 33.34% 0.00% 0.00%
SUFICIENTE 33.34% 33.34% 0.00% 33.34% 50.00%
BOM 50.00% 50.00% 50.00% 50.00% 33.34%
EXCELENTE 16.67% 16.67% 16.67% 16.67% 16.67%

Na avaliagdo do Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional em todas as questoes apresentaram

variagdes nas respostas sendo mencionado como insuficiente em relagdo ao conhecimento sobre o

PEP (questdo 3). Entretanto em relacdo as demais questdes houve uma indicagdo da maioria como

sendo suficiente em sua maioria para 33.34% 50.00% como bom. Em relagdo ao excelente, todas

as questdes obtiveram uma avaliagdo equivalente a 16.67%.

Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional

(PDI), Programa
de Integracao e

FRAGILIDADES | POTENCIALIDADES PROPOSICOES
Dimensao 1: Pouco Ofertar cursos para o uso e Sites da Unemat de
Missao e Plano de | conhecimento consulta dos Sites da facil localizacdo em
Desenvolvimento | sobre a Missdo e Unemat, bem como do relagdo as Normativas
Institucional as Normas Gerais [ Sistema Integrado de Gestao | académicas e outros
da instituigdo. de Atividades Académicas documentos.
(SIGAA). Elaboragdo de um
manual para os alunos
sobre os usos do Sigaa
(online)
Dimensao 3: Falta de Disponibilizar facil acesso Sites da Unemat de
Responsabilidade | conhecimento aos documentos nos Sites da | facil localizagdo do
Social da apresentado sobre | Unemat e dentro do Sistema | Planejamento
Instituicao o Planejamento Integrado de Gestdo de Estratégico
Estratégico Atividades Académicas Participativo (PEP), o
Participativo (SIGAA). Plano de
(PEP), o Plano de Desenvolvimento
Desenvolvimento Institucional ~ (PDI),
Institucional Programa de

Integracdo e Inclusdo
Etnico-racial-PIIER.




Inclusdo
Etnico-racial-PIIE
Re
Responsabilidade
Social da
UNEMAT.

4.3 Eixo 3 - Politicas Académicas (Parte I)

Envolve a Dimensdao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa ¢ a Extensdo. Neste
eixo/dimensdo aborda especificamente as questdes que se referem ao planejamento, execucdo e
orcamento de todas as atividades desenvolvidas pela Institui¢do no ensino, pesquisa, extensao e
gestdo. E imprescindivel destacar nesse eixo a qualidade das atividades que estio sendo
desenvolvidas, as relagdes com o que se planeja € o que se executa e os gastos efetuados pela

institui¢dao. E também Dimensado 4: Comunicacao com a Sociedade

(1) Como vocé avalia a comunicacio da UNEMAT em relacio a imagem para a
sociedade?

(2) Como vocé avalia a comunicacio na UNEMAT em relacio a qualidade das
informacoes prestadas aos alunos (as)?

(3) Como vocé avalia a comunicacio na UNEMAT em relacao as informacdes postadas
no sitio eletronico da UNEMAT?

(4) Como vocé avalia as politicas de acessibilidade curricular ao estudante (Intérprete de
Libras, Revisor de Braile, entre outros)?

(5) Como vocé avalia as politicas de recep¢ao ao estudante (Aula inaugural; orientacées
sobre funcionamento)?

(6) Como vocé avalia a gestao académica do seu curso em relacio a (ao) atendimento aos
alunos em tempo habil pelo coordenador(a)?

(7) Como vocé avalia a gestio académica do seu curso em relacio a (ao)
oferta/viabilidade de atividades extracurriculares (palestras, cursos, estagios,

seminarios, etc?)



DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL (PARCELADAS) (%)

M ) Q) “) ) (6) ()
NAO SABE 0.00% | 0.00% | 0.00% | 33.34% | 0.00% | 0.00% | 0.00%

RESULTADOS

INSUFICIENTE | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 16.67% | 0.00% [ 0.00% | 16.67%

SUFICIENTE 0.00% [ 16.67% | 16.67% | 0.00% | 50.00% | 0.00% [ 0.00%

BOM 83.34% | 33.34% | 83.34% | 33.34% | 16.67% | 50.00% | 33.34%

EXCELENTE | 16.67% [ 50.00% [ 0.00% | 16.67% | 33.34% [ 50.00% | 50.00%

Dentro do Eixo 3 - Politicas Académicas (Parte I), as questdes (1), (2) e (3) a maioria dos
discentes responderam de bom a excelente. Com relagdo as questdes (4) houve variagdes, sendo
50.00% afirmando ndo saber ou insuficiente e 50.00% afirmando que ¢ bom e excelente. Na
questdo (5) sobre as informagdes da aula inaugural obteve-se uma avaliagdo de suficiente a
excelente. Perguntados sobre a atuagdo do coordenador do curso (6), conforme Tabela acima, 50,00%
dos estudantes responderam que ¢ excelente e 50.00% disseram que ¢ bom. Os resultados sdo mais
positivos, porém indica que existem problemas com relagdo a politica estudantil para alunos com

deficiéncias.
4.3.1 Eixo 3 - Politicas Académicas (Parte II)

(8) Como vocé avalia a interacio entre alunos e professor nas aulas?

)] Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacio a carga horaria das
disciplinas?

(10) Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacio a carga horaria total do
curso?

(11) Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacio a estrutura curricular?

(12) Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacdo a orientacdo aos alunos na
matricula?

(13) Como vocé avalia a qualidade do seu curso com relacido as aulas praticas de campo
(visitas técnicas) e de laboratorio?

(14) Como vocé avalia a qualidade do seu curso em relacido a contribuicio das disciplinas

para a formacao cidada e profissional do aluno?



DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL (PARCELADAS) (%)
RESULTADOS
@®) &) (10) (11) (12) (13) (14
NAO SABE 0.00% | 0.00% [ 0.00% [ 0.00% | 0.00% [ 0.00% | 0.00%
INSUFICIENTE | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%
SUFICIENTE | 0.00% | 33.34% | 16.67% | 16.67% | 50.00% | 33.34% | 16.67%
BOM 66.67% | 33.34% | 66.67% | 50.00% | 0.00% | 50.00% | 33.34%
EXCELENTE | 33.34% | 33.34% | 16.67% | 33.34% | 50.00% | 16.67% | 50.00%

Dentro do Eixo 3 - Politicas Académicas (Parte II), na questdo (8) a maioria dos discentes
do curso responderam ser bom e excelente o que mostra uma excelente interacdo entre professores
e alunos. Nos demais questdes ocorre uma avaliagdo positiva com destaque para os conceitos bom
e excelente. Merece um destaque o item referente a questdo 12 na qual se destaca que as
orientagdes em relagdo a matricula sdo suficientes e excelentes, indicando que a coordenacgao local

tem desenvolvido um 6timo trabalho no apoio aos académicos, pois 0s mesmo apontaram em itens

anteriores a dificuldade de acesso ao SIGAA.

Eixo 3 - Politicas Académicas (Parte I E II)

FRAGILIDADES POTENCIALIDADES PROPOSICOES
Dimensdo 9: | Ainda que os [ Um dos laboratorios da | Solicitacdo de uso e de
Politica  de | alunos tenham | pedagogia ¢ a sala de aula. | melhorias do laboratério de
Atendimento | avaliado como | Neste sentido temos o apoio | informatica e da velocidade de
aos positivas as aulas | do estado e do municipio | internet no local de
Discentes. praticas de campo | para os estagios e outras | funcionamento do  curso.

(visitas técnicas) e
de laboratorio ¢
preciso  destacar
que ndo existe uma
infraestrutura  de
laboratorios
necessarios ao
funcionamento do
curso.

atividades de observagao.

Criacao de laboratorio didatico
para metodologias de ensino e
producao de materiais
pedagbgicos




4.4 Eixo 4 - Politicas de Gestao

Neste item sdo tratadas as politicas de pessoal, de carreira do corpo docente e corpo

técnico-administrativo, seu aperfeigoamento, desenvolvimento profissional ¢ suas condigdes de

trabalho.

(1) Como vocé avalia a organizacdo da coordenacdo do curso para a realizacio das

atividades curriculares (aulas presenciais, de campo, de laboratorios, aplicacio das

provas).

(2) Como vocé avalia seu grau de satisfacio em relacio a comunicacdo com o

coordenador do curso?

(3) Como vocé avalia seu grau de satisfacio em relacio ao comprometimento da

coordenacio do curso em solucionar os problemas dos académicos?

(4) Como vocé avalia seu grau de satisfacio em relacao ao desempenho da coordenacio

do curso para a melhoria da qualidade do seu curso?

(5) Como vocé avalia seu grau de satisfacio em relacio ao funcionamento e atuacio do

Colegiado de Curso?

(6) Como vocé avalia a sustentabilidade financeira da UNEMAT para a continuidade da

oferta de educacio superior nos proximos anos, incluindo a oferta de politicas

direcionadas a aplicacio de recursos para programas de ensino, pesquisa e extensao?

DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL (PARCELADAS)

RESULTADOS (%)
0y 2 (&) C)) C)) (6)
NAO SABE | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% |33.34%
INSUFICIENTE | 16.67% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%
SUFICIENTE | 16.67% | 33.34% | 16.67% | 16.67% | 16.67% | 16.67%
BOM 50.00% | 16.67% | 66.67% | 50.00% | 50.00% | 16.67%
EXCELENTE | 16.67% | 50.00% | 16.67% | 33.34% | 33.34% | 33.34%




Nas questdes que envolvem o Eixo 4 - Politicas De Gestdo, chama a atencao o fato de que
nem todos os alunos sabem sobre a gestdo financeira com o indicativo de 33.34% que ndo sabe
sobre a sustentabilidade financeira do curso. Em relacdo a parte pedagogica apenas 1 aluno
respondeu ser insuficiente a organiza¢do do curso na questdo (01). Isso se deve em partes ao fato
de que o curso ¢ realizado no periodo de férias escolares e deste modo, como nem todas as
disciplinas s3o comportadas dentro do periodo, normalmente se estendem para o periodo letivo da

educagdo basica. Isso causa uma dificuldade na participacdo das aulas presenciais.

Eixo 4 - Politicas de Gestao

FRAGILIDADES POTENCIALIDADES PROPOSICC)ES
Dimensao 6: | Falta de transparéncia com a | A parceria do municipio | Criagdo de canais de
Organizagdo | prestagdao de contas indicando | e do estado. comunicacdo com a
e Gestao da | o uso de recursos financeiros. comunidade
Instituicao Realizacao das aulas académica.
presenciais ~ somente  no Dialogo com estado e
periodo de férias da educacao municipio para
basica. facilitar a participagao
dos alunos em
atividades
académicas.

4.5 Eixo S — Infraestrutura (Parte I)

Neste eixo sdo apresentadas as analises sobre a opinido da comunidade académica a
respeito da infraestrutura fisica necessaria ao desenvolvimento das atividades planejadas de
ensino, pesquisa, extensdo e gestdo. Compreendem salas de aulas, banheiros, sinalizagdes,
ambiente de trabalho, laboratorios, recursos didaticos pedagogicos, biblioteca, auditorio, acesso a

internet.

(1) Como vocé avalia a disponibilidade de material bibliografico na Biblioteca Virtual da
UNEMAT quanto a atualizacio do acervo de periodicos e de livros do seu curso?

(2) Como vocé avalia a qualidade da bibliografia disponibilizada pelos professores das
disciplinas.

(3) Como vocé avalia a qualidade do laboratério de informatica do seu campus/ntcleo
pedagogico?

(4) Como vocé avalia as salas de aula do seu campus/nticleo pedagogico quanto a limpeza
e manutencio do ambiente?

(5) Como vocé avalia as salas de aula do seu campus/nicleo pedagogico quanto a




ventilacdo/conforto térmico/dimensao/acustica/acessibilidade?

(6) Como vocé avalia o ambiente interno do campus/nucleo pedagdgico quanto a area de

convivéncia/acessibilidade?

(7) Como vocé avalia o ambiente interno do campus/nicleo pedagogico quanto a

iluminacao?
DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL (PARCELADAS) (%)
RESULTADOS
1) (2) 3) “4) ) (6) )
NAO SABE 16.67% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%
INSUFICIENTE | 16.67% | 0.00% | 33.34% | 0.00% | 0.00% [ 0.00% | 0.00%
SUFICIENTE 0.00% | 33.34% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%
BOM 50.00% | 16.67% | 33.34% | 66.67% | 66.67% | 83.34% | 83.34%
EXCELENTE | 16.67% | 50.00% | 33.34% | 33.34% | 33.34% | 16.67% | 16.67%

4.5.1. Eixo 5 — Infraestrutura (Parte II)

(8) Como vocé avalia o ambiente interno do campus/nicleo pedagogico quanto a
seguranca?

(9) Como vocé avalia o ambiente interno do campus/nicleo pedagogico quanto a

sinalizacao?

(10) Como voce avalia os banheiros quanto a limpeza/conservacio/acessibilidade?

(11) Como vocé avalia os laboratérios quanto a limpeza do ambiente e dos
equipamentos?

(12) Como vocé avalia os laboratérios quanto a manutencio dos equipamentos?

(13) Como vocé avalia os laboratéorios quanto a ventilacio/conforto
térmico/dimensao/acustica/acessibilidade?

(14) Como vocé avalia os recursos didaticos disponiveis para o seu curso no

campus/nucleo pedagégico?



DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL (PARCELADAS) (%)

RESULTADOS

@®) ) (10) (11) (12) (13) (14)
NAO SABE 0.00% | 0.00% | 0.00% | 33.34% | 0.00% | 0.00% | 0.00%
INSUFICIENTE | 0.00% | 0.00% | 16.67% | 0.00% |33.34% | 0.00% | 16.67%
SUFICIENTE | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 16.67% | 0.00%
BOM 66.67% | 100.00 | 66.67% | 66.67% | 66.67% | 66.67% | 83.34%
%

EXCELENTE | 33.34% | 0.00% | 16.67% [ 0.00% | 0.00% |[16.67% | 0.00%

Dentro do Eixo 5 — Infraestrutura (Parte I e II), com relagdo as questdes (2), (4), (5), (6),
(7), (8), (9), (10), (13) e (14), houve uma tendéncia maior para os conceitos bom e excelente sendo
que a maioria atingiu mais de 80% das respostas. Neste sentido podemos dizer que a resposta dos
alunos indica satisfacdo em relacdo a estes itens. As questdes (01), (03), (11) e (12) apresentam
variagdes nas concepgoes ndo sabe, insuficiente mostrando que existe a necessidade de aprimorar
a disponibilidade de material bibliografico na Biblioteca Virtual da UNEMAT, quanto a
atualizagdo do acervo de periddicos e de livros do seu curso, e também na infraestrutura quanto a
qualidade do laboratorio de informatica do seu campus/ntcleo pedagdgico e a limpeza e
manuten¢do do ambiente. Com relacdo a infraestrutura nos nicleos educacionais com cursos com
turmas fora de sede ¢ preciso considerar que existe uma série de fragilidades no que se refere a
infraestrutura de laboratorios, salas de aulas, banheiros e acesso a internet. Também de uma
politica de atualizagdo e manutencao da infraestrutura existente que sao de responsabilidade dos
municipios sede. Outro ponto sdo as adequagdes de sala de aula e banheiros que geralmente
prevalecem em escolas municipais onde as estruturas sdo montadas e adequadas para o ensino

fundamental.

Eixo 5 - Infraestrutura (Parte I e II)

FRAGILIDADES POTENCIALIDADES PROPOSICOES

Dimensdo 7: | Processo de manutengcdao da | Visitas e reunides com | Elaborar um termo de

Infraestrutur | infraestrutura, sala, banheiro, | secretarias de ensino e | parceria nos nucleos
a laboratorios, sinalizagdes e | prefeito para | pedagdgicos para
biblioteca em prédios cedidos | esclarecimentos por | garantir a manutengao

pelas prefeituras. parte da coordenacdo do | € ou adequacdo do
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infraestrutura

curso com relagdo a

sala,

banheiro, laboratorios,
sinalizacdes e biblioteca

nas escolas municipais.

prédio as necessidades
dos alunos de ensino
superior.

4.6. Eixo 6 - Organizacao Didatica-Pedagégica

Avaliagdo das disciplinas ofertadas no semestre 2023/2 todas disciplinas todas disciplinas

(1) Como vocé avalia a articulacio da teoria com a pratica nas atividades desenvolvidas

pelo professor na disciplina?

(2) Como vocé avalia a metodologia de ensino utilizada pelo professor na disciplina:

desafia vocé a aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e

criticas?

(3) Como vocé avalia o0 dominio do professor sobre os contetidos da disciplina?

(4) Como vocé avalia os critérios de avaliacdo da aprendizagem utilizados pelo professor

na disciplina?

(5) Como vocé avalia o seu grau de satisfacio em relaciao a disponibilidade do professor

para esclarecer as duvidas dos alunos?

DISCENTE - ETAPAS PRESENCIAL
RESULTADOS (PARCELADAS) (%)
)] () 3) 4) )]

NAO SABE 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%

INSUFICIENTE | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%

SUFICIENTE | 0.00% | 16.67% | 16.67% | 0.00% | 16.67%

BOM 66.67% | 33.34% | 50.00% | 83.34% | 33.34%

EXCELENTE | 33.34% | 50.00% | 33.34% | 16.67% | 50.00%

No Eixo 6 - Organizag¢ao Didatica-Pedagdgica, com relagdo as questdes (1), (2), (3), (4) e

(5), houve mais de 80% de variagdes nas concepgdes bom a excelente, mostrando a

responsabilidade da Universidade do Estado de Mato Grosso, administrar o curso e de selecionar

os melhores e mais capacitados docentes em cada disciplina com titulo minimo de especializagdo

dentro do municipio onde se encontra o nicleo educacional ou de outras regides ou campus.
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Eixo 6 - Organiza¢ao Didatica-Pedagogica

FRAGILIDADES

Vinculo  temporario  dos
professores.

POTENCIALIDADES PROPOSICOES

Participagao de | Priorizar profissionais

professores efetivos. do Estado de Mato

Selecdo com critério de | Grosso. Garantir

po6s-graduacdo.  Stricto | professores

sensu. qualificados nos
seletivos.

Dé sugestiao de melhoria para a disciplina.

As sugestdes foram colhidas dentro do processo avaliagdo institucional Unemat 2023,

descritas pelos alunos, com algumas corre¢des ortograficas e adequacdo na participagdo com

sobreposicdo de mesma sugestdo. As sugestdes sdo pertinentes € mostram como resultado descrito

no Eixo 5 com relagdo as atividades praticas, laboratorios e internet relacionados com a

infraestrutura dentro das escolas municipais que os nucleos de educacdo fornecem para os cursos

fora de sede onde a Unemat se faz presente. Outro ponto com relagdo ao eixo Eixo 6 - Organizagio

Didéatica-Pedagogica sempre presentes nos cursos apresentados de forma modulares em que uma

disciplina ¢ ofertada em 2 semanas de aula.

SUGESTOES PARTICIPACAO
A Unemat devia investir mais na sua biblioteca 1
para dar maior apoio aos alunos.
Ampliar os banheiros com portas, para que nds 1
académicos (a)possam ter um pouco de
privacidade.
Eu quero que a UNEMAT faz reforma sua 1
escola.
Melhoria na sala de informatica, os 1
computadores tém sistemas que nao abrem.
Se os professores forem dedicados como desta 1
etapa sera perfeito.

4.7 Eixo 7 - Aspectos Relacionados ao Periodo de Pandemia

OBS: Nao se aplica para a turma de pedagogia no Nucleo Pedagogico de Vila Bela da Santissima

Trindade, vinculado ao Campus Universitario de Pontes e Lacerda que tiveram a entrada e inicio

das aulas em 2022/02.
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Informacodes Gerais:

Dos 47 discentes do curso de Pedagogia, 6 responderam ao questionario sendo um do

sexo masculino e demais do sexo feminino. O que confirma que a profissdao docente

principalmente dos cursos em educacao basica ainda ¢ mais ocupada por mulheres, € que os papéis

criados pela sociedade para homens e mulheres ainda sdo representativos nas relagdes sociais onde

sempre a educacdo dos filhos recaem mais sobre o sexo feminino. Analisando o perfil de sexo

feminino também seria uma das formas para as mulheres terem a sua liberdade financeira e uma

vida profissional de realizagdes e conquistas.

COMO VOCE SE DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
IDENTIFICA? (PARCELADAS) (%)
MASCULINO 1 16.67%
FEMININO 5 83.34%
LGBTQIAPN+ 0 0.00%
NAO QUERO DECLARAR 0 0.00%
TOTAL 6 100%

No curso de pedagogia de Confresa temos uma populacdo diversa que se identifica

majoritariamente de parda, mas que possui em seu grupo 16 alunos indigenas. Nesta pequena

amostra identificamos 83.34% de pardos e 16.67% de indigenas.

COMO VOCE SE DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
IDENTIFICA (PARCELADAS) (%)
CULTURALMENTE?

BRANCA 0 0.00%
PRETA 0 0.00%
PARDA 5 83.34%
AMARELA 0 0.00%
INDIGENA 1 16.67%
NAO QUERO DECLARAR 0 0.00%
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TOTAL

100%

Com relacdo onde mais acessa a internet a grande maioria tem o acesso em casa 100.00%

0 que pode representar esse acesso mais para os meios de comunicagdo, entretenimento e videos

de seus familiares, principalmente via celular. E principalmente porque o servigo de internet ndo

esta disponivel na escola onde o curso ¢ realizado.

Onde vocé mais acessa a DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
internet? (PARCELADAYS) (%)
EM CASA 6 100.00%
NA UNEMAT (CAMPUS, 0 0.00%
POLO, NUCLEO)
EM LOCAIS PUBLICOS 0 0.00%
TOTAL 6 100%

Com relacdo ao trabalho houve uma divisdao do grupo entre os que ndo trabalham e os que

trabalham até 6 horas por dia.

O que vocé faz? DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
(PARCELADAS) (%)

SOMENTE ESTUDA 3 50.00%
E BOLSISTA 0 0.00%
E ESTAGIARIO 0 0.00%
TRABALHA ATE 6 3 50.00%
HORAS POR DIA
TRABALHA MAIS DE 6 0 0.00%
HORAS POR DIA
TOTAL 6 100%
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Se participa de projetos na UNEMAT 100.00% afirma que nao participa. Isso se deve a
rotatividade de professores selecionados somente para a etapa da disciplina. A prioridade para o
edital sem a possibilidade de convites para professores efetivos da institui¢ao reverbera na

dissociacdo entre pesquisa, ensino e extensao.

Participa de projetos na DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
UNEMAT? (PARCELADAS) (%)
NAO PARTICIPO 6 100.00%
ENSINO 0 0.00%
PESQUISA 0 0.00%
EXTENSAO 0 0.00%
TOTAL 6 100%

Quanto a renda familiar observou-se que a maioria dos alunos responderam que sdo
originarias das camadas menos favorecidas da sociedade e pertencem a familias com renda mensal
inferior e igual a 2 saldrios minimos. Somente 1 aluno indicou de 3 a 4 salarios minimos. Os
dados reforcam a ideia que a Unemat desempenha o papel de Universidade publica ao atender a

populagdo menos favorecida da sociedade, além de ser um agente de transformagao social.

Qual a renda total de sua DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
familia, incluindo seus (PARCELADAS) (%)
rendimentos?

DE 1 A 2 SALARIOS 5 83.34%
MINIMOS
DE 3 A 4 SALARIOS 1 16.67%
MINIMOS
DE5A10 SALARIOS 0 0.00%
MINIMOS
DE10A 15 SALARIOS 0 0.00%
MINIMOS
ACIMA DE 15 SALARIOS 0 0.00%
MINIMOS
TOTAL 6 100%
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Com relagdo ao estado civil dos discentes do curso de Pedagogia que responderam o

questionario 2 solteiros, 2 casados e 2 com unido estavel.

Qual o seu estado civil? DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
(PARCELADAS) (%)

SOLTEIRO(A) 2 33.34%
CASADO(A) 2 33.34%
UNIAO ESTAVEL 2 33.34%
DIVORCIADO(A) 0 0.00%
VIUVO(A) 0 0.00%
OUTRO 0 0.00%
TOTAL 6 100%

Ao analisarmos a faixa etaria dos alunos, observamos que a faixa etaria varia dos 21 aos

50 anos. Isso significa que sdo alunos que concluiram o ensino médio hd mais de 10 anos, o que

demonstraram dificuldades de aprendizagem no inicio, dificuldades com as tecnologias, com o

sistema académico (SIGAA), acessos a biblioteca virtual e pesquisa pela internet.

Qual sua faixa etaria? DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
(PARCELADAS) (%)

16-20 ANOS 0 0.00%
21-25 ANOS 1 16.67%
26-30 ANOS 2 33.34%
31-40 ANOS 2 33.34%
41-50 ANOS 1 16.67%
51-60 ANOS 0 0.00%
MALIS DE 60 ANOS 0 0.00%
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TOTAL

100%

Com relagdo ao acesso a biblioteca virtual da UNEMAT verificamos um ponto muito

negativo e preocupante onde somente um aluno afirmou consultar a biblioteca virtual. A maioria

afirma que raramente e mesmo que nunca acessou.

Vocé acessa a biblioteca DISCENTE - PRESENCIAL TOTAL
virtual da UNEMAT? (PARCELADAYS) (%)
UMA OU MAIS VEZES NA 1 16.67%
SEMANA
RARAMENTE 3 50.00%
NAO ACESSO 2 33.34%
TOTAL 28 100%

Dentro do parametro estudado, verificamos que um nimero significativo de alunos nao

possui computador 83.34%, o que dificulta pesquisas de conteudo das disciplinas e montagem de

trabalho e sua apresentacdo muito comum em turma unica fora do campus universitario. Também

fica claro que disciplinas ofertadas remotamente sdao inviaveis, pois os alunos nao tém como

acompanhar as aulas. Além disso, € bastante preocupante o fato de que para a elaboragao do TCC,

acesso ao sistema SIGAA e digitagdo dos trabalhos solicitados pelos professores ¢ necessario ter

um computador. Somado a esta questdo estd também a inexisténcia de um laboratorio de

informatica.

Vocé tem computador? DISCENTE - TOTAL
PRESENCIAL (%)
(PARCELADAYS)
SIM 1 16.67%
NAO 5 83.34%
TOTAL 6 100%
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Dé Sugestoes de Melhoria para UNEMAT
As sugestoes de melhoria para a universidade foram colhidas dentro do processo

avaliagdo institucional Unemat 2023, descritas pelos alunos com algumas corregdes ortograficas.

SUGESTOES PARTICIPACAO

A Unemat devia investir mais na sua biblioteca 1

para dar maior apoio aos alunos.

Ampliar os banheiros com portas, para que nos 1

académicos (a)possam ter um pouco de

privacidade.

Eu quero que a UNEMAT faz reforma sua 1
escola.

Melhoria na sala de informatica, os 1

computadores tém sistemas que ndo abrem.

Se os professores forem dedicados como desta 1

etapa sera perfeito.
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5. Consideragodes finais

Por tratar-se de um tipo de organizagdo complexo, as IES exigem um alto nivel de
especializacdo funcional, o que configura um processo permanente de tomada de decisdes, no qual
sao possiveis diferentes tipos de racionalidade: politica, religiosa, social e econOmica.
Considerando a natureza da instituicdo — prestadora de servico — predomina nas decisdes a
racionalidade politica.

Com relagdo a Politica de apoio a estudantes em situagdo econdOmica vulneravel, a
UNEMAT oferece aos seus alunos algumas formas de auxilio que nao alcangam os alunos de
cursos diferenciados. No caso do curso de Pedagogia de Confresa, os alunos nao recebem nenhum
tipo de assisténcia, ainda que exista um grupo grande de alunos que ficam alojados numa escola
em situacdo deploravel. Nao existem banheiros adequados, refeitdrios e nem quartos com camas
ou qualquer outro tipo de mobiliario. O alojamento ¢ feito em salas de aula, nas quais os alunos
colocam colchonetes para dormir. A PRAE alega que ndo pode permitir auxilio alimentagdo e ou
moradia porque estudam somente nos meses de janeiro e julho. Situa¢do mais critica vivem os
alunos indigenas, que ndo sdo falantes da lingua portuguesa e ndo tem tradutor ou equivalente.

Apenas um indigena tem bolsa Focco.

A andlise integrada das dimensdes avaliadas revela que o curso apresenta um soélido
conjunto de potencialidades, caracterizado pela maturidade de sua gestdo, forte insergdo
comunitdria € compromisso com a exceléncia académica. O planejamento estratégico focado em
realizar a avaliacdo institucional nos periodos de aulas presenciais, em janeiro e julho, demonstra
uma visdo assertiva para garantir a maxima participacdo da comunidade académica. Essa
eficiéncia interna ¢ ampliada pelo investimento no desenvolvimento institucional, que promove a
inclusdo digital e a transparéncia por meio de capacitagdes para o uso dos sistemas da Unemat,
como o SIGAA, e do facilitado acesso a documentos. No ambito pedagogico, o curso se destaca
pela articulacdo interinstitucional com as redes estadual e municipal, transformando a sala de aula
real no principal laboratorio para estagios e observagdes praticas. Essa sinergia externa ¢
constantemente assegurada por uma coordenacao proativa, que realiza visitas e reunides diretas
com prefeitos e secretarias de ensino para alinhar as condi¢des de infraestrutura fisica, bibliotecas
e laboratorios nas escolas parceiras. Por fim, a qualidade do projeto pedagdgico ¢ sustentada por
um corpo docente de alto nivel, priorizando a participacdo de professores efetivos e critérios
rigorosos de selecdo baseados na titulacdo Stricto Sensu. Em suma, o curso reune as condigdes
estruturais, politicas e académicas necessarias para consolidar sua relevancia e continuar evoluindo
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de forma alinhada as diretrizes institucionais.
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