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Nucleo: Nucleo da Rede Interuniversitaria de Estudos e Pesquisas sobre
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Coordenacéo Docente: Laudemir Luiz Zart

Membros Docente: Dilma Lourenca da Costa

Docente: Loriege Pessoa Bitencourt

HISTORICDO

Trata-se de solicitacao de encerramento do Nicleo da Rede Interuniversitaria de Estudos e Pesquisas
sobre o Trabalho - UNITRABALHO;

Considerando, o processo de protocolo n° 36408/2018 de Criacdo do novo Nucleo Unitrabalho, onde
o anterior denominava-se Nucleo da Rede Interuniversitaria de Estudos e Pesquisas sobre o Trabalho
- UNITRABALHO e passou a denominar-se Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do
Mundo do Trabalho - UNITRABALHO, sendo aprovado pela Resolug¢édo de n° 021/2018 - CONEPE de
16 de junho de 2018;

Considerando, que apds a aprovacao da criagdo do novo Nucleo UNITRABALHO, néo foi solicitada o
encerramento do antigo Nucleo criado em 2003;

Considerando, a necessidade de regularizacdo da situacdo exposta, emitimos o PARECER.

P AR E CE R

Diante do exposto, a Pro-reitoria de Extensdo e Cultura em atendimento a Resolugdo n® 011/2021 em
seu Capitulo IV, solicita 0 ENCERRAMENTO do Nucleo da Rede Interuniversitaria de Estudos e
Pesquisas sobre o Trabalho - UNITRABALHO do Campus Universitario de Céaceres, bem como
solicita a REVOGACAO da Resolugdo n° 004/2003 Ad Referendum - CONSUNI, da Resolucédo n°
030/2004 - CONSUNI de Criacéo do Nucleo e da Resolugédo n°® 139/2003 - CONEPE de aprovacédo do
regimento.

E o parecer.
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CONSELHO UNIVERSITARIO UNEMAT

Usmuendade o Tmode 4v Mo G

RESOLUCAO N°. 030/2004 — CONSUNI

Homologa a Resolugéo n° 004/2003-
Ad Referendum CONSUNI, que cria
o Nicleo da Rede Interuniversitaria
de Estudos e Pesquisas sobre o
Trabalho - UNITRABALHO na
Universidade do Estado de Mato
Grosso-UNEMAT.

O Presidente do Conselho Universitario — CONSUNI, da
Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no uso de suas

atribuigées legais, e considerando a deciséo do Conselho tomada em sessao
ordinaria do CONSUNI realizada nos dias 15 e 16 de dezembro de 2004.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugédo n° 004/2003-Ad Referendum
CONSUNI, que cria o Nucleo da Rede Interuniversitaria de Estudos e
Pesquisas sobre o Trabalho-UNITRABALHO na Universidade do Estado de
Mato Grosso-UNEMAT.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 3° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Sala das Sessdes do Conselho Universitario, em Caceres/MT,
16 de dezembro de 2004.

Prof Ms. Taisir Mahmudo Karim
PRESIDENTE DO CONSUNI

Resolugao n°. 030/2004 - CONSUNI Péagina 1de 1
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SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR 5 —
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO -
CONEPE - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO v o -

RESOLUGAO N°. 139/2003 — CONEPE

Aprova o Regimento do Nucleo
UNITRABALHO da Universidade
do Estado de Mato Grosso-
UNEMAT.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONEPE, da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no uso de
suas atribuicées legais, e considerando decisdo do Conselho tomada em
sessao ordinaria do CONEPE realizada em 20, 21, 22, 23 e 24 de outubro de
2003.

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Nucleo UNEMAT - UNITRABALHO decorre de
Convénio firmado entre a Fundagéao Universidade do Estado de Mato Grosso —
FUNEMT e a Fundagdo Interuniversitaria de Estudos e Pesquisas sobre o
Trabalho - UNITRABALHO, pelo qual a UNEMAT promovera o
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensido, fomento e
outras agbes em cooperagdo com a UNITRABALHO, visando integrar a
universidade e as organizagdes de trabalhadores nos niveis municipal, regional
e nacional e com outras organizagdes sociais € governamentais que tenham
por objetivo a compreensao das transformagdes que estdo em curso no mundo
do trabalho e a realizagéo de atividades que contribuam para a melhoria das
condigbes de vida do trabalhador.

CAPITULO II
DE SUA NATUREZA

Art. 2° O Nucleo UNEMAT — UNITRABALHO constitui-se numa
unidade que congrega docentes, pesquisadores, servidores técnicos
administrativos e discentes, interessados em se cadastrarem para desenvolver
atividades, projetos, programas e outros trabalhos de ensino, pesquisa e
extensao relacionados com os objetivos da UNITRABALHO.

Art. 3° O Nucleo UNEMAT — UNITRABALHO vincula-se a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao, érgao responsavel pela execucéo do
Convénio referido no artigo 1°.
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CAPITULO IIl )
DOS OBJETIVOS DO NUCLEO

Art. 4° Sao objetivos gerais do Nucleo UNEMAT -
UNITRABALHO:

| — Congregar docentes, discentes e servidores da propria
UNEMAT, de diferentes formacées e areas de atuacao, para troca de
conhecimentos e para fomentar o trabalho conjunto de natureza multidisciplinar
e interdisciplinar sobre 0 mundo do trabalho;

Il — Desenvolver estudos e acées que abordem a
educacéo e formagao profissional, salde e trabalho, trabalhador rural e reforma
agraria, incubadoras de empreendimentos de economia solidaria, trabalho
infanto-juvenil, discriminagdo no mundo do trabalho, reestruturacao produtiva,
desemprego, relagdes do trabalho e demais temas derivados do mundo do
trabalho;

Il - Promover a cooperagéo entre os Nucleos locais que
devem formar-se no &ambito dos Campi Universitarios, congregando
participantes de diversos setores, departamentos e cursos, no sentido de
desenvolver estudos, pesquisas e outras acées sobre 0 mundo do trabalho, de
acordo com programas, projetos e demais propostas institucionais ou, em
atendimento as demandas das entidades sindicais, instituicdes governamentais
e outras organizagdes e movimentos sociais;

IV — Desenvolver cursos de qualificagéo e capacitagao:;

V - Desenvolver mecanismos permanentes de
cooperagao, na perspectiva de constituir parcerias e assegurar a interlocugao
entre o conhecimento dos trabalhadores e o conhecimento produzido no &mbito
da UNEMAT e da UNITRABALHO:;

VI — Promover na UNEMAT o estudo, a pesquisa, a
extensao e o debate permanente sobre a dindmica das relagdes de trabalho:

VII — Desenvolver mecanismos de elaboragéo, publicacdo
e difusdo das acgbes e experiéncias realizadas pelo Nucleo UNEMAT -
UNITRABALHO;

VIl — Buscar financiamento para as ages a serem
desenvolvidas;

IX — Desempenhar a fungdo de articular e executar
projetos e atividades pertinentes aos objetivos da UNITRABALHO:

X — Promover intercdmbio de 4mbito estadual, nacional e
internacional com outras instituicdes visando o desenvolvimento do Nucleo
UNEMAT — UNITRABALHO.

Art. 5° Constituem objetivos especificos do Nucleo UNEMAT —
UNITRABALHO:

| — Propor a celebragédo de convénios, contratos, acordos

ou outras formas de parceria entre o Nucleo UNEMAT — UNITRABALHO e

demais instituices de ensino, pesquisa, extensdo, fomento ou financiamento;

Resolugédo n°. 139/2003 - CONEPE Pagina 2 de 6
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outras entidades publicas e privadas, empresas, organizagées e movimentos
da sociedade em geral, sempre visando a consecucéo dos seus objetivos;

Il — Integrar organismos multilaterais, consércios e
condominios de &mbito local, regional, nacional ou internacional:

Il - Fomentar e divulgar programas, planos, projetos e
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e outras acbes no ambito da
UNEMAT, com o envolvimento dos Ncleos Locais que tenham como objeto o
trabalho, as relag6es de trabalho e as condigées de vida do trabalhador:

IV — Captar e gerenciar recursos financeiros préprios,
originarios de convénios e outras formas de parcerias realizadas e destinadas a
implantagdo e ao desenvolvimento dos programas, planos, projetos e
atividades previstas;

V' — Promover cursos, seminarios, congressos e outros
eventos de capacitagdo, qualificagdo, informagéo e difusdo de conhecimentos
técnico-cientificos;

VI — Promover o desenvolvimento dos Nucleos Locais
que, em seu proprio dmbito de atuagdo e observados os objetivos aqui
definidos, tém ampla liberdade de acéo.

CAPITULO IV
DA INFRA-ESTRUTURA E EQUIPAMENTO

Art. 6° A Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacédo - PRPPG
oferecera a infra-estrutura necessaria para o desenvolvimento das atividades
relativas a Coordenagéo Central do Nicleo UNEMAT — UNITRABALHO.

Art. 7° Em cada Campus Universitario da UNEMAT cabera ao
Coordenador Regional oferecer ao Nicleo Local os recursos necessarios
relativos a infra-estrutura, equipamento e logistica operacional.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° A estrutura organizacional do Nicleo sera composta
por:
| — Coordenagdo Central do Nucleo UNEMAT -
UNITRABALHO;
Il = Conselho deliberativo:
Il = Férum Consultivo;
IV — Nucleos Locais UNEMAT — UNITRABALHO.

Segao |
A Coordenacao Central do Niicleo UNEMAT — UNITRABALHO

Art. 9° Exercida por docente ou técnico de nivel superior, a
Coordenagéo Central do Nucleo UNEMAT — UNITRABALHO sera realizada
pelo Coordenador e, na auséncia deste, pelo Vice-Coordenador.
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Art. 10 O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo eleitos
pelos membros eleitos do Conselho Deliberativo.

§ 1° O Coordenador sera substituido em suas faltas,
impedimentos e vacancia da fungéo pelo Vice-Coordenador:

§ 2° Os mandatos do Coordenador e do Vice-
Coordenador seréo de dois anos e coincidentes, permitindo-se recondugédo.

Art. 11 Ao Coordenador compete:

| — Representar interna e externamente o Nucleo
UNEMAT — UNITRABALHO;

Il - Coordenar o Nicleo UNEMAT — UNITRABALHO, com
observancia das deliberagbes dos 6rgdos colegiados no ambito de suas
respectivas competéncias;

Il — Indicar pessoal para desenvolver projetos e
atividades regionais e nacionais da UNITRABALHO que ndo impliquem em
interesses concomitantes de outros Nicleos Locais, da UNITRABALHO ou de
outras insténcias, observando-se os critérios basicos de:

a) adequacdo técnica do postulante a atividade em
questao;

b) mérito académico ou administrativo:

c) transparéncia nos procedimentos.

IV — Presidir o Conselho Deliberativo e, em conjunto com
0 mesmo, elaborar os planos de agdo anuais, os orcamentos e outras
atividades;

V — Convocar o Férum Consultivo.

Secao ll
Do Conselho Deliberativo

Art. 12 O Conselho Deliberativo sera formado pelos
Coordenadores e Vice-Coordenadores dos Nucleos Locais da UNEMAT -
UNITRABALHO, cabendo-lhes proceder a escolha do Coordenador e Vice-
Coordenador do Nucleo UNEMAT — UNITRABALHO de acordo com o art. 10°.

Paragrafo Unico O Conselho Deliberativo reunir-se-a,
pelo menos, uma vez ao semestre.

Art. 13 Ao Conselho Deliberativo compete:

| — Deliberar sobre o Plano de Agao Anual, bem como
sobre todas as questdes que dizem respeito ao Nicleo UNEMAT -
UNITRABALHO;

Il — Expedir normas de interesse do Nicleo UNEMAT —
UNITRABALHO no ambito de sua competéncia;

Il - Exercer a diregdo superior do Nucleo UNEMAT —
UNITRABALHO;
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IV — Deliberar sobre criagdo e constituicdo dos grupos de

trabalho;

V' — Homologar os coordenadores dos projetos ou
atividades regionais ou nacionais da UNITRABALHO, que impliquem a
contribuicdo de mais de um Nicleo Local, ouvidos os interessados e
observados os seguintes critérios basicos:

a) adequagao técnica do(s) postulante(s) a atividade em
questao;

b) mérito académico ou administrativo;

c) transparéncia nos procedimentos.

Secao lll
Do Férum Consultivo

Art. 14 O Férum Consultivo sera composto pelos membros dos
projetos de ensino, pesquisa, extensdo, entidades sindicais, instituicées
governamentais, organizagdes e movimentos sociais habilitados e a
administragcdo da UNEMAT.

Paragrafo unico Estardo habilitados a participar do
Férum Consultivo parceiros que tenham sido cadastrados e desenvolvam
atividades em conjunto com o Nicleo UNEMAT — UNITRABALHO.

Art. 15 O Férum Consultivo tera como atribuigdo apreciar a
atuacéo, indicar prioridade e sugerir atividades para o desenvolvimento do
Nucleo UNEMAT — UNITRABALHO.

Art. 16 O Férum Consultivo sera presidido pelo coordenador do
Nucleo UNEMAT — UNITRABALHO e reunir-se-a, no minimo, uma vez por ano.

Secdo IV
Dos Nucleos Locais da UNEMAT - UNITRABALHO

Art. 17 Cada Campus Universitario, podera constituir um
Nucleo Local UNEMAT — UNITRABALHO:

Art. 18 Poderdo integrar o referido Nicleo Local os
interessados que estiverem de acordo com os objetivos e disposicées deste
Regimento e devidamente cadastrados.

Art. 19 Ao Nucleo Local compete:

| - Desenvolver suas atividades com liberdade de acéo,
observadas as competéncias, instancias e designios estabelecidos neste
Regimento;

Il - Indicar pessoal para desenvolver projetos e atividades
que nao impliquem em interesses concomitantes de outros Nucleos Locais, do
Nlcleo UNEMAT — UNITRABALHO e da propria UNITRABALHO ou de outras
instancias, observando-se os critérios basicos de:
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a) adequacdo técnica do postulante a atividade em
questao;

b) mérito académico ou administrativo:

¢) transparéncia nos procedimentos.

Secao V
Do Coordenador e Vice Coordenador do Niicleo Local

UNITRABALHO tera um Coordenador e em Vice-Coordenador, eleitos pelos
membros dos projetos cadastrados no Nucleo Local, permitindo-se
reconducao.

§ 1° O Coordenador sera substituido, em suas faltas e
impedimentos, pelo Vice-Coordenador.

§ 2° Os mandatos do Coordenador e do Vice-
Coordenador serdo de dois anos coincidentes com os mandatos do
Coordenador e Vice-Coordenador Central.

§ 3° O Coordenador do Nucleo Local serd& membro nato
do Conselho Deliberativo do Nicleo UNEMAT - UNITRABALHO;

Art. 21 Ao Coordenador Local compete executar as
deliberagées do Nucleo Local, empreendendo agbes que, para tanto, se
fizerem necessarias.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Este regimento ser4 avaliado e revisto apés um ano de
sua aprovacgao.

Art. 23 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 24 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Sala das Sessées do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, em Caceres-MT, 24 de outubro de 2003.

Prof. Ms. Laudemir Luiz Zart
PRESIDENTE DO CONEPE
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
CAMPUS UNIVERSITARIO JANE VANINI DE CACERES
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE EDU CACAO E SOCIOECONOMIA SOLIDARIA

GOVERNO DE
MATO GROSSO
ESTADO DE TRAKSFORMACAD

Oficio 005/2018 Caceres, 25 de janeiro de 2018.

Senhor Diretor,

Vimos através deste encaminhar em anexo, o Projeto de re-institucionalizag@o do Nucleo
UNITRABALHO — Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do

Trabalho e também uma nova proposta de regimento do mesmo.

Sendo 0 que motiva o presente, subscrevemo-nos.

Atenciosamente. »
/

Prof“Dr. Laudemir Luiz Zart
Nucleo Unemat-Unitrabalho

Ilmo Sr
Prof®. Dr. Antonio Francisco Malheiros
Diretor Politico, Pedagogico e Financeiro

UNEMAT-Céceres-MT
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ANEXO VI
FORMULARIO DE IMPLANTACAO DE NUCLEO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
RESOLUCAO N° 025/2016 — CONEPE

Nome do Nucleo:

Niicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho

Sigla do Nucleo:

UNITRABALHO

Vinculacio — DPPF:

Campus Universitario Jane Vanini de Cdceres

Coordenador (a): Prof. Laudemir Luiz Zart

E-mail: laudemirzart13@yahoo.com.br Titulagdo: doutorado
Telefone Celular: Telefone Institucional:
65 99989 9912 65 2236074

RO-REITORIA COM MAIOR AFINIDADE E RESPONSAVEL

( 2 ) PRPPG — Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagéo

( 3 ) PROEG - Pro-reitoria de Ensino de Graduagao

Pré-reitoria de Extensédo e Cultura

Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Caceres-MT
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W

( 1 )PROEC — Pro-reitoria de Extenséo e Cultura

* Pré-reitoria responsavel pelo encaminhamento ao CONEPE.

T MATch(S)assmale :'# (s) areas tema'.ﬁé';_ls_ =c"l.':x Extensﬁo
( )Comunicaq,ﬁ.o' S (. ) Meio Ambiente B
( X ) Cultura () Saude
( X ) Direitos Humanos € Justica () Tecnologia e Produgéo
( X)) Educacg@o ( X ) Trabalho
v _ ARE A(S)w MATIC A(S) agsmale a(s) _é.reas teméﬁcaé da Pe.sq_.uiéa
t | .) Ciénéiag Exatés e dé Terra (' ) Ciéncias da Safnde
() Ciéncias Agrarias () Engenharias e Computagao
() Ciéncias Biologicas () Linguistica, Letras e Artes
( X ) Ciéncias Humanas ( X ) Sociais Aplicadas
() Outras J
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BOVENO U6
MATO GROSSO

ESTADO DE TRANSF

Continuo a partir de (dia/més/ano):

* 24 de outubro de 2003 — primeira institucionalizaggo.

* 20 de janeiro de 2018 — segunda institucionalizagio.

Lo

ver de forma sucinta a justificativa, os objetivos ¢ a metodologia da

O Ntcleo Unitrabalho tem como foco o desenvolvimento de atividades de pesquisa,
ensino e extensdo relativas ao mundo do trabalho. Com abordagens transdisciplinares propde
fazer a leitura critica e propositiva das relagdes de trabalho submetidas ao capital € em
contraposi¢do as organizagdes sociais do trabalho associado como processo de superacdo da
dominacdo e da exploragdo, para a constituicio de conceitos e de praticas sociais de

cooperagao e de solidariedade.

Para a consecucéo dos objetivos mobiliza agentes da universidade, de entidades sindicais,
ndo governamentais € movimentos sociais, quanto de gestores publicos. Tem como objetivo
principal a andlise, a geragdo € o desenvolvimento da cultura da solidariedade e das praticas

sociais de cooperagdo via a organizagao ¢ a formagéo de coletividades.

Palavras-chave (trés): socioeconomia solidaria; formagdo e docéncia; trabalho associado.

ATIVA - _ RELEVANCIA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
INO E EXTENSAO (devera caracterizar a 1mportancla do Nucleo em
Ensmo e Extensao defmmdo-be exphutamente seus pmpésnos e at1v1dades -

Quanto 4 Extensdio: promover a interacdo da universidade com os grupos sociais

3
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sindicais e movimentos sociais para a produgdo social do conhecimento, isto €, das ciéncias e
das tecnologias pertinentes para o autodesenvolvimento e soliddrio dos trabalhadores e das
trabalhadoras organizadas em coletividades. Para tanto a necessidade de geragdo, apreensdo e
ampliagdo de conhecimentos conectados com a cultura e a educagdo popular, & economia

solidaria, & agroecologia, do trabalho associado e aos direitos humanos.

Quanto a Pesquisa: embasado em metodologias participativas e de pesquisa-agdo,
investigar, sistematizar e publicizar as percepgdes, as concepgdes, as praticas, as relagdes e as
estruturas sociais que constituem o complexo de existéncia dos grupos sociais populares
(camponeses/as, indigenas, quilombolas, ribeirinhos, mulheres e jovens, operarios), explicando
as contradi¢des socioecondmicas e culturais da dominago-exploragdo em relagéo dialética com
as possibilidades de emancipagdo para a construgdo social da realidade de solidariedade-

cooperagao.

Quanto ao Ensino: propor € desenvolver projetos de formaglo para gerar tempos €

espagos de “democracia cognitiva”, socializando conhecimentos e educando pensamentos

|

criticos e propositivos para a construgao social ampliada da ciéncia pertinente.

S d cré i ‘ar:zéxplipi.ié_“oé objethOSdONuclecacurto/médm e lpng6

Gerais:

[ — Congregar docentes, discentes e servidores da UNEMAT, de diferentes formagdes e
4reas de atuagdo, para o desenvolvimento de conhecimentos pertinentes e para fomentar o

trabalho conjunto de natureza interdisciplinar transdisciplinar sobre 0 mundo do trabalho;

II — Desenvolver estudos e agdes que abordem a educagdo ¢ a formagdo profissional,

saiude e trabalho, incubadoras de empreendimentos de economia solidaria, trabalho infanto-
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juvenil, discriminagdo no mundo do trabalho. reestruturagio produtiva, desemprego, relagdes
do trabalho e demais temas derivados do mundo do trabalho, tanto nos espagos do campo

quanto dos espagos urbanos;

[II — Promover a cooperagdo entre pesquisadores/as congregando participantes de
diversos setores, departamentos € cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas €
outras acdes sobre o mundo do trabalho, de acordo com programas, projetos e demais
propostas institucionais ou, em atendimento as demandas das entidades sindicais, institui¢des

governamentais € outras organizagdes e movimentos sociais;
Especificos:

I — Desenvolver cursos de formagio, de qualificagfio e capacitagdo nos niveis de
extensdo universitaria, graduagdo e pos-graduagio;

II — Desenvolver mecanismos permanentes de cooperagio, na perspectiva de constituir
parcerias e assegurar a interlocugdo entre 0 conhecimento dos trabalhadores e o conhecimento

produzido no dmbito da UNEMAT e das instituigdes parceiras;

III — Promover na UNEMAT o estudo, a pesquisa, a extenséo € 0 debate permanente

sobre a dinamica das relagdes de trabalho, formagdo e produgdo social do conhecimento;

IV — Desenvolver mecanismos de elaboragao, publicagdo e difusdo das agdes e

experiéncias realizadas pelo Nucleo Unitrabalho;

V - Apreender a complexidade das relacdes educacionais a partir dos contextos das
praxis educativas, tendo como perspectiva os processos de conhecimento e formacgéo

emancipatorios;

VI - Problematizar o trabalho como atividade humana subsumida ao capital, gerando
agdes, saberes e processos coletivos emancipatorios das estruturas e das relagdes do mundo do

trabalho;

VII - Investigar as politicas publicas tendo como perspectiva a participagdo critica e
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propositiva dos sujeitos e dos grupos sociais na configuragdo de agdes publicas;

VIII - Perceber a organizagdo e as relagdes dos sujeitos sociais constituintes de agdes

que caracterizam 0s movimentos sociais na produgdo de novos contextos historicos;

IX - Interpretar a diversidade sociocultural e ambiental estruturante da complexidade

dos diferentes contextos que constituem as sociedades contemporaneas;

X - Analisar as diversas configuragdes socioecondmicas que constituem as bases das

estruturas e das praticas da economia camponesa, tendo como perspectiva a agroecologia;

X1 - Enfocar questdes que evidenciem a relagio entre saude e sociedade contemporanea
tendo como perspectivas a preven¢do, agoes coletivas, praticas alternativas e implementagao

de politicas.

XII — Elaborar projetos para buscar financiamentos para as agles a serem

desenvolvidas;

XIII — Desempenhar a fungéo de articular e executar projetos e atividades pertinentes
aos objetivos das organizagdes do mundo do trabalho através de metodologias e atividades

para construir relagdes de trabalho de cooperagdo, de solidariedade e de sustentabilidade.

XIV — Analisar as politicas publicas e desenvolver ag¢des estruturantes para a
constituigiio de politicas publicas democraticas, de inclusdo social e participativas sobre € nas
relagdes de trabalho e a educacio sob diversas abordagens epistemologicas definidas nos

projetos de pesquisa, extensao e ensino;

XV - Estabelecer redes de comunicagdo € intercambio com instituigdes de pesquisa,
extensdo e ensino, com movimentos sociais e ecologicos, entidades sindicais, comunitarias e

eclesiais para prestar assessorias, consultorias, propor parcerias e convénios;

XVI. Organizar e participar de eventos cientificos (seminarios, congressos, foruns,

amostras, painéis, anais, revistas — impressa e virtual), dando publicidade institucional aos

|
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Titulo: Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Coordenacdo: Prof.? Dr.? Loriége Pessoa

Formag#o e Docéncia Bitencourt;

Prof.® Dr.2 Heloisa Salles Gentil

Titulo: Grupo de Pesquisa - Educagéo e Coordenacio: Prof. Dr. Laudemir Luiz

Socioeconomia Solidaria Zart

Titulo: Grupo de Pesquisa: Educagéo do Campo Coordenagio: Prof? Dr.” [lma Ferreira
e Organizagio do Trabalho Pedagdgico Machado

Titulo: Produgio Integrada e Sustentavel Coordenagio: Prof. Dr. Jodo Ivo Puhl
Gerando Renda e Conservagdo Ambiental na

Agricultura Familiar na Amazdnia Mato-

Grossense
Titulo: Economia Solidéria: pedagogia da Coordenacio: Prof. Dr. Laudemir Luiz
cooperagao, desenvolvimento territorial, Zart

politicas ptiblicas e empreendimentos

econdmicos de cooperagdio em Mato Grosso.

Titulo: Pedagogia da Cooperagdo nas A¢des de | Coordenacio: Prof. Me. Dinairan Dantas
Pesquisa e Extensdo no Assentamento Roseli Souza

Nunes.
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Coordenador do Nucleo Link Curriculo Lattes

1 - Laudemir Luiz Zart CV: http://lattes.cnpq.br/6054357004978402

Membros

1 - Loriége Pessoa Bitencourt CV: hitp://lattes.cnpq.br/2025379545419145

2 — Jodo Ivo Puhl CV: http://lattes.cnpq.br/7168276051 584994

3 — Heloisa Salles Gentil CV: http://lattes.cnpq.br/6342334143612406

4 — José Ferreira da Costa CV: http://lattes.cnpq.br/4465928391602515

5 — Dinairan de Souza Dantas CV: http://lattes.cnpq.br/8293129798722964
DpTey SoN ZA

6 — Tania Paula da Silva CV: http:/lattes.cnpq.br/6622358844439844

7 —lma Ferreira Machado C'V: http://lattes.cnpg.br/0225097375591 773

Portaria sera confeccionada com a informacao deste item.

- Publicagdio da Série Sociedade Solidaria.

- Publicagdio dos Cadernos Pedagogicos (material didatico para a formagao).

- Publicagio de Anais dos eventos cientificos.

- Publicagio trabalhos de conclusdo de curso, monografias de especializagdo e de
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dissertagdes de mestrado.

- Publicagdo de artigos cientificos em revistas cientificas.

anexar a0 processo

- Regimento estd em anexo

Chceres, 23 de janeiro de 2018.

Loy 2

Prof. Dr. Laudemir Luiz Zart

Coordenador do Nicleo de Ensino, Pesquisa e Extensao
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RESOLUCAO N°, — CONEPE f;“%

A

Aprova o Regimento do Nucleo UNITRABALHO Teg)
Universidade do Estado de Mato Grosso- UNEMAT.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONEPE, da Universidade do Estado de
Mato Grosso — UNEMAT, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando decisdo do Conselho tomada

em sessdo ordinaria do CONEPE realizada em .......

RESOLVE:
CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho, doravante
denominado de Nicleo Unitrabalho, decorre da articulagdo de pesquisadores e pesquisadoras, para a
promogdo e o desenvolvimento de atividades de extensdio, pesquisa e ensino, visando integrar a
universidade e as organizagdes de trabalhadores/as, e, com outras organizagdes sociais e governamentais,
que tenham por objetivo a compreensdo das transformagdes que estdo em curso no mundo do trabalho,
estabelecer parceria para a realizagdo de atividades que contribuam para a compreensao € a configuragéo

de praticas sociais do trabalho associado.

Paragrafo tnico: Para a consecugio dos seus fins o Nucleo Unitrabalho desenvolve estudos, programas
e projetos de extensio, de pesquisa e de ensino que analisem, problematizem e atuem em processos
socioeducativos, nas transformagdes do mundo do trabalho, na socioeconomia solidaria, nas politicas
publicas, na multiplicidade dos movimentos sociais, na configuragdo das diversidades socioculturais, na
constituicdo da economia camponesa agroecoldgica, na afirmagio e ampliagéo dos direitos humanos
investigando e inferindo de forma transdisciplinar nas interrelagdes entre as multiplas dimensoes dos
contextos historico-social, politico-cultural, socioecondmico e educacional, instituindo proposigdes e
agdes para 0s campos investigados, tendo como principios orientadores e fundantes a sustentabilidade e a

solidariedade.

CAPITULO 11

DE SUA NATUREZA



Art. 2° O Nucleo Unitrabalho constitui-se numa unidade que congrega docentes, pesquisadores/as !?_ -
servidores/as técnicos/as administrativos/as e discentes, interessados/as em se cadastrarem para

desenvolver atividades, projetos, programas e outros trabalhos de extenséo, pesquisa e ensino.

Art. 3° O Nicleo Unitrabalho é vinculado & Universidade do Estado de Mato Grosso - Campus

Universitario Jane Vanini de Caceres.

CAPITULO III
Dos Objetivos do Nucleo Unitrabalho

Art. 4° Séo objetivos gerais do Nucleo Unitrabalho:

I — Congregar docentes, discentes e servidores da UNEMAT, de diferentes formagoes e areas de
atuagfio, para o desenvolvimento de conhecimentos pertinentes e para fomentar o trabalho conjunto de

natureza interdisciplinar e transdisciplinar sobre o mundo do trabalho;

II — Desenvolver estudos e agdes que abordem a educagdo € a formagdo profissional, saiude e
trabalho, incubadoras de empreendimentos de economia solidéria, trabalho infanto-juvenil, discriminag&o
no mundo do trabalho, reestruturagdo produtiva, desemprego, relagdes do trabalho e demais temas

derivados do mundo do trabalho, tanto nos espagos do campo quanto dos espagos urbanos;

111 — Promover a cooperagdo entre pesquisadores/as congregando participantes de diversos setores,
departamentos e cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas e outras a¢des sobre 0 mundo do
trabalho, de acordo com programas, projetos € demais propostas institucionais ou, em atendimento as
demandas das entidades sindicais, instituigdes governamentais e outras organizagdes € movimentos
sociais;

Art. 5° Constituem objetivos especificos do Nicleo Unitrabalho:

I — Desenvolver cursos de formagdo, de qualificagdo e capacitagio nos niveis de extensdo

universitaria, graduagdo e pos-graduagao;

II — Desenvolver mecanismos permanentes de cooperagdo, na perspectiva de constituir parcerias e
assegurar a interlocugéo entre o conhecimento dos trabalhadores e o conhecimento produzido no ambito

da UNEMAT e das instituigdes parceiras;

III — Promover na UNEMAT o estudo, a pesquisa, a extensdo € 0 debate permanente sobre a

dindmica das relagdes de trabalho, formag&o e produgao social do conhecimento;

[V — Desenvolver mecanismos de elaboragdo, publicagéo e difusio das agdes e experiéncias

realizadas pelo Nucleo Unitrabalho;

V - Apreender a complexidade das relagdes educacionais a partir dos contextos das préxis

educativas, tendo como perspectiva 0s processos de conhecimento e formagio emancipatorios;



o

VI - Problematizar o trabalho como atividade humana subsumida ao capital, gerando agdes, saberes

e processos coletivos emancipatorios das estruturas e das relagdes do mundo do trabalho;

VII - Investigar as politicas publicas tendo como perspectiva a participagfo critica e propositiva dos

sujeitos e dos grupos sociais na configuragio de agdes publicas;

VIII - Perceber a organizagdo e as relagdes dos sujeitos sociais constituintes de agdes que

caracterizam os movimentos sociais na produgo de novos contextos histdricos;

IX - Interpretar a diversidade sociocultural ¢ ambiental estruturante da complexidade dos diferentes

contextos que constituem as sociedades contemporaneas;

X - Analisar as diversas configuragdes socioecondmicas que constituem as bases das estruturas e

das praticas da economia camponesa, tendo como perspectiva a agroecologia;

XI - Enfocar questdes que evidenciem a relagdo entre satide e sociedade contemporénea tendo como

perspectivas a prevengdo, agdes coletivas, praticas alternativas e implementagao de politicas.
XII — Elaborar projetos para buscar financiamentos para as acdes a serem desenvolvidas;

XIIT — Desempenhar a fungdo de articular e executar projetos e atividades pertinentes aos objetivos
das organizagdes do mundo do trabalho através de metodologias e atividades para construir relagdes de

trabalho de cooperagdo, de solidariedade e de sustentabilidade.

XIV — Analisar as politicas publicas e desenvolver acdes estruturantes para a constituigdo de
politicas publicas democraticas, de inclusdo social e participativas sobre e nas relagdes de trabalho ¢ a

educagdo sob diversas abordagens epistemologicas definidas nos projetos de pesquisa, extensdo e ensino;

XV - Estabelecer redes de comunicagéo € intercAmbio com instituicdes de pesquisa, extensdo €
ensino, com movimentos sociais e ecoldgicos, entidades sindicais, comunitarias e eclesiais para prestar

assessorias, consultorias, propor parcerias e convénios;

XVI. Organizar e participar de eventos cientificos (seminarios, congressos, foruns, amostras,

painéis, anais, revistas — impressa e virtual), dando publicidade institucional aos resultados dos trabalhos.

Art. 6° O Nticleo Unitrabalho se organizara em torno das seguintes areas tematicas:

1. Educacio, Trabalho e Socioeconomia Solidaria: campo que trata da formagéo omnilateral do
ser humano, apreendendo processos societais e epistemolégicos de autoorganizagio, autogestdo, da
participag@o critico-propositiva, da transformagéo social e cultural, da subjetividade-objetividade, das
condigdes de trabalho. Da socioeconomia solidaria e do processo de organizagdo de empreendimentos
econdmicos solidarios. Da relagdo e interdependéncia entre a produgdo, comercializa¢do e consumo.
Compreensdo e implantagéo de estratégias das finangas soliddrias. Das concepgdes ¢ praticas sociais de
solidariedade e de cooperagdo. Consideramos a educacdo em seu sentido amplo, com énfase na

perspectiva da educagio popular em seus diversos espagos, tempos € formas;

J@i



IL Politicas Publicas e Movimentos Sociais: abordagem de questoes relativas as politicas de] 5 ((
Estado, os processos democraticos de construgéo, da executabilidade e da avaliagdo das pohtxcas publicas;
a articulagio, a movimentag#o e a organizagao da sociedade civil, expondo e constituindo metodologlas ey
e agdes que atendam as demandas ¢ a consecugdo efetiva das proposigdes politicas; a atuagdo d:!)s.“‘

movimentos sociais nos cendrios politico, cultural, educacional, socioecondémico e ambiental;

[IL. Diversidade Sociocultural ¢ Ambiental: 4rea de conhecimento e de agdo que abrange as
diversas tematicas emergentes, tais como ragas, etnias, género, geragdo, diferengas socioantropologicas,

bem como questdes interculturais, ambientais e de saude coletiva;

IV. Docéncia e Organizagio do Trabalho: processo de formagio humana com foco na relagdo do
ensino e da aprendizagem, na organizagao do trabalho pedagdgico; nos conhecimentos cientificos, das
culturas e da educagdio popular, das tecnologias sociais para a organizagdo solidéria dos grupos sociais e
da apreensdo e o desenvolvimento de praticas de cooperagdo para a ampliagéo e o aprofundamento da

cultura do trabalho associado.

V. Economia Camponesa e Agroecologia: tematicas que orientam as discussdes a respeito de
sustentabilidade, meio ambiente, solidariedade, educagao do campo e processos organizativos politico,
produtivos, econdmicos e sociais do complexo da agricultura familiar; seguranca alimentar e

territorialidade.

CAPITULO 1V
DA ORGANIZACAO

Art. 7° O Nucleo Unitrabalho se compora de grupos, programas € projetos de extensdo, pesquisa, de
atividades e projetos de ensino apresentados por professores, estudantes e servidores, aceitos e aprovados

em conformidade com as normas das institui¢des envolvidas no seu desenvolvimento.

Art. 8° O Niicleo Unitrabalho sera representado por um (a) coordenador (a) que terd mandato de 02 (dois)

anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.
Paragrafo Unico A coordenagio do nucleo serd eleita entre 0S seus pares.

Art. 9° O Nucleo Unitrabalho sera administrado por um colegiado composto de forma paritaria por

professores, estudantes e servidores, que tenham projetos vinculados ao Nicleo.

Art. 10 As reunides ordindrias do Colegiado do Nucleo Unitrabalho serdo realizadas mensalmente €
extraordinariamente sempre que assim for necessario, convocadas pela coordenagé@o ou solicitado por 1/3

(um ter¢o) dos seus membros.

Art. 11 As reunides do Colegiado serdo presididas pela coordenagdo e secretariadas por um dos seus

membros nomeado para esta fungéo.



Art. 12 Cada projeto sera respondido pelo seu coordenador, que encaminhara os resultados da pesquisa /

para a coordenagio do Nucleo e demais instdncias competentes.

Art. 13 Em cada ano letivo o Nucleo Unitrabalho estabelecera uma agenda de atividades e um calendario

de trabalho para a execug@o e o fluxo de recursos humanos, materiais e financeiros para a consecugio dos

objetivos propostos.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA DE PESQUISA, DE EXTENSAO E DE ENSINO

Art. 14 Nucleo Unitrabalho é a capacidade académica e 0 fomento mobilizador dos/as pesquisadores/as,
estudantes e servidores/as em torno das diferentes areas de pesquisa, de extensdo e de ensino, que

congregam agentes para a proposi¢éo, a agdio e a avaliago das atividades inerentes ao Nucleo.

Paragrafo Unico O Nicleo Unitrabalho recebera e agregara todos os projetos de estudo, de pesquisa, de
extensiio e de ensino apresentados por professores/as, estudantes dos cursos de graduagdo (Estagio
Supervisionado, Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC) e monografias de pos-graduagdo lato-sensu e

stricto-sensu, desenvolvidas em conformidade com as linhas de atuagfo do nicleo.

Art. 15 As Areas de Pesquisa e de Extens&o sdo os grandes temas que orientam ¢ contemplam distintas
linhas de pesquisa e de extensdo em torno do qual o Nucleo Unitrabalho se estrutura e se organiza para 0

desenvolvimento das atividades de pesquisa e de extensao.

Art. 16 As Linhas de Extensdo, Pesquisa e de Ensino sdo os temas geradores de projetos de investigagio,
de aprendizagem e de interagao com organizagdes e grupos sociais e de aprendizagem que configuram o

Nucleo Unitrabalho.

Art. 17 Os Grupos de Pesquisa e de Extensdo sfo os/as pesquisadores/as, estudantes e servidores/as que
se unem em torno de uma area de conhecimento para 0 desenvolvimento da extensdo, da pesquisa e do

ensino que integram e interagem no Ntcleo Unitrabalho.

Art. 18 A Rede é o processo de intercdmbio cientifico-cultural entre instituigdes e nicleos de pesquisa,
de ensino e de extensdo que desenvolvam pesquisas e agoes de comunicagdo e interagéo com determinados

grupos sociais e cientificos em 4reas afins que devem ser promovidos pelo Nugcleo Unitrabalho.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO

Art. 19 O Nucleo Unitrabalho terd um orgamento formado por recursos oriundos dos projetos de pesquisa,

da extensio aprovados em editais externos, em apoios institucionais da UNEMAT, das subvengdes, dos

of



convénios, das parcerias, das doagdes, arrecadagdes proprias, das consultorias, do financiamento dos | 7,

projetos e dos recursos das agéncias de fomento da pesquisa. © g

Art. 20 O Nucleo Unitrabalho tera um fundo de recursos financeiros e materiais para a gestﬁd coletiva...&"

dos seus projetos.

Paragrafo Unico Em cada ano letivo os agentes que integram o Nucleo Unitrabalho fardo um

planejamento para a obtengéo de recursos materiais e financeiros para a consecugdo das suas atividades.

Art. 21 Cada projeto que integrara o Nucleo Unitrabalho podera ter orgamento e recursos proprios

conforme sua natureza.

Art. 22 A prestagdo de contas do Nucleo Unitrabalho ocorrera em conformidade com as leis em vigor e

de acordo com as normas das fontes de recursos.

CAPITULO VII
DA PROPOSICAO

Art. 23 Sdo membros efetivos do Nicleo Unitrabalho os/as professores/as, estudantes da graduagdo ¢ da
pos-graduagdo, servidores/as e colaboradores/as que incorporam projetos de estudo, pesquisa, ensino e de

extensdo ligados ao nicleo.

Art. 24 Podera apresentar e co-elaborar no ambito do Nucleo, proposta de estudo, pesquisa, ensino e
extensdo todo professor/a, servidor/a, estudante e colaboradores, que tenha objeto de analise pertinente as
4reas tematicas citadas no artigo sexto e orientados pela perspectiva dos principios da sustentabilidade e

da solidariedade.

Art. 25 Os projetos poderdo ser apresentados individualmente, mas preferencialmente agregados aos

grupos de pesquisa e em carateres transdisciplinares.

Art. 26 Apos a apresentagio do Projeto de Pesquisa, de Ensino, Estudo e/ou de Extensdo para o Nucleo
Unitrabalho, este exararé parecer sobre a viabilidade ou nfio da proposigdo, devendo ser referendado pelo

Colegiado do Nucleo.

Art. 27 Aceito o Projeto, em termos académicos e sociais, e inscrito como parte integrante do Nicleo

Unitrabalho, a coordenagéio do Nucleo o encaminharé para as instancias das institui¢des envolvidas.

CAPITULO VIII
DA POS-GRADUACAO

Art. 28 O Nucleo Unitrabalho instituird e desenvolvera programas de pos-graduagdo lato-sensu e stricto-
sensu que estejam em consonancia com os objetivos dos projetos que formam o nucleo, articulando a

pesquisa, 0 ensino e a extensao.
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Paragrafo Unico O Nucleo Unitrabalho entende a pés-graduagdo, lato ou stricto sensu, como um /@

processo de formagdo continuada que possibilita a comunicagdo com a sociedade, a produgdo do

conhecimento e a qualificagdo da relagdo ensino-aprendizagem.

Art. 29 Os programas de pos-graduagdo serdo formados com base em justificativas que atendam
problematicas tedricas, epistemoldgicas e empiricas do contexto socioeducacional no qual esta inserido e

que priorizem o estudo do mundo do trabalho.

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 30 A estrutura organizacional do Nicleo sera composta por:

I — Coordenagdo Geral do Nicleo Unitrabalho;

II — Conselho Deliberativo;

111 — Forum Consultivo;

Secdo I
A Coordenacio do Niicleo Unitrabalho

Art. 31 Exercida por docente ou técnico de nivel superior, a Coordenagdo do Nucleo Unitrabalho sera

realizada por uma coordenadoria e, na auséncia deste, pela vice-coordenadoria.

Art. 32 A coordenadoria e a vice-coordenadoria serdo eleitas pelos membros que integram efetivamente

o Nucleo Unitrabalho.

§ 1° A coordenadoria sera substituida em suas faltas, impedimentos e vacéncia da fung¢fo pela vice-

coordenadoria;

§ 2° Os mandatos da coordenadoria e a vice-coordenadoria serdo de dois anos € coincidentes, permitindo-

se recondug@o.
Art. 33 A coordenadoria compete:
[ — Representar interna e externamente 0 Nucleo Unitrabalho;

II — Coordenar o Nucleo Unitrabalho, com observéncia das deliberacdes dos orgaos colegiados no

ambito de suas respectivas competéncias;
[1I — Indicar pessoal para desenvolver projetos e atividades observando-se os critérios basicos de:
a) adequagdo técnica do postulante & atividade em questao;
b) mérito académico ou administrativo;

¢) transparéncia nos procedimentos.

{



IV — Presidir o Conselho Deliberativo e, em conjunto com 0 mesmo, elaborar os planos de agdo o) {

anuais, os orgamentos e outras atividades;

V — Convocar o Forum Consultivo. P o
Sec¢do 11
Do Conselho Deliberativo

Art. 34 Ao Conselho Deliberativo compete:

I — Deliberar sobre o Plano de A¢éo Anual, bem como sobre todas as questdes que dizem respeito

ao Nucleo Unitrabalho
11 — Expedir normas de interesse do Nicleo Unitrabalho no 4mbito de sua competéncia;
111 — Exercer a dire¢éo superior do Nucleo Unitrabalho
IV — Deliberar sobre criagdo e constituigdo dos grupos de trabalho;

V — Homologar os coordenadores dos projetos ou atividades ouvidos os interessados e observados

os seguintes critérios basicos:
a) adequagdo técnica do(s) postulante(s) 4 atividade em questdo;
b) mérito académico ou administrativo;
¢) transparéncia nos procedimentos.

VI — Integram os Conselho Deliberativos todos/as membros efetivos e permanentes do Nucleo
Unitrabalho.

Secao 111
Do Forum Consultivo

Art. 35 O Forum Consultivo serd composto pelos membros dos projetos de ensino, pesquisa, extensao,
entidades sindicais, institui¢des governamentais, organizagdes € movimentos sociais habilitados e a

administracdo da UNEMAT.

Paragrafo Unico Estario habilitados a participar do Forum Consultivo parceiros que tenham sido

cadastrados e desenvolvam atividades em conjunto com o Nucleo Unitrabalho.

Art. 36 O Forum Consultivo terd como atribui¢do apreciar a atuagdo, indicar prioridade e sugerir

atividades para o desenvolvimento do Nucleo Unitrabalho.

Art. 37 O Férum Consultivo sera presidido pela coordenadoria do Nucleo Unitrabalho e reunir-se-a,
ordinariamente de seis em seis meses € em carater extraordinario, chamado por dois tergos de seus

membros, quando houverem demandas € questdes urgentes para deliberar e encaminhar,
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CAPITULO X \

DISPOSICOES FINAIS g o

Art. 38 Este regimento serd avaliado e revisto apos um ano de sua aprovagdo.
Art. 39 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 40 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Qala das Sessoes do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo, em Caceres-MT,



ESTADO DE MATO GROSSO 2 UNEMAT )

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO T |
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO [é_,“)
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES

COLEGIADO REGIONAL

PARECER AD REFERENDUM n° 019/2018

PARTES INTERESSADAS: Universidade do Estado de Mato Grosso
Pr6-Reitoria de Extensdo e Cultura — PROEC
Campus Universitario Jane Vanini
Prof. Dr. Laudemir Luiz Zart

ASSUNTO: institucionalizagdo do nucleo de ensino, pesquisa e extensdo “Nucleo de Estudos e Praxiologias da
Universidade e do Mundo do Trabalho - UNITRABALHO™.

HISTORICO: O Processo n’ 36408/2018 tem como objeto a solicitagdo de institucionalizagdo da agéo de
ensino/pesquisa/extensao denominada “Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho -
UNITRABALHO”, sob coordenagdo do Professor Doutor Laudemir Luiz Zart. Os autos foram encaminhado &
Diretoria de Unidade Regionalizada Politico Pedagégica e Financeira do Campus Jane Vanini por meio do Of n°
005/2018 (Fl. 02) e instruidos com Formulério de Implantagdo de Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Fls. 03 a 11)
contendo: identificagdo; indicagdo de Pro-Reitoria com maior afinidade com a proposta; dreas tematicas de pesquisa e
extensdo; inicio da implantagdo do nucleo; resumo da proposta; justificativa; objetivos; grupos de pesquisa, programas
e projetos que compdem 0O niicleo; estrutura organizacional; metas de produgio académica; e regimento interno (anexo
correspondente as Fls. 12 a 20). Os autos foram protocolizados junto & Diretoria de Unidade Regionalizada Politico-
Pedagbgica e Financeira, onde estard vinculado, e, posteriormente, encaminhados ao Colegiado Regional para
apreciagdo e emissdo de parecer.

CONSIDERANDO: que a proposta foi devidamente instrumentaliza, preenchendo os requisitos formais para sua
apreciagio em primeira instancia pelo Colegiado Regional;

CONSIDERANDO: que a institucionaliza¢do do ntcleo ndo contraria a normatizagdo interna da Instituigdo, estando
de acordo com a Resolugo n° 025/2016 — CONEPE;

CONSIDERANDO: a importéncia da proposta no que s¢ refere a (i) congregagdo de docentes, discentes e servidores
da UNEMAT, de diferentes formagdes ¢ areas de atuagdio, para o desenvolvimento de conhecimentos pertinentes e para
fomentar o trabalho conjunto de natureza interdisciplinar e transdisciplinar sobre o mundo do trabalho; (i) ao
desenvolvimento de estudos e agdes que abordem a educagéo e a formagdo profissional, saide e trabalho, incubadoras
de empreendimentos ¢ economia solidaria, trabalho infantojuvenil, discriminagdo no mundo do trabalho, reestruturagdo
produtiva, desemprego, relagdes do trabalho e demais temas derivados do mundo do trabalho, tanto nos €spagos do
campo quanto dos espagos urbanos; e (iii) promogéo de cooperagdo entre pesquisadores congregando particularidades
de diversos setores, departamentos & Cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas e outras agdes sobre o mundo
do trabalho, de acordo com programas, projetos e demais propostas institucionais ou, em atendimento as demandas das

entidades sindicais , instituigdes governamentais € outras organiza¢des e movimentos sociais;

CONSIDERANDO: a disponibilidade de recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos necessarios a implantagéo
e gerenciamento do nicleo, conforme demostrado na proposta, inclusive pelo fato dos projetos a ele vinculados ja
estarem estruturados;

PARECER: O Presidente pro lempore (Portaria n° 190/2018-REITORIA) do Colegiado Regional do Campus
Universitario de Céaceres, no uso de suas atribuicdes legais, exara parecer ad referendum FAVORAVEL &
institucionalizagio do nicleo de ensino, pesquisa e extensio “Niicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do
Mundo do Trabalho - UNITRABALHO”, sob coordenagéo do Professor Douto audemir Luiz Zart, continuo, a partir
da data de sua institucionalizagdo pela PROEC. P~ -~

SMIJ. E o PARECER.

PROF. DR. SAMUEL LAUDE

% Gnisdeies S ¢hceres-MT, 07 de fevereiro de 2018.
Diretor de Un .

Despacho: Encaminhe-se o processo para a Pro-Reitoria de Extensdio e Cultura (PROEC) para apreciac¢io.

Avenida Sio Jodo, n® 563, Bairro Cavalhada — Chceres/MT - CEP 78.200-000



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAQ E CULTURA

GOVERNO D€
MATO GROSSO
ESTADO DE TRANSFORMAGAD

Oficio N2. 035/2018-PROEC Cdceres-MT, 14 de fevereiro 2018.

IImo. Sr.

Prof. Dr. Rodrigo Bruno Zanin
Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo
UNEMAT/Sede Administrativa

Prezado Pro-Reitor,

Encaminhamos o processo com protocolo N2 36408/2018 que consta a
proposta de re-institucionalizagdio atendendo a Resolugdo N2 025/2016 — CONEPE, do Nucleo
de Ensino, Pesquisa e Extensdo “Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do
Mundo do Trabalho — UNITRABALHO”, para andlise e emissdo de Parecer para posterior
devolugdo a PROEC para providéncias administrativas.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

C)

| S
\
jFRANCESCO SENATORE DE OLIVEIRA
Supervisor de Projetos
UNEMAT.PROEC
Portaria 067/2015

Pré-reitoria de Extensédo e Cultura :
Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Céceres-MT 4
Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso
www.unemat.br — Email: proec@unemat.br




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSS0
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

M AT“S"E’;SSSO PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

ESTADO DE TRANSFORMAGAD

PARECER N2 018/2017 — PRPPG — SAPES

ASSUNTO: Proposta de readequagdo do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao
“Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do mundo do Trabalho -

UNITRABALHO”.

PARTES INTERESSADAS: Prof. Dr. Laudemir Luiz Zart

Campus Universitdrio de Caceres

HISTORICO: O Processo n? 36408/2018, do Campus Universitdrio de Caceres, trata-se
da proposta de readequagdo do “Ncleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e
do mundo do Trabalho — UNITRABALHO”, tendo como coordenador o Prof. Dr.
Laudemir Luiz Zart. O referido ntcleo tem como foco, o desenvolvimento de atividades
de pesquisa, ensino e extensdo relativas ao mundo do trabalho e como objetivo
principal, a anélise, a geragdo e o desenvolvimento da cultura da solidariedade e das
préticas sociais de cooperacdo via a organizacdo e a formagdo de coletividades. O
processo foi analisado, e observou-se que o mesmo preenche os requisitos exigidos no
Art. 20 da Resolucdo n. 025/2016-CONEPE e obteve favoravel da Diretoria de Unidade
Regionalizada Politico-Pedagdgico e Financeiro do Campus Universitario de Caceres,

onde estara vinculado.

PARECER: A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo — PRPPG, apds andlise do
Processo n? 36408/2018 e estando de acordo com a Resolugdo n® 025/2016 - CONEPE
no uso de suas atribuicdes legais exara PARECER FAVORAVEL & proposta de
readequagdo do “Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do mundo do

Trabalho — UNITRABALHO”.

Este/@ o nosso parecer.

LAIZ FERNANDA KA

Sup.de A RLINSKI TORRES

’-_ MT, 16 de fevereiro de 2018.
anhamento de Projetos de Pesquisa

IGO BRUNO ZAN lN
UNEMAT - p Pro

nm I SEPESALIINA itor de Pesquisa e POs-
B o e (T PG EMAT
CEP 78.200-000 — Caceres — MT Portaria 004/2015

Tel: (65) 3221-0040 / 0041 / 0042 Universidade do Estado de Mato Grosso
Internet: www.unemat.br/prppg — Emall: prppg.pesquisa@unemat.br
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA pgey

Oficio N2. 042/2017-PROEC

[lma. Sra.

Profa. Dra. Vera Lucia da Rocha Maquéa
Pré-Reitora de Ensino de Graduagao
UNEMAT/Sede Administrativa

Prezada Pro-Reitora,

Encaminhamos o processo com prot
proposta de readequagdo atendendo a Resolugdo N2 025

Caceres-MT, 21 de fevereiro de 2018

ocolo N2 36408/2018 que consta a
/2016 — CONEPE, do Nucleo de

Ensino, Pesquisa e Extensdo “Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo
do Trabalho - UNITRABALHO”, para analise e emissdo de Parecer para posterior devolugdo a

PROEC para providéncias administrativas.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

~
——

—\
_KaNCESCO SENATORE DE OLIVEIRA
| supervisor de Projetos
J JNEMAT-PROEC
conaria 067/2015

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura

Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Céceres-MT
Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052

www.unemat.br — Email: proec@unemat.br

Ao

Com |

UNEMAT E

Universidade do Estado de Mato Grosso




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

GOVERNO OE

MATO GROSSO
RANSFORMAGAD

ESTADODETI

Parecer n® 035/2018 — PROEG/ATA

Partes Interessadas:  Universidade do Estado de Mato Grosso
Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo
Campus Universitario Jane Vanini - Caceres
Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho -
UNITRABALHO
Prof. Laudemir Luiz Zart

Assunto: Institucionalizagdo do Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho
- UNITRABALHO

HISTORICO: Trata-se do processo protocolado sob o N.2 36408/2018 referente a Institucionalizagdo do
Nicleo de Ntcleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho - UNITRABALHO, no
Campus Jane Vanini - Caceres. O Ndcleo ira integrar discentes, docentes, pesquisadores e extensionistas de
forma a estabelecer o conhecimento em ampla interlocugdo com as praticas relativas ao mundo do
trabalho a nivel local, de forma a incentivar, articular o ensino e orientar ao desenvolvimento de projetos
de formac3o parar gerar tempos e espagos de “democracia cognitiva”, socializando conhecimentos e
educando pensamentos criticos e propositivos para a construcdo social ampliada da ciéncia pertinente. O
referido Ndcleo tem como objetivo desenvolver estudos e agdes que abordem a educagdo e a formagao

- profissional, satde e trabalho, tanto nos espagos do campo quanto dos espagos urbanos; Promover a
cooperagdo entre os pesquisadores de diversos setores, desta forma atendendo demanda das entidades
sindicais, instituicdes governamentais e movimentos sociais, dentre varios outros. Constam nos autos do
processo: Oficio 005/2018; Formuldrio de Implantagdo de Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao -
Resolugdo n?2 25/2016 — CONEPE; Rascunho de uma Resolugdo com o Regimento Interno do Nucleo;
Parecer Ad Referendum 019/2018- Diregdo do Campus; Oficio 035/2018- PROEC; Parecer 018/2017 -
PRPPG-SAPES.

PARECER:
Apés analise do processo, considerando os documentos acostados aos autos e as informacgodes

supracitadas, esta Pro-Reitoria exara Parecer Favoravel a adequacdo e Institucionalizagdo Nlcleo de

Pro6-Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROEG
Av. Tancredo Neves, 1095, CEP: 78.200-000, Caceres, MT ‘-‘?
Tel/PABX: (65) 3221-0030 ou 3221-0032 4

www.unemat.br e-mail: proegduncmat.br Universidade do Estado de Mato Grosso

Pagina1de3
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA :

PARECER N2. 002/2018-PROEC AD REFERENDUM
Edital: N2 015/2017/PROEC
Unidade de vinculagdo: Campus Universitario de Caceres/Diretoria de Unidade
Regionalizada Politico Pedagégico e Financeiro
Pro-reitoria responsavel | PROEC
pela Institucionaliza¢do:
NUCLEO: UNITRABALHO - Nacleo de Estudos e Praxiologias da
Universidade e do Mundo do Trabalho
Area Tematica da | Cultura/Direitos Humanos e Justica/Educagdo/Trabalho

Extensao:
Area Tematica da | Ciéncias Humanas/Sociais Aplicadas
Pesquisa
Coordenador: Prof. Laudemir Luiz Zart
Membros: Profa. Loriége Pessoa Bitencourt
Prof. Jodo Ivo Puhl
Profa. Heloisa Salles Gentil
Prof. José Ferreira da Costa
Profa. Dinairan Dantas Souza
Profa. Tania Paula da Silva
Profa. llma Ferreira Machado
Vigéncia da proposta: A partir da aprovac3o pelo CONEPE
HISTORICO:

Processo N2 36408/2018 que trata da readequacdo do UNITRABALHO -
Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho vinculado ao
Edital N2 015/2017/PROEC de fluxo continuo para chamada de propostas de extensdo da
PROEC, sem Onus paraa UNEMAT, em atendimento a Resolucdo N2 025/2016 — CONEPE.

De acordo com a proposta o Nucleo tem como objetivos: congregar
docentes, discentes e servidores da UNEMAT, de diferentes formagdes e dreas de atuacdo, para
o desenvolvimento de conhecimentos pertinentes e para fomentar o trabalho conjunto de
natureza interdisciplinar e transdisciplinar sobre o mundo do trabalho; desenvolver estudos e
agbes que abordem a educagdo e a formagdo profissional, saude e trabalho, incubadoras de
empreendimentos de economia soliddria, trabalho infanto-juvenil, discriminagdo no mundo do
trabalho, reestruturagdo produtiva, desemprego, relagbes do trabalho e demais temas
derivados do mundo do trabalho, tanto nos espagos do campo quanto dos espagos urbanos;
promover a cooperagdo entre pesquisadores/as congregando participantes de diversos setores,
departamentos e cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas e outras acdes sobre 0
mundo do trabalho, de acordo com programas, projetos e demais propostas institucionais ou,
em atendimento as demandas das entidades sindicais, instituicées governamentais e outras
organizagdes e movimentos sociais.

Consta nos autos do processo, Oficio N¢ 005/2018 — 25/01/2018,
Formuldrio de implantagdo de Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Regimento Interno,
parecer Ad Referendum N¢ 019/2018 - Colegiado Regional de Caceres, Oficio N2
035/2018/PROEC - 14/02/2018, parecer N2 018/2018 - PRPPG/SAPES, Oficio N2
042/2018/PROEC — 21/02/2018, Parecer N2 035/2018 — PROEG/ATA.

PARECER: %
. . ~ . -~
Diante do exposto, tendo em vista a relevancia da proposta e
Pro-reitoria de Extensdo e Cultura
Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Caceres-MT
Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso

www.unemat.br — Email: proec@unemat.br
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GOVERNO DE e
MATO GROSSO
ESTADO DE TRANSFORMACAD

CONSIDERANDO a descrigdo das agdes a serem desenvolvidas no referido Nucleo, e o Art. 22
“Cabe ao Colegiado Regional fundamentar sua decisdéo na disponibilidade de recursos fisicos,
financeiros, materiais e humanos necessdrios @ implantagdo e gerenciamento do Nucleo”
conforme consta na Resolugdo N2 025/2016 — CONEPE, e as informacdes supracitadas, a Pro-
reitoria de Extensdo e Cultura manifesta-se FAVORAVEL a readequagdo e a institucionalizacdo
do UNITRABALHO - Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do
Trabalho vinculado ao Campus Universitario de Céceres. Este é o parecer.

Encaminhe-se a Assessoria Superior de Acompanhamento aos Orgdos

Colegiados — ASSOC para analise e encaminhamento ao CONEPE.
Caceres, 27 de fevereiro de 2018.

“ana n? 216/2017

A
Profa. Dra. Ana Maria Di Renzo

Presidente do CONEPE

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura
Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Caceres-MT
Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso

www.unemat.br — Email: proec@unemat.br
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CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONEPE s
CAMARA SETORIAL DE EXTENSAO E CULTURA

Parecer 004/2018 — CONEPE/CSEC

PROCESSO: 36408/2018
PARTES INTERESSADAS: Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT
Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao — PROEG

ASSUNTO: Institucionalizacdo do Nucleo Unitrabalho

SINTESE DO PROCESSO:
Trata-se de proposta de institucionalizag&o do projeto de nucleo Unitrabalho, o qual possui como
foco central o desenvolvimento de atividade de pesquisa, extensao e ensino relacionados ao
mundo do trabalho, dessa maneira propondo realizar leitura critica e propositiva das relagdes de
trabalho submetidas ao capital e em contraposigao as organizagdes sociais do trabalho associado
como processo de superagdo da dominagéo e exploracdo, para a constituicdo de conceitos e
praticas sociais de cooperagéo e de solidariedade. Diante de prévia andlise dos autos, a partir dos
tramites preconizados pela Resolugédo n°025/2016, esta camara setorial de extens&o e cultura
exara o seguinte parecer,
VOTO:

Apos apreciagéo da proposta de institucionalizagao do projeto de nlcleo Unitrabalho, ao verificar
que o coordenador seguiu todos os procedimentos preconizados na Resolugéo n°® 025/2016, no
que rege o fluxo de tramitacéo de criacado e institucionalizacdo de nucleos e centros, 0s membros
da Camara Setorial de Extens&o e Cultura, manifestam-se, em relacdo ao processo sob exame,
por sua APROVAGAO NA INTEGRA.

Caceres-MT, 29 de maio de 2018
Membros que subscrevem o presente parecer.
Presidente:
Membro: MARwy Uimiccoy Medyy Damesiens
Membro: ’

Membro:

Parecer n° 004/2018-CSEC Pagina 1 de 1
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RESOLUGAO N° 021/2018 — CONEPE

Dispde sobre a criacdo do Nucleo de
Estudos e Praxiologias da Universidade e
do Mundo do Trabalho - UNITRABALHO,
vinculado ao Campus Universitario “Jane
Vanini”, em Caceres.

A Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONEPE,
da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando Processo n°® 36408/2018, Parecer n° 019/2018-Ad Referendum do
Colegiado Regional, Parecer n° 018/2017-PRPPG/SAPES, Parecer n° 035/2018-
PROEG/ATA, Parecer n° 002/2018- Ad Referendum da PROEC, Parecer n° 004/2018-
CSEC e a decisdo do Conselho tomada na 12 Sess&o Ordinaria realizada no dia 19 de
junho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do
Mundo do Trabalho - UNITRABALHO, vinculado ao Campus Universitario “Jane Vanini’,
em Caceres, bem como seu regimento interno como segue:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° O Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo
do Trabalho, doravante denominado de Nucleo Unitrabalho, decorre da articulagéo de
pesquisadores e pesquisadoras, para a promogao e o desenvolvimento de atividades de
extensdo, pesquisa e ensino, visando integrar a universidade e as organizagdes de
trabalhadores/as, e, com outras organizagdes sociais e governamentais, que tenham por
objetivo a compreensao das transformagoes que estdo em curso no mundo do trabalho,
estabelecer parceria para a realizagéo de atividades que contribuam para a compreensao
e a configuragao de praticas sociais do trabalho associado.

Paragrafo Unico Para a consecugé@o dos seus fins o Nucleo
Unitrabalho desenvolve estudos, programas e projetos de extensdo, de pesquisa e de
ensino que analisem, problematizem e atuem em processos socioeducativos, nas
transformagées do mundo do trabalho, na socioeconomia solidaria, nas politicas publicas,
na multiplicidade dos movimentos sociais, na configuragdo das diversidades
socioculturais, na constituicdo da economia camponesa agroecologica, na afirmagao e
ampliagdo dos direitos humanos investigando e inferindo de forma transdisciplinar nas
interrelagdes entre as multiplas dimensdes dos contextos histérico-social, politico-cultural,
socioecondmico e educacional, instituindo proposicbes e agdes para 0s campos
investigados, tendo como principios orientadores e fundantes a sustentabilidade e a
solidariedade.

b
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CAPITULO Il
DE SUA NATUREZA

Art. 3° O Nucleo Unitrabalho constitui-se numa unidade que congrega
docentes, pesquisadores/as, servidores/as técnicos/as administrativos/as e discentes,
interessados/as em se cadastrarem para desenvolver atividades, projetos, programas €
outros trabalhos de extenséo, pesquisa e ensino.

Art. 4° O Nucleo Unitrabalho é vinculado ao Campus Universitario “Jane
Vanini” de Caceres.

CAPITULO Ill
DOS OBJETIVOS DO NUCLEO UNITRABALHO

Art. 5° Sao objetivos gerais do Nucleo Unitrabalho:

I. Congregar docentes, discentes e servidores da UNEMAT, de
diferentes formagbes e areas de atuacdo, para o desenvolvimento de conhecimentos
pertinentes e para fomentar o trabalho conjunto de natureza interdisciplinar e
transdisciplinar sobre o mundo do trabalho;

Il. Desenvolver estudos e acgdes que abordem a educagédo € a
formacéo profissional, satde e trabalho, incubadoras de empreendimentos de economia
solidaria, trabalho infanto-juvenil, discriminagdo no mundo do trabalho, reestruturagao
produtiva, desemprego, relagdes do trabalho e demais temas derivados do mundo do
trabalho, tanto nos espacgos do campo quanto dos espagos urbanos;

lll. Promover a cooperagédo entre pesquisadores/as congregando
participantes de diversos setores, departamentos e cursos, no sentido de desenvolver
estudos, pesquisas e outras agdes sobre o mundo do trabalho, de acordo com programas,
projetos e demais propostas institucionais ou, em atendimento as demandas das
entidades sindicais, instituicdes governamentais e outras organizagdes e movimentos
sociais. -

Art. 6° Constituem objetivos especificos do Nucleo Unitrabalho:

I. Desenvolver cursos de formacéo, de qualificagdo e capacitagao
nos niveis de extensao universitaria, graduagédo e pés-graduagao;

Il. Desenvolver mecanismos permanentes de cooperagao, na
perspectiva de constituir parcerias e assegurar a interlocugao entre o conhecimento dos
trabalhadores e o conhecimento produzido no ambito da UNEMAT e das instituicdes
parceiras;

IIl. Promover na UNEMAT o estudo, a pesquisa, a extensdo e o
debate permanente sobre a dindmica das relagdes de trabalho, formagao e produgéo
social do conhecimento;

IV. Desenvolver mecanismos de elaboragdo, publicagdo e difusdo
das acdes e experiéncias realizadas pelo Nucleo Unitrabalho;

V. Apreender a complexidade das relagdes educacionais a partir dos
contextos das praxis educativas, tendo como perspectiva os processos de conhecimento
e formacg&o emancipatoérios;

5]/
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VI. Problematizar o trabalho como atividade humana subsumida ao
capital, gerando agdes, saberes e processos coletivos emancipatorios das estruturas e
das relagbes do mundo do trabalho;

VIl. Investigar as politicas publicas tendo como perspectiva a
participacdo critica e propositiva dos sujeitos e dos grupos sociais na configuragao de
acoes publicas;

VIIl. Perceber a organizacdo e as relagdes dos sujeitos sociais
constituintes de agbes que caracterizam os movimentos sociais na produgéo de novos
contextos histéricos;

IX. Interpretar a diversidade sociocultural e ambiental estruturante da
complexidade dos diferentes contextos que constituem as sociedades contemporaneas;

X. Analisar as diversas configuragbes socioecondmicas que
constituem as bases das estruturas e das praticas da economia camponesa, tendo como
perspectiva a agroecologia;

XI. Enfocar questdes que evidenciem a relagcdo entre saude e
sociedade contemporanea tendo como perspectivas a prevengdo, agbes coletivas,
praticas alternativas e implementacgéo de politicas.

XIl. Elaborar projetos para buscar financiamentos para as agdes a
serem desenvolvidas;

XIll. Desempenhar a fungdo de articular e executar projetos e
atividades pertinentes aos objetivos das organizagdes do mundo do trabalho através de
metodologias e atividades para construir relagbes de trabalho de cooperagéo, de
solidariedade e de sustentabilidade.

XIV. Analisar as politicas publicas e desenvolver agdes estruturantes
para a constituicdo de politicas publicas democraticas, de incluséo social e participativas
sobre e nas relagdes de trabalho e a educagéo sob diversas abordagens epistemologicas
definidas nos projetos de pesquisa, extenséo e ensino;

XV. Estabelecer redes de comunicagdo € intercdmbio com
instituicdbes de pesquisa, extensdo e ensino, com movimentos sociais e ecoldgicos,
entidades sindicais, comunitarias e eclesiais para prestar assessorias, consultorias,
propor parcerias € Convenios,

XVI. Organizar e participar de eventos cientificos (seminarios,
congressos, féruns, amostras, painéis, anais, revistas — impressa e virtual), dando
publicidade institucional aos resultados dos trabalhos.

Art. 7° O Nucleo Unitrabalho se organizara em torno das seguintes areas
tematicas:
|. Educagdo, Trabalho e Socioeconomia Solidaria: campo que
trata da formacdo omnilateral do ser humano, apreendendo processos societais e
epistemologicos de autoorganizagao, autogestdo, da participagéo critico-propositiva, da
transformacao social e cultural, da subjetividade-objetividade, das condigoes de trabalho.
Da socioeconomia solidaria e do processo de organizagdo de empreendimentos
econdmicos solidarios. Da relagdo e interdependéncia entre a produgdo, comercializagao
e consumo. Compreensdo e implantacdo de estratégias das finangas solidarias. Das
concepgbes e praticas sociais de solidariedade e de cooperagdo. Consideramos a
educagdo em seu sentido amplo, com énfase na perspectiva da educagao popular em
seus diversos espagos, tempos e formas;
(;/
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Il. Politicas Publicas e Movimentos Sociais: abordagem de
questdes relativas as politicas de Estado, os processos democraticos de construgao, da
executabilidade e da avaliagéo das politicas publicas; a articulagéo, a movimentagao e a
organizacdo da sociedade civil, expondo e constituindo metodologias e agdes que
atendam as demandas e a consecucéo efetiva das proposicdes politicas; a atuagéo dos
movimentos sociais nos cenarios politico, cultural, educacional, socioeconémico e
ambiental,

lll. Diversidade Sociocultural e Ambiental: area de conhecimento
e de acdo que abrange as diversas tematicas emergentes, tais como ragas, etnias,
género, geragdo, diferengas socioantropologicas, bem como guestdes interculturais,
ambientais e de salde coletiva;

IV. Docéncia e Organizacdo do Trabalho: processo de formagéo
humana com foco na relacdo do ensino e da aprendizagem, na organizagéo do trabalho
pedagégico; nos conhecimentos cientificos, das culturas e da educagdo popular, das
tecnologias sociais para a organizagéo solidaria dos grupos sociais e da apreensao e o
desenvolvimento de praticas de cooperagéo para a ampliagédo e o aprofundamento da
cultura do trabalho associado.

V. Economia Camponesa e Agroecologia: tematicas que orientam
as discussdes a respeito de sustentabilidade, meio ambiente, solidariedade, educagao do
campo e processos organizativos politico, produtivos, econémicos e sociais do complexo
da agricultura familiar; segurancga alimentar e territorialidade.

CAPITULO IV _
DA ORGANIZAGAO

Art. 8° O Nucleo Unitrabalho se compora de grupos, programas e projetos
de extensdo, pesquisa, de atividades e projetos de ensino apresentados por professores,
estudantes e servidores, aceitos e aprovados em conformidade com as normas das
instituicdes envolvidas no seu desenvolvimento.

Art. 9° O Nucleo Unitrabalho sera representado por um (a) coordenador
(a) que tera mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.
Paragrafo Unico A coordenacao do nucleo sera eleita entre os seus
pares.

Art. 10 O Nucleo Unitrabalho serda administrado por um colegiado
composto de forma paritaria por professores, estudantes e servidores, que tenham
projetos vinculados ao Nucleo.

Art. 11 As reunibes ordinarias do Colegiado do Nucleo Unitrabalho serao
realizadas mensalmente e extraordinariamente sempre que assim for necessario,
convocadas pela coordenagao ou solicitado por 1/3 (um tergo) dos seus membros.

Art. 12 As reunides do Colegiado serdo presididas pela coordenacao e
secretariadas por um dos seus membros nomeado para esta fungao.

7/
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Art. 13 Cada projeto sera respondido pelo seu coordenador, que
encaminhara os resultados da pesquisa para a coordenagdo do Nucleo e demais
instancias competentes.

Art. 14 Em cada ano letivo o Nucleo Unitrabalho estabelecera uma
agenda de atividades e um calendario de trabalho para a execugéo e o fluxo de recursos
humanos, materiais e financeiros para a consecugao dos objetivos propostos.

CAPITULO V i
DA ESTRUTURA DE PESQUISA, DE EXTENSAO E DE ENSINO

Art. 15 Nucleo Unitrabalho é a capacidade académica e o fomento
mobilizador dos/as pesquisadores/as, estudantes e servidores/as em torno das diferentes
areas de pesquisa, de extensdo e de ensino, que congregam agentes para a proposicao,
a agao e a avaliagao das atividades inerentes ao Nucleo.

Paragrafo Unico O Nucleo Unitrabalho recebera e agregara todos
os projetos de estudo, de pesquisa, de extensdo e de ensino apresentados por
professores/as, estudantes dos cursos de graduagao (Estagio Supervisionado, Trabalhos
de Conclusdo de Curso — TCC) e monografias de poés-graduacéo /ato-sensu e stricto-
sensu, desenvolvidas em conformidade com as linhas de atuagéo do nucleo.

Art. 16 As Areas de Pesquisa e de Extens&o s&@o os grandes temas que
orientam e contemplam distintas linhas de pesquisa e de extensdo em torno do qual o
NCcleo Unitrabalho se estrutura e se organiza para o desenvolvimento das atividades de
pesquisa e de extensao.

Art. 17 As Linhas de Extenséo, Pesquisa e de Ensino sdo os temas
geradores de projetos de investigacao, de aprendizagem e de interagdo com
organizagdes e grupos sociais e de aprendizagem que configuram o Nucleo Unitrabalho.

Art. 18 Os Grupos de Pesquisa e de Extensdo s&o os/as
pesquisadores/as, estudantes e servidores/as que se unem em torno de uma area de
conhecimento para o desenvolvimento da extens&o, da pesquisa e do ensino que
integram e interagem no Nucleo Unitrabalho.

Art. 19 A Rede é o processo de intercdmbio cientifico-cultural entre
instituicdes e nucleos de pesquisa, de ensino e de extensao que desenvolvam pesquisas
e agbes de comunicag@o e interagédo com determinados grupos sociais e cientificos em
areas afins que devem ser promovidos pelo Nucleo Unitrabalho.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO

Art. 20 O Nucleo Unitrabalho terd um orgamento formado por recursos
oriundos dos projetos de pesquisa, da extensdo aprovados em editais externos, em
apoios institucionais da UNEMAT, das subvengdes, dos convénios, das parcerias, das
doagbes, arrecadagdes proprias, das consultorias, do financiamento dos projetos e dos
recursos das agéncias de fomento da pesquisa. g
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Art. 21 O Nucleo Unitrabalho tera um fundo de recursos financeiros e
materiais para a gestéo coletiva dos seus projetos.
Paragrafo Unico Em cada ano letivo os agentes que integram
o Nucleo Unitrabalho fardo um planejamento para a obtencdo de recursos materiais e
financeiros para a consecugéo das suas atividades.

Art. 22 Cada projeto que integrara o Nucleo Unitrabalho podera ter
orgamento e recursos préprios conforme sua natureza.

Art. 23 A prestacdo de contas do Nucleo Unitrabalho ocorrera em
conformidade com as leis em vigor e de acordo com as normas das fontes de recursos.

CAPITULO VII
DA PROPOSICAO

Art. 24 Sao membros efetivos do Nuacleo Unitrabalho os/as
professores/as, estudantes da graduagdo e da pos-graduagao, servidores/as e
colaboradores/as que incorporam projetos de estudo, pesquisa, ensino e de extensao
ligados ao nucleo.

Art. 25 Podera apresentar e co-elaborar no @&mbito do Nucleo, proposta
de estudo, pesquisa, ensino e extensdo todo professor/a, servidor/a, estudante e
colaboradores, que tenha objeto de andlise pertinente as areas tematicas citadas no
artigo sétimo e orientados pela perspectiva dos principios da sustentabilidade e da
solidariedade.

Art. 26 Os projetos poderdo ser apresentados individualmente, mas
preferencialmente agregados aos grupos de pesquisa e em carateres transdisciplinares.

Art. 27 Apos a apresentagéo do Projeto de Pesquisa, de Ensino, Estudo
elou de Extensao para o Nicleo Unitrabalho, este exarara parecer sobre a viabilidade ou
nao da proposicdo, devendo ser referendado pelo Colegiado do Nucleo.

Art. 28 Aceito o Projeto, em termos académicos e sociais, € inscrito como
parte integrante do Nucleo Unitrabalho, a coordenagéo do Nicleo o encaminhara para as
instancias das instituicdes envolvidas. :

CAPITULO VIl _
DA POS-GRADUACAO

Art. 29 O Nucleo Unitrabalho instituirda e desenvolvera programas de poOs-
graduacéo lato-sensu e stricto-sensu que estejam em consonancia com os objetivos dos
projetos que formam o nticleo, articulando a pesquisa, o ensino e a extensao.

Paragrafo Unico O Nucleo Unitrabalho entende a pés-graduagao,
lato ou stricto sensu, como um processo de formagdo continuada que possibilita a
comunicacao com a sociedade, a produgdo do conhecimento e a qualificagdo da relagéao
ensino-aprendizagem. 72—
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Art. 30 Os programas de pos-graduacéo serdo formados com base em
justificativas que atendam problematicas tedricas, epistemologicas e empiricas do
contexto socioeducacional no qual esté inserido e que priorizem o estudo do mundo do
trabalho.

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 31 A estrutura organizacional do Nucleo sera composta por:
I. Coordenacéo Geral do Nucleo Unitrabalho;
Il. Conselho Deliberativo;
Ill. Férum Consultivo.

Secéo |
A Coordenacéo do Nucleo Unitrabalho

Art. 32 Exercida por docente ou técnico de nivel superior, a Coordenagao
do Nacleo Unitrabalho sera realizada por uma coordenadoria e, na auséncia deste, pela
vice-coordenadoria.

Art. 33 A coordenadoria e a vice-coordenadoria serdo eleitas pelos
membros que integram efetivamente o Nucleo Unitrabalho.
§1° A coordenadoria seré substituida em suas faltas, impedimentos
e vacancia da funcéo pela vice-coordenadoria; ’
§2° Os mandatos da coordenadoria e a vice-coordenadoria serdo de
dois anos e coincidentes, permitindo-se recondugao.

Art. 34 A coordenadoria compete:

I. Representar interna e externamente o Nucleo Unitrabalho;

Il. Coordenar o Nucleo Unitrabalho, com observancia das
deliberagdes dos 6rgéos colegiados no ambito de suas respectivas competéncias;

ll. Indicar pessoal para desenvolver projetos e atividades
observando-se os critérios basicos de:

a) adequagao técnica do postulante a atividade em questao;

b) mérito académico ou administrativo;

c) transparéncia nos procedimentos.

IV. Presidir o Conselho Deliberativo e, em conjunto com 0 mesmo,
elaborar os planos de agdo anuais, os orgamentos e outras atividades;

V. Convocar o Férum Consultivo.

Secao |l
Do Conselho Deliberativo

Art. 35 Ao Conselho Deliberativo compete:

I. Deliberar sobre o Plano de Acao Anual, bem como sobre todas as
questdes que dizem respeito ao Nucleo Unitrabalho;

s
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Il. Expedir normas de interesse do Nucleo Unitrabalho no ambito de
sua competéncia;

lll. Exercer a diregao superior do Nucleo Unitrabalho;

IV. Deliberar sobre criacdo e constituicdo dos grupos de trabalho;

V. Homologar os coordenadores dos projetos ou atividades ouvidos
os interessados e observados os seguintes critérios basicos:

a) Adequagéo técnica do(s) postulante(s) a atividade em questao;

b) Mérito académico ou administrativo; '

c¢) Transparéncia nos procedimentos.

V. Integram os Conselho Deliberativos todos/as membros efetivos e
permanentes do Nucleo Unitrabalho.

Secao lll
Do Forum Consultivo

Art. 36 O Férum Consultivo sera composto pelos membros dos projetos
de ensino, pesquisa, extensdo, entidades sindicais, instituiches governamentais,
organizagdes € movimentos sociais habilitados e a administragdo da UNEMAT.

Paragrafo Unico Estardo habilitados a participar do Forum
Consultivo parceiros que tenham sido cadastrados e desenvolvam atividades em conjunto
com o Nucleo Unitrabalho.

Art. 37 O Forum Consultivo tera como atribuigéo apreciar a atuacao,
indicar prioridade e sugerir atividades para o desenvolvimento do Nucleo Unitrabalho.

Art. 38 O Férum Consultivo sera presidido pela coordenadoria do Nucleo
Unitrabalho e reunir-se-a, ordinariamente de seis em seis meses e em carater

extraordinario, chamado por dois tergos de seus membros, quando houverem demandas
e questdes urgentes para deliberar e encaminhar.

CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 39 Este regimento sera avaliado e revisto apés um ano de sua
aprovagao.

Art. 40 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovagao.
Art. 41 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, em
Caceres-MT, 19 de junho de 2018.

Profa Dra Ana Maria Di Renzo
Presidente do CONEPE
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

R ASSESSORIA ESPECIAL DE NORMAS DOS ORGAOS COLEGIADOS
MATO GROSSO
TRANSFORMAGAD

ESTADO DE

Oficio n2 055/2018-ASSOC Caceres-MT, 19 de julho de 2018

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente e, na oportunidade encaminhamos o

processo abaixo identificado, devidamente instruido com sua respectiva resolugdo,

para conhecimento e providéncias.

PROCESSO ASSUNTO RESOLUCAO
Dispde sobre a criagdo do Nucleo de Estudos e

Praxiologias da Universidade e do Mundo do 021/2018 -
36408/2018 Trabalho - UNITRABALHO, vinculado ao Campus CONEPE
Universitario “Jane Vanini”, em Caceres.

Ademais, coloco-me a disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Diego Alves da Rocha

Assessorid Especia }Qormas
dos Orgdos Colegiados

ASSOC/UNEMAT
ILMO. SENHOR 9 R
PROF. DR. ANDERSON MARQUES DO AMARAL | Recebermos Esfm ﬁ_:_
Pré-reitor de Extensdo e Cultura - PROEC \ W

Sede Administrativa/UNEMAT

ASSESSORIA ESPECIAL DE NORMAS DOS ORGT'\OS COII;E;SIADOS AT
Av. Tancredo Neves, 1095, CEP: 78.200-000, Caceres,
Tel/PABX: (65) 3211-0013

Fip— ado de Mato Grosso
Site: www.unemat.br — E-mail: assoc@unemat.br Universidade do Est:




07/08/2018 E-mail de Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT - PROEC - UNITRABALHO

UNEMAT UNEMAT Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura <proec@unemat.br>

Linfversidnde do Estado de Mato Grosso

PROEC - UNITRABALHO

3 mensagens

UNEMAT Pré-Reitoria de Extenséo e Cultura <proec@unemat.br> 6 de agosto de 2018 16:15
Para: Laudemir Luiz Zart <laudemirzart13@yahoo.com.br>

Prezada professor,

Informo que o processo n° 36408/2018 que conta a implantagao do UNITRABALHO - Niicleo de Estudos e
Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho , foi aprovado a restruturagéo pelo CONEPE.

O processo j& esta na PROEC para providenciar a Partaria.

Portando solicito a seguinte confirmagao sobre os componentes que constam no formulario para solicitar a
Portaria:

Coordenagao:
Prof. Laudemir Luiz Zart

Membros:

Profa. Loriége Pessoa Bitencourt
Prof. Jodo Ivo Puhl

Profa. Heloisa Salles Gentil

Prof. José Ferreira da Costa
Profa. Dinairan Dantas Souza
Profa. Tania Paula da Silva

Profa. llma Ferreira Machado

Aguardo para poder solicitar a Portaria.

Att,
Francesco Senatore
Supervisor de Projetos

UNEMAT
PROEC - PRO-REITORIA DE
EXTENSAD E CULTURA
v (65) 3221-0051 / (65) 99971-3443
Universidade do Estado de Mato Grosso SEDE ADMINISTRATIVA-CACERES-MT
unemat.br € /UnermatOhicial http://portal.unematbr/proec

“—#_mw;,-,‘ \

Laudemir Luiz Zart <laudemirzart13@yahoo.com.br> 7 de agosto de 2018 10:01

Para: UNEMAT Pro-Reitoria de Extensao e Cultura <proec@unemat.br>

Bom dia
S0 estes nomes e ja inclui a Iraci de Aguiar Medeiros.

Além disso, quando estiver institucionalizado faremos reunides para ampliar a equipe. Farei
entdo um novo pedido?

Abracos

https:l/mail.google.com.’mail!uIOI?Ui=2&ik=f39576d586&jsver=Gw8dmnWNNBg.pt_BR.&cbl=gmail_fe_1 80801.14_p1&view=pt&search=inbox&th...  1/2



07/::8/2018 E-mail de Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT - PROEC - UNITRABALHO

Prof. Dr. Laudemir Luiz Zart
Nicleo UNITRABALHO
Campus Universitdrio Jane vanini de Caceres
Universidade do Estado de Mato Grosso

[Texto das mensagens anteriores oculio]

UNEMAT Pré-Reitoria de Extensédo e Cultura <proec@unemat.br> 7 de agosto de 2018 10:26

Para: Laudemir Luiz Zart <laudemirzart13@yahoo.com.br>

Sim, esse novo pedido deve tramitar pelo colegiado regional através de processo, pois a UNITRABLHO esta

vinculado a Diretoria de Unidade Regionalizada Politica Pedagoégica e Financeira.

Att,
Francesco

[Texto das mensagens anteriores oculto]
PROEC - PRO-REITORIA DE
EXTENSAQ E CULTURA

= UNEMAT {65) 3221-0051 / {65) 99971-3443

Universidade do Estado de Mato Lrasso SEDE ADMINISTRATIVA-CACERES-MT
unemat.br @ /UnematOficial http://portal.unematbr/proec

https://mail. google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=739576d586&jsver=Gw8dmnWNNBg.pt_BR.&cbl=gmail_fe_180801.14_p1&view=pt&search=inbox&th...
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

sovesa s PRO-REITORIA DE EXTENSAC E CULTURA
MATO GROSSO
ESTAGO DE TRANSFORMAGAO
Oficio N2. 270/2018-PROEC Céceres-MT, 07 de agosto de 2018.

Magnifica Senhora
Profa. Dra. Ana Maria Di Renzo
Reitora da UNEMAT

Magnifica Reitora,

Solicitamos a Vossa Magnificéncia, CONFECCAO DE PORTARIA do
Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo UNITRABALHO - Nucleo de Estudos e Praxiologias da
Universidade e do Mundo do Trabalho aprovado pela Resolucdo N 021/2018 — CONEPE
conforme segue:

Portaria N2 XXX/2016
Art. 12 Autorizar os membros abaixo relacionados a coordenarem e participarem do NUCLEO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade do Estado de Mato Grosso.

Edital: Ne 015/2017/PROEC

Unidade de vinculacdo: Campus Universitario de Caceres/Diretoria de Unidade
Regionalizada Politico Pedagogico e Financeiro
Pro-reitoria responsavel | PROEC

pela Institucionalizagdo:
NUCLEO: UNITRABALHO - Nucleo de Estudos e Praxiologias da
Universidade e do Mundo do Trabalho

Area Tematica da | Cultura/Direitos Humanos e Justica/Educagdo/Trabalho

Extensdo:

Zrea  Tematica  da | Ciéncias Humanas/Sociais Aplicadas
Pesquisa

Coordenador: Prof. Laudemir Luiz Zart

Membros: Profa. Loriége Pessoa Bitencourt

Prof. Jodo Ilvo Puhl

Profa. Heloisa Salles Gentil

Prof. José Ferreira da Costa
Profa. Dinairan Dantas Souza
Profa. Tania Paula da Silva
Profa. llma Ferreira Machado
Iraci de Aguiar Medeiros
Continua a partir de 19/06/2018

Vigéncia da proposta:

Sem mais para © momento, subscrevemo-nos.
CGABINETE DA REITCRIA
Respeitosamente, Protocalo GR n® ____— 7
R et O 7 OB I3
ZOLIVEIRA Ol //
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 UNEMATZ0

Universidade do Estado de Mato Grosso

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura

Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Céaceres-MT
Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052

www.unemat.br — Email: proec@unemat.br
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIAE TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

_-.m,..?.‘

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N° 2929/2018

Autoriza servidor o coordenar e participar de
projeto de extensdo universitdria,

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE suAs ATRIBUICOES LEGAIS

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 62 da Lej
Complementar 320 de 30/06/2008.

CONSIDERANDO o Oficio n® 270/2018 - PROEC, de
07/08/2018-P’R0£C; Protocolo ne. 364081/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os membros abaixo relacionados a

coordenarem e participarem do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade do
Estado de Mato Grosso, conforme segue:

Edital: N2 015/2017/PROEC
Unidade de vinculagio: Campus de Cdceres/Diretoria de Unidade Regionalizada Politico,
Pedagégico e Financeira
Pro-reitoria responsavel | PROEC
ela institucionalizacgo:
Nucleo: UNITRABALHO ~ Nucleo de Estudos e Praxiologias da
Universidade e do Mundo do Trabalho
Area Tematica da | Cultura/Direitos Humanos e Justica/Educacdo/Trabalho
Extensdo:
Area Tematica da | Ciéncias Humanas/Ciéncias Sociais Aplicadas
Pesquisa:
Coordenador: Prof. Laudemir Luiz Zart
Membros: Prof2, Loriége Pessoa Bitencourt
Prof. Jodo lvo Puhl
Prof2, Heloisa Salles Gentil
Prof. José Ferreira da Costa
Prof2, Dinairan Dantas Souza
Prof2. Tania Paula da Silva
Prof2, lima Ferreira Machado
Iraci de Aguiar Medeiros
Vigéncia da proposta: Continua, a partir de 19/06/2018
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

Céceres, MT, 10 de agosto de 2018.

Profa. ANA MARIA DI RENZO
Reitora




A8 ;i MINISTERIO DA EDUCAGAO
Fm UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO CARLOSALBERTO
() ¥ REYESMALDONADO ) ] FOLHA DE ASSINATURAS
: SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

Emitido em 26/03/2025

COPIA DE PROCESSO N° 50/2025 - PROEC (11.01.06)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/03/2025 11:06 )
JOSEANE DOS SANTOS CUNHA
ASSESSORA TECNICA ADMINISTRATIVA - PROEC
PROEC-ATA (11.01.06.01)

Matricula: 124912001

Visualize o documento original em https:/sipac.unemat.br/documentos/ informando seu nimero: 50, ano: 2025, tipo:
COPIA DE PROCESSO, data de emissao: 26/03/2025 e o cadigo de verificagdo: ec4b479356


https://sipac.unemat.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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OFICIO N°927/2025 - PROEC (11.01.06)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
CéceressMT, 26 de mar ¢o de 2025.

Magnifica senhora
Profa. Dr2 Vera L Gicia da Rocha Maquéa
Reitorada UNEMAT

Assunto: Encerramento de Nucleo
Magnifica Reitora,

Ao cumprimenté-la, encaminhamos a vossa Magnificéncia o processo n° 23065.002216/2025-17 a ser analisado pelos
6rgaos colegiados, que trata do encerramento do NUCLEO DA REDE INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDOS E
PESQUISAS SOBRE O TRABALHO-UNITRABALHO do Campus Universitario de Céceres. Este processo
refere-se a uma regularizacdo tendo em vista que foi criado um novo Nucleo UNITRABALHO em 2018.

Sem mais, estamos ainteira disposi¢ao para outros esclarecimentos.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 07/04/2025 10:32)
EVERTON RICARDO DO NASCIMENTO
PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA
PROEC-ATA (11.01.06.01)

Matricula: 93377004

Processo Associado: 23065.002216/2025-17

Visualize o documento original em https:/si pac.unemat.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 927
, ano: 2025, tipo: OFICI O, data de emissao: 26/03/2025 e o cadigo de verificacdo: 4f16d8e8cd


https://sipac.unemat.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
“CARLOS ALBERTO REYES MALDONADO”
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONEPE
CAMARA SETORIAL EXTENSAO E CULTURA

PARECER n° 01/2025
PROCESSO N.° 23065.0009442025-17

PARTES INTERESSADAS:

Universidade do Estado de Mato Grosso
Pro-Reitoria de Extensao e Cultura — PROEC
Campus Universitario de Caceres
Faculdade/Curso

ASSUNTO: Encerramento do NUCLEO DA REDE INTERUNIVERSITARIA DE
ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE O TRABALHO-UNITRABALHO do Campus
Universitario de Caceres.

RELATOR(A): Prof. Agilson Poquiviqui

| - SINTESE DO PROCESSO:

Trata-se do processo n.° 23065.0009442025-17, que encaminha a proposta de
encerramento do NUCLEO DA REDE INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDOS E
PESQUISAS SOBRE O TRABALHO-UNITRABALHO do Céampus Universitario de
Caceres.

O processo tramitou pelas instancia da PRO-REITORIA DE EXTENSAO E
CULTURA - PROEC, e ASSESSORIA ESPECIAL DE NORMAS DOS ORGAOS
COLEGIADOS - REITORIA.

Consta ainda nos autos o parecer n.° 02/2025 - PROEC, de 26 de margo de
2025, com parecer favoravel e “em atendimento a Resolugédo n° 011/2021 em seu
Capitulo 1V, solicita o ENCERRAMENTO do Nucleo da Rede Interuniversitaria de
Estudos e Pesquisas sobre o Trabalho - UNITRABALHO do Campus Universitario de
Céceres, bem como solicita a REVOGACAO da Resolugéo n° 004/2003 Ad Referendum
- CONSUNI, da Resolugao n°® 030/2004 - CONSUNI de Criagdao do Nucleo e da
Resolugao n° 139/2003 - CONEPE de aprovagao do regimento”.

Il - APRECIAGAO DA MATERIA E VOTO DO RELATOR:

Sobre a proposta o Relator assim manifestou:

Considerando:

1. A documentacgao do processo n°® 23065.0009442025-17;

2. O parecer n.° 02/2025 - PROEC, que dispbe sobre Encerramento do
NUCLEO DA REDE INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE O
TRABALHO-UNITRABALHO do Campus Universitario de Caceres;

3. Copia da Resolugdo 030/2004 - CONSUNI que homologa a Resolugao
04/2003 - Ad-referendum CONSUNI, que cria o NUCLEO DA REDE

Parecer 01/2025 Pagina 1 de 2




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
“CARLOS ALBERTO REYES MALDONADO”
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONEPE
CAMARA SETORIAL EXTENSAO E CULTURA

INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE O TRABALHO-
UNITRABALHO;

4. Cépia Resolucéo 139/2003 - CONEPE, que aprova o regimento do NUCLEO
DA REDE INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE O
TRABALHO-UNITRABALHO;

5. Protocolo N° 36408/2018 reinstitucionalizagdo do NUCLEO DA REDE
INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE O TRABALHO-
UNITRABALHO, feito pelo coordenador prof. Dr. Laudemir Luiz Zart;

6. Of. N° 927/2025 - PROEC (11.01.06), a ser analisado pelos o6rgaos
colegiados, que trata do encerramento do NUCLEO DA REDE INTERUNIVERSITARIA DE
ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE O TRABALHO-UNITRABALHO do Campus
Universitario de Caceres.

MANIFESTAGAO DA RELATORIA

Apos a analise da documentacdo do processo n° 23065.0009442025-17 -
SIPAC, o relator(a) emite PARECER FAVORAVEL ao ENCERRAMENTO do Nucleo da
Rede Interuniversitaria de Estudos e Pesquisas sobre o Trabalho - UNITRABALHO do
Campus Universitario de Céaceres, bem como solicita a REVOGACAO da Resolugdo n°
004/2003 Ad Referendum - CONSUNI, da Resolugdo n° 030/2004 - CONSUNI de
Criacdo do Nucleo e da Resolugdo n° 139/2003 - CONEPE de aprovagao do
regimento”.

Il - CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Extensao e Cultura acata o voto do Relator, nos termos do art. 16, §1°,
inciso | do Regimento do CONEPE, pela APROVACAO TOTAL da proposta de
Encerramento do NUCLEO DA REDE INTERUNIVERSITARIA DE ESTUDOS E
PESQUISAS SOBRE O TRABALHO-UNITRABALHO do Campus Universitario de
Céceres, bem como solicita a REVOGACAO da Resolucéo n° 004/2003 Ad Referendum -
CONSUNI, da Resolugao n° 030/2004 - CONSUNI de Criacédo do Nucleo e da Resolugao
n°® 139/2003 - CONEPE de aprovacgao do regimento”.

Caceres-MT, 07 de julho de 2025

Membros que subscrevem o presente parecer:

Documento assinado digitalmente

b AGILSON POQUIVIQUI
g » Data: 07/07/2025 18:10:25-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Prof. Agilson Poquiviqui (Presidente);
Profa. Adelice Minetto Sznitowski (Vice-presidente);
Prof. Miguel Tadayuki Koga (Secretario);
PTES. Ana Cristina Bianchini Vital.
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A8 ;i MINISTERIO DA EDUCAGAO
Fm UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO CARLOSALBERTO
() ¥ REYESMALDONADO ) ] FOLHA DE ASSINATURAS
: SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

Emitido em 07/07/2025

PARECER CAMARA CONEPE N° 2/2025 - CONEPE-CSEC (11.11.02)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 07/07/2025 17:26 )
AGILSON POQUIVIQUI
Professor da Educagéo Superior
NVM-FACISAA (11.01.21.01.01)
Matricula: 68501004

Visualize o documento original em https:/sipac.unemat.br/documentos/ informando seu numero: 2, ano: 2025, tipo:
PARECER CAMARA CONEPE, data de emissdo: 07/07/2025 e o codigo de verificagdo: 85b4894dfa


https://sipac.unemat.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

