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AFASTAMENTO PARA QUALIFICAGAO - TECNICO

LINICIO 3. PRAD- 5. PRAD- 7. PRAD- 8. 9. PRAD- 10. 11. PRAD-
SEVIDOR SDP SDP SDP REITORIA SDP SEGES SDP

ACOES EFETUADAS E DOCUMENTOS GERADOS OBRIGATORIAMENTE EM CADA AGCAO DE’

ACORDO COM FLUXOGRAMA ACIMA

- Instrugdo do processo pelo servidor (conforme documentos elencados no quadro 2 abaixo) e
encaminhar ao RH/Campus

- Analise preliminar do processo e anexar Ficha Funcional Atualizada

- Oficio do RH/Campus encaminhando o processo e citando o periodo do afastamento

- Analise do processo e encaminhar a PRAD/DAGP

- Emissdo de Declaragao de que o afastamento do servidor estd amparado pelos limites
estabelecidos no Art. 72 da Res. 065/2011-CONEPE e devolver a PRAD/SDP

- Encaminhar a PRAD/ATA

- Emissdo do Parecer da Comissao de Qualificagdo que o curso estd relacionado com a area de
atuacdo do servidor e devolver o processo a PRAD/SDP

- Oficio SDP encaminhando o processo ao Gabinete da Reitoria

- Emissdo de Portaria, e retornar o processo a PRAD/SDP

- Colocar o Check — List da SEGES

. | - Oficio SDP encaminhando o processo para SEGES/Cuiaba

. | - Emissdo e publicacdo do Ato em D.O.E

. | - Arquivamento na Pasta Funcional do Servidor
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2. DOCUMENTOS DE RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR ’

Nome do Servidor:

Requerimento Especifico para Licenca Qualificagcdo de Técnico

Copia autenticada de RG e CPF (em Cartdrio ou pelo Servidor Publico)

Cépia de termo de posse

Estabilidade publicada em D.O.E

Certiddao Negativa de Débitos emitida pelo CAMPUS-FINANCEIRO

Certiddao Negativa de Débitos emitida pelo CAMPUS-RECURSOS HUMANOS

Certiddao Negativa de Débitos emitida pelo CAMPUS-BIBLIOTECA

Pré-projeto de pesquisa apresentado a instituicdo de destino, ou, quando dispensado, descricdo
sucinta da pretensdo a ser objeto de pesquisa.

Carta de aceitagdo da instituicdo de destino, matricula no programa ou documento
assemelhado.

10. | Termo de Compromisso e Responsabilidade, com firma reconhecida em cartério.

Termo de concessdo e aceitacdo de afastamento remunerado que entre si firmam a UNEMAT e
o Servidor, com firma reconhecida em cartoério.

Espaco reservado a PRAD-SDP
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11.

Conferidoem: [/ /

DISPOSITIVOS LEGAIS:
[] Lei Complementar 04/1990
[] Lei Complementar 321/2008
[1 Resolugdo 065/2011-CONEPE



