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A Universidade do Estado de Mato Grosso prepara-
se para inaugurar uma nova pratica no fazer académico; inicia o
ano de 1995 sob o signo da realizagdo do seu 1° Congresso, que
convoca a totalidade da comunidade académica a uma ampla e
decisiva discussdo que devera marcar os rumos estratégicos da sua
reestruturagao.

Sdo 17 pautas teméticas que abarcam 0s principais
aspectos da vida universitaria. ,

Este documento, que traz o Regimento Geral e a
Metodologia do Congresso, ¢ fruto de ,varias reunibes do
Conselho Universitario, durante todo o segundo semestre de 1994,
acrescido das contribuiges de professores, alunos e funcionarios.

Com ele inicia-se o processo que devera culminar
com a invengdo de uma nova Instituigdo, que tenha explicitados
seus compromissos, objetivos e perspectivas estratégicas, e que
seja uma construgdo de todos.

Vocé é parte nesse invento; participe, gestione,
dimensione a universidade para o tamanho do seu sonho.

Céaceres, verdo de 1995




METODOLOGIA

As atividades relacionadas ao I
Congresso da UNEMAT devem efetivar-se de marco a
dezembro de 1995, conforme o presente plano
metodologico, votado pelo CONSUNI em 10/10 /9[7.
constituindo-se de 6 (seis) momentos distintos.

1° MOMENTO

Més: Margo/95

A administracao de cada Campus,
juntamente com sua equipe de trabalho, estara
promovendo através de debates, seminarios,
encontros, painéis, etc - a comunidade em geral
(abrangéncia regional) um amplo diagnostico da
UNEMAT, demonstrando a importancia do momento e
solicitando que, através de seus canais
representativos, propostas de curto, meédio e longo
prazo sejam apresentadas enquanto demandas
referentes aos pontos tematicos.




Uma espécie de Raio-X da Instituigéo
sera fornecido pela administracdo central (contas,
organogramas, lotaciegrama, etc), devendo ser
complementado com dados locais.

RESUMO
CADA CAXPUS: Marco/95

Debates com a comunidade externa
- Avalizgao da Instituicédo

- Diagndstico da realidade

- Levantamento das necessidades

- Sistematizacio dos encontros

. Obs: Este trabalho devera ser realizado
em todos os Campi na data de 20/03/95. -



2° MOMENTO

Meés: Abril/95

Ja com os resultados das analises e
propostas da comunidade externa, sera arquitetado
um Seminario Interno (cada Campus).

A titulo de chamada e consisténcia do
encontro, sera convidado um palestrante que
reconhecidamente tenha subsidios a apresentar sobre
conceito de UNIVERSIDADE, suas potencialidades,
seus pontos de emperramento, suas necessidades. Na
impossibilidade de se conseguir essa assessoria para
todos os "Campi", pretende-se enviar uma comissao
representativa dos segmentos da UNEMAT ao
encontro de uma autoridade no assunto para a
gravacdo de uma mesa redonda, cuja fita em video
sera enviada aos Campi. Ha ainda a possibilidade de
se promover uma entrevista i‘nterat'i\ia via
EMBRAT%.
by - Dessa forma, a comunidade mtema tera
elemtos para um debate mais rico € as propostas
tiradas terao um alcance bem mais globalizante.

Ap6s o0 seminario serao abertas as
inscrigbes para elaboragdo das teses do Grupo
Tematico {(em anexo). Poderdo inscrever-se grupos ou




individuos, por afinidade tematica ou area de
interesse.

RESUMO
CADA CAMPUS: Abril/95

Seminario Interno

-Palestra com convidado ou a partir de
gravacao em video ou pela EMBRATEL

-Avaliacdo da Instituicdo: discussao do
relatério da comunidade ¢ analise das necessidades e
propostas

-Debate sobre pauta tematica

-Elaboracéo de um docurnento sintese

-Inscrigoes para elaboracio de teses

Obs. O documento conclusivo do. 1° e do 2°
momentos devera ser enviado a Coordenacao do
Congresso até 30/04/95 e compora um banco de
dados que estara a disposi¢cao dos interessados de
toda a Universidade.



3° MOMENTO

Maio - Junho/95

A fim de garantir que os resultados
sejam frutos de uma reflexdo mais profunda e
sistematizada, esta etapa sera constituida de
CURSOS DE EXTENSAQO, abertos a comunidade e
com assessores da propria UNEMAT. O més de maio
sera reservado a preparacao dos cursos, que se
efetivardo em junho.

Uma vez apresentados os resultados das
etapas de todos os Campi, a Pro-Reitoria de Ensino e
Extensdo garantira a infra-estrutura necessaria para
que as pessoas interessadas (alunos, professores,

funcionarios e demais membors da comunidade)

reahzem um estudo sistematizado dos pontos
aticos. Cabera a referida Pro-Reitoria a abcrtura
de msm'lt;oes, a coordenacao € o acompanh:
dos cursos € o oferecimento de material de apmo e
certificados.
Cada curso contara com estudo dirigido,
palestras, seminarios, mesas redondas, devendo
\resulta.r na e]aboracao de uma TESE do tema em




Caso haja um nuamero elevado de
inscritos para determinado ponto tematico, sugere-se
a abertura de mais turmas.

RESUMO
CADA CAMPUS: Maio - Junho/95

Cursos com Temas Pré-determinados
. Estudo dos documentos elaborados nos
seminarios anteriores
- Estudo aprofundado dos temas
- Participacédo de assessorias
- Elaboragéao de teses

Obs: Cada curso, podera contar com
convidados que tenham um reconhecido trabalho em
relacao aos assuntos em pauta.



4° MOMENTO
Meés: Agosto/95

Até a data de 10/08/95 as teses deverdo

ser aprcsentadas a Coordenacdo do Congresso,

datilografadas ou impressas em espago 2.

A Coordenacéo do Congresso. tera o més
de agosto para compor todas as teses num caderno
que devera estar pronto para divulgacao até o dia 10
de setembro. :

o

Toda Universidade: agosto/95

Apresentacio das teses & Coordenagio
mt;io do Caderno de Teses

% ‘.‘. bl




| 5° MOMENTO
h | Més: Outubro/95
| REALIZACAO DO CONGRESSO
Local: Caceres
Endereco: a ser d1vu1gado postenomente
L Periodo: 01 a 14/10/95

Distribuicéo das vagas para delegados:

Caceres - 2%
Sinop - 15
Cada Campus - 09
CONSUNI - 25
SEC.. da. |1.02.

delegados ficara a cr tério de cada Zihsténcxa.

2 Fica a Coordenacao
responsavel pela elaboracdo do Regimento do
Congresso que, apos aprovado pelo CONSUNI, sera
divulgado em tempo habil.
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1° CONGRESSO DA UNEMAT
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E TEMARIO DE TESES

Art.1 - Sao objetivos do 1 Congresso da UNEMAT:

a) Debater as principais questocs internas ¢
externas relacionadas a UNEMAT, assim €Omo suas
perspectivas 1o contexto sécio-histérico, politico,
cultural e cientifico contemporaneo.

b) Aprovar as teses apresentadas pela
comunidade académica € que irdo nortear o destino
da UNEMAT até o préximo congresso.

c) Definir as metas decorrentes.

Ast.2 - A pauta tematica para elaboracao de teses € a
seguinte:

1 - VOCACAO, FUNCAO E OBJETIVOS DA
UNEMAT.

2 - GESTAO DE PESQUISAS. Geragao €
sistematizacéo de saber novo € necessario.



3 - ATENDIMENTO E INSERCAO SOCIAL. As

fronteiras da extensio e as responsabilidades politicas

derivadas.

4 - FINANCIAMENTO INSTITUCIONAL
PUBLICO. Fontes multiplas de recursos, os contratos
externos ¢ o papel da FAESPE, Universidade €
Empresa: prostituicao ou parceria?

Bl IMPACTOS TECNOLOGIOS: A
UNIVERSIDADE COMO CENTRO DE NOVAS
RELACOES. Dicotomia ou interacéo entre o docente e
a maquina. A dinamicidade do avanco cientifico: Das
revolugdes imperceptiveis do cotidiano a defasagem do
saber estanque - 0 homem e cosmogonia. '

- 6 - REINVENTANDO O FUTURO: PRATICAS E
PROCESSOS PEDAGOGICOS DIFERENCIADOS. O
ensino aberto &4 educacgao a distancia, as Licenciaturas
Parceladas, & educacao permanente, 4 Universidade
da terceira idade, a Universidade da estrada, e outros.
Goliardos do Séc. XXI. P

7 - QUALIFICACAO DO POTENCIAL
HUMANO. A agregacio de saberes e sabores do
mundo. Planejamento, definicoes ¢ prioridades.

8 - SISTEMA DE AVALIACAO
INSTITUCIONAL. Entre a culpa e o corpo, a injusta
igualdade dos desiguais a todos pune. O
reconhecimento do mérito, os ilicitos académicos e
suas sancoes, os critérios da eficiéncia e do valor.

i




Responsabilidade Institucional: transparéncia,
avaliacio e controle.
+— 9 - DESCENTRALIZACAQ ADMINISTRATIVA
E  FINANCEIRA. Participativa, moderna, ou
fomentadora de praticas feudais? Planejamento
estratégico. Das pessoalidades  a afirmacao
Institucional. Contra os sustos dos descjos, a clareza
de um vir-a-ser construido no coletivo. Possibilidades,
usos € perigos. Operacionalizacdo das atividades-
meio. A qualidade dos servicos € as relagoes
funcionais.
<« 10 - MODELO DE GESTAO POLITICA.
Corporagéo de alunos? De professores? Hegemonia do
Tertius funcional? Conciliabulo de Doutores? Voto
paritario? Universal? A construcdo de um poder
apropriado.

11 - PLANO DE CARREIRAS E SALARIOS. A
conquista da produtividade.

12 - APOIO AO ESTUDANTE. O papel das
organizagdes estudantis.

13 - A UNEMAT E A INTEGRACAO LATINO
AMERICANA. Possibilidades e mecanismos. As
relacées internacionais na superacao provincial.
Intercambio de experiéncias € paradigmas.

14 - SISTEMA DE INFORMACOES INTERNAS
E EXTERNAS, CIENTIFICAS E NOTICIOSAS. A



usinagem do saber e seus usos possiveis: Editora
Aguapé e UNEMAT VIDEO.

15 - UMA POLITICA PARA A CULTURA. A
cultura popular, a produgdo artistica e as
manifestagées do belo. De preocupacdo agregada a
nucleo dimensério da Universidade. |

16) - AS AGREGACOES TEMATICAS E A
ESTRUTURACAQ NAO-FORMAL DO  FAZER

ACADEMICO. Limites ou fronteiras? EFE 4 LA
ESTRUTURA FISICO-MATERIAL DA UNIVERSIDADE

Necessidade ou superﬂmdade?

< |
DA mx.mc]xo E ORGANIZACAO

Art.3 - O 1 Congresso Interno da UNEMAT reahzarwse-
a na cidade de Caceres,MT, de 01 a 14 de outubro de
1995, excluindo-se os dias 07, 08 e 12. }

Art.4 - A Cordenacio do Congresso esta a carg
uma equipe constituida de 02 professores, 02 aluno
02 funcionarios, escolhidos pelo Conselho
Universitario. i i
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CAPITULO III
DOS PARTICIPANTES, mscmcﬁns E
CREDENCIAMENTO

Art.5 - Sao participantes do I Congresso:

a)- representantes da comunidade académica
da UNEMAT, os membros do Conselho Universitario,
representantes da Secretaria de Estado de Educagao e
representante do Conselho Estadual de Educacao, na
condigao de delegados, € na seguinte proporcao:

Caceres - 27

by obi.':“""* da comunidade até

| q\l:

Paragrafo tnico- A '; iha dos delegados, assim como
a propor¢io por seg nento sera feita previamente e
dar-se-a conforme decisdao de cada instancia
representada.




Art.6 - Somente os delegados terdo direito a voz e
voto.

Art.7 - O credenciamento de dclegados dar-se*é
exclusivamente nos seguintes dias e horarios:

Dia 02/10 - das 8h as 18h

Dm03/10 das 8h as 11h

Paragrafo 1° -As inscricées de observadores poder&o
acontecer todos os dJas do Congresso das 8h as 11h.

Paragrafo 2°- Cada delegado sera responsavel pelo
material recebido; nao havera reposicao de crachas ou
cartoes de votagdo.

~_ CAPITULO IV
DA DIREGAO E BISTEHATIZAGAG m' N
150 _:,-:-_-.;.“«-
Art.8 - O I Congresso da UNEMAT sera consti
dos seguintes érgios: “oni
a)- Plenaria Geral -0 ,uvsnt)r,:
b)- Mesa Diretora ) \aﬂmnuu

- ¢)- Comissao de Sistematizagafo =~

d)- Equipe de A.poxo Técnico-Estrutu 3’ i
LR T LA
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Art.9 - A Mesa Diretora sera composta pelo reitor da
UNEMAT na condicdo de Presidente, um Secretario e
um Relator escolhidos pela plenaria geral na primeira
hora dos traba]hos

Art.10 - A Comissao de 'Slsttematmacao ¢ a Equipe de
Apoio Técnico-estrutural serao escolhidos pelo
CONSUNI em tempo habil.

Art.11 - Sao atribuicées da Mesa Diretora:

~a) Coordenar € garantnr a orgamzacﬁo dos
trabalhos
b) Instalar os g_mposdz mbalho

neste Reglmento

vy e DAMEA
Paragrafo tnico- Sera facultada aos membros da
Coordenacéo, M_esa Diretora, Comissdao de
Sistematizacéo e de Apoio Técnico-estrutural,
a participagao nos debates em grupo, apresentacao de
teses e votagdo, desde que sejam delegados e
cumprindo o regu]amcnw geral




Art.12 - Sao atribuicgoes da Plenaria Geral:

a)- Organizar-se em grupos de trabalho
b)- Analisar as teses

c)- Apresentar emendas, se for o caso
d)- Votar

Paragrafo 1°- Os grupos de trabalho serao em ntamero
de 05 (cinco) e tém a funcdo de facilitar e agilizar a
analise das teses e formu]ag:ao de emendas. Sua

composicao sera € de competéncia da
Coordenacéo.

Paragrafo 2°- Em cada grupo de trabalho havera um
assessor € um relator escolhidos por seus pares.

Art.13 - Sao atribuicbes da Comissdo de
Sistematizagao: - Ut

a)- Recolher as emendas €
aprovadas > 8B
b)- produzir e distribuir matenai informati

¢)- Providenciar o registro das alt
textos ' 2& 110

d)- Sistematizar e publicar as teses aprovadas,
até dezembro/95.




Art.14 - Sao atribui¢cdes da Equipe de Apoio Técnico-
estrutural:
a)- Providenciar alo;amento éi a
para os participantes de outros locais
b)- Viabilizar a estrutura fisico-
evento, conformc sohcltacoes da Coord enal

Art.15 - O programa geral do I Congresso Inte:
UNEMAT, aprovado pelo CONSUNI, € o segtﬁnfv “‘f '

Dia 01/ 10/ 95 domingo
20 h - Abertu solcne

Dia 02/10/95 - segunda
9h as 10h - Aprovagéo do regimento interno
10h as 22h - Apresentagao e votacéo da tese 1

Dia 03/10/95 - terca
9h as 22h - Idem teses2e 3

DmO4/1W95 quarta 4
9h as 22h - Idem teses 4 € 5




Dia 05/10/95 - quinta
9h as 22h - Idem teses 6e7

Dia 06/10/95 - sexta
9h as 22h - Idem teses 8e9

Dia 09/10/95 - segunda
9h as 22h - Idem teses 10 e 1 1

Dia 10/10/95 - terca

9h as 22h - Idem teses 12 e 13

Dia 11/10/95 - 1ar
9h as 22h - Idem teses 14 e l5

Dia 13/10/95 - sexta
9h as 22h - Idem teses 16 e 17

Dia 14/10/95 - sabado A -
h as 11h -Encaminhamento e encerramento

Paragrafo unico- Na Jjornada diaria seréo destinadas 2
(duas) horas ao almogo, 2 (duas) horas ao Jjantar e 30
(trinta) minutos para café no periodo vespertino.
Y iy R E ks
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Art.16 - Caso apresente-se mais de uma tese sobre
um unico tema, sera reservado o primeiro dia dos
trabalhos (02/10) a escolha da(s) tese(s] guia(s)
ampliando-se, portanto, em 1 (um) dia c o

Paragrafo 1inico- Neste caso, adotar-scma a sistematica
de defesa de cada uma das teses em: ‘3{) (mnta)
minutos, definida a ordem por sorteio. Encerr as
defesas, a Mesa submetera cada tese a votacio da
Plenaria. A que obtiver maior niimero de votos sera a
tese guia e referéncia para os grupos de trabalho.

Art.17 - Cada tese do temario sera trabalhada por

turno de 4 (quatro) horas, obedecendo-se ao seguinte
expediente:

- Apresentacéo da tese - 30 minutos

- Analise da tese e formulacdo de emendas
pelos grupos de trabalho - 2 horas

- Apresentagﬁo& vama das emendas - 1:30
horas 2100 {BRUD!

y e . |
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Paragrafo 1°- As emendas deverao ser apresentadas a
Comissdo de Sistematizagdo antes de serem votadas,
por escrito ¢ em formulario préprio.




Paragrafo 2°- Destinam-se a defesa das emendas 3
(trés) minutos a favor e 3 (trés) minutos contra, apés o
que serao votadas.

Art.18 - As votacoes dar-se-ao da seguinte forma:

a)- Cada delegado tera direito a 1 (um) voto

c)- As votagoes
levantamento dos cartées de

maioria simples de votos

f) Os recursos a respeito da votagdo deverso
Ser apresentados 4 mesa, por escrito, até 5 (cinco)
minutos depois da mesma.

Art.19 - As questses de ordem e encaminhamento
serao decididas pela Mesa e pela Plenéria e devem
dizer respeito exclusivamente 3 ordem dos trabalhc
da pauta.




o CAPITULO VI
|  DAS DISPOSICOES F

R Art.20 - O tempo destinado aos trabalhos devera ser
rigorosamente obedecido.

e
| Art.21 - Os casos o S Serao resolmdos pela Mesa
n Diretora e, em ultima instanc: AT
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