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Edital Complementar n°. 004/2026-PRAD ao Edital n°. 004/2026 — PRAD
CAMPUS UNIVERSITARIO DE ALTO ARAGUAIA
Contratacio Temporaria de Estagiarios

1. A Universidade do Estado de Mato Grosso, por meio da Pro-Reitoria de Administracéo,
no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o Edital n°. 004/2026-PRAD para a
contratacdo temporaria de estagidrios dentro do Programa de Estdgio remunerado, em
consonancia ao disposto nos Decretos n° 121/2015, alterado pelo Decreto n® 276/2019, Decreto
351/2020 e Alterado pelo Decreto 1.212/2021 e Instrugao Normativa N° 007/2022/SEPLAG para
atuar no Campus Universitario de Alto Araguaia e Nicleo Pedagégico de Rondondpolis,
TORNA PUBLICA a ALTERACAO DO CRONOGRAMA DO EDITAL ¢ a INCLUSAO
DA ETAPA 3 NO EDITAL 004/2026 — ENTREVISTAS, conforme segue:

2. DO CRONOGRAMA

DESCRICAO DATA

Publicacdo do Edital 18/03/2026
Inscricdo e envio de documentos (via e-mail) 18/03/2026 a 31/03/2026
Divulgacdo dos Candidatos inscritos 06/04/2026
Recebimento de recurso contra indeferimento da inscricao 07/04/2026
Divulgacdo do resultado do recurso 08/04/2026
Divulgagdo do horario e link da Etapa 2 10/04/2026
Periodo de Realizagdo da prova presencial 14/04/2026
Resultado Preliminar da Prova dissertativa 17/04/2026
Prazo para Recurso do Resultado Preliminar 22/04/2026
Classificados para Etapa 3 Entrevistas 23/04/2026
Periodo de Realizagdo das Entrevistas 24/04/2026
Divulgacdo do Resultado Final 27/04/2026
Convocacdo para Assinatura de Termo de Compromisso 28/04/2026 a 30/04/2026
Inicio do Programa de Estagio 01/05/2026
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3. DA REALIZAGAO DA ETAPA 2

9.3 A entrevista ocorrera de forma presencial, conforme data estabelecida no cronograma
deste edital, e convocacao divulgada no site da UNEMAT, no link de publicacdo do Edital,
contendo data da entrevista, endereco e hordrios.

9.3.1 A entrevista, de carater classificatorio e eliminatério, valera de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, sendo eliminados os candidatos que obtiverem nota inferior a 5,00 (cinco inteiros).

9.3.2 A entrevista sera de responsabilidade de cada Unidade Demandante, ficando
responsavel no preenchimento do formulario de entrevista e encaminhamento a PRAD.

Alto Araguaia 16 de abril de 2026.
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Ana Lucia Mattiello
Presidente da Comissdo do Seletivo



