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                                  Contratação Temporária de Estagiários 
 

1. DA CONTRATAÇÃO E DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO  
 

1.1. A Universidade do Estado de Mato-Grosso, por meio da Pró-reitoria de Administração, no uso de suas 
atribuições legais, em conformidade com o Edital nº 008/2025 - para contratação temporária de 
estagiários dentro do Programa de Estágio remunerado, em consonância ao disposto nos Decretos nº 
121/2015, alterado pelo Decreto nº 276/2019, Decreto 351/2020 e alterado pelo Decreto 1.212/2021 e                                                        
conforme segue, CONVOCA os seguintes candidatos: 
 

Nome Código da Vaga Situação 

ARTHUR FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA 
02A Classificado 

02A Classificado 

CATIANE GUSLINSKI RODRIGUES 04A 
Classificada 

04A Classificada 

ANA CLARA SILVA VIANA 04A Classificada 04A Classificada 

 

1.2. Período de assinatura do Termo de Compromisso de 12/05/2026 a 13/05/2026, os convocados 

deverão entrar em contato com o setor de Recursos Humanos do Campus Universitário Pontes e 

Lacerda, para receber as orientações necessárias para assinatura. Uma vez convocados, os 

candidatos Aprovados/Classificados que não comparecerem para formalizar a assinatura do Termo, 

no prazo estabelecido pelo Edital Complementar de convocação, serão desclassificados, seguindo-se 

a convocação do próximo classificado.                                                                 

1.3. Documentos necessários para Contratação:                                                                  
- Foto 3x4 recente;  
- RG e CPF; 
- Comprovante de Reservista (para sexo masculino com mais de 18 anos);  
- Certidão de Nascimento ou Casamento;  
- Título de Eleitor;  
- Carteira de trabalho ou Print de tela do App da Carteira digital de Trabalho; 
- Comprovante do PIS/PASEP; ou NIT; 
- Certidão de Quitação Eleitoral;  
- Comprovante Endereço (em nome do estagiário, ou pai e mãe ou cônjuge) no caso de aluguel, trazer 
contrato, ou declaração do proprietário com firma reconhecida em cartório;  
- Comprovante de Conta Corrente ou salário  no Banco do Brasil (O pagamento é feito somente por meio do 

BB); 

- Ficha Funcional;  
- Declaração de não acumulo de quaisquer tipos de bolsas, que seja apoio, monitoria, extensão, 
percepção pela UNEMAT ou outras modalidades. 
- Termo De Compromisso Solene - Tcs 
 

Pontes e Lacerda/MT, 11 de maio de 2026. 
 

 
 
  
   
  


