
EDITAL COMPLEMENTARNº 002/2025 ao EDITAL Nº 003/2025 - SELEÇÃO
DE CADASTRODERESERVA - BOLSISTAS CAPES/DEMANDA SOCIAL -

PPGECM/UNEMAT – RESULTADO FINAL

A Comissão de Bolsas do Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Ensino de
Ciências e Matemática - PPGECM, da Universidade do Estado de Mato Grosso - Carlos
Alberto Reyes Maldonado – UNEMAT- instituída pela Portaria 369/2025 no uso de suas
atribuições, torna público o RESULTADO FINAL em ordem de classificação da Seleção
de Cadastro de Reserva - Bolsistas Capes/Demanda Social - PPGECM/UNEMAT.

DISCENTES CANDIDATOS – BOLSAS DS/CAPES – CURSO DE MESTRADO

Nº CANDIDATOS SITUAÇÃO CRITÉRIOS - CLASSIFICAÇÃO

1 RAIANY GABRIELLY BILA
BRAGA LOPES Aprovada Discentes em maior vulnerabilidade socioeconômica

2 STEFANI TORRES DA SILVA Aprovada Discentes sem vínculo empregatício; discentes
beneficiados pelas Políticas de Ações Afirmativas

3 FRANCILIO HENRIQUE
GONÇALVES DOS SANTOS Aprovado Discentes sem vínculo empregatício

4 HENRIQUE VIEIRA DE
OLIVEIRA Aprovado Discentes sem vínculo empregatício

5 THAIS GAMA RODRIGUES
DA SILVA Aprovada Discentes sem vínculo empregatício

6 ELISANGELA SILVA DE
OLIVEIRA Aprovada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

7 DENISE DA COSTA GOMES Aprovada Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

8 WERICA MIRLEN DUARTE
SILVA Aprovada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

9 KLESLEY HIAGO DA ROCHA
TAVARES Aprovado

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

10 STELLA MARES LEITAO
SANTOS DA SILVA Aprovada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

11 JUSSARA CORRÊA PEREIRA Aprovada Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

12 ALCIONE SILVA ARAUJO Classificado Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

13 ANGELA CRISTINA CANAN Classificado Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

14 KÁTIA FRANÇA ALVES Classificado Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

Observação: Conforme consta no item: 7.2 Em caso de empate entre candidatos de um
mesmo item de prioridade, a comissão utilizará o seguinte critério: Nota de Projeto de
Pesquisa. Ressaltamos que as avaliações dos projetos foram realizadas por oito docentes
do PPGECM incluindo os docentes membros da comissão de bolsas do PPGECM).
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DISCENTES CANDIDATOS – BOLSAS DS/CAPES – CURSO DE DOUTORADO

Nº CANDIDATOS SITUAÇÃO CRITÉRIOS - CLASSIFICAÇÃO
1 IZAMARA CIRQUEIRA BINI Classificada Discentes sem vínculo empregatício

2 ALESSANDRA COREZOMAE
BOROPONEPA Classificada Discentes beneficiados pelas Políticas de Ações

Afirmativas

3 ELCIANE DE JESUS SANTOS Classificada Discentes beneficiados pelas Políticas de Ações
Afirmativas

4 JORCELIA ERMINIA DA
SILVA CARNEIRO Classificada Discentes beneficiados pelas Políticas de Ações

Afirmativas

5 MARCELA MADANÊS
CHAVIER Classificada Discentes que possuem vínculo empregatício com

menor rendimento mensal comprovado

6 MARIA MADALENA DA SILVA
ANTUNES Classificada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

7 LUCINÉIA DE SOUZA
GOMES Classificada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

8 CÉLIA APARECIDA DIAS
FERREIRA LOUZADA Classificada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

9 ARISTIMAR ROBERTA DE
OLIVEIRA Classificada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

10 VALDINEIA FERREIRA DOS
SANTOS PIASSON Classificada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

11 AURINETE VIEIRA LIMA DA
FONSECA Classificada

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

12 WELVESLEY DA SILVA
SANTOS Classificado

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

13 JAIR PEREIRA DA CRUZ Classificado Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

14 PAULO MARCOS FERREIRA
ANDRADE Classificado

Discentes que possuem vínculo empregatício com
menor rendimento mensal comprovado

Barra do Bugres-MT, 21 de março de 2025

Prof. Dr. Márcio Urel Rodrigues
Coordenador do PPGECM/UNEMAT - Portaria 1295/2024

Presidente da Comissão de Bolsas 2025 – PPGECM Portaria Nº 369/2025
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