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PARECER N2 026/2024
Colegiado da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e da Linguagem -

FACSAL

PARTES INTERESSADAS: Campus Universitario Eugénio Carlos Stieler

Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e da Linguagem

1. SINTESE/HISTORICO DO PROCESSO:
Trata—se da Avaliagdo de Desempenho Docente (COPAD) do(a) docente Adelice Minetto
Sznitowski.

E a sintese.

2. ANALISE:

Os membros do Colegiado da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e da Linguagem -
FACSAL analisaram o pedido de Avaliagdo de Desempenho Docente (COPAD) do(a) docente
Adelice Minetto Sznitowski referente ao intersticio de agosto de 2021 a agosto de 2024 para
fins de progressdo funcional. Foi atribuindo as notas no Anexo Il, conforme determina a

Resolugdo n° 007/2010.

3. PARECER:

Apos anadlise, atendendo ao interesse institucional e com base no Art. 11, da Resolugdo n?
007/2010 — Ad Referendum do CONSUNI, o Colegiado da Faculdade de Ciéncias Sociais
Aplicadas e da Linguagem - FACSAL exara PARECER FAVORAVEL, a Avaliacdo de

Desempenho Docente (COPAD) do(a) docente Adelice Minetto Sznitowski.

Tangara da Serra - MT, 22 de agosto de 2024.
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ANEXO I

AVALIACAO DO DESEMPENHO DOCENTE (formulario preenchido pelo
Colegiado de Curso e chefia imediata em caso de gestao)

Nome do docente: Adelice Minetto Sznitowski

Regime de Trabalho: TIDE

Matricula: 131918

Unidade Administrativa: Campus Universitario Eugenio Carlos Stieler Tangara da Serra

Lotagdo: FACSAL - Curso de Ad

Funcgédol/Titulagdo: Professora Doutora

ministragao

Cargo (em caso de gestio): Nio

1. DIMENSAO SOCIAL, ETICA, ATITUDES E RELACOES INTERPESSOAIS

professor/aluno

mais reclamacdes

1.1 - Relacionamento com a Insatisfatério Bom Otimo
___comunidade académica i |
Relacionamento ) Houver trés ou ) Ha ) N&o ha reclamagéo
professor/gestor mais reclamagbées bventualmente scrita quanto a esse
scritas quanto a feclamagéo relacionamento
ste topico escrita nesse
topico =
Relacionamento ) Houver trés ou Ha %) N&o ha reclamacéo
professor/professor ais reclamagbes eventualmente  fescrita quanto a esse
scritas quanto a feclamacgéao relacionamento
ste topico scrita nesse
tépico S
Relacionamento ) Houver trés ou

Ha y\) N&o ha reclamagao
3

eventualmente crita quanto a esse

trabalho

scritas quanto a freclamagéo relacionamento
ste topico escrita nesse
tépico ad
Relacionamento ) Houver trés ou ) Ha ) Nao ha reclamagéo
professor/funcionario mais reclamagdes |eventualmente scrita quanto a esse
scritas quanto a feclamagao relacionamento
ste topico scrita nesse
tépico
- 1.2- Relacionamentodo | L . Otimo
~ docente no ambiente de Insatisfatoério Bom , :

Clima de trabalho propiciado‘

) Néo réspeitoso e

) Respeitoso e ) Respeitoso e possui

pelo docente n&o possui eventualmente  pbjetivos académicos
objetivos Eossui objetivos finstitucionais
facadémicos cadémicos
institucionais institucionais

Atitude do docente diante das | ) Nao € receptivo ) Ouve as

hl\: Aceita as criticas e

profissional, o professor

conduta ética

criticas @s criticas. criticas, mas ndo [repehsa as suas acbes.
repensa as suas
acoes. ,
Na realizagdo de atividades | ) N&o se integra ) Integra-se e KNIntegra-se e envolve-se
coletivas s atividades. envolve-se totalmente
arcialmente
Quanto & conduta ética ) Néo apresenta ) ) Porta-se com

Eventualmente  ldignidade,
n&o se porta com feficacia,
conduta ética. p

decoro, zelo,
honestidade e
rincipios morais.
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2. ATENDIMENTO AS NORMAS DISCIPLINARES DA INSTITUIGAO

2.1 Cumprimento e atendimento Insatisfatério Bom Otimo
Horarios de inicio e término das [ ) Constantemente | ) Eventualmente [ W ) E rigoroso e
atividades descumpre os [nao é pontual. pontual.

horarios.
Carga horaria do Regime de Trabalho |( ) N&do cumpre. ) Eventualmente ) Cumpre
(20h, 30h e TIDE) nao cumpre rigorosamente
Créditos definidos na matriz curricular ) Ndo cumpre. ) Cumpre (}( ) Cumpre todos os

(Aula Teodrica: PCC: Aula Pratica:
Aula de Campo, conforme
normatizacéo académica)

parcialmente  os
créditos.

créditos
estabelecidos para a
disciplina.

Decisdes e resolugdes dos colegiados

) Nao acata

) Acata
arcialmente

() Acata totalmente

Entrega dos diarios

) Frequentemente

lentrega muito além do
razo estabelecido.

) Eventualmente
ntrega fora do
Erazo

i) Entrega no prazo
lestabelecido pelo
departamento

Entrega do plano de ensino

) Frequientemente

) Eventualmente

rentrega muito além do fentrega apdés o

X) Entrega no prazo
estabelecido pelo

prazo estabelecido. prazo departamento
stabelecido pelo
departamento ‘
As normas académicas ) Raramente cumpre | ) Eventualmente X )  Cumpre
ndo cumpre rigorosamente
As reunides (administrativas e ) Raramente [ ) Eventualmente | X ) Comparece e
pedagbgicas) e atividades do lcomparece n&o comparece participa ativamente
departamento
2.2 - Assiduidade Insatisfatério Bom Otimo
Faltas no periodo avaliado () Mais de dez faltas | ( ) Até 10 faltas | ( >< ) Né&o possui
néo justificadas nao justificadas faltas
Reposicédo de aulas () Falta e N&o repde | ( ) Falta e | (X ) Falta e repde
aulas repdes parte das | todas as aulas
aulas
2.3 — Pontualidade na entrega e | Insatisfatério Bom 6tmo..
| divulgacédo das notas s e
Entrega e divulgacdo de notas de () Nao retorna as | ( ) Retorna para os
avaliagdes avaliagdes em tempo | Eventualmente alunos com tempo
habil para corregdes | retorna para os | habil para proceder
e retomada de | alunos sem | corregdes e retomar
contetdos ou retém | tempo habil para | conteudos, quando
o instrumento de | proceder necessario
avaliagéo informando | corregdes e
apenas a nota retomar
conteudos,
quando
necessario
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3. CAPACIDADE DE INICIATIVA
~ Variavel - e i & T —
Capacidade de | Insatisfatorio Bom ~ Otimo
Iniciativa , . o v ,

Interesse em
buscar solugdes

() N&o comunica os
problemas existentes,

(M ) Comunica os
problemas & chefia

() O docente procura
resolver e/ou comunica os

frente a | ndo cria solugbes e |imediata (departamento, | problemas existentes 2

situagdes n&o busca resolvé-los. | colegiados, orgéos | chefia imediata
problematicas superiores) e aguarda | (departamento,

solugéo. colegiados, oérgéos

superiores) e aponta

sugestbes para resolvé-
los.

Proposicées de

() O docente nunca

() O docente apenas

(X)) O docente sempre

atividades propde nem | propde acbdes | apresenta e desenvolve
inovadoras  no | desenvolve agbes | inovadoras, mas ndo as | agdes inovadoras que
ensino, inovadoras. desenvolve. colaboram para a

pesquisa, melhoria das atividades
extensao e docentes.
gestao.

. DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA APRENDI

ZAGEM

Planejamento

das aulas de
acordo com o
Projeto de curso

() Nao conhece nem
procura conhecer o
projeto do curso.

() Procura conhecer o
projeto do curso, mas n&o
leva em consideragéo os
principios  tedricos e
metodolégicos no
planejamento das aulas.

( X ) Conhece o projeto
pedagégico do curso, a
ementa e planeja suas
aulas de acordo com os
principios tedricos e
metodolégicos do PPP.

Plano de ensino

() Nao encaminha o
planejamento ao
departamento nem
discute com os alunos.

() Apenas encaminha
ao departamento e n&o
discute com os alunos.

( ¥ ) Encaminha ao
departamento o
planejamento do semestre
e discute com os alunos no
inicio do periodo letivo.

Relagao () Nao desenvolve os |( ) Desenvolve os [( X ) Desenvolve os

Ementa/Conted- |conteudos em |conteudos da ementa conteudos da disciplina de

do conformidade com a acordo com a ementa e
ementa. propde inovacgdes.

Sobre o |( ) N&o cumpre a |( ) Cumpre [(X ) Cumpre a ementa

cumprimento da |ementa parcialmente

ementa

Dominio de |( ) Nao domina o [( ) Domina parcialmente |( ) Domina o contetido
contetdo conteido e ha muitas |o contelido.

reclamagées dos

discentes
Metodologia ( ) Nao diversifica a |( ) Utilizagao limitada de |( N ) Utilizagdo de
utilizada metodologia e n&o |recursos metodolégicos metodologias

atinge os objetivos da
disciplina

mas atinge os objetivos.

diversificadas (técnicas e
recursos didaticos,
ilustracdo de fatos ou
estudos de caso, etc) e
atinge os objetivos.

Processo de

( ) Nao define os

() Estabelece e aplica

( K. ) Define critérios e

avaliacéo da |critérios e instrumentos |os critérios e |instrumentos de avaliagéo,

aprendizagem de avaliagdo. Aplica |instrumentos de |apresentando e discutindo

dos alunos avaliagdo avaliagéo sem discuss&o. |com os alunos.
aleatoriamente.
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Bibliografia ( ) Apresenta () O docente apresenta |( X ) O docente apresenta
eventualmente bibliografia  basica e |a bibliografia basica e a
bibliografia. complementar. complementar  utilizando
literatura classica e atual.
Comenta sobre elas e faz

indicacdes.
Correlagédo entre |[( ) O docente n&o |( ) O docente [(X ) O docente desenvolve

teoria e pratica

desenvolve a disciplina
de modo a possibilitar
esta correlagao.

eventualmente
desenvolve a disciplina
de modo que possibilite a
correlagcdo entre teoria e
pratica.

a disciplina de modo a
possibilitar esta correlagéo.

referentes ao processo
de ensino e
aprendizagem .

grupos de discussdes
relacionados ao processo
de ensino e
aprendizagem

Atualizagéo ( ) O docente nao (( ) (0] docente (‘,{)Odocente participa de
didatico- participa de cursos de |eventualmente participa |cursos de aperfeicoamento
pedagégico aperfeicoamento ou |de cursos de [ou grupos de discussdes

grupos de discussdes |aperfeicoamento ou |referentes ao processo de

ensino e aprendizagem
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