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REGULAMENTO GERAL DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA E
BIODIVERSIDADE DA REDE PRO-CENTRO-OESTE

TITULO I - DA FINALIDADE DO CURSO

Art. 1. O programa de Pos-Graduagdo em Biotecnologia e Biodiversidade (PPGBB), em nivel de doutorado
académico, tem como finalidade promover a formacdo de recursos humanos altamente qualificados, com
solida base técnico-cientifica e visdo interdisciplinar, aptos a atuar no ensino, na pesquisa e nos setores publico
e privado, incluindo a industria e os servigos, contribuindo para o avango cientifico e tecnologico.

Art. 2. O PPGBB tem como objetivos:

a) Capacitar recursos humanos especializados e comprometidos com a producao cientifica e tecnologica
de exceléncia;
b) Desenvolver projetos que promovam a geracdo de conhecimentos inovadores e aplicaveis,

contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e a melhoria integrada da qualidade de vida na regido Centro-
Oeste;

c) Contribuir para o fortalecimento da bioindustria regional por meio do desenvolvimento de novos
produtos, processos e servigos, com énfase na valorizagdo e uso sustentavel do potencial tnico da
biodiversidade local.

TITULO II - DA ESTRUTURA DO PROGRAMA

Art. 3. O PPGBB tem como foco de atuacdo as areas de Biotecnologia e Biodiversidade, promovendo
integracdo entre conhecimento cientifico e aplicacdo pratica. Para fins de avaliagdo do programa pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a area de avaliagdo esta oficialmente
enquadrada na Biotecnologia. O PPGBB ¢ estruturado em torno de trés linhas de pesquisa:

a) Ciéncia, tecnologia e inovagao para sustentabilidade da Regido Centro Oeste;
b) Bioeconomia e conservacgao dos recursos naturais;
c) Desenvolvimento de produtos, processos e servigos biotecnoldgicos.

Art. 4. O PPGBB integra a Rede Centro-Oeste de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo — Rede Pro-Centro-
Oeste — instituida pela portaria interministerial MCT/MEC n° 1038 de 10 de dezembro de 2009.

Art. 5. O PPGBB esta organizado no formato de Rede em Associacdo Ampla (Rede AA), permitindo uma
gestdo colaborativa e integrada entre as seguintes instituigdes:

a) Instituto Federal Goiano (IF Goiano);

b) Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD);

c) Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT);

d) Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT).

§ 1°. A coordenacdo geral do PPGBB podera ser sediada em qualquer uma das institui¢des que compdem a
Rede, de acordo com critérios definidos pelo conselho geral do programa.

§ 2°. A titulacdo sera individual, sendo certificada exclusivamente pela instituicdo na qual o estudante estiver
vinculado, conforme as normas institucionais de cada participante da Rede.

§ 3°. Outras instituicdes da Regido Centro-Oeste poderdo ser integradas a rede mediante credenciamento,
realizado por edital publico, com base nos critérios e diretrizes estabelecidos pelo PPGBB.

Art. 6. Integra a estrutura de gestdo do PPGBB:

a) Coordenagado geral do programa;

b) Coordenacdes das institui¢des tituladoras;

c) Conselhos institucionais, vinculados a cada coordenagdo institucional;
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Paragrafo unico. Para o funcionamento do programa, este contard com uma secretaria administrativa geral e
uma comissdo de bolsas.

Art. 7. O conselho geral do programa é formado pelos seguintes membros:

a) Coordenador geral do programa (Presidente);

b) Coordenadores institucionais, sendo um membro de cada institui¢éo;

Paragrafo tnico. O conselho geral do programa reunir-se-a ordinariamente sempre que houver convocacéo
da coordenacgao geral do programa ou pela maioria simples de seus membros. Reunides extraordinarias poderao
ser convocadas em carater excepcional, desde que justificadas pela necessidade de deliberar sobre assuntos
urgentes ou de grande relevancia para o funcionamento do programa.

Art. 8. S3o atribuigdes do conselho geral do programa:

a) Estabelecer, revisar e aprovar normas ¢ diretrizes gerais que assegurem o pleno funcionamento do
programa, incluindo a analise, implementacdo e atualizacdo da estrutura curricular, alinhadas as demandas
académicas, cientificas e as diretrizes da CAPES;

b) Homologar os processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes,
considerando critérios de produtividade cientifica, relevancia académica e alinhamento as linhas de pesquisa
do programa;

c) Homologar o desligamento de discentes, assegurando que os procedimentos sejam realizados de forma
justa e conforme o regimento interno do programa;

d) Avaliar continuamente o desempenho do programa, considerando a qualidade do ensino, da pesquisa,
da inovacao tecnoldgica e dos indicadores de impacto regional, nacional e internacional;

e) Supervisionar a oferta de disciplinas, atividades académicas e cientificas, bem como gerir a mobilidade
discente e docente, fomentando a integracdo entre as institui¢des parceiras da Rede;

f) Acompanhar e supervisionar a execucao dos recursos financeiros alocados ao programa, incluindo a

alocacdo de bolsas e o uso de recursos para atividades de ensino e pesquisa, visando eficiéncia, transparéncia
e conformidade com as normas das agéncias de fomento;

g) Deliberar e emitir pareceres sobre assuntos de interesse estratégico para o Programa, incluindo a
proposicdo de novos projetos, parcerias institucionais e captagdo de recursos;

h) Indicar e aprovar os representantes na comissdo de bolsas, garantindo critérios de competéncia e
alinhamento aos objetivos do Programa;

i) Propor agdes de internacionalizacdo e articulacdo interinstitucional, visando ampliar o impacto e a
visibilidade do Programa;

7 Monitorar e garantir o cumprimento dos prazos e metas estabelecidos nos relatorios institucionais,
especialmente no que se refere a Plataforma Sucupira e as avaliagdes da CAPES;

k) Fomentar politicas de inclusdo e diversidade no Programa, assegurando oportunidades equitativas para

discentes e docentes em todas as atividades académicas e cientificas.

Art. 9. Sdo atribuigdes da coordenagdo geral do programa:

a) Convocar, organizar e presidir as reunides do conselho geral do programa, garantindo a ampla
participagdo dos membros e o encaminhamento eficaz das deliberagdes;

b) Coordenar o programa de forma integrada, mantendo comunica¢do continua e estratégica com as
coordenagdes institucionais, visando a execucao eficiente das atividades académicas e administrativas;

c) Articular com agéncias de fomento, instituigdes publicas e privadas, nacionais € internacionais, com o
objetivo de estabelecer parcerias, captar recursos e fomentar a internacionalizacao do Programa;

d) Encaminhar para analise do conselho geral do programa e dos conselhos institucionais os processos

relacionados a temas que demandem aprovacdo, assegurando a conformidade com as normas institucionais e
a transparéncia nas decisoes;

e) Consolidar e encaminhar a CAPES as informagoes coletadas na Plataforma Sucupira, garantindo a
qualidade, precisdo e pontualidade dos dados submetidos;
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f) Coordenar, em conjunto com os coordenadores institucionais, o preenchimento do sistema de coleta
de dados da CAPES, visando atender as exigéncias das avaliagdes periddicas;

g) Monitorar a execugdo or¢amentaria do programa, assegurando a correta aplicagdo dos recursos
financeiros e o alinhamento as metas institucionais e de agéncias de fomento;

h) Promover agdes para a disseminag@o dos resultados cientificos e académicos do Programa, visando
ampliar sua visibilidade e impacto;

i) Apoiar a implementacdo de politicas de inclusdo, equidade e diversidade no ambito do Programa,
buscando criar um ambiente académico acolhedor e plural;

7 Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliacdo continua das atividades do Programa,

propondo melhorias que contribuam para o fortalecimento das linhas de pesquisa e para a exceléncia
académica;

k) Representar oficialmente o PPGBB em eventos e foruns académicos, administrativos e cientificos,
defendendo os interesses e as diretrizes do programa.

Art. 10. A secretaria administrativa geral serd exercida por um técnico administrativo e terd como
responsabilidade principal assegurar o suporte administrativo ao pleno funcionamento do programa. Suas
atribui¢bes incluem:

a) Executar e gerenciar as atividades administrativas necessarias para o funcionamento eficiente do
Programa, garantindo a conformidade com as diretrizes institucionais e normativas;

b) Manter atualizadas as informagdes do programa na pagina oficial da Rede Pro-Centro-Oeste na internet,
assegurando que os dados sejam claros, acessiveis e em conformidade com a comunicagdo institucional;

c) Inserir e gerenciar os cadastros de discentes ingressantes no sistema da CAPES, assegurando a exatiddo
e pontualidade das informagoes submetidas a cada periodo letivo;

d) Auxiliar na elabora¢do dos relatorios anuais do Programa para a CAPES, incluindo a coleta,

organizacdo e submissdo de dados na Plataforma Sucupira, em colaboragdo com as coordenadores
institucionais e o coordenador geral do programa;

e) Secretariar as reunides do conselho geral do programa, incluindo o registro de atas, o acompanhamento
das deliberagdes ¢ o encaminhamento das decisdes tomadas;

f) Apoiar as atividades logisticas e operacionais do programa, como organizagdo de eventos, reunides e
suporte as atividades académicas e cientificas;

2) Manter e organizar os arquivos e registros administrativos e académicos do programa, garantindo
acessibilidade e seguranca das informagdes;

h) Atuar como ponto de contato entre o programa, discentes e docentes, prestando suporte e informagdes

sempre que Necessario.
Paragrafo unico. O técnico administrativo que ocupar a secretaria administrativa geral devera atuar com
profissionalismo, proatividade e sigilo, assegurando a eficiéncia e a qualidade das atividades realizadas.

Art. 11. A comissdo de bolsas serd composta por um representante de cada instituicdo, que nao seja o
coordenador institucional, e presidida pelo coordnador geral do programa, atuando como instancia consultiva
¢ deliberativa no que tange a gestdo de bolsas.

Paragrafo unico. SZo atribui¢des dacomiss@o de bolsas:

a) Propor, revisar e aprovar normas e critérios claros e objetivos para a alocag@o de bolsas no ambito do
Programa, em consonancia com as resolugdes normativas das agé€ncias de fomento nacionais e as diretrizes
especificas do PPGBB;

b) Garantir que a distribuicdo das bolsas seja realizada de forma transparente, equitativa e alinhada as
metas do Programa, priorizando critérios de mérito académico e/ou necessidades institucionais;

c) Monitorar a utilizagdo das bolsas, assegurando o cumprimento das exigéncias contratuais € normativas
das agéncias de fomento;

d) Acompanhar e avaliar a eficiéncia da gestdo de bolsas, propondo ajustes e melhorias sempre que
necessario para garantir a eficacia do processo;
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e) Deliberar sobre eventuais recursos e situagdes excepcionais relacionadas a concessao, manutengao ou
cancelamento de bolsas, respeitando a legislagdo vigente e as normas do programa.

Art. 12. Cada instituicdo tituladora terd uma coordenagdo e um conselho institucional, responsaveis pela gestdo
e pelo acompanhamento das atividades do programa no ambito de suas respectivas institui¢cdes, assegurando a
integracao com as diretrizes gerais do PPGBB.

§ 1°. O mandato do coordenador e dos membros do conselho institucional, bem como sua composicao, seguira
as normas e regulamentos internos da institui¢do, sendo formalizados por meio de portaria expedida pela
mesma.

§ 2°. Cada conselho institucional devera ter pelo menos um representante discente.

§ 3°. Para assegurar o funcionamento pleno do programa em cada instituicdo tituladora, sera estabelecida uma
secretaria administrativa institucional.

Art. 13. S3o atribui¢des do conselho institucional, como instancia deliberativa e consultiva, atuar na gestao
académica e administrativa do programa no ambito de cada instituicdo, promovendo a exceléncia e a
conformidade das atividades. Suas competéncias incluem:

a) Homologar os resultados dos processos seletivos de discentes, garantindo transparéncia e equidade na
admissdo de novos alunos;

b) Analisar e deliberar sobre desligamentos e trancamentos de matriculas de discentes, com base em
justificativas documentadas, assegurando o cumprimento das normas institucionais ¢ do PPGBB;

c) Analisar e aprovar as solicitacdes de qualificacdo e defesa de tese, verificando a conformidade com os
requisitos académicos e normativos;

d) Aprovar o calendario académico de oferta de disciplinas, garantindo a coeréncia com as demandas
institucionais ¢ a compatibilidade com o cronograma geral do programa;

e) Analisar e deliberar sobre o aproveitamento de disciplinas cursadas em outros programas de Pos-

Graduagdo nacionais Stricto Sensu reconhecidos pela CAPES ou em instituigdes estrangeiras de padrdo
reconhecido, promovendo a integragdo de conhecimentos e experiéncias académicas;

f) Deliberar sobre a composicdo das Comissdes de Sele¢do e das bancas julgadoras de exames de
qualificagdo e defesas de tese, assegurando a competéncia técnica e ética dos membros indicados;

2) Homologar os resultados dos exames de qualificacdo e defesas de tese, garantindo a conformidade
com os critérios de avaliacdo estabelecidos;

h) Analisar e deliberar sobre solicitagdes de mudanca de orientador ou coorientador, considerando
justificativas como incompatibilidades académicas, mudangas no projeto de pesquisa ou outros motivos
documentados e justificaveis;

i) Aprovar a composicdo do comité de orientagdo do discente, verificando a compatibilidade dos
membros com as linhas de pesquisa e demandas do projeto;

7 Apreciar propostas e recursos apresentados por docentes e discentes do PPGBB, atuando como
instdncia mediadora e garantindo o direito ao contraditorio e a ampla defesa;

k) Constituir comissdes especificas para assessora-lo em assuntos que demandem andlise técnica ou
especializada, promovendo decisdes fundamentadas e consistentes.

1) Analisar e distribuir bolsas institucionais de acordo com as regras e normas de cada instituigao.

§ 1°. O conselho institucional devera se reunir regularmente para deliberar sobre suas atribui¢des e, em carater
extraordinario, sempre que houver situagdes urgentes, como conflitos académicos, recursos administrativos ou
crises que comprometam o funcionamento do programa.

Art. 14. Sao atribui¢des das coordenagodes instituicdes tituladoras, como representante institucional no
Programa, assegurar a gestdo eficiente das atividades académicas e administrativas no ambito de sua instituicao.
Suas responsabilidades incluem:

a) Convocar e presidir as reunides do conselho institucional, garantindo a conducdo organizada e
produtiva das deliberagoes;
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b) Planejar, supervisionar e coordenar as atividades do programa no ambito institucional, promovendo a
integracao entre as acoes locais e as diretrizes gerais do PPGBB;
c) Submeter ao conselho geral do programa, no prazo estipulado, o rol de disciplinas a serem oferecidas

no ambito de sua instituigdo em cada periodo letivo, assegurando alinhamento com as necessidades académicas
e o calendario geral do programa;

d) Encaminhar ao conselho geral do programat odas as informagdes académicas, administrativas e
financeiras necessarias para a atualizacdo da Plataforma Sucupira, com dados precisos e dentro dos prazos
estabelecidos;

e) Garantir o pleno funcionamento das atividades do programa no ambito de sua instituicao, incluindo
suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

f) Submeter ao conselho institucional todas as informagdes relevantes relacionadas as atividades locais
do programa, incluindo relatorios de desempenho, propostas de disciplinas e alteragdes curriculares;

2) Fornecer semestralmente a secretaria geral do PPGBB informagdes atualizadas sobre os discentes
matriculados na institui¢do, incluindo dados de matricula, desempenho académico e situagdes administrativas,
garantindo a precisdo do cadastro do programa;

h) Acompanhar e supervisionar o cumprimento das normas institucionais ¢ do PPGBB por parte de
discentes e docentes vinculados a institui¢ao;

i) Atuar como ponto de contato entre a institui¢do tituladora e a coordenagdo geral do programa,
comunicando demandas especificas e propondo solucdes para desafios identificados localmente;

7 Promover e apoiar iniciativas para melhoria continua das atividades académicas e administrativas no
ambito institucional, incluindo eventos, parcerias e agdes de internacionalizagao.

Art. 15. A secretaria administrativa institucional sera exercida por um técnico administrativo e sera responsavel
pelas seguintes atividades:

a) Desempenhar as atividades administrativas necessarias para o funcionamento do programa;

b) Alimentar o sistema de gestdo académica do programa;

¢) Auxiliar na elaborag@o dos relatorios anuais da CAPES (Plataforma Sucupira);

d) Secretariar as reunides do conselho institucional;

e) Fornecer informagdes sobre discentes e docentes a secretaria geral do programa, quando solicitado.

TITULO III - DO CORPO DOCENTE E ORIENTADORES

Art. 16. O corpo docente do PPGBB sera composto por 03 (duas) categorias de docentes:
a) Docentes permanente (DP);

b) Docentes colaboradores (DC);

c¢) Docentes e pesquisadores visitantes (DPV).

Art. 17. Para ser Docente Permanente (DP) do Programa, serdo exigidos os seguintes requisitos:

a) Ter sido credenciado por meio de edital publico especifico, atendendo as exigéncias estabelecidas no
edital;

b) Possuir titulo de doutor ou equivalente, em area compativel com a concentracdo e as linhas de pesquisa
do PPGBB;

c) Comprovar producdo cientifica continua e relevante, alinhada as linhas de pesquisa do programa, nos
ultimos anos, conforme critérios estabelecidos pela CAPES;

d) Ter concluido, no minimo, uma orientacdo em curso de mestrado, demonstrando experiéncia

comprovada em atividades de orientagdo académica.

Art. 18. O credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes sera realizado por meio de
edital publico, seguindo rigorosamente os critérios e diretrizes estabelecidos na resolugdo especifica do
PPGBB.



0 CENTRO-DESTE PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
Rese conro oo i posaazo. BIOTECNOLOGIA E BIODIVERSIDADE DA REDE PRO-

Pesquisa @ Inovagio CENTRO-OESTE

Art. 19. O docente podera ter sob sua orientacdo o nimero de discentes dentro do PPGBB permitido pelo
documento de area e portarias da CAPES.

§ 1°. E facultado ao orientador, abdicar da orientagdo de discente, com justificativa circunstanciada, desde que
o discente ainda ndo tenha completado 50% do prazo de integralizagdo do curso, mediante aprovacao da
conselho institucional;

§ 2°. E facultado ao discente solicitar a substitui¢do de orientador, devendo a solicitagio ser encaminhada ao
Clnt para deliberagdo. O pedido deve ser acompanhado de uma justificativa circunstanciada e podera ser
realizado até o limite maximo de 50% do prazo de integralizagdo do curso. A aprovagdo da substituicao estd
condicionada a:

a) Concordancia de um novo potencial orientador, devidamente credenciado no programa;

b) Apresentacdo de um novo projeto de pesquisa, ou, alternativamente, consenso entre as partes
envolvidas quanto a continuidade do projeto original, incluindo acordos sobre propriedade intelectual e
produgido cientifica ja desenvolvida;

c) Submissdo de um cronograma detalhado, indicando as etapas previstas para integralizagdo do curso
no prazo maximo de 48 meses, a contar da data matricula inicial.

Paragrafo unico. O conselho institucional podera indeferir a solicitacdo caso ndo haja manifestagdo de um
docente qualificado para assumir a orientagdo ou se as condi¢des apresentadas ndo atenderem aos critérios
estabelecidos pelo programa.

Art. 20. E vedado que parentes, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, sejam orientadores de discentes.

Art. 21. Sao atribui¢des do orientador:

a) Orientar o plano de disciplinas que, por necessidade académica e alinhamento ao projeto de pesquisa,
deverdo ser cursadas pelo(s) discente(s), assegurando a compatibilidade com os objetivos do programa ¢ as
exigéncias curriculares;

b) Acompanhar de forma direta, continua e sistematica todas as atividades académicas e de pesquisa do(s)
discente(s), garantindo o suporte necessario para a conclusio do curso com exceléncia;

¢) Orientar o(s) discente(s) na condugdo de pesquisas em sua area de especialidade, bem como nas atividades
didaticas exigidas pelo programa;

d) Informar e esclarecer ao discente sobre os regulamentos, normas, prazos ¢ procedimentos institucionais e
académicos, promovendo a adesdo as boas praticas cientificas e éticas;

e) Aprovar e solicitar, com antecedéncia minima de 30 dias, o agendamento do exame de qualificagdo de seu(s)
orientado(s), indicando dia, horario e local, em conformidade com as normas do programa;

f) Aprovar e solicitar, com antecedéncia minima de 30 dias, o agendamento da defesa de tese de seu(s)
orientado(s), indicando dia, horario e local, garantindo que todas as exigéncias académicas tenham sido
cumpridas;

g) Fornecer ao programa informagdes precisas e atualizadas sobre a produgdo cientifica e académica derivada
da orientacdo, para fins de relatorios institucionais e avaliacdes da CAPES;

h) Estimular a autonomia académica do(s) discente(s), orientando-o(s) na elaboracdo de publicagdes
cientificas, participagdo em eventos ¢ atividades que enriquegam sua formagéo;

1) Atuar como mediador em casos de dificuldades ou conflitos relacionados a pesquisa ou a vida académica,
buscando solugdes que favorecam o progresso do discente.

Paragrafo tnico. O ndo cumprimento das atribuigdes acima podera acarretar restricdes ao orientador,
incluindo a impossibilidade de receber novos discentes para orientagdo até a regularizagdo das pendéncias
identificadas.

Art. 22. O coorientador devera possuir titulo de doutor ¢ demonstrar comprovada afinidade académica,
cientifica ou técnica com o objeto de estudo do discente que sera coorientado, contribuindo diretamente para
o desenvolvimento do projeto de pesquisa.

Paragrafo unico. O credenciamento do coorientador sera realizado de forma especifica para o projeto em
questdo e ndo implicara sua vinculagdo ao quadro de docentes permanentes, colaboradores ou visitantes do
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PPGBB. O coorientador deverd cumprir exclusivamente as atividades previstas no escopo do projeto,
conforme aprovado pelo conselho institucional.

TITULO IV - DA ADMISSAO DISCENTE

Art. 23. A admissao discente no PPGBB sera feita por meio de selecdo publica, com as normas e critérios
fixados por edital, realizados por cada institui¢ao.

Art. 24°. Podem candidatar-se ao curso de doutorado os portadores de diploma de mestre e que possuam em
sua proposta de trabalho alinhamentos com as linhas de pesquisa do programa.
Paragrafo unico. Excepcionalmente poderdo candidatar-se aqueles que possuem conhecimentos cientificos

equivalentes em nivel de mestrado, que atendam os requisitos de resolugdo especifica do PPGBB.

Art. 25. A selecdo ocorrerd por meio de processo seletivo organizado por uma comissao de sele¢do nomeada
pelo conselho institucional.

TITULO V — DA CATEGORIA DISCENTE

Art. 26. O corpo discente do PPGBB sera composto por alunos regulares e alunos especiais, conforme definido
a seguir:

§ 1°. Considera-se aluno regular aquele selecionado por meio de processo seletivo ptblico (Edital de Selecdo),
devidamente matriculado no PPGBB, com vinculo formal e pleno acesso as atividades académicas e de
pesquisa do programa.

§ 2°. Considera-se aluno especial aquele que:

a) Esteja regularmente matriculado em outro programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu no Brasil e
solicite cursar disciplinas isoladas do PPGBB. A solicita¢do sera avaliada pelo conselho institucional, que
podera deferir ou indeferir o pedido com base na compatibilidade da disciplina solicitada com o histdrico
académico e o alinhamento as linhas de pesquisa do PPGBB;

b) Possua titulo de mestre ¢ ndo esteja vinculado a nenhum programa de Pés-Graduacdo, mas deseje
cursar disciplinas isoladas (limite de até duas disciplinas). Nesse caso, o ingresso serd permitido apenas por
meio de edital especifico para alunos especiais, com critérios claros e prazos definidos.

§ 3° O status de aluno especial ndo confere vinculo pleno ao PPGBB, sendo restrito a participagdo nas
disciplinas autorizadas, sem direito a orientagao, participagdo em atividades regulares do programa ou emissao
de diploma.

Art. 27. Cada aluno regular do programa tera um comité de orientagdo, composta por um orientador e no
minimo um coorientador, aprovado pelo conselho institucional.

Paragrafo inico. A submissdo do comité de orientacdo devera ser enviada ao conselho institucional até 18
meses apos o ingresso do discente no PPGBB.

Art. 28. Os discentes regularmente matriculados no programa deverdo estar vinculados a um orientador
durante todo o periodo do curso.

Art. 29. Cabe ao discente o conhecimento e cumprimento do regimento e resolugdes do PPGBB, bem como
da instituicdo a qual estd vinculado.
Paragrafo unico. O ndo cumprimento pode acarretar no desligamento do discente do PPGBB.
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TITULO VI- DA ORGANIZACAO DIDATICA DO CURSO

Art. 30. A integralizagdo dos estudos necessarios sera expressa em unidades de crédito que corresponde a 15
(quinze) horas de atividades programadas igual a 1 (um) crédito.

Art. 31. O aluno do PPGBB devera integralizar um minimo de 40 (quarenta) créditos em disciplinas de acordo
com o comité orientagao.

Art. 32. As disciplinas de Biotecnologia, Biodiversidade e Semindrios poderdo ser ministradas utilizando
ferramentas sincronas, por meio de web conferéncias, o que permitird maior interacdo entre os alunos e
professores da rede.

Paragrafo unico: Em disciplinas especificas ou em tdpicos especiais poderdo também ser utilizadas
ferramentas sincronas, por meio de web conferéncias.

Art. 33. Podera ser aproveitadas disciplinas cursadas em outros programas de pds graduagao até¢ um limite de
8 créditos, com nota superior a 7,0 ou conceito superior/igual a B, por meio de formulario proprio do PPGBB.

Art. 34. O prazo para conclusdo do curso ¢ de 48 meses, podendo haver prorrogacdo maxima de 12 meses,
mediante as seguintes condi¢des:

§ 1°. O requerimento com a justificativa deve ser assinado pelo aluno e orientador e encaminhado ao conselho
institucional, protocolado no prazo minimo de 30 dias antes do término do tempo regulamentar.

§ 2°. Acompanharé o pedido de prorrogacdo uma versao preliminar da tese e um cronograma indicativo das
atividades a serem desenvolvidas pelo discente no periodo da prorrogagao.

§ 3°. Deve-se ainda o discente estar na condigdo de aprovado no exame de qualificacéo.

Art. 35. Os discentes deverdo obrigatoriamente comprovar proficiéncia ou suficiéncia em lingua inglesa, por
meio de apresentagdo de certificado de suficiéncia ou proficiéncia emitidos por universidades brasileiras
aplicados regularmente aos alunos dos cursos de pds-graduagdo, como parte das exigé€ncias curriculares.
Paragrafo unico. A proficiéncia em outros idiomas devera ser realizada em caso de exigéncia da instituicao
de vinculo do discente.

Art. 36. Poderdo ser considerados como equivalentes os exames internacionais: TOEFL; TOEIC; IELTS;
Cambridge Suite — KET; Common European Framework; VEC Online Score; Approximate VEC Level.
Paragrafo unico. Os resultados dos exames deverdo ser apresentados dentro do prazo de validade especificado
pelos respectivos institutos aplicadores, sendo responsabilidade do candidato garantir a conformidade com os
critérios exigidos pelo programa.

Art. 37. A entrega do certificado do exame de proficiéncia, na coordenagdo institucional é pré-requisito para
a solicitagdo do exame de qualificacdo pelo discente.

Art. 38. O certificado de proficiéncia tera validade de 2 (dois) anos a partir da emissdo do mesmo.

Art. 39. O estagio em docéncia é uma atividade curricular obrigatéria para todos os discentes do PPGBB,
sendo realizado em atividades de ensino nos cursos de graduacdo em Instituigdes de Ensino Superior, seguindo
a resolucdo especifica do PPGBB.

Art. 40. Os discentes do PPGBB poderdo, mediante anuéncia do orientador e aprovacdo do conselho
institucional, complementar no pais ou no exterior o desenvolvimento da tese de doutorado a ser defendida,
mediante aprofundamento tedrico, coleta e/ou tratamento de dados ou desenvolvimento parcial da parte
experimental de sua tese. Inclui-se nessa categoria o doutorado tipo “sanduiche”.
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TITULO VII - DO TRANCAMENTO DE MATRICULA, CANCELAMENTO DE MATRICULA EM
DISCIPLINA E DA LICENCA MATERNIDADE

Art. 41. Os pedidos de trancamento ¢ licengas previstos nesta se¢do ndo tém efeito retroativo.

Art. 42. Entende-se por trancamento de matricula, a suspensao da matricula, por prazo total cumulativo ndo
superior a 12 meses.

Pariagrafo Unico. O discente devera apresentar um requerimento, assinado por ele e o orientador, contendo
os motivos do pedido e o prazo pretendido, que devera ser aprovado pelo conselho institucional.

Art. 43. O trancamento de matricula suspendera a contagem de prazo maximo para a integralizac¢do do curso.
Paragrafo unico. A solicitagdo de trancamento de matricula extingue o direito a prorrogacdo de prazo de
integralizag@o, salvo se por motivos de satude.

Art. 44. O trancamento de matricula por motivo de satde devera ser comprovado por atestado médico
contendo a identificagdo do médico com CRM (assinatura e carimbo e/ou assinatura eletronica) e data de
emissao.

§ 1°. A solicitacdo devera ser feita pelo discente ou representante legal, em até 10 dias uteis da emissao do
atestado médico, dirigido ao conselho institucional, acompanhado do atestado médico;

§ 2°. O trancamento por motivo de satide podera ser solicitado a qualquer tempo e ndo sera computado na
integralizacdo do curso;

§ 3° O prazo dos cuidados médicos que culminam no afastamento do discente das atividades académicas
devera estar no atestado médico;

§ 4°. A continuidade de pagamento de bolsa durante trancamento por motivo de satde, se prevista, seguira as
normas das agéncias de fomento cedentes.

Art. 45. O trancamento de matricula, podera ser interrompido a qualquer época, a pedido do discente, sob
aprovagao do conselho institucional.

Art. 46. O discente podera requerer o cancelamento da matricula em disciplina(s), sem registro no historico
académico do estudante, desde que ndo se tenham completado trinta por cento (30%) da carga horaria da
disciplina.

Paragrafo unico. O pedido de cancelamento de matricula em disciplina ¢ feito por requerimento do estudante
e, por meio de processo, deve ser encaminhado ao conselho institucional, com as devidas justificativas ¢ a
ciéncia do orientador.

Art. 47. O discente matriculado podera usufruir de licenga-maternidade, licenga paternidade, licenca adotante
e guarda judicial, com suspensao da contagem dos prazos regulamentares, seguindo as leis vigentes.

TITULO VIII - DO DESLIGAMENTO

Art. 48. O discente podera ser desligado do curso nos seguintes casos:

a) Obter duas reprovagdes em disciplinas, independentemente da carga horaria ou da natureza da
disciplina;

b) Nao cumprir os créditos minimos definidos para o curso dentro do prazo maximo de integralizagao,
sem solicitacdo de prorrogacdo devidamente justificada e aprovada;

C) Nao efetuar a matricula em cada periodo letivo, dentro do prazo fixado pelo calendario académico da
instituicdo, sem justificativa aprovada pelo conselho institucional;

d) Ser reprovado duas vezes no exame de qualificagdo, conforme as normas definidas pelo programa;

e) Solicitar formalmente o desligamento, por meio de requerimento apresentado a coordenagdo

institucional;
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f) Nao realizar a defesa da tese dentro do prazo regulamentar, incluindo prorrogagdes previamente
autorizadas;

0) Ser reprovado duas vezes na defesa de tese, conforme as normas definidas pelo programa;

h) Ter conduta académica ou cientifica considerada inadequada, incluindo, mas ndo se limitando a,

comprovacgdo de plagio, falsificacdo de dados ou qualquer violagdo ética ou disciplinar grave, apurada
conforme as normas institucionais ¢ do PPGBB;

i) Desrespeitar as normas regulamentares ou institucionais do PPGBB, apods analise e deliberagdo do
conselho institucional;

D Nao apresentar progresso académico satisfatorio no desenvolvimento do projeto de pesquisa, conforme
avaliacdo do orientador e/ou do comité de orientagao;

K) Deixar de cumprir as exigéncias de proficiéncia em lingua estrangeira no prazo definido pelo Programa.

TITULO IX - DA READMISSAO

Art. 49. O discente desligado do PPGBB, sem a realizacdo de defesa da tese, e que for aprovado em novo
processo seletivo sera readmitido sob nova matricula.

§1°. Disciplinas cursadas no PPGBB anteriormente a admissdo do aluno poderao ser aproveitadas mediante
requerimento.

§ 2°. O discente readmitido podera fazer o exame de qualificacdo e defender a tese a qualquer tempo apos a
matricula, respeitado os prazos minimo e maximo de integraliza¢do definidos pela CAPES.

TITULO X - DO EXAME DE QUALIFICACAO, DA DEFESA DA TESE DE DOUTORADO E
OBTENCAO DO DIPLOMA

Art. 50. O discente devera se submeter ao exame de qualificacdo e a defesa de tese de acordo com as normas
descritas em resolugdo especifica do PPGBB.

Art. 51. A expedi¢ao do diploma obedecera as normas da instituicdo onde o discente esta vinculado.
TITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 52. As davidas e os casos omissos serao resolvidos pelo conselho geral do programa.
Art. 53. Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2025, revogando as disposi¢gdes em contrario.
Prof. Willian Krause

Coordenador geral do PPGBB
(Portaria n. 648/2024-PRPPG UNEMAT)



