ESTADO DEMATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI

RESOLUGAO N° 002/2018 — AD REFERENDUM DO CONSUNI

Regulamenta e fixa valores de pagamentos
de bolsas pelas fundagées de apoio e da
outras providéncias.

A Reitora da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe conferem o art. 19, §1° c/c art. 32, lll e X do Estatuto
da UNEMAT (Resolugédo n° 002/2012-CONCUR), considerando a Lei Complementar 430
de 27 de julho de 2011, que dispde sobre as relagbes entre as instituicbes de pesquisas
cientificas, tecnolégicas e ensino superior do Estado de Mato Grosso e as fundagdes de
apoio; o Decreto 1808, de 12 de junho de 2013, que regulamenta a Lei Complementar n°
430/2011; a Lei 10.973 de 02 de dezembro de 2004, especialmente o disposto no seu
artigo 9°, §1°; o Decreto 3.000 de 26 de margo de 1999 que regulamenta a tributacao,
fiscalizagao, arrecadacdao e administracdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a implementagdo e concessdo aos servidores e
demais profissionais especializados, no ambito das Fundagdes de Apoio que possuam
relacbes com a Unemat, de bolsas de instrutoria, de ensino, de pesquisa, de extensao, de
desenvolvimento institucional, bem como de estimulo a inovagao.

Art. 2° As bolsas concedidas pelas fundacbes a que se refere esta
resolucdo, poderao ser recebidas apenas por servidores e demais profissionais
especializados, selecionados para atuagédo ou participantes de projetos aprovados pelas
instancias da Unemat, conforme suas resolugdes especificas, com prazo de duragao pré-
determinado conforme o estabelecido na legislagdo aplicavel nesta resolucdo e em
normas operacionais das fundag¢des de apoio.

Art. 3° Os programas ou projetos previstos no artigo anterior deverao ter
como coordenador um docente ou técnico-administrativo do quadro permanente da
Unemat, ativo ou aposentado, sendo informados os valores das bolsas a serem
concedidas, respeitando a legislacdo vigente, sendo institucionalizados conforme as
normas da Unemat.

Art. 4° Para a previsdo de concessao de bolsas, o projeto devera
considerar:
I A manutencdo da dedicacdo adequada dos servidores
envolvidos aos cursos de graduacéo e pos-graduagao stricto sensu;
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. A ftransparéncia e a prestacdo de contas a comunidade
universitaria das atividades realizadas e valores recebidos pelo projeto;

lll. A adequada retribuicdo para a Unemat dos resultados da
atividade realizada, considerando o0s recursos humanos, materiais e imateriais
disponibilizados pela universidade;

IV. A producgéo cientifica e académica do servidor responsavel pelo
programa ou projeto e também da unidade universitaria a que esse se vincula.

Art. 5° A participacao de servidores docentes e técnicos-administrativos
da ativa nas atividades realizadas, com a participacdo de fundacdo de apoio, devera
ocorrer sem prejuizo de suas atribuicbes regulares funcionais e nao cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a fundagéo de apoio.

Paragrafo Unico A participacdo de profissionais especializados
como pesquisador e/ou colaborador nas atividades realizadas no ambito dos projetos e
programas regulados por esta resolugdo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a fundacéo de apoio.

Art. 6° As bolsas previstas nesta resolugdo poderdo ser concedidas de
acordo com o programa ou projeto institucional, também conforme condigdo do respectivo
beneficiario e enquadramento nos requisitos do instrumento que autorizou sua concesséo,
possiveis as seguintes espécies:

. Bolsa Instrutoria: tem como objetivo apoiar o servidor que
possa ministrar aulas, orientar, realizar atividades de coordenagao pedagdgica e técnica e
atuar em atividades similares ou equivalentes em curso de graduagao, pds-graduacao,
formagao, desenvolvimento ou de treinamento, presenciais ou a distancia.

I. Bolsa de Ensino: tem como objetivo apoiar a participagdo em
atividades de pesquisa, ensino, extensao, aprendizagem social, profissional, cultural de
discentes da Unemat e ao apoio e incentivo, desenvolvimento ou aperfeicoamento das
técnicas de ensino-aprendizagem;

lll. Bolsa de Extensao: tem como objetivo apoiar a participagao em
projetos de extensdo que compreendam o desenvolvimento de agcbes que viabilizem a
transferéncia imediata a sociedade de beneficios decorrentes de conhecimento de carater
técnico-cientifico e cultural produzidos na Unemat;

IV. Bolsa de Pesquisa: tem como objetivo estimular a vocacgao
cientifica e apoiar o desenvolvimento de técnicas e métodos cientificos, voltados a
geragéo de novos conhecimentos dos integrantes de projetos de pesquisa;

V. Bolsa de Desenvolvimento Institucional: ttm como objetivo
apoiar e incentivar a participagado em projetos de desenvolvimento institucional,

VI. Bolsa de Incentivo a Inovagao: tem como objetivo o estimulo e
fortalecimento de equipes institucionais, por meio de agregacdo temporaria de
pesquisadores com vinculo empregaticio na Unemat, em outras universidades ou
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instituicdbes de pesquisa, e pesquisadores sem vinculo empregaticio, considerados
necessarios ao desenvolvimento do projeto de inovagéao.

Art. 7° As bolsas previstas nessa resolucdo para serem concedidas serao
objeto de Termo de Concesséao de Bolsas a ser celebrados entre a fundagao de apoio e o
beneficiario da bolsa.

Art. 8° Observar-se-a na concessao de bolsas os seguintes critérios e
limites:

I. O valor mensal da Bolsa sera pago dentro dos limites constantes
do Anexo | da presente Resolugao;

Il. Para definicdo dos valores das bolsas deverado ser levados em
consideragao os valores previstos no projeto, convénio, contrato, plano de trabalho e sua
natureza;

lll. Os valores das bolsas quando somadas a remuneragao do
servidor nao poderao ultrapassar o teto constitucional;

IV. A bolsa somente sera paga se as atividades forem exercidas
sem prejuizo das atribuigdes do cargo no caso de servidor da Unemat, devendo ser objeto
de compensacéo de carga horaria quando desempenhadas durante a jornada de trabalho;

V.A concessdo sera devidamente justificada e previamente
aprovada pelo superior hierarquico.

§1° E vedada concessdo de mais de uma bolsa simultanea da
mesma espécie, independente do programa ou projeto vinculado, ressalvada na Bolsa
Ensino, as de Coordenagdao com as de Instrutoria, desde que devidamente autorizadas
pelo Diretor de Faculdade ao que o servidor se vincula.

§2° A compensacao referida no inciso IV devera ser objeto de plano
de trabalho, aprovado pelo Diretor de Faculdade ao que o servidor se vincula, quando
docente.

§3° A compensacao referida no inciso IV devera ser objeto de plano
de trabalho, aprovado pelo Setor de Recursos Humanos da unidade ao que o servidor se
vincula, quando técnico.

§4° As compensacgdes referidas no inciso IV quando se tratar de
atividades de docéncia deverdo ocorrer dentro do semestre do calendario académico,
sendo que as demais poderao ser efetuadas até o limite do semestre seguinte do ano
calendario em curso.

Art. 9° Somente sera concedida bolsa que estiver previamente
estabelecida no Plano de Trabalho do Programa ou Projeto objeto do convénio.

Art. 10 A participacao do servidor devera ser autorizada por ato formal do
Diretor da Faculdade a qual esteja vinculado quando docente, e pelo setor de Recursos
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Humanos quando servidor Técnico, atestando que o mesmo ndo ultrapassou ou
ultrapassara os limites previstos nesta resolugéao.

Art. 11 A bolsa concedida nos termos desta resolugdo caracteriza-se

como doacgao, nao configura vinculo empregaticio, ndo caracteriza contraprestagdao de
servicos nem vantagem para o doador, para efeitos do disposto no art. 26 da Lei n° 9.250,
de 26 de dezembro de 1995, e ndo integra a base de calculo da contribuicdo
previdenciaria, aplicando-se o disposto neste paragrafo a fato pretérito, como previsto
no inciso I do art. 106 da Lei n°5.172, de 25 de outubro de 1966.

Art. 12 Os valores financeiros referentes as bolsas constam no Anexo |

desta Resolucdo, que serao anualmente analisados pelo CONSUNI.
Paragrafo Unico Os valores especificados da tabela do Anexo | ndo

implicam em alteragdes naqueles constantes nos planos de trabalhos dos projetos em
execucdo antes da vigéncia desta Resolugao.

Art. 13 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 14 Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Sala da Reitoria da Universidade do Estado de Mato Grosso, em
Caceres/MT, 10 de janeiro de 2018.

N ) -1
|/ | i/

4'.;'|.U LA L A
Profa. Dra. Ana Maria Di Renzo
Reitora da Universiddde do Estado de Mato Grosso — UNEMAT
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ANEXOI

RESOLUGAO 002/2018-AD REFERENDUM DO CONSUNI

ESPECIES DE BOLSAS E VALORES REFERENCIAIS

MODALIDADES DE BOLSA

VALOR

GG - Estudante de Graduacao

De 400,00 Até 1.500,00

Z: cz) GM - Estudante de mestrado De 1.500,00 até 2.200,00
o 2 GD - Estudante de Doutorado De 2.200,00 Até 3.000,00
L
o EG - Graduagao De 1.500,00 Até 4.200,00
;t, P EM - Mestrado De 2.000,00 Até 6.200,00
3 5 ED - Doutorado De 2.500,00 Até 8.200,00
@ &
w
<
5, g PG - Graduagao De 1.500,00 Até 4.200,00
3 % PM - Mestrado De 2.000,00 Até 6.200,00
@ w PD - Doutorado De 2.500,00 Até 8.200,00
>
<o DG - Graduagéo De 1.500,00 Até 4.200,00
g S DM - Mestrado De 2.000,00 Até 6.200,00
m % DD - Doutorado De 2.500,00 Até 8.200,00
a
<2 | IG - Graduagéo De 1.500,00 Até 4.200,00
a 2" IM - Mestrado De 2.000,00 Até 6.200,00
2 § ID - Doutorado De 2.500,00 Até 8.200,00
-
g :—'; SD - Desenvolvimento De 5.200,00 Até 14.000,00
o W |SI-Inovagéo
mon
w
< BG - Instrutoria Geral De 1.200,00 Até 2.400,00*
= BE — Instrutoria Lato Sensu Especialista De 1.000,00 Até 2.000,00
o SI\D/I - IInstrutor.ia II__ato gensu II:\)/Iestrado De 1.500,00 Até 3.000,00
2 oo ”St“go,”at ato e 8”t°r|ad? ; De 2.000,00 Até 3.500,00
Z’ - rientacdo de onclusdo de De 200,00 a 500,00**
; Graduagdo ) De 300,00 a 800,00**
@ BT — Orientacdo de Conclusdo de Lato 1.200,00
o Sensu
@ BC — Coordenagao Pedagogica
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* 0 valor aplicado devera ser sempre o minimo, sendo a variavel aplicada apenas em casos de mais de uma
turma ser executada concomitantemente no mesmo local.
** por cada orientag&o

ANEXOII
RESOLUGAO 002/2018-AD REFERENDUM DO CONSUNI

DECLARAGAO DISPONIBILIDADE
NOME

RG - ORGAO EXPEDIDOR-UF MATRICULA

ENDEREGCO

BAIRRO CIDADE-UF

CEP

E-MAIL TELEFONE

PROJETO DESENVOLVIDO

ESPECIE DE BOLSA

( )Bolsa de Ensino ( )Bolsa de Extenséo
( ) Bolsa de Pesquisa ( ) Bolsa de Desenvolvimento
( )Bolsa de Inovagao ( )Bolsa de Instrutoria

() Bolsa Especial
PERIODO DA BOLSA — MES/ANO

QUANTIDADE DE BOLSAS:
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Local e data

Declaro que disponho de, no minimo, 20 horas
semanais para desenvolver atividades relativas
ao projeto apresentado, inclusive nos finais de ; / /
semana, conforme indicagdo de necessidade pela
coordenagéao do projeto.

Assinatura do Bolsista
CIENCIA EAUTORIZAGAO

Consultados os assentos desta unidade, DECLARO para os devidos fins que o servidor
supramencionado, com a proposta de atividade ora apresentada, ndo ultrapassara os limites previstos no
art. 8° da Resolugao n° 002/2018-Ad Referendum do CONSUNI.

§1° E vedada concessdo de mais de uma bolsa simultinea da mesma espécie,
independente do programa ou projeto vinculado, ressalvada na Bolsa Ensino, as de
Coordenagido com as de Instrutoria, desde que devidamente autorizadas pelo Diretor de
Faculdade ao que o servidor se vincula.
Ainda declaro que sera feito o acompanhamento das atividades do servidor junto a Unemat a fim de
preservar o previsto no art. 5° da Resolugdo n° 002/2018-Ad Referendum do CONSUNI.
Art. 5° A participacdo de servidores docentes e técnicos-administrativos da ativa nas
atividades realizadas, com a participagdo de fundagdo de apoio, devera ocorrer sem

prejuizo de suas atribuicdes regulares funcionais e ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a fundagao de apoio.
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Local e data

Carimbo e Assinatura-Diregao

ANEXO Il
RESOLUGAO 002/2018-AD REFERENDUM DO CONSUNI

COMPENSAGAO DE CARGA HORARIA
NOME

RG - ORGAO EXPEDIDOR-UF MATRICULA

ENDERECO

BAIRRO CIDADE-UF CEP

E-MAIL TELEFONE

PROJETO DESENVOLVIDO

ESPECIE DE BOLSA
( )Bolsa de Ensino
() Bolsa de Pesquisa
( ) Bolsa de Inovagao

Bolsa Especial
DIAS DE COMPENSAGOES

DIA PERIODO (HORARIO) HORAS COMPENSADAS

( )Bolsa de Extenséo
( )Bolsa de Desenvolvimento
() Bolsa de Instrutoria

TOTAL DE HORAS COMPENSADAS

Local e data

Carimbo e Assinatura-Diregao
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