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P R I N C Í P I O S  E  I N S T I T U T O S  D O  D I R E I T O
PREVIDENCIÁRIO. SISTEMA DE BENEFÍCIOS DA
P R E V I D Ê N C I A  S O C I A L .  B E N E F I C I Á R I O S  E
PRESTAÇÕES DA PREVIDÊNCIA SOCIAL. BENEFÍCIOS.
ELEMENTOS DE CÁLCULO DO VALOR DOS
BENEFÍCIOS. ACIDENTE DO TRABALHO. SEGURO-
DESEMPREGO. CUMULAÇÃO DE BENEFÍCIOS E
PRESCRIÇÃO. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
FISCAL.

Matrícula Docente(s)
117791002 JAIME SANTANA ORRO SILVA - 60h
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Metodologia de Ensino e Avaliação

Metodologia: Aulas expositivas abertas, análise de textos da doutrina, artigos e resposta de questionários, estudos de
casos, além do uso de outras tecnologias pertinentes.

Procedimentos de Avaliação
da Aprendizagem:

I – Normas Gerais
1. As avaliações da presente disciplina seguirão as normas aqui estabelecidas, bem como aquelas
dispostas no regimento interno da UNEMAT, somente alteráveis mediante aprovação pelo professor e
com o consenso unânime da turma.
2. A disciplina terá três notas de avaliação: a) três provas escritas (P1, P2, P3) com questões
dissertativas ou objetivas, valendo de 0-10 (zero a dez) pontos cada uma; b) frequência com atribuição de
1 ponto na nota mais baixa para 100% de assiduidade do acadêmico.
3. A Média das Avaliações (MA) corresponderá a soma das notas obtidas nas três provas escritas,
dividindo-se o produto final por 03 (três). Assim: MA = (P1+P2+P3)/3.
4. Será aprovado de forma direta o aluno que tiver aproveitamento com Nota Média Final igual ou
superior a sete, resultante da média das quatro notas de avaliação, além de atender os
requisitos mínimos de freqüência exigidos.
5. Deverá submeter-se a exame final obrigatório o aluno que, tendo freqüência igual ou superior a
75%, tiver alcançado, nas avaliações, média igual ou superior a 5 e inferior a 7.
8. Para a obtenção da Nota Média Final, após a realização do exame o acadêmico terá com obter
mínimo de nota 5 na avaliação aplicada.
9. Serão expressos em notas na escala de zero a dez.
10. A ausência às verificações da aprendizagem, exame final no prazo determinado, implicará nota zero.
II – Verificações de aprendizagem
1. Serão aplicadas 03 (três) provas escritas durante o período letivo, formadas de questões objetivas
ou dissertativas, ou, dissertativas e objetivas, valendo cada uma de 0-10 (zero a dez) pontos, e cada
questão das avaliações poderão receber zero a 4. pontos.
2. As datas de verificação da aprendizagem serão estabelecidas com antecedência de no mínimo
07 (sete) dias corridos de sua realização.
3. Será permitido ao aluno o livre acesso ao instrumento de sua avaliação, todavia vedada a extração
de cópias das mesmas sem a autorização direta do professor. Nas hipóteses em que o aluno
pretender interpor recurso de sua avaliação escrita, o professor providenciará a fotocópia de sua prova.
V – Exame final
1. Será aplicada 01 (uma) prova escrita de exame final, formada de questões objetivas ou dissertativas,
ou, dissertativas e objetivas, valendo de 0-10 (zero a dez) pontos.
2. O exame final englobará todo o conteúdo ministrado na disciplina.
3. Será permitido ao aluno o livre acesso ao instrumento de sua avaliação, todavia vedada a extração
de cópias das mesmas sem a autorização direta do professor. Nas hipóteses em que o aluno
pretender interpor recurso de sua avaliação escrita, o professor providenciará a fotocópia de sua prova.
 

Horário de Atendimento:

Cronograma de Aulas

Início Fim Descrição

28/02/2023 28/02/2023 AULA 1 - APRESENTAÇÃO DA DISCIPLINA - CONTEÚDO - AVALIAÇÃO - BIBLIOGRAFIA -
REGIMES PREVIDENCIARIOS

07/03/2023 07/03/2023 AULA 2 - SISTEMAS CONTRIBUTIVOS E REPASSE DE RECURSOS

14/03/2023 14/03/2023 AULA 3 - PRINCÍPIOS CONSTITUCIONAIS - PRINCIPIOS DA SEGURIDADE SOCIAL -
PRINCÍPIOS DA PREVIDÊNCIA SOCIAL

21/03/2023 21/03/2023 AULA 4 - PREVIDÊNCIA SOCIAL - BENEFICIÁRIOS - INSCRIÇÃO - FILIAÇÃO - QUADRO
GERAL DE SEGURADOS

28/03/2023 28/03/2023 AULA 5 - 1ª AVALIAÇÃO - MANUTENÇÃO - PERDA E RESTABELECIMENTO DA QUALIDADE
DE SEGURADO

04/04/2023 04/04/2023 AULA 6 - DEPENDENTES E PERDA DA CONDIÇÃO - CARÊNCIA DOS BENEFÍCIOS

11/04/2023 11/04/2023 AULA 7 - SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO - SALÁRIO DE BENEFÍCIO - RENDA MENSAL INICIAL

18/04/2023 18/04/2023 AULA 8 - SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO - SALÁRIO DE BENEFÍCIO - RENDA MENSAL INICIAL

25/04/2023 25/04/2023 AULA 9 CUMULAÇÃO DE BENEFÍCIOS - DESCONTOS PERMITIDOS - ASSISTÊNCIA SOCIAL

02/05/2023 02/05/2023 AULA 10 - 2ª AVALIAÇÃO

09/05/2023 09/05/2023 AULA 11 - ASSISTÊNCIA SOCIAL

16/05/2023 16/05/2023 AULA 12 - PRESCRIÇÃO E DECADÊNCIA

23/05/2023 23/05/2023 AULA 13 - CUSTEIO DE BENEFÍCIOS

30/05/2023 30/05/2023 AULA 14- BENEFÍCIOS EM ESPÉCIE

06/06/2023 06/06/2023 AULA 15 - BENEFÍCIOS EM ESPÉCIE

13/06/2023 13/06/2023 AULA 16 - 3ª AVALIAÇÃO

20/06/2023 20/06/2023 AULA 17- SEGUNDA CHAMADA DA 1ª, 2ª E 3ª AVALIAÇÕES

27/06/2023 27/06/2023 AULA 18 PROVA FINAL

Avaliações

Data Hora Descrição

28/03/2023 7h as 11H 1ª Unidade

02/05/2023 7h as 11H 2ª Unidade
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13/06/2023 7h as 11H 3ª Unidade

Referências Básicas

Tipo de Material Descrição

Livro MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de Direito Previdenciário. . Editora LTr. 2014

Livro CASTRO, Carlos Alberto Pereira. LAZZARI, João Batista. Manual de Direito Previdenciário. . Forense. 2016

Livro Martins, Sergio Pinto. Direito da Seguridade Social. . Saraiva. 2020

Livro TSUTIYA, Augusto Massayuki. Curso de Direito da Seguridade Social. . Saraiva. 2015

Livro KERTZMAN, Ivan. Curso Prático de Direito Previdenciário.. . Jus Podivm.. 2015

Referências Complementares

Tipo de Material Descrição

Livro MENDONÇA, Carlos. BARBOSA, Wahington. Reforma da Previdência. . LTr. 2019

Livro MARTINS, Sergio Pinto. Prática Previdenciária. . Saraiva. 2017
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