UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
MESTRADO EM EDUCACAO

PROPOSTA DE AVALIACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO (PPGEdu) - UNEMAT - CACERES/MT

QUESTIONARIO DO TECNICO-ADMINISTRATIVO

1 - PERFIL DO RESPONDENTE
Sexo: M( ) F( ) Estado Civil: ( ) Casado(a) ( ) Solteiro(a) (' )Unido estavel () Outros

Faixa etaria (em anos): ( )21a25 ( )26a30 ( )31a35 ( )36a40 ( )lad45 ( )46a50 ( )51a60 (
Cor/raca (como se declara): (  )amarela ( )branca ( )parda ( )preta ( )indigena:declare a etnia:

)6l1a65 (

)acima de 65

Tempo de atuacao na educacao: ( ) Menos de 15 anos ( ) De 15 a30anos () Mais de 30 anos
Tempo de servico na Universidade do Estado de Mato Grosso - UNEMAT: ( )Menos de 15 anos ( )De 15 a 30 anos (' )Mais de 30 anos
Tempo de servico no programa: ( )1 ano ()2 anos ( )3anos ( )Mais de 3 anos
Area de formacio: Graduacio:

Mestrado:

Doutorado:

2 - DIMENSAO INFRA-ESTRUTURA (ATUAL) Otimo Bom Razodvel Ruim

Sala de Aula
Biblioteca

Sala de Coordenagdo

Sala de pesquisa

Sala para orientagdo

Laboratdrio de pesquisa

Secretaria

Copa/cozinha

Sanitarios

Sala de recursos audiovisuais

Iluminagéo

Acustica

Limpeza dos espacos




Estado de conservacdo do prédio

Estado de conservacdo dos equipamentos

Recursos Financeiros para participagdo em eventos

3 - DIMENSAO PEDAGOGICA Otimo Bom Razoavel Ruim
Relagdo do programa com a comunidade
Critérios de selecdo
Uso da biblioteca (freqiiéncia)
Linhas de pesquisa ofertadas
Forma de organizacao curricular (distribuic@o das disciplinas)
4 - DIMENSAO ADMINISTRATIVA/GESTAO Otimo Bom Razoavel Ruim
Demanda em relagdo ao programa
Pégina Web
Avaliagdo da gestio
Acdo do gestor para solugc@o dos problemas cotidianos
Numero de bolsas oferecidas
Politica de credenciamento
Recursos financeiros recebidos
Relacdo do Programa com o Comité de Etica em Pesquisa (CEP)
5- AUTO- AVALIACAO Otimo Bom Razoavel Ruim
Freqiiéncia/assiduidade
Pontualidade
Desempenho/rendimento
Participagao/Compromisso no programa
Relagcdo com os professores
Relagdo com os alunos
Atendimento ao publico
Ac¢ao para solucao dos problemas cotidianos
Participagdo democratica nas decisdes do programa
6 - AVALIACAO DOS ALUNOS Otimo Bom Razoavel Ruim

Envolvimento em conselhos, colegiados, comissdes e reunides em geral

Comprometimento em relacdo as questdes burocraticas e documentais




7 - AVALIACAO DOS PROFESSORES

Otimo

Bom

Razoavel

Ruim

Freqiiéncia/assiduidade

Pontualidade

Trabalho complementar em atividades internacionais

Grau de participagao nas decisdes do programa

8 - PONTOS POSITIVOS DO PROGRAMA:

9 - PONTOS NEGATIVOS DO PROGRAMA:

10 - SUGESTOES VISANDO A MELHORIA DO PROGRAMA:




